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 العلاقة خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي ل  ثرالأ اختباردراسة و

 : لشركة ل  لسوقيةا قيمة ال و لتغيرات المناخيةل القياسية  الممارساتالإفصاح عن بين  

   المصرية مع مؤشر مقترح ودليل تطبيقي من البورصة 
  

 محمد غال   أشرف أحمد  /د

 أستاذ مساعد بقسم المحاسبة والمراجعة

 جامعة قناة السويس  –كلية التجارة 
 

 : بحثملخص ال 
 

 

القياسية   الممارساتالإفصاح عن  العلاقة بين    تحليلفي دراسة ولبحث  ل  لرئيسا  هدفالتمثل       

خصائص مجلس الحوكمي لثر الأ ، مع دراسةلشركةلسوقية لقيمة االو المتعلقة بالتغيرات المناخية

 لتغيووراتالقياسووية ل  الممارسوواتلإفصوواح عوون  لتم تطوووير مر وور  حيث  ،  على هذه العلاقة  الإدارة

واعتمد الباحث على أسلوب تحليل المحتوي عند إجراء الجانب التطبيقي ،  (CCSPDIالمناخية )

تنتمووى  ووركة مسوواهمة ميوور ماليووة مقيوودة فووي البور ووة المصوورية  (64)قوامهووا  للدراسووة لعينووة

( سوونوات خوولا  5لقطاعات مختلفة، والذى يشمل بيانات فعلية على مدار سلسلة زمنية تمتد إلى )

وقوود  ،( مشوواهدة310بإجمووالي مشوواهدات ) 2022)حتووى  (2018نطوواف فتوورة الدراسووة موون عووا  

لاختبار الفروض البحثية إحصائياً على تحليل الانحدار الخطى متعوودد   تطبيقيةال  ةاعتمدت الدراس

، من Panel Data انحدار كأحد نماذج( PRM)المتغيرات باستخدا  نموذج الانحدار التجميعي 

( E-Views)برنووام  (، و27( الإ وودار )SPSS)التحليوول الإحصووائي خوولا  اسووتخدا  برنووام  

لقيووا    ( نموواذج إحصووائية6)  وذلك فووي ءوووء بنوواء( فروض رئيسية  3لإختبار )  (12الإ دار )

 .العلاقة بين المتغيرات البحثية للدراسة

 ارتفوواف فووي مر وور الإفصوواح عوون الممارسوواتيوجوود  ،  إلى عدة نتائج أهمها  وخلص البحث      

يتووراوح قيمتوو  مووا المصرية المقيدة بالبور ة محل الدراسة للشركات   المناخية  لتغيراتالقياسية ل

 عللنفي ظللل التحليللل الأساسللي ما كشفت الدراسة التطبيقية ك  ،(84.78 %و) (32.61 %بين )

الافصوواح مسووتوى علاقة ارتباط موجبة ذات تأثير معنوووى بووين  وجود :على توافر أدلة إحصائية

بمعاموول  لشووركةلسوووقية لقيمووة االو عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة

(Adjusted R2 = الوودور ذات تووأثير معنوووى بووين  علاقووة ارتبوواط كمووا أه هنووا  ، (0.8487

مجلس الإدارة وفعالية الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بووالتغيرات الحوكمي لخصائص  

Adjusted R2)بمعامل    المناخية = خصائص كما أتضح فعالية التأثير الحوكمي ل،  (0.7156

 الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووةمسووتوي  على العلاقة بين    الإدارةمجلس  

Adjusted R2)بمعامل  قيمة الشركة المقيدة بالبور ة المصريةو = 0.9265).  
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المعنوووي لمسووتوي فعاليووة   وفى ظل التحليل الأضافي، دعمت النتائج صللدو وصللحة التلل ثير      

الإفصوواح عوون الممارسووات على العلاقة بووين مسووتوي    مجلس الإدارةخصائص  التأثير الحوكمي ل

للنموووذج  القوودرة التفسوويريةحيووث بلغوو  لشووركة لسوووقية لقيمووة االو القياسووية للتغيوورات المناخيووة

(Adjusted R2 = واسللتناد ا للنتللائج السللابقة، يوصللي الباحللث بعللدة توصلليات ، ((0.9371

 ةإءووافي اتلإجراء مزيد من الدراسات التى يمكن أه تقوود  تفسووير  توجي  الفكر المحاسبي  أهمها:

علووى القيمووة   المناخية  لتغيراتالقياسية ل  عن العواقب الإيجابية والسلبية للإفصاح عن الممارسات

المرسسووات الهيئووات وموون  أو دولوويمصووري    محاسووبي  معيووارر  إ وودا  ضرورةالسوقية للشركة،  

 والافصوواح عوون المعلوموواتالعوورض،  و  ،والقيووا   ،ءات الاعتوورا ايوءووح إجووربحيووث    المهنية

مووع تبنووى ، خا ووة  فى الإفصاح المنوواخي  الاعتماد علي يمُكن    دليل وموج بحيث يكوه  ،  المناخية

 .2050عا   حتىستراتيجية وطنية  املة لتغير المناخ لاجمهورية مصر العربية 

لإفصللاح عللن قيللاد در للة ال مؤشللر تطللويرالأصللالة والإضللافة: ي سللها هلل ا البحللث فللي      

تحليوول بالإءووافة ل، فووي البيئووة المصوورية (CCSPDI)  المناخيللة  لتغيللراتارسات القياسية لمالم

العلاقة بين الإفصوواح عوون فعالية  الإدارة على    سنعكا  الأثر الحوكمي لخصائص مجلا  اختبارو

  ، والقيمة السوقية للشركات.المناخية لتغيراتالقياسية لمارسات مال
 

مجللس خصلائص الممارسلات القياسلية،  ،  المناخيلة  لتغيلراتا: الإفصاح علن  الكلمات الدالة

 لشركة.  السوقية لقيمة  ال،    شر الإفصاحؤ، م، الحوكمةالإدارة
  

Abstract: 
 

     The main objective of the research was to study and analyze the 

relationship between the disclosure of standard practices related to 

climate change and the market value of the company, while studying the 

governance impact of the characteristics of the Board of Directors on this 

relationship. An indicator was developed to disclose the standard 

practices of climate change (CCSPDI). The researcher relied on the 

content analysis method when conducting the applied side of the study 

for a sample of (64) non-financial joint stock companies listed on the 

Egyptian Stock Exchange belonging to different sectors, which includes 

actual data over a time series extending to (5) years during the study 

period from 2018) until (2022 with a total of (310) observations. The 

current study to test research hypotheses statistically relied on the 

analysis of multi-variable step regression using the regression model 
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(PRM) as one of the panel data regression models, through the use of the 

statistical analysis program (SPSS) version (27), and the program (E-

Views) version (12) to test (3) main hypotheses through (6) statistical 

models to measure the relationship between the research variables of the 

study. 

      The research concluded several results, the most important of 

which is an increase in the index of disclosure of standard practices for 

climate change for companies listed on the stock exchange under study, 

ranging between (32.61%) and (84.78%). The applied study also 

revealed, based on the fundamental analysis, the availability of 

statistical evidence on: There is a positive correlation with a significant 

impact between the level of disclosure of standard practices related to 

climate change and the market value of the company with a coefficient. 

There is also a significant correlation (Adjusted R2 = 0.8487) between 

the governance role of the characteristics of the board of directors and 

the effectiveness of disclosure of standard practices related to climate 

change with a coefficient (Adjusted R2 = 0.7156) The effectiveness of 

the governance impact of the characteristics of the Board of Directors on 

the relationship between the level of disclosure of standard practices of 

climate change and the value of the company listed on the Egyptian 

Stock Exchange with a coefficient (Adjusted R2 = 0.9265). 

     the results supported the validity and validity of the moral impact 

of the level of effectiveness of the governance impact of the 

characteristics of the Board of Directors on the relationship between the 

level of disclosure of standard practices of climate change and the market 

value of the company, where the explanatory capacity of the model 

(Adjusted R2 = 0.9371) , and based on the previous results, the 

researcher recommends several recommendations, the most 

important of which are: Directing accounting thought for further 

studies that can provide an additional explanation of the positive and 
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negative consequences To disclose standard practices for climate change 

based on the market value of the company, It is essential to issue an 

Egyptian or international accounting standard from professional bodies 

that defines procedures for recognizing, measuring, presenting, and 

disclosing climate-related information. This would provide a reliable 

framework for climate disclosures, especially given Egypt's adoption of a 

national climate change strategy until 2050 

     Originality and additionality: This research contributes to the 

development of an index to measure the degree of disclosure of standard 

practices for climate change (CCSPDI), analyzing and testing the 

reflection of the governance impact of the characteristics of the Board of 

Directors on the effectiveness of the relationship between the disclosure 

of standard practices for climate change, and the market value of 

companies.  
 

Keywords: Climate-related Disclosure, Standard Practices, Board 

Characteristics, governance, disclosure index, market 

value of the company.  
 

 : للبحثالإطار العام  -1

 مقدمة:  1-1
رثر توو   التووي  الكبيوورة  أءووراره  بسووبب  العالم  يواجهها  التي  التحديات  أكبر  من  المناخ  تغير  يعُد      

متزايداً بووين اجتذب تغير المناخ اهتمامًا  حيث  ،  سلبًا على البيئة والأنظمة الاجتماعية والاقتصادية

و ووانعي السياسووات والمنظمووين علووى موودى العقووود القليلووة الماءووية   ،والممارسووين  ،الأكاديميين

(Jiang et al., 2021 ،)هدفا استراتيجيًا، وذلك وفقًا للهوود  ة المناخي اتالتصدي للتغير تبريعُو

والتووداعيات المتعلقووة الأثووار  عتبوورتو، (WEF, 2023)موون أهوودا  التنميووة المسووتدامة  (13)

مكانووة رائوودة فووي جوودو  أعمووا  تحتوول والتي  واحدة من أبرز القضايا العالمية  تغيرات المناخيةبال

 التنمية المسووتدامة  تحقيق أهدا   على  ترثرتأثيرات مبا رة  لما لها من    اللقاءات الدولية والإقليمية

ويظهر ذلك في قرار إدارج قضايا مخاطر التغيوورات المناخيووة ،  على المستوى المحلى أو الدولي

 Gao and)( لمجلووس معووايير المحاسووبة الدوليووة 2026 -2022)فووي إطووار جوودو  الأعمووا  

Calderon, 2023) ز جهووود مكافحووة التغيوورات المناخيووة علووى تحقيووق ، وموون ثووم تنميووة التتَرَكوو 

حيووث مستدامة وتطوير السياسات والاستراتيجيات اللازمة للتكيف مع هووذه التحووديات العالميووة، ال
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تسبب ارتفاف درجات الحرارة العالمية في تفاقم التهديدات الناجمة عن الجفا  وتراجووع إنتاجيووة ي

 Musa et) الزراعة، مما يرثر سلبًا على أمن الغذاء وحياة السكاه في مناطق عديدة حو  العالم

al., 2023; Daradkeh et al., 2023)، وبالتالي، يصُبح ءروريًا تبني سياسووات وإجووراءات 

    تعزز القدرة على التكيف مع هذه التحديات المناخية وتعزيز المرونة في مواجهتها.

 لاحتبووا ا  لغووازات  المتزايوودة  التووأثيرات  مثوول  ،التغيرات المناخيةب  المرتبطة  القضاياعد  تُ كما        

 يعتبر، وفي بيئة الأعما  استراتيجيًا تحديًا الكربوه انبعاثات زيادة  عن  الناجم  (GHG)  الحراري

 ، حيث (Nguyen, 2023) واسع نطاف  على العالم واجه ي الذي أهمية الأكثر البيئي التحديهو 

 نحوووشووركات  اهتما  متزايد موون الكما أه هنا   تغير المناخ محور اهتما  العالم و  قضيةأ بح   

 ،معلومات حو  مخاطر تغير المناخ وجهودها للتخفيف من تأثيراتوو الإفصاح عن    بتقديم  التزالا

ه الفشل في التخفيف من آثار تغير المناخ والتكيف مع  يري أ،  العالميوفقًا للمنتدى الاقتصادي  و

 والثاني من حيث الاحتما  على مدى السنوات العشوور المقبلووة  ،هو الخطر الأو  من حيث التأثير

(WEF, 2020 ،) عوون  فصوواحللإ من أ حاب المصلحة لضغوط متزايدة  الشركاتتتعرض كما

الكربوووه المسووتقبلية   أثاريتعلق بالقلق بشأه    الضغط   ، هذايالمناخالتغير  بإدارة المخاطر المتعلقة  

للوودو  لتنميووة الاقتصووادية  التحتيووة وا  يووةالمحتملة والمخاطر الماديووة لتغيوور المنوواخ التووي تهوودد البن

(Eleftheriadis and Anagnostopoulou, 2015) .       

عوون  فصوواحطووورت بعووم المنظمووات الكشووف عوون الكربوووه للإ  الضووغوط،اسووتجابةً لهووذه و     

، مخاطر المناخ والفرص المتاحة لها، ومبادرات الحد من الكربوووه، والإجووراءات، والإنجووازات

جووودة الإفصوواح عوون ولا يوجد معيار محدد يدعم    اختياريعن الكربوه    الإفصاحفإه    ذلك،ومع  

 ,Hrasky)عنهووا  الإفصوواحتعزيووز مصووداقية وقابليووة المقارنووة للمعلومووات التووي تووم والكربوه، 

2012; Depoers et al., 2016; Saha et al., 2021) ، كمووا يلاحوو  أه العديوود موون و

، وسوويلة فعالووة يمكوون اسووتخدامها يةنبعاثات الكربونوالا  عن تغير المناخ  الإفصاح  رتعتبالشركات  

  .لشركاتلبيئية لمسرولية االلإظهار 

م بنوواء الاسووتراتيجية توو  ،الجهللود المحليللة للتصللدط لمخللاطر التغيللرات المناخيللةوفى إطللار         

لتغيوورات المنوواخ  لخفم انبعاثات الغازات في مصر طبقاً لأتفاف بوواريس  2019فى عا   الوطنية  

 در قرار رئيس مجلووس الوووزراء رقووم   2019عا   وفى    ،والتي وقع  عليها مصر  2015  عا 

حضووور مصوور موورتمر الأطوورا  بتعديل تشكيل المجلس الوطني للتغيوورات المناخيووة،    (1912)

وفووى مووايو بمدينووة جلاسووجو بالمملكووة المتحوودة،  COP 26لأتفاقيووة الأمووم المتحوودة بشووأه المنوواخ 

للتصدي بفاعلية لتداعيات تغيرات   2050إطلاف الاستراتيجية الوطنية لتغير المناخ حتى    2022

موورتمر حضووور مصوور في  ر  الشيخ بجمهورية مصر العربيووة،  COP 27المناخ، عقد مرتمر 

بنوواءً علووى مووا و، دولة الإمووارات العربيووة المتحوودةبفي دبي  COP 28 الأمم المتحدة لتغير المناخ
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التعاموول مووع يووري الباحووث أه  ،  2030رؤيووة مصوور  ووفي ءوء أهدا  التنمية المستدامة    ،سبق 

وتنفيذ إجووراءات فعالووة للحوود موون انبعاثووات واءح،  قضية التغيرات المناخية يتطلب تعاوه دولي  

يجب اتخاذ إجراءات جووادة و وواملة حيث ، الغازات الدفيئة وتعزيز الاستدامة في جميع القطاعات

 .للتصدي لهذا التحدي العالمي وءماه تحقيق تنمية مستدامة للأجيا  الحالية والمستقبلية
 

 البحث:   ةمشكل 1-2
 

المرتبطووة مخوواطر ال يظهوور فووىالأعمووا  تحووديًا اسووتراتيجيًا لبيئووة   ووهدت الأونووة الأخيوورة      

والقضايا ذات الصلة، مثل انبعاثات الكربوووه، نتيجووة لووذلك، تعتبوور الشووركات   يةالمناخ  اتتغيرالب

، طريقووة فعالووة لاسووتخدا  الشووركات لإظهووار يووةالكربونأو الإنبعاثووات الإفصاح عن تغير المناخ، 

دارة لإتزايد الطلووب موون أ ووحاب المصوولحة  لذلك،ونتيجة (، Musa et al., 2023مسروليتها )

عن المزيد من معلومات الكربوه في التقارير لتكوه أكثر  فافية فيمووا يتعلووق   فصاحالشركات للإ 

  تعرءوو   بناءً علي و  ،ودورها في ظاهرة الاحتبا  الحراري  (GHGs)بأداء انبعاثات الكربوه  

عوون اسووتراتيجياتهم للتصوودي  فصوواحالشووركات لضووغوط موون العديوود موون أ ووحاب المصوولحة للإ 

عززت العديد من الدو  موورخرًا قوانينهووا البيئيووة اسووتجابة للصووعوبات كما    ،تغير المناخمخاطر  ل

الاحتبووا  الحووراري مووازات التووي يفرءووها تغيوور المنوواخ ونفووذت تشووريعات للحوود موون انبعاثووات 

(Mateo-Márquez et al., 2020) أ ووبح  الإفصوواحات البيئيووة والاجتماعيووة ، حيووث

أكثوور Environmental, social, and governance disclosures (ESGD )والحوكمووة 

 .(Khatib et al., 2023) أهمية للشركات المدرجة في البور ة في العقود الأخيرة
 

ءووغط أ ووحاب ونظوورًا لتزايوود  وودة ظوواهرة الاحتبووا  الحووراري فووي السوونوات الأخيوورة، و     

 Liesen)أنشطة إعداد تقارير الاستدامة فووي الشووركات للقيا  بالمصلحة كأحد العوامل الرئيسية 

et al., 2015; Giannarakis et al., 2018)  ، أكدت دراسووات كما(Jiang et al., 2021; 

Downar et al., 2021; Orazalin et al., 2023)  عوون الكربوووه حظووي  الكشووفعلووى أه

باهتما  متزايوود موون مختلووف أ ووحاب المصوولحة، بمووا فووي ذلووك مووديري الشووركات والمسووتهلكين 

وقد أ وودر   ،والمستثمرين والمنظمين وواءعي المعايير والمنظمات مير الحكومية والأكاديميين

 The American Institute of Certified المعهد الأمريكي للمحاسبين القانونيين المعتمدين

Public Accountantsومجلووس معووايير المحاسووبة الماليووة ، Financial Accounting 

Standards Board نونيين ، والمعهوود الكنوودي للمحاسووبين القوواCanadian Institute of 

Chartered Accountants  الإفصوواحتقارير لتشجيع الشووركات المدرجووة علووى  ً عوون  اختياريووا

، كمووا توودعو (IPCCوالهيئووة الحكوميووة الدوليووة المعنيووة بتغيوور المنوواخ )، المعلومات مير الماليووة

 The United عوون الكربوووهفصوواح الأمم المتحدة الإطاريووة بشووأه تغيوور المنوواخ إلووى الإاتفاقية 

Nations Framework Convention on Climate Change  (UNFCCC). 
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على نطاف عالمي، فإه السوولطات والحكومووات   يةالمناخ  اتتغيرالنظرًا للقلق المتزايد بشأه  و     

 الاحتبووا  الحووراري مازاتعلى المستوي المحلي والعالمي يولوه الآه اهتمامًا كبيرًا لانبعاثات  

(GHGs)  الكربوووه أكسوويد ثووانيبكوول موون  خا ووة فيمووا يتعلووق Carbon dioxide والميثوواه 

methane النيتووروز وأكسوويد nitrous oxide (Musa et al., 2023)العقوود منتصووف فووي، و 

 حووو   معلومووات  عوون  الكشووف  فووي  الشركات  من  العديد  بدأت  والعشرين،  الحادي  القره  من  الأو 

 باسووم تعُوور  ممارسووة وهووي الحووراري، الاحتبووا  مووازات انبعاثووات لتقليوول وخططهووا أهوودافها

 بهووذه  وعواقب   المناخ  تغير  بشأه  المتزايد  القلق   معالجة  الشركات  حاول   ،"الكربوه  عن  الكشف"

 (.Gonzalez and Zamora, 2016)  الطريقة
 

 ،الشووركات تواجوو  ءووغوطًا متزايوودة موون أ ووحاب المصوولحة )المسووتثمرينويلاحوو  أه        

 يتغير المنوواخالعن معلومات الكربوووه المتعلقووة بوو  الإفصاحوالدائنين( في  ،والعملاء  ،والموردين

(Depoers et al., 2016; Wang, 2023،)   أنشأت الشركات أنظمووة الكشووف عوون وبناءً علي

المتعلقة بووأداء الكربوووه بمووا التاريخية والمستقبلية  عن المعلومات  فصاح  الكربوه الخا ة بها للإ 

 ,.Hahn et al) فووي ذلووك الاسووتراتيجيات والإجووراءات والإنجووازات فووي الحوود موون الانبعاثووات

2015; Borghei, 2021; Wang, 2023) ، نالوو  ظوواهرة التغيوورات وترسلليخا  لمللا سللب ،

المناخية والإفصاح عن الفرص والتحديات المرتبطة بها اهتما  الأكوواديميين والممارسووين وكافووة 

 مالبيووة المسووتثمرين( أه Krueger et al., 2020)دراسووة ارت  وو أ كمووا، وأ ووحاب المصوولحة

الشووركات وتوودعو إلووى مزيوود موون أه مخوواطر المنوواخ لهووا آثووار ماليووة كبيوورة علووى بوو   لديهم أعتقوواد

أه هنا  اتجاهًا متزايداً لدى الشركات  (Toppinen and Virtanen, 2021) يري، والإفصاح

قضووية تغيوور   عن المخاطر المتعلقووة بالمنوواخ، ممووا يشووير إلووى زيووادة الاعتوورا  بأهميووة  للإفصاح

لمخوواطر المتعلقووة بالمنوواخ أموور حاسووم لتعزيووز ثقووة عن االإفصاح  تزايد  شير إلى أه  ، كما تُ المناخ

 Mahmudah et)، ويووري أ حاب المصلحة وجذب الاستثمار وتعزيز اقتصاد أكثوور اسووتدامة

al., 2023)  من قبل جميووع الأطوورا ،  تخفيضهاتغيرات المناخ تعتبر مصدرًا لمخاطر يجب أه

 .على قيمة الشركة الواءحبما في ذلك الشركات نظرًا لتأثيرها 
 

وفي ءوء تزايد المخاطر المرتبطة بووالتغيرات المناخيووة وتووداعياتها السوولبية علووى الشووركات      

وقيمتها السوقية، تم الاعترا  على نطاف واسع بتغير المناخ كمصوودر رئيسووي للمخوواطر الماديووة 

 العووالمي،المخاو  بشأه تغير المناخ علووى الصووعيد    زيادة وتيرةمع  والاجتماعية والاقتصادية، و

عوون   فصوواحإجراءات الإفيمووا يتعلووق بوو لا توجد معايير دوليووة لإعووداد التقووارير الماليووة  وحيث أن   

الشووركات لضووغوط متزايوودة  (، خضوووفBorghei, 2021يووة )المناخالتغيوورات مخاطر وفرص 

انبعاثووات الكربوووه   التي تعمل على خفووممبادرات  الو  ية،المناخالتغيرات  عن مخاطر    فصاحللإ 
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بالنسووبة للمسووتثمرين و، (Xhindole and Tarquinio, 2023)موون قبوول أ ووحاب المصووالح 

قوورارات ال، وعوواملًا فووي اتخوواذ  التأكوودأ بح  المخاطر المتعلقووة بالمنوواخ مصوودرًا رئيسوويًا لعوود   

لقد ثبوو  أه المسووتثمرين ذوي التوجوو  طويوول الأجوول (، وKrueger et al., 2020) يةالاستثمار

 (Garel and Petit-Romec, 2021)يقدروه بشكل خاص استراتيجيات الكربوووه الاسووتباقية 

علووى أه   (TCFDفرقة العمل المعنيووة بالإفصوواحات الماليووة المتعلقووة بالمنوواخ )  كما أوءح ، و

 خلا  الفتوورة موونالإفصاح عن المعلومات المالية المتعلقة بالمناخ  وزيادة في  ملحوظ  هنا  تطور  

لمسووتثمرين ا موون وجهووة نظوور ، لكوون الإفصوواحات لا تووزا  ميوور كافيووة2019حتووى  2016 عووا 

(TCFD, 2022.) 
 

مًا من المسوورولية البيئيووة اجزءً ه  يةالمناخ  اتتغيراليعُدَُّ الإفصاح عن الممارسات المتعلقة بو      

ا فووي    ومووع ذلووك، قوود تتوقووف فعاليووة ،التووأثير علووى قيمتهووا السوووقيةللشركات، ويلعووب دورًا حيويووً

علووى للشووركة فووي تعزيووز القيمووة السوووقية  يووةالمناخ اتتغيرالالممارسات المتعلقة بوو عن  الإفصاح  

بووين   التنوووفحجووم مجلووس الإدارة، تكوورار اجتماعووات المجلووس،  مثوول  )خصائص مجلووس الإدارة  

ليووات الآبو ووف  أحوود ازدواجيووة دور الموودير التنفيووذى( ، ، أعضوواء المجلووس اسووتقلا الجنسووين، 

 كمووا  عوون التغيوورات المناخيووة،ز التأثير الإيجابي للإفصوواح  يعزالتي تسُاهم في ت  لحوكمةلالداخلية  

الاسووتراتيجيات الخطط وعلى توجي  الإدارة  في تحديد قدرة مجلس    مر رات  تعُد هذه الخصائص

فووي  البحووث االبحثيووة لهووذ المشووكلةموون هنووا تنبووع  يووة،المناخ  اتتغيرالوإدارة المخاطر المرتبطة بوو 

لحوكمووة الداخليووة لليووات الآكأحوود رثر خصووائص مجلووس الإدارة توو كيووف التساؤ  الرئيس التووالي  

علووى فعاليووة العلاقووة بووين الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة كمتغير مُعد   

بالتطبيق على الشركات مير المالية المقيدة بسوف الأوراف المالية والقيمة السوقية للشركة، وذلك  

وي مكللن للباحللث صللياشة المشللكلة البح يللة فللي ، المصرية، باعتباره أحد الأسواف المالية النا ووئة

 مجموعة التساؤلات التالية:
 

 لتغيوورات المناخيووةلالإفصاح عن الممارسات القياسووية ب المرتبطةالعواقب الدلالات وما هي  -1

 ؟  في بيئة الأعما 

المتعلقة بالتغيرات القياسية  هل هنا  ءرورة لبناء مر ر مقترح للإفصاح عن الممارسات   -2

 المناخية في بيئة الأعما  المصرية.

 القيمةعلى كأحد الآليات الداخلية للحوكمة   مجلس الإدارةهل هنا  تأثير معنوي لخصائص   -3

المقيدة بالبور ة المصرية؟ وإذا ما وجد هذا التأثير، فما هو لشركات مير المالية  السوقية ل

 اتجاه  وقوت  ودلالت ؟
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هل تتأثر درجة الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية للشركات ميوور الماليووة  -4

خصووائص مجلووس الحوووكمي ل  الأثوورالمقيدة بالبور ة المصوورية بوواختلا  مسووتوي فعاليووة  

 الإدارة ؟ وإذا ما وجد هذا التأثير، فما هو اتجاه  وقوت  ودلالت ؟

علووى القيمووة السوووقية   الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخيةهل يختلف تأثير   -5

 هووذهكمتغيوور مُعوود  ل خصووائص مجلووس الإدارةللشركات باختلا  فعاليووة الأثوور الحوووكمي ل

 العلاقة ؟ وإذا ما وجد هذا التأثير، فما هو اتجاه  وقوت  ودلالت ؟
 

 

       أهداف البحث:  1-3

وتطوووير  موودعوماً بوودليل تطبيقووي نظووريطووار إوءووع  فووىلبحووث يتمثوول الهوود  الوورئيس ل      

الإفصوواح على العلاقووة بووين    مجلس الإدارةخصائص  ثر الحوكمي للأا  لقيا مر رمقترح، وذلك  

المقيوودة بالبور ووة  اتلشووركالسوووقية ل القيمووةعوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة و

 الأهداف الفرعية التالية:ذلك سعيا  لتحقي   والمصرية، 

للإفصوواح عوون التغيوورات المناخيووة، مووع تطوووير مر وور مقتوورح  التحليلوويعوورض الإطووار  -

 للإفصاح عن الممارسات القياسية في البيئة المصرية.

 الاستدامة البيئية.   دراسة وتحليل الإطار الحوكمي لخصائص مجلس الإدارة  منظور -

دراسة وتحليل العلاقة بووين فعاليووة الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة  -

 والقيمة السوقية للشركة.

تحليوول العلاقووة بووين الأثوور الحوووكمي لخصووائص مجلووس الإدارة وفعاليووة الإفصوواح عوون  -

 الممارسات القياسية للتغيرات المناخية.

لتغيوورات المناخيووة والقيمووة السوووقية لقياسووية لممارسووات االالعلاقة بين الإفصوواح عوون قيا    -

 الإدارة.للشركة في ظل الأثر المُعد  لخصائص مجلس 

بناء النماذج الكمية، واستخدامها كأداة استر ادي  لقيا  العلاقات المختلفووة بووين المتغيوورات  -

 البحثية.

تقووديم أدلووة تطبيقيووة بشووأه اتجوواه، وقوووة، ودلالووة العلاقووة التأثيريووة بووين المتغيوورات البحثيووة  -

خصووائص ، القيمووة السوووقية للشووركة،  الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية)

 . مير المالية المقيدة بالبور ة المصرية ( للشركاتمجلس الإدارة

دراسووة موودى توافووق النتووائ  التطبيقيووة التووي تووم التو وول اليهووا موون خوولا  نتووائ  اختبووارات  -

 .ذات الصلة  الآدبيات المحاسبيةالفروض مع 
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 أهمية ودوافع الدراسة:  1-4
 
 

تغيوور الإدارة مخاطر تتجسد أهمية البحث في تزايد إهتما  الأكاديمين والممارسين بموءوف        

أحوود أكبوور تحووديات الاقتصوواد المسووتدا  و ،أكثوور القضووايا البيئيووة العالميووةموون  علووى أنهووا    يالمناخ

(United Nations, 2020)وفقًا للهيئة الحكومية الدوليووة المعنيووة بتغيوور المنوواخ ، و(IPCC)  ،

فإه تغير المناخ يهدد الشركات باستمرار لضغوط من قبل مختلف أ ووحاب المصوولحة للإفصوواح 

يتضووح هووذا موون خوولا  تشووكيل فريووق و  ،عن معلومات عن أنشطتها التي ترثر على تغيوور المنوواخ

ومشوووروف الإفصووواح عووون  ،(TCFD)العمووول المعنوووي بالإفصووواح الموووالي المتعلوووق بالمنووواخ 

المتعلقووة  الدراسات يلاح  انخفاض ذلك ومع،  (Daradkeh et al., 2023)  (CDP)الكربوه

 مثوول  العربيووة  المنطقووة  فووي  خا ووة  الناميووة،  الوودو   فوويالصلة    ذات  والقضايا  ية،المناخ  اتتغيرالب

 الكربوووه انبعاثووات زيووادة عوون النوواجم (GHG) الحووراري لاحتبا ا لغازات المتزايدة التأثيرات

(Alhaj and Mansor, 2019) ،  شكل باع ا  أساسلليا  للقيللام بالبحللثيري الباحث أنه وهو ما 

 ، ويمكن تناول أهمية البحث كما يلي:الحالي

، 2050وطنية  املة لتغيوور المنوواخ بحلووو  عووا   تبنى جمهورية مصر العربية لإستراتيجية -

بهوود    5/7/2021( في  108الأمر الذي دفع الهيئة العامة للرقابة المالية لإ دار القرار )

إلووزا  الشووركات المقيوودة بالبور ووة المصوورية علووى إسووتفياء الإفصوواحات المتعلقووة عوون 

، والتوسووع فووى 2022ممارسات الاستدامة والآثار المالية للتغيرات المناخيووة بوودأ موون عووا   

استخدا  اليات التمويل المستدا  من خلا  الاعتماد على إ دار السندات الخضووراء لتمويوول 

مشاريع البنية التحتية لضماه الإنتقا  الى اقتصاد منخفم الكربوه، وتحقيووق إسووتدامة فووي 

 إستخدا  الموارد مير المتجددة للو و  الى  فر إنبعاثات كربونية.

حيووث  عوون التغيوورات المناخيووة، الاختيوواريالإلزامووي بوودلاً موون  فصوواحلإ لالعووالمي  التوجوو  -

الشووركات المدرجووة فيهمووا موون أ ووبح  المملكووة المتحوودة ونيوزيلنوودا أو  دولتووين تطلبوواه 

 ;Jackson, 2022; Lin, 2022)عوون المعلومووات الماليووة المتعلقووة بالمنوواخ  الإفصوواح

Villamor et al., 2023)الأمريكيووة أ وودرت هيئووة الأوراف الماليووة والبور ووات  ، كما

 (SEC, 2023)للمستثمرين ية المناخ المعلومات عن يطلب من الشركات الإفصاح اقتراحًا

إر ادات تتعلق بتوجيهات إعداد التقارير مير الماليووة،   أصدرت المفوضية الأوروبيةكما    ،

وتوودعو الشووركات إلووى دموو    ،التي تحدد متطلبات الإفصاح عن المخوواطر المتعلقووة بالمنوواخ

 (.Lombardi, 2022( في تقاريرها )TCFDتو يات فريق العمل )

 وميرهووا موون قضووايا الاسووتدامة  يالمنوواخالتغير  متزايد بالقضايا المتعلقة بالعالمي  الهتما   الا -

مجلووس معووايير  والووذى أدى إلووى قيووا  ،Li et al. 2019)البيئيووة والاجتماعيووة والحوكمووة )

، تقووديم معووايير الإفصوواح المتعلقووة بالاسووتدامةب  2022فووي عووا   (  ISSBالاستدامة الدولي )
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ليبدأ سووريان   ،الإفصاحات المتعلقة بالمناخبعنواه   (S2  IFRSمعيار )مسودة    أعتمد  ذىوال

يتطلب المعيار المقترح من الشركات الإفصوواح عوون المخوواطر والفوورص و،  2024في عا   

 ،أو التمويوول ،المرتبطة بالتغير المناخي، والتي من المحتمل أه ترثر علووى التوودفقات النقديووة

والفرص المتعلقووة بالمنوواخ  ،أو تكلفة رأ  الما  على المدى القصير أو المتوسط أو الطويل

  . (ISSB, 2022; Dziwok et al., 2023)عبر الصناعة 

موون قبوول المسووتثمرين وأ ووحاب  يالمنوواخالتغير لأهميووة المتزايوودة للمعلومووات المتعلقووة بوو ا -

كافية، مما يجعل دمجهووا فووي عمليووة  وونع جودتها لا تزا  مير  كما أه    الآخرين،المصلحة  

ظهوور  ، بنوواءً عليوو  (Krueger et al., 2020) قوورار تخصوويص رأ  المووا  أموورًا  ووعبًا

كمجووا  مهووم للبحووث فووي أدبيووات المحاسووبة  يووةالمناخ  اتتغيوورالالإفصاح عوون    أهمية دراسة

كمووا  ، (Xhindole and Tarquinio, 2023; Daradkeh et al., 2023)تمويوول وال

تطوير مر ر من خلا    يالمناخ  تغيرالعن    تحسين جودة الإفصاح  فى  البحث الحالي  يسُاهم

 . في البيئة المصرية للإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية

البيئيووة والاجتماعيووة المرتبطووة بووالتغير المنوواخي فيمووا يتعلووق بووالنواحى  المعلومات    اباكتس -

المسووتثمرين حووو  خا ووة أهميووة محوريووة لتلبيووة توقعووات أ ووحاب المصوولحة  ةيوو والحوكم

إلووى جانووب تحقيووق فوائوود ، اسووتدامة الشووركات ومقوواييس المسوورولية الاجتماعيووة للشووركات

 .(Li et al. 2019; Nicolò et al., 2021)ومالية   استراتيجية

هووم أحوود أ  لبموءوعات التغير المناخي، والذي يمث   تماهإتجاه مصر في الآونة الأخيرة للإ  -

موارد، وزيادة الإعتموواد لالر يد ل   ى البيئة والإستخدالحفاظ علل  2030رؤية مصر    هدا أ

المبوواد   2021المركووزي المصووري فووي يوليووو   كإ وودار البنوو ، كمووا  الطاقة المتجووددة  ىلع

ى لوو ع لى إدارة مخاطر تغيوور المنوواخ والعموو ل  علوالتي إ تم   المستدا  لتمويلالإستر ادية ل

رة تغيوور المنوواخ هظووا نإلووى الحوود موو  تهوود التووي  المشووروعات لا وتشووجيع تمويوو هوو الحوود من

 ري.اروالإحتبا  الح

أ حاب المصلحة، ولا سيما المستثمرين، أه يحصلوا على معلومات ليس من  رمبة العديد   -

ا لفهووم كيفيووة تقيوويم الشووركة للمخوواطر  فقط عن كمية انبعاثات الكربوه، ولكنهم يسعوه أيضووً

، وما إذا كاه هنووا  نظووا  يووتحكم فووي انبعاثووات يتغير المناخالوالتأثيرات المالية المرتبطة ب

بالإءافة إلى ذلك، يأخذ الدائنوه أيضًا في الاعتبار المعلومات المتعلقة بالقضووايا   ،الكربوه

هنا  طلب على مسوواءلة ، كما أه (Kim et al., 2021) البيئية عند اتخاذ قرارات التمويل

 ;KPMG, 2015) يتغير المنوواخالالشووركات عوون الإجووراءات التجاريووة المتعلقووة بوو 

Abernathy et al., 2017). 
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فووي   -  العربيووة  البيئة  في  خا ة  الدراسات  ندرة  في   للقيا  بالبحثلدى الباحث  الدافع  ن  كم  يو      

وفووق النموواذج  المناخيووةلتغيوورات الإفصوواح عوون التي تناول  تطوير مر وور ل  -حدود علم الباحث  

القيمووة   -ى تم  يامتها لقيا  العلاقة بين المتغيرات البحثية )خصائص مجلووس الإدارة  تالكمية ال

ن الللدافع ،  التغيرات المناخية(الممارسات المتعلقة بالإفصاح عن    –السوقية للشركة   ومن هنا يكم 

مؤشر مقتللرح   التوصل إلى تطويرحث في  االأساسي من خلال المساهمة العلمية التي يقدمها الب

يمكللن الاعتمللاد عليلله عمليللا  فللي بي للة  للتغيللرات المناخيللة لإفصللاح عللن الممارسللات القياسلليةل

المختلفووة، لا سوويما  توقعووات أ ووحاب المصووالح ، بمووا يسُوواهم فووي تلبيووةالتطبيقيللةالممارسللة 

 والمخوواطر ،التي قاموو  بهووا الشووركاتعمليات الجراءات الإدارية والنسبة للإ بالمستثمرين، وذلك 

 ية.المناخ اتتغيرالالتوقعات المستقبلية المرتبطة بووالفرص،  المحتملة

 منهج الدراسة:  1-5
 

اعتموود الباحووث وسعياً نحو تحقيق أهدافها، فقوود   المطروحة  في ءوء طبيعة المشكلة البحثية     

، للتوافق مع الإطار النظووري والتطبيقووي للبحووث  الاستقرائي والاستنباطي  ينكل من المنهج  على

التي وردت المحاسبية  الدراسات  وتقييم    ،في دراسة وتحليل  ينباطالمنهج الاستحيث تم استخدا   

 ،أحد آليات الحوكمة الداخلية خصائص مجلس الإدارةالمرتبط بكل من بالفكر والأدب المحاسبي 

بغوورض  ة،لشووركلسوووقية لقيمووة اال ، لتغيرات المناخيووةبووا المرتبطووةالإفصوواح عوون الممارسووات 

العلاقووة بووين والووذي يوءووح  ،الحصو  علووى البيانووات اللازمووة لإعووداد الإطووار النظووري للبحووث

، ومعرفة ما تو ل  إلي  تلك الدراسووات، ومووا يمكوون أه يسُووهم بوو  أو يضوويف  المتغيرات البحثية

فقوود أعتموود الباحووث علووى  للبحووث أما بالنسبة للإطار التطبيقوويالبحث الحالي إلى تلك الدراسات،  

وتحديد المنهجية الملائمة لاختبارها موون خوولا    ،الفروض  وءعيهتم ب  الذى    الاستقرائيالمنهج  

 وأسوواليب التحليوول الإحصووائي المناسووبة ،مجتمووع البحووثتحديد و ،البيانات المطلوبة ليلتحجمع و

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية العلاقووة بووين لقيووا   (وال للانى الأول) ،( نموواذج6لإختبووار )

العلاقووة لقيووا     (والرابع  ال الثالنموذج  )و  ،والقيمة السوقية للشركة  المتعلقة بالتغيرات المناخية

فعاليووة الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية   علووىمجلووس الإدارة  بين الأثر الحوكمي لخصائص  

الإفصوواح عوون أثوور مسووتوي    لقيا   (والسادد  خامسالالنموذج  )و  ،المتعلقة بالتغيرات المناخية

على القيمة السوقية للشركة المقيوودة بالبور ووة المصوورية   الممارسات القياسية للتغيرات المناخية

ثم تفسير النتووائ ،  ،كمُتغير مُعد  للعلاقة خصائص مجلس الإدارةفي ظل فعالية الأثر الحوكمي ل

 .، وتقديم التو يات بشأنهاللو و  إلى الحقائق والتعميمات العلمية
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 : بحثهيكل ال  1-6
 

 اسللتكمالانطلاقا  من أهمية البحث وتحقيقا  لأهدافه والإ ابة على تساؤلاته البح ية، فقد تا     

 البحث على النحو التالي:

 ومر ر مقتوورح تحليليلتغيرات المناخية  إطار اب  المرتبطةالإفصاح عن الممارسات القياسية   -2

 .   والآدبيات المحاسبيةالمهنية الإ دارات   سياف  من

 الأثر الحوكمي لخصائص مجلس الإدارة من منظور الاستدامة البيئية.  -3

دراسة وتحليل العلاقة بين فعالية الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية والقيمة  -4

 للبحث. الأو السوقية للشركة، وا تقاف الفرض 

تحليل العلاقة بين الأثر الحوكمي لخصائص مجلس الإدارة وفعالية الإفصاح عن الممارسات  -5

 للبحث. الثانىالقياسية للتغيرات المناخية، وا تقاف الفرض 

 الأثوورالعلاقة بين الإفصاح عن ممارسات التغيرات المناخية والقيمة السوقية للشركة في ظوول  -6

 للبحث. الثالثالمُعد  لخصائص مجلس الإدارة، وا تقاف الفرض 

 وبناء النماذج التطبيقية. البحثمنهجية   -7

 تصميم الدراسة التطبيقية. -8

 .البحثتحليل نتائ  الدراسة التطبيقية واختبار فروض  -9

 النتائ  والتو يات والتوجهات البحثية المستقبلية. -10
 

 :وفيما يلي عرض تفصيلي لباقى عناصر هيكل البحث       
 

 

ومؤشلر  تحليلليإطار لتغيرات المناخية: االمرتبطة بالإفصاح عن الممارسات القياسية  -2

    :الإصدارات المهنية والآدبيات المحاسبيةسياو  من    مقترح
 

علووى الشووركات   جبي  اذلعد الإفصاح عن تغير المناخ أمرًا بالغ الأهمية لشفافية الشركات،  يُ       

التوقعووات وبإجراءاتها الإدارية وعملياتها التجارية والمخاطر والفرص،   أ حاب المصالحإبلاغ  

عوود الإفصوواح عوون يُ ، حيووث (Ooi and Amran, 2018) يتغير المنوواخالالمستقبلية المرتبطووة بوو 

المحاسووبة  علووى عمليوواتثر توورمعظووم البلووداه الناميووة ، فووي  اختياريووةالتغيرات المناخيووة مبووادرة  

المعلومووات فووي إعووداد مثوول هووذه موون والشفافية والقابلية للمقارنة واحتياجات أ ووحاب المصوولحة 

لجنووة معووايير الإفصوواح عوون  دعموو ونتيجووة لووذلك  ، (Hahn and Kuhnen, 2013)التقارير 

( جهودها للتأكيد على حوكمة التغيرات المناخية ، من خلا  ءووماه CDSBالتغيرات المناخية )

بة المناسووبة موون قبوول مجلووس الإدارة والالتووزا  بتعزيووز أداء الشووركات فووي مجووا  التغيوورات االرق

 للإفصاح عن التغيرات المناخية. الاختياري( نظرًا للطابع CDSB, 2013المناخية )
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 التغيرات المناخية:المرتبطة ب  المعلومات  للإفصاح عن  التحليليالإطار  2-1
 

ا  تُ        والشووركات، حيووث يهوودد وجووود   ،الوودو العديوود موون    يواجوو عد تغيرات المناخ تحديًا عالميووً

تتسبب التغيرات البيئة، و  على  آثاره  تتجاوز  العواقب التي  إلى  ، بالإءافةالإنساه والكائنات الحية

بحسب اتفاقيووة الأمووم المتحوودة و ،رثر على الأنشطة التجاريةتالمناخية المتطرفة في أءرار هائلة  

 United Nations Framework Convention on Climateالإطارية بشأه تغيوور المنوواخ

Change (UNFCCC)  مليار طن فووي عووا   2، فإه زيادة انبعاثات الكربوه العالمية بأكثر من

هووذا يشووكل تحووديًا كبيوورًا للأعمووا  المسووتدامة، سووواء موون حيووث و  ،تعد الأكبر في التاريخ  2021

 Nathalia and) التحووديات الماليووة أو تحووديات السوومعة التووي يجووب علووى الشووركات معالجتهووا

Setiawan, 2022). 
 

طويلووة الأموود ، فووإه الآثووار  (GHG) الاحتبووا  الحووراري مووع اسووتمرار انبعاثووات مووازاتو     

والوونظم  الأفوورادتوورثر علووى و  للاحترار العالمي على كل مكوه من مكونووات أنظمووة المنوواخ سوو 

قد يردي تغير المناخ إلى وءووع طبيعووي جديوود مووع تووأثيرات حيث  (Skea et al,, 2021) البيئية

لمكافحووة تغيوور و،  (Linnenluecke et al., 2016) كبيرة بسبب التغيرات المتوقعة فووي البيئووة

 2المناخ ، حددت اتفاقية باريس هدفًا طموحًا للحد من ظاهرة الاحتبووا  الحووراري إلووى أقوول موون 

هد  على المدى الطويل، اللتحقيق هذا و ،درجة مئوية، مقارنة بمستوى ما قبل العصر الصناعي

أهوودافًا  الوودو بتحقيق  افي انبعاثات كربونية  فرية، مع وءع بعووم  الدو تعهدت العديد من  

  .(Wang, 2023)المناخية  مع التغيرات  وخططًا وتطوير استراتيجيات التكيف
 

بووالتغيرات الماديووة الناجمووة عوون   واءووحالشركات تتووأثر بشووكل  ، يلاح  أه  وفى ه ا السياو     

يمكوون أه تتضوومن هووذه   الحووالي والمسووتقبلي،  تغير المناخ، مما يرثر على عملياتها وأدائها المووالي

الإنتوواج   المخاطر تلف الأ و  المادية التابعة للشركة، وارتفاف تكاليف التشغيل، ونقص عواموول

ووفقًا للتقديرات الأخيرة، يتُوقع أه تصل الخسائر العالمية المتوقعة في الأ ووو  التووي ،  الأساسية

 تريليوووه دولار أمريكووي  4.2يمكن إدارتهووا وتوونجم عوون التووأثيرات المبا وورة لتغيوور المنوواخ إلووى  

(Musa et al., 2023و ،) نظرًا للمخوواطر الماليووة الجسوويمة التووي تفُرءووها التووأثيرات المبا وورة

 الاختياريووةومير المبا رة والسوقية لتغير المناخ، يزداد اهتمووا  المسووتثمرين بتقووارير الشووركات  

وقوود أ ووبح تغيوور المنوواخ مشووكلة  ، (Schiemann & Sakhel, 2019)هووذه التووأثيرات حووو  

عالميووة، خا ووة فووي البلووداه الناميووة التووي تعتموود بشووكل كبيوور علووى الإنتوواج الزراعووي المعوورض 

مع ءرورة البحووث ومع مخاطر التغيرات المناخية للتأثيرات البيئية، وتواج  تحديات في التكيف  

 .(Thu et al., 2022)استدامة خيارات أكثر  عن
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الهيئووة الحكوميووة الدوليووة المعنيووة فقد أوءووح   ي،تغير المناخبالوفى إطار الاهتما  بقضايا        

موون  ، أهIntergovernmental Panel on Climate Change (IPCC) بتغيوور المنوواخ

كوول موون الإدارة وأ ووحاب ل تستحوذ علووى قوودر كبيوور موون الأهميووةالقضايا الأحدث والأبرز التي  

 ذات أ ووبح  مخوواطر تغيوور المنوواخ، حيووث Kogan, 2023))تغير المناخ  هي قضية المصلحة

ووفقًا  ،في التقارير المالية على مدار العقدين الماءيينللإفصاح عنها أولوية رئيسية للمستثمرين 

موون المسووتثمرين  %92أه  أتضووح 2018فووي عووا   (Ernst & Young)لدراسة أجرتها  ووركة 

 Gao and)أه الإفصاح عن مخاطر تغيوور المنوواخ سوويرثر علووى قووراراتهم الاسووتثمارية أظهرو 

Calderon, 2023)  حيووث لوعي المتزايد بمخاطر تغيوور المنوواخأه ذلك يرجع ل الباحث، ويري 

، وطلووب خاطر تغير المناخ وتأثيره المحتمل على أداء الشركاتأ بح المستثمروه أكثر وعياً بم

موون   متزايوودالالضووغط  ، وأخيراً  الهيئات الرقابية الكشف عن مخاطر تغير المناخ وتأثيراتهابعم  

  لإفصاح عن مخاطر تغير المناخ.لالشركات  على مختلف أ حاب المصالح
 

مكوون الشووركة موون تجنووب عقوبووة عن الكربوووه يُ   الاختياريالإفصاح  على أه    أدلةهنا   كما        

 هاالتقييم التي تفرءها أسواف رأ  الما  بناءً على حجم انبعاثات الكربوه والفشل في الكشف عن

(Matsumura et al., 2014) يعتبوور الإفصوواح عوون الكربوووه أداة فعالووة للمسوواهمين ، حيووث

المعلومووات خا ووة للشووركات الكبوورى المدرجووة  تماثلمستوى عد    للحد منوأ حاب المصلحة  

بالنسووبة للمسووتثمرين ، ، و(Giannarakis et al., 2018; Hickman, 2020) فووي البور ووة

قوورارات ال، وعوواملًا فووي اتخوواذ  التأكوودأ بح  المخاطر المتعلقووة بالمنوواخ مصوودرًا رئيسوويًا لعوود   

لقد ثبوو  أه المسووتثمرين ذوي التوجوو  طويوول الأجوول (، وKrueger et al., 2020) يةالاستثمار

يقدروه بشكل خاص استراتيجيات الكربوه الاستباقية بناءً على توقع الأداء على الموودى الطويوول 

)Romec, 2021-Garel and Petit(. 
 

 The United Nationsاتفاقية الأمووم المتحوودة الإطاريووة بشووأه تغيوور المنوواخ وفيما يتعلق ب     

Framework Convention on Climate Change  التووي وبوواريس التووي تووم عقوودها فووي

مخوواطر الالتزا  والتعاوه فووي معالجووة    والتي تركد على  2015اعتمدها المجتمع الدولي في عا   

ويلاحوو   (،Nathalia and Setiawan, 2022)غازات الدفيئووة التغير المناخ وخفم انبعاثات 

تم الاعترا  بالحد من الانبعاثات والقدرة على التكيف مع المناخ كهوود  موون أهوودا  التنميووة أن   

تعتبر الاتفاقية إطاراً عاماً للتعاوه الوودولي ، كما 2030في خطة التنمية المستدامة لعا   المستدامة

 .مع مخاطر التغير المناخيفي مجا  التغير المناخي، وتحدد الأهدا  والمباد  الرئيسية للتعامل  

اسووتباقية لمعالجووة  إجووراءاتومن أجل التخفيف موون هووذه المخوواطر يجووب علووى الشووركات اتخوواذ  

عوون معلومووات   الإفصوواحي هذا الجهوود فووي  مة فاكمن أحد الجوانب الهويُ ،  يتغير المناخمخاطر ال

من خلا  تقديم إفصاحات  فافة ودقيقووة حووو  المخوواطر والاسووتراتيجيات المرتبطووة   تغير المناخ
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تستطيع الشركات اكتساب الشوورعية موون أ ووحاب المصوولحة والمسوواهمة فووي   بناءً عليها  بالمناخ،

، (Heinze and Cruz, 2019; Nathalia & Setiawan, 2022) بناء اقتصاد أكثر استدامة

الباحث أن تبني الشركات لاستراتيجية الإفصاح عن معلومات التغيللرات المناخيللة ي سللاها   يرطو

 فى تحقي  ميزة تنافسية مستدامة للمنش ة.

أه الإفصوواح عوون  (Giannarakis et al., 2018) وفووى هووذا السووياف، أوءووح  دراسووة       

هووو أداة إداريووة فعالووة للمسوواهمين وأ ووحاب المصوولحة للإ وورا  علووى إدارة   يةالمناخ  اتتغيرال

علاوة على ذلك ، يفضل أ ووحاب الأداء البيئووي ،  المعلومات  تماثلالشركة للحد من مستوى عد   

إيجابية لأ حاب المصلحة، كمووا أكوود   اتالذي يقد  إ ار  يةالمناخ  اتتغيرالعن    الإفصاحالأعلى  

(Ben-Amar et al., 2023)  موون الموورجح أه  ةالمناخيوو  اتعوون مخوواطر التغيوورأه الإفصوواح

زيادة في مستويات الإفصوواح فووي   ، كما أه هنا يتطور بشكل مختلف بناءً على الموقع الجغرافي

المناطق التي تتبنى سياسات مناخية طموحة حيووث يووتم دعووم الانتعوواد الاقتصووادي المسووتدا  موون 

وعلووى العكووس موون ذلووك، فووي المنوواطق التووي تشووهد ءووعفًا فووي   ،خلا  حز  التحفيووز الاقتصووادي

عوون  فصوواحلتزامات البيئية وحز  التحفيز الاقتصووادي التووي توودعم الأعمووا  التجاريووة، فووإه الإالا

 .مخاطر التغير المناخي قد ينخفم
 

أكبوور ويعتبوور  2021فووى ابريوول  (CIB) أعلن البنك التجاري الدوليوعلى الصعيد المحلى       

العموول المعنووي بالإفصوواح المووالي المتعلووق عن انضوومام  إلووى إطووار   -بنك قطاف خاص في مصر

لتعزيز الاستقرار المالي، وذلك فووي إطووار جهوووده لوودعم الممارسووات المحليووة  (TCFD) بالمناخ

الاحترازية الوقائية لتجنب المخاطر المتعلقة بتغير المناخ على المدى  الإجراءاتوالدولية واتخاذ  

القصير والمتوسط والطويل، إلى جانب الكشف عن الفرص المتعلقة بتمويوول مشووروعات خفووم 

 (TCFD)وفي ءوووء انضووما  البنووك إلووى إطووار ،  مازات الاحتبا  الحراري والتكيف مع آثاره

 يتغير المنوواخالسو  يتم الإفصاح عن المعلومات المرتبطة بالمخاطر والفرص المالية المتعلقة ب

للأسواف المالية والمستثمرين والمقرءين وأ حاب المصلحة بشووكل يعووزز الشووفافية والثقووة فووي 

 .البنك التجاري الدولي على المستويين المحلي والعالمي
 

مجلووس قوورار  5/7/2021 فووىالعامة للرقابة الماليووة الهيئة  ، فقد أ درت  وفى سياو متصل      

بشوواه ءوووابط إفصوواح الشووركات المقيوود لهووا أوراف ماليووة   2021( لعووا   108رقم )إدارة الهيئة  

( ESGالمصرية عن الممارسات البيئية والمجتمعية والحوكمووة المتعلقووة بالاسووتدامة )بالبور ة  

تجوواه الشووركات العاملووة بالقطوواف تها  انطلاقا موون مسووئوليذلك  ووالأثار المالية للتغيرات المناخية،  

سووعيها المالي مير المصرفي والشركات المقيد لها أوراف مالية بالبور ة المصرية، وفي إطووار  

اسووتيفاء مر وورات   بشووأه ءوووابط مساعدة تلك الشركات على تقديم التقووارير السوونوية للإفصوواح  ل

، والذى يلز  الشركات المقيدة لهووا الأداء الخا ة بالإفصاحات المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية
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أوراف مالية بالبور ة المصوورية، ولا يقوول رأ  مالهووا المصوودر أو  ووافى حقوووف ملكيتهووا عوون 

بتقريرهووا   الماليووة بووالتغيرات المناخيووة  المتعلقة بالأثار  الإفصاحاتخمسمائة مليوه جني  باستفياء  

، بمووا يوووفر 2022السنوي المعد من مجلس إدارتها والمرفق بالقوائم المالية السنوية بدء من عا   

الهيئووة ) للمسووتثمرينمزيداً من الشفافية فيما يتعلق بالمخاطر المرتبطة بالمناخ والفوورص المتاحووة 

 (.2021العامة للرقابة المالية، 

 لتقللارير الماليللة المتعلقللة بالمنللا عللداد اإطار تطور عملية وضللع المعللايير الدوليللة لإفي  و      

 Internationalالإسووتدامة الدوليووة  معاييرمجلس قد         ً                                واتفاقا  مع الإر ادات والمبادرات الدولية 

Sustainability Standards Board (ISSB)  مقترحووات لمسووودتين  2022 فووي مووار

المتطلبووات العامووة للإفصوواح عوون المعلومووات الماليووة بالخوواص    IFRS:S1معيارمسودة    الأولى:

General Requirements for Disclosure of Sustainability- بالاسووتدامة المتعلقووة

related Financial Information  قوودمهااعتمدت هذه المسودة على التو يات الأربعة التي 

والتي تشمل مجالات الحوكمة   ،  (TCFD)فريق العمل المعني بالإفصاح المالي المتعلق بالمناخ  

التووي   IFRS:S2مسودة العرض وال انية:والاستراتيجية وإدارة المخاطر والمقاييس والأهدا ، 

تركز على المتطلبات الخا ووة بالإفصوواح عوون مخوواطر التغيوورات المناخيووة، حيووث تركووز بشووكل 

تسوولط الضوووء كمووا خاص على تحليل المخاطر والفرص المتعلقة بالمناخ التي يتوقعها الشووركات 

على الطريقة التي يمكن أه ترثر فيها هذه المخاطر والفرص على نموذج الأعمووا  واسووتراتيجية 

 ;ISSB, 2022; Indyk, 2022)الي للشركة ، وتاثيرها على الأداء المالشركة وتدفقاتها النقدية

Avi, 2022; Friedrich et al., 2023). 
 

 Securities andالأمريكيووة الأوراف الماليووةبور ووة لجنووة أ وودرت  2023وفووى يونيووو       

Exchange Commission (SEC)   الشركات الأمريكيةمقترح لتوحيد الطريقة التي تقو  بها 

مقترح من الشركات الأمريكيووة اليتطلب للمستثمرين، و بالإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالمناخ

وهذا  ،المتداولة علنًا الإفصاح سنويًا عن كيفية تقييمها وقياسها وإدارتها للمخاطر المتعلقة بالمناخ

، يشوومل الإفصوواح عوون انبعاثووات الغووازات الدفيئووة كمقيووا  للتعوورض للمخوواطر المتعلقووة بالمنوواخ

عن المخاطر المتعلقة بالمناخ التي كاه لها أو من المحتمل أه يكوووه لهووا تووأثير مووادي   والإفصاح

التووأثيرات الماديووة الفعليووة ، وكووذلك على استراتيجية أعمالها أو نتائ  العمليات أو الوءووع المووالي

المحووددة المرتبطووة بالمنوواخ علووى اسووتراتيجية الشووركة ونموووذج أعمالهووا والمحتملووة للمخوواطر 

عن إ را  مجلس الإدارة على المخوواطر المتعلقووة   الإفصاحيجب على الشركات  ، كما  وتوقعاتها

مخوواطر ، حيث تعتبر (SEC, 2023)بالمناخ ودور الإدارة في تقييم هذه المخاطر والتعامل معها

مير متجانسة ويمكن أه تشمل مخاطر الانتقا ، وهي مزي  من الصدمات المتعووددة،   تغير المناخ

إلووى الأحووداث الكارثيووة المتعلقووة بتغيوور المنوواخ، مثوول  يمُكوون إرجاعهوواوالمخاطر الماديووة، والتووي  

      .(Venturini, 2022) الفيضانات أو موجات الحر أو فقداه التنوف البيولوجي
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كللن، التغيللرات المناخيللة للإفصللاح عللن طار التحليليالإفي نهاية عرض و  ،وأخيرا         للباحللث يم 

، التغيرات المناخيللةالمرتبطللة بلل   المعلومللات  للإفصللاح عللن  والعواقلل   ،الللدلالات  بعض  استخلاص

 ويمكن عرضها في النقاط التالية:
 

المناخية لمستثمري الشركات، وميرهم موون التغيرات  المعلومات المرتبطة بعن    فصاحيوفر الا •

، مما يمكنها أه تكوه أكثوور فعاليووة  فافيةأ حاب المصلحة التعامل مع الشركات بطريقة أكثر  

 Krueger et al., 2020)( أكوود، وفي مساعدتها على إدارة المخاطر المناخيووة التووي تواجههووا

بتنويووع قاعوودة  تقووو قوود  ،ةالمناخيوو  اتأه الشركات في ءوء الكشف عن معلومووات التغيوورعلى  

مورديها عبر المناطق الجغرافية لتقليل الاءطرابات الناجمة عن الأحداث المناخية، أو تحويل 

المسووتهلكين، والامتثووا  مووع  احتياجوواتمووزي  منتجاتهووا نحووو المنتجووات الموووفرة للطاقووة لتلبيووة 

  .السياسات المناخية الحكومية الحالية أو المتوقعة في المستقبل

 بالاسووتدامة  الشركات  ظهر التزا يُ   يةالمناخ  اتتغيرالالمتعلقة ب  الفرص والمخاطرالإفصاح عن   •

ق أداءً أفضوول فووي الأسووواف يوو تحقوز سوومعتها  يوو عزن ثووم تمو،  ز  فافية الشركاتيعزيسُاهم في ت

ً ثر إيجابيير  ،المالية علاقاتهووا مووع ممووا يسوومح للشووركات بتعزيووز    ،سووهمللأ   القيمة السوووقيةعلى    ا

 الافصوواحأه  (Venturini, 2022) حيووث يوورى، المستثمرين وميرهم من أ حاب المصوولحة

بالإءافة إلى الجهود التي تبذلها الشركة لإدارة هذه المخاطر والتخفيف   ،عن المخاطر المناخية

 تحسووين قيمووةمن حدتها يمكن أه يحسن حوكمة الشركة، الأمر الذي يمكن أه يساهم بدوره فووي 

  .الشركة على المدى الطويل

 اتتغيوورالمن وجهة نظر الإدارة، قد يكوه هنووا  تووأثير سوولبي محتموول للإفصوواح عوون مخوواطر   •

 ضوورقوود ييمكن أه يستجيب المستثمروه وأ ووحاب المصوولحة الآخوورين بشووكل  ية، حيث  المناخ

الإفصوواح عوون تعوورض الشووركة لوودرجات حوورارة  ووديدة وأحووداث   ، على سووبيل المثووا الشركة

تكوواليف التدفئووة والتبريوود من مناخية مثل الفيضانات التي يمكن أه تعطل سلسلة التوريد، وتزيد 

(Flammer et al., 2021)، قوود يسووتخد  المسووتثمروه هووذه المعلومووات لإعووادة تخصوويص و

ا ، وأموالهم محافظهم الاسووتثمارية بعيووداً عوون الشووركة إلووى  ووركات أخوورى تعتبوور أقوول تعرءووً

 قاموو  بالإفصوواحكما قد يقرر الموردوه والعملاء قطع علاقاتهم مع الشووركات التووي   ،للمخاطر

تغيوور التعاوه مووع  ووركات أقوول عرءووة لمخوواطر   والبحث عن،  عن مخاطر التغيرات المناخية

 أكثر استدامة على المدى الطويل.  تظهرالمناخ، مما يجعلها 

التغيرات المناخية إلى توفير معلومات إءووافية تسوواعد علووى   عنيردي زيادة مستوى الإفصاح   •

فالشركات التووي تتبنووى اسووتراتيجيات   ،جذب المستثمرين الذين يبحثوه عن استثمارات مستدامة

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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الإفصاح عن التغيرات المناخية تكوه أكثر استعداداً للتعامل مع التغيرات البيئية وأقوول عرءووة 

كمووا  (CDP, 2021; Sra et al., 2022)للعقوبات القانونية نظرًا لامتثالها للتشريعات البيئية 

ولووديها قوودرة اسووتثماراتها  أه الشركات التي تلتز  بالإفصاح المناخي تحقق عوائوود أعلووى علووى  

 .للشركات سهم في تحقيق التمويل المستدا أكبر على جذب استثمارات جديدة تُ 
 

ساهم الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغيرات المناخية فووي تعزيووز التحووو  نحووو الاقتصوواد يُ  •

يووزداد وعووي   ، حيووثالأخضر من خلا  تشجيع الشركات على اعتموواد نموواذج أعمووا  مسووتدامة

تأثيرهووا السوولبي علووى  خفوويمالشركات بمسرولياتها البيئية، يوودفعها إلووى تحسووين ممارسوواتها وت

 Khan et)  وقدرتها التنافسية في الأسواف العالميةالشركات هذا التحسين يعزز استدامة   ،البيئة

al., 2016; Toukabri and Mohamed, 2023) ،  عوولاوة علووى ذلووك، يشووجع الإفصوواح

المناخي المستثمرين على دعم الشركات التي تتبنى استراتيجيات  ديقة للبيئة، مما يعزز تدفق 

 .التمويل نحو المشاريع المستدامة

الشووركات تحتوواج إلووى   ، مما يجعوولمخاطر المناخية تكاليف مبا رةالعن    الافصاحعلى    يترتب •

التووي  يووةالمناخ اتتغيوورالرأ  مالهووا لتجميووع المعلومووات حووو  مخوواطر  تخصوويص جووزء موون

 ;Datt et al., 2019)عنهووا، إلووى جانووب اسووتراتيجياتها للتصوودي لهووا  فصوواحتواجههووا والإ

Alsaifi et al., 2022; Mahmoudian et al., 2023)  قوود ويمكن القو  إه هذه التكوواليف

للشركات التي لم تدر  بعد موودى تعرءووها لمخوواطر المنوواخ وتحتوواج إلووى   لاسيمامرتفعة  تكوه  

التعوورض للمخوواطر  مدارة المخوواطر وخطووط الأعمووا  موون أجوول إدارة وتخفوويلإإجووراء تقيوويم 

  .المناخية بشكل أفضل في المستقبل
 

ملن الإصلدارات   مؤشر مقترح للإفصاح عن الممارسلات القياسلية للتغيلرات المناخيلة  2-2

      :والآدبيات المحاسبيةالمهنية  

لووذا فووإه ، تعد التغيرات المناخية من أهم التحووديات التووي تواجوو  العووالم فووي الوقوو  الحاءوور      

ومن أجل ءماه  ،الشركات تلعب دورًا مهمًا في مواجهة هذه التحديات والتأثير على تغير المناخ

الشفافية والمصداقية في التقارير المالية ومير المالية، يجب على الشركات الافصاح عوون بعووم 

يجووب علووى الشووركات الافصوواح ( 1، وهووى  )العنا ر أو المر رات المتعلقة بالتغيرات المناخية

عن انبعاثات الكربوه الناتجة عن أنشطتها التجارية التي تساهم في زيووادة احتوورار الأرض، ولووذا 

 (2، )فإه الشركات يجب أه تكوه مسرولة عن تقليل هذه الانبعاثات والتقرير عنها بشكل  ووفا 

يجب علووى الشووركات الافصوواح عوون اسووتراتيجياتها وجهودهووا فووي مجووا  التكيووف مووع التغيوورات 

يشمل ذلك تطوير تقنيووات وعمليووات جديوودة تسوواعد فووي تقليوول التووأثير البيئووي لأنشووطتها،   المناخية

يجووب علووى الشووركات (  3)وكذلك تعزيز الاستدامة في سلسلة التوريد وإدارة المخاطر المناخية،  
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الافصاح عن الاستثمارات المتعلقة بالتكنولوجيا النظيفة والمبادرات البيئية الأخرى التي تقو  بها 

التووي توودعم حمايووة   روعاتفي مجالات مثل الطاقة المتجددة والتكنولوجيا الخضراء، وكذلك المش

 Williams, 2017; Brown, 2018; Jones, 2019; Flammer)البيئة وتحسين الاسووتدامة

et al., 2021; CDP, 2021; PwC, 2021; Stolowy and Paugam, 2023). 
 

وفللى إطللار تللوفير أدلللة اختباريللة تؤكللد علللى الحا للة لمزيللد مللن الإفصللاح عللن الممارسللات       

المخوواطر لاستكشووا  بدراسووة  (Kouloukoui et al., 2018قا  )، المرتبطة بالتغيرات المناخية

ا لتقريوور  ركة في العووالم،  100المناخية التي كشف  عنها أكبر   Bloomberg and Price)وفقووً

Waterhouse Coopers)الإفصوواح لا يووزا  مسووتوى إنوو  تحليوول المحتوووى  أظهوورت نتووائ ، و

ً أظهرت النتائ   ، كما  الشركاتفي    منخفمالمناخي   أه حجووم الشووركة أو انتماؤهووا إلووى دو    أيضووا

النشوواط  نوووفومووع ذلووك، تشووير عواموول أخوورى مثوول   ،متقدمة لا يفسر بالضرورة مستوى الإفصاح

وكفاءة منطقة التنوف البيولوجي إلووى أنهووا تفسوور بشووكل قوووي مسووتوى   التي تنتمي للشركات  والقارة

أه هنا  حاجة للمزيد من الجهود لتشجيع الشووركات علووى اتخوواذ ، كما  الإفصاح عن مخاطر المناخ

موقف استراتيجي لتطوير إجراءات وسياسات واستراتيجيات للتخفيف من مخاطر وتهديدات تغيوور 

الشركات على مستوى العالم زيووادة اسووتثماراتها فووي  كبريوبالإءافة إلى ذلك، يجب على   ،المناخ

رؤية علمية لتطللوير الإفصللاح وبناء  على ما تقدم قام الباحث بطرح ،  الإفصاح عن مخاطر المناخ

عن التغير المناخي في البي ة المصرية، تللا بلورتهللا فللي بنللاء مؤشللر للفصللاح عللن الممارسللات 

 القياسية للتغيرات المناخية.

 لتغيللرات المناخيللةالممارسللات القياسللية لمؤشللر للافصللاح عللن  بنللاءإن ويللري الباحللث       

Climate Change Standard Practices Disclosure Index (CCSPDI)  يتطلووب

يمكوون اتباعهووا والتووي  ،دراسة وتحليوول وتقيوويم العديوود موون المتغيوورات المرتبطووة بووالتغير المنوواخي

الشووركات أو العديوود موون قاموو            ً     وإسترا ووادا  بمووا ، مر ر للافصاح عن التغيرات المناخية  تطويرل

، الكربونيووة لتقليوول آثارهووا البيئيووة السوولبية مثوول الانبعاثوواتحتى الدو  بدراسة أنشووطتها وتعووديلها  

أنشووأ مجلووس حيووث   ،فووي هووذه الأنشووطة  ينالمشووارك  كافووةحاجة إلى إطار تنظيمي لتوجي   يظهر ال

اسووتجابة لطلووب موون مجموعووة العشوورين لوءووع   2015فووي ديسوومبر    (FSB)الاستقرار المووالي  

المتعلقووة بالمنوواخ للشووركات والمسووتثمرين والتووي تو يات متسقة للإفصاح عن المخاطر الماليووة  

  يمكن أه توفر المزيد من المعلومات لأ حاب المصلحة.
 

أ درت فرقووة العموول المعنيووة بالإفصوواحات الماليووة          ً            واتساقا  مع ما تقد   ،2017في يونيو  و       

عوون معلوماتهووا  الإفصوواحتقريرها النهووائي لمسوواعدة الشووركات علووى  (TCFD) المتعلقة بالمناخ

 ،يغطووي هووذا التقريوور أربعووة عنا وور أساسووية للأعمووا  )الحوكمووة ، حيووثالمالية المتعلقة بالمناخ

والمقاييس والأهوودا ( التووي تتعلووق بالمخوواطر الماليووة المتعلقووة   ،وإدارة المخاطر  ،والاستراتيجية
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، إلا أنها تساعد الشركات على تحديوود اختيارية  (TCFD)على الرمم من أه تو يات  و  ،بالمناخ

موون المتوقووع ، و(TCFD, 2017) ومشاركة مخاطر وفرص تغير المناخ مع أ حاب المصوولحة

فووي قوورارات  ( ءماه أخذ آثار تغير المناخ في الاعتبووار1)   أه يردي اعتماد هذه التو يات إلى

أنشووطتها المتعلقووة بتغيوور   عن( مساعدة الشركات على إظهار مسروليتها  2الأعما  والاستثمار، )

( يردي إلى تخصيص أكثر كفاءة لرأ  الما  والاستثمار يمكوون أه يسوواعد الشووركات 3)  ،المناخ

 ,.Maji & Kalita, 2022; Ngo et al)والوودو  علووى الانتقووا  إلووى اقتصوواد أكثوور اسووتدامة 

توفر على وج  التحديد مباد  توجيهيووة للكشووف عوون   (TCFD)ت  فإه تو ياوبالتالي    ،(2023

ً                                         بناء  على هذه التو يات، قام  العديد موون الوودو ، و ،يالمناخالتغير المخاطر والفرص المتعلقة ب     

مثوول البرازيوول والاتحوواد الأوروبووي وهووون  كووون  واليابوواه ونيوزيلنوودا وسوونغافورة وسويسوورا 

، حيووث  (TCFD)بهووا مووع معوواييروالمملكة المتحدة، بمواءمة ممارسات إعداد التقارير الخا ة 

تغير البوو   ةالمتعلقوو عن المعلومووات  للإفصاح    مرجعيفي الآونة الأخيرة مقيا   للشركات     أ بح

  .(Maji & Kalita, 2022) يالمناخ

تجوواه الشووركات العاملووة بالقطوواف العامة للرقابة المالية في مصر  وانطلاقا من مسئولية الهيئة       

المالي مير المصرفي والشركات المقيد لها أوراف مالية بالبور ة المصرية، وفي إطار مساعدة 

تلك الشركات على تقووديم التقووارير السوونوية للإفصوواح عوون المعووايير وفقووا لقووراري الهيئووة رقمووي 

       ً                                                    وتيسيرا  عليهم قام  الهيئة بإعداد نموووذج إلكترونووي موحوود لتقووو   ،2021لعا     (108(، )107)

، الشركات باستيفاء مر وورات الأداء الخا ووة بالإفصوواحات الماليووة المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة

 Task Force onيعكس تقرير الإفصاحات المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية تو وويات حيث 

Climate Financial Disclosure (TCFD) طر والفوورص قوودرة الشووركة علووى إدارة المخووا

المرتبطة بالتغيرات المناخية، وهو ما يولد لدي المستثمرين الثقة التي تمكنهم من اتخاذ القرارات 

الاستثمارية التي تأخذ في الاعتبار مجموعة المخاطر المالية والفوورص المرتبطووة بتغيوور المنوواخ، 

وآليات إدارة الشركة للمخاطر الانتقالية والمخاطر الملموسووة لتووأثيرات التغيوورات المناخيووة علووى 

ً                                                   الأداء المووالي للشووركة، بمووا يوووفر مزيوود ا موون الشووفافية فيمووا يتعلووق بالمخوواطر المرتبطووة بالمنوواخ                                    

 (.2021العامة للرقابة المالية، الهيئة ) والفرص المتاحة للمستثمرين

 ,TCFD) ومن خلال دراسة وتحليل الإصللدارات المهنيللة والأدبيللات السللابقة ذات الصلللة      

2017; Krueger et al., 2020; United Nations, 2020; CDP, 2021; PwC, 

Indyk, 2022; Orazalin et al., 2023; Daradkeh et al., IPCC, 2022; 2021; 

2023; Mahmudah et al., 2023; Musa et al., 2023; Anyigbah et al., 2023)  ،

 ُ                                                                                 ي مكن للباحث تطوير مر ر مقترح يمكن من خلال  تقييم ممارسات الشركات فيما يتعلق بمسووتوى 

تم الإفصاح عن معلومات التغيرات المناخية في التقارير السوونوية او تقووارير الاسووتدامة، بحيووث يوو 

 عوود  وجووودعملية تحليل المحتوى للكشف عوون وجووود أو المقترح للمساهمة في  استخدا  المر ر  
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                        وبنللاء  عليلله، قللام الباحللث          ً  ها كميووا ،قياسوو يووة، وذلووك حتووى يووتم  المناخ  اتتغيرالتتعلق بوو   ممارسات

التطبيقللي للعديللد مللن الإصللدارات                   بناء  علللى السللياو  المقترح  المؤشر    بصياشة وتطوير عناصر

 المهنية والأدبيات ذات الصلة كما يوضح الجدول التالي:
 

 دلالة التقييا 

شير  بنود الإفصاح    لإفصاحالمقترح لمؤشر العناصر 
 متوفر  متوفر 

 القسا الأول: الإفصاح عن معلومات الاستدامة البي ية المتعلقة بالتغيرات المناخية: 

الخطط الاستراتيجية التي وضعتها للتكيف مللع التغيللرات تفصح الشركة عن   -1  

 .وتحسين الأداء البي ي  المناخية وتخفيض الانبعاثات الكربونية
 

 

 

 

 

 

 

أولا : التو ه  

الاستراتيجي  

للشركة نحو  

التغيرات  موا هة

المناخية من  

 منظور مستدام 

)الأهداف والرؤط 

 المستقبلية( 
 

   العناصر ) 

 ( 9الى  1من 

الأهللداف المسللتدامة المتعلقللة بالبي للة والتغيللرات المناخيللة مللن قبللل تحديللد  -2  

الكربونية وزيادة الكفاءة فللي الشركة، وتشمل تلك الأهداف تقليل الانبعاثات  

 .استخدام الموارد الطبيعية

علللى   تفاصيل حول الخطط المستقبلية للشركة لتحقيلل  الأهللداف المسللتدامة -3  

المللدط الطويللل، م للل تخطلليط المشللاريع والاسللت مارات فللي التكنولو يللات 

 .ومؤشرات الأداء لتقييا وتحقي  ه ه الخطط  ،البي ية

الإ للراءات التللي تتخلل ها لتعزيللز الللوعي بللين موظفيهللا عللن الشللركة تفصللح  -4  

وعملائهللا ومسللت مريها حللول التحللديات المتعلقللة بللالتغيرات المناخيللة والطللرو 

 .المتاحة للتعامل معها

التغيللرات المناخيللة تلل ثيرات  تقللديرات وتوقعللاتتقوم الشركة بالإفصاح عن  -5  

 .المستقبلية على أدائها المالي وعملياتها

التللي أبرمتهللا الشللركة للعمللل علللى الاسللتراتيجية تفاصلليل عللن التحالفللات  -6  

 .التغيرات المناخيةمخاطر  موا هة التحديات المتعلقة ب

توضللح اسللتراتيجية الشللركة التزامهللا بالتحسللين المسللتمر للللداء البي للي  -7  

 .الأهداف المستدامة المتعلقة بالتغيرات المناخيةوتحقي   

تطللوير وتنفيلل  اسللتراتيجيات وسياسللات للتكيللف مللع التلل ثيرات المتوقعللة  -8  

 .لتغيرات المنا  على أنشطة الشركة

التغيللرات التعامللل مللع على   ب التمويل المستدام والمتعللل  ب  ةقدرة الشرك -9  

 .والاست مارات المسؤولةالمناخية، م ل السندات الخضراء 

حول الأثر البي ي لنشاط الشركة، بما في ذلك الانبعاثات المباشللرة معلومات   -10  

والأ للراءات التللى اتخلل تها وشير المباشرة، والجهود التللي تبلل لها الشللركة  

 .لتخفيض ه ه الانبعاثات
ثانيا : سياسات  

التعامل مع الأثار  

البي ية للانبعاثات 

 الكربونية 

 
   العناصر ) 

( 19الى  10من   

سللتدام وتحقيلل  أهللدافها وتعزيللز مالتقللارير الدوريللة حللول أداء الشللركة ال -11  

 .الشفافية والمساءلة

الإ للراءات والممارسللات التللي تتبعهللا لتحسللين تقوم الشركة بالإفصاح عن   -12  

 .كفاءة استخدام الموارد وتقليل الانبعاثات الكربونية

ة الانبعاثات الكربونية للشركة، وكيفيللة تقللدير تلللك التكلفلل تفاصيل عن تكلفة   -13  

 .عن طري  تقييا الانبعاثات المختلفة التي تنتجها وتحديد التكلفة المالية

عن الجهود المب ولة لتعزيز الشفافية والمساءلة فيما يتعللل  تفصح الشركة   -14  

الاستفسارات والملاحظات مللن بالتغيرات المناخية، وكيفية رد الشركة على  

 .المست مرين بش ن الأداء البي ي والتغيرات المناخية
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 دلالة التقييا 

شير  بنود الإفصاح    لإفصاحالمقترح لمؤشر العناصر 
 متوفر  متوفر 

التللي  الإ للراءاتعللن التغيللرات المناخيللة معلومللات عللن ح تضللمين الإفصللا -15  

 .تتخ ها الشركة لتحسين بي ة العمل والتزامها بالممارسات الاستدامة

اسللتهلاا الطاقللة والمللوارد تقللارير احتسللاب الكربللون وكفللاءة تفصللح عللن  -16  

 .والمشاريع المستدامة التي قامت بها الشركة ونتائج تلك التقارير

الضرائ  والرسوم المرتبطللة بالانبعاثللات الكربونيللة هل تفصح الشركة عن   -17  

 .والتغيرات المناخية

تكللاليف الالتللزام بالمعللايير والتقللارير المحاسللبية هللل تفصللح الشللركة عللن  -18  

 .الدولية المتعلقة بالتغيرات المناخية

الشللركة فللي تطبيلل  التكنولو يللا النظيفللة والمبتكللرة للحللد مللن   هل تسللت مر -19  

 للشركة.  الانبعاثات وتحسين الكفاءة البي ية

المخاطر الاقتصادية المرتبطة بالتغيرات المناخيللة، م للل تفصح الشركة عن   -20  

 .الطبيعية وت ثيرها على الاست ماراتتغيرات أسعار الطاقة والموارد 

 

 

 

 

 

 تطويرآليات ثال ا : 

إدارة مخاطر   ودعا

 التغيرات المناخية 

 
   العناصر ) 

( 26الى  20من   

تفاصلليل عللن التزامللات الشللركة الدوليللة والمحليللة المتعلقللة بللالتغيرات  -21  

الشللركة معللايير دوليللة لتقيلليا وتحقيلل  التزاماتهللا  ومللدط اتبللا المناخيللة، 

تحديث سياساتها وإ راءاتهللا بانتظللام   وفعاليةالمتعلقة بالتغيرات المناخية،  

 .للامت ال للتزاماتها المتعلقة بالتغيرات المناخية

لتحسللين التنللو  البي للي  الإ للراءاتتعمللل الشللركة علللى تنفيلل  عللدد مللن  -22  

والتحسين البي ي العللام، م للل تشللجيع إعللادة التللدوير والاسللتخدام المسللتدام 

 .للموارد الطبيعية وتطوير تقنيات الإنتاج النظيف

المرتبطللة بللالتغيرات المناخيللة، وكيفيللة شيللر الاقتصللادية  توضيح للمخللاطر   -23  

تقيلليا المخللاطر بشللكل دوري وتطللوير ، وتشللمل  تقييا وإدارة تلللك المخللاطر

  .خطط طوارئ للتعامل مع المخاطر المرتبطة بالتغيرات المناخية

المعلومات الإضافية اللازمة لتفسير تلل ثير التغيللرات المناخيللة الشركة  توفر   -24  

على الأداء المالي والمسللتقبلي للشللركة، وتشللمل هلل ه المعلومللات العوامللل 

المللؤثرة علللى التكلفللة والإيللرادات والمخللاطر، وكيفيللة تحديللد وتقيلليا هلل ه 

 .العوامل

تللوفير معلومللات محاسللبية دقيقللة وموثوقللة حللول تلل ثيرات تقللوم الشللركة ب  -25  

 .التغيرات المناخية على أداء الشركة ومخاطرها وفرصها

عن  هللود الشللركة فللي إدارة مخللاطر التغيللر المنللاخي وت ثيراتهللا   لإفصاحا -26  

 .وتقديا تقارير شفافة حول الأداء البي ي

مبادرات الشركة للتصدي للتحديات المناخية وتعزيز الأداء البي للي، بمللا فللي  -27  

 .ذلك مشاريع تطوير تقنيات  ديدة لتوليد الطاقة المتجددة
رابعا : التعاون  

والمشاركة في  

 مبادرات المنا  

 
   العناصر ) 

( 31الى  27من   

تفاصلليل عللن تعللاون الشللركة مللع المللوردين والشللركاء التجللاريين لتحقيلل   -28  

شمل تقليل الانبعاثللات الكربونيللة وتحسللين اسللتدامة ، وتالأهداف المستدامة

الاتصللال المنللتظا مللع المللوردين والشللركاء مللن خلللال  المللوارد الطبيعيللة

 .التجاريين لتحسين الأداء البي ي والتحسين المستمر

تعمل الشركة علللى توعيللة المللوظفين والمجتمللع بشلل ن التغيللرات المناخيللة  -29  

وتحفيز المشاركة والعمل المشترا لتحسين الأداء البي ي، وذلللك مللن خلللال 

تللوفير التللدري  والمللوارد التعليميللة والمشللاركة فللي المبللادرات المجتمعيللة 

 .للحفاظ على البي ة
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 دلالة التقييا 

شير  بنود الإفصاح    لإفصاحالمقترح لمؤشر العناصر 
 متوفر  متوفر 

تبادل المعرفة والخبرات وتعزيللز الحللوار لتحقيلل  أفضللل تعمل الشركة على   -30  

 .ياخنتغير المالالممارسات وتطوير إطار قوي للإفصاح المتعل  ب

قللدرة الشللركات علللى الابتكللار وتطللوير منتجللات وخللدمات  ديللدة تتعللل   -31  

 .العملاء المتعلقة بالاستدامةبالتغيرات المناخية وتلبي احتيا ات 

  :المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية بالإفصاحات: مؤشرات الأداء الخاصة  انىالقسا ال

  هل يقوم مجلس الإدارة بمراقبة المخاطر والفرص المتعلقة بالمنا ؟ -32  
مؤشر أداء  أولا : 

الحوكمة المتعلقة  

ي: بالتغير المناخ  
   العناصر ) 

( 34الى  32من   

هللل تقللوم إدارة الشللركة بلل ي دور فللي تقيلليا المخللاطر والفللرص المتعلقللة  -33  

  بالمنا  وإدارتها؟

والالتللزام بتعزيللز أداء  لجللان المرا عللةضللمان المراقبللة المناسللبة مللن قبللل  -34  

 .الشركات في مجال التغيرات المناخية
 

المللدط القصللير هل تحدد الشركة أي مخاطر أو فرص متعلقة بالمنللا  علللى  -35  

 والمتوسط والطويل
مؤشر  ثانيا : 

الاستراتيجية  

)العمليات البي ية 

والرقابة والحد من  

: المخاطر(  
 

   العناصر ) 

( 38الى  35من   

هللل تقللوم الشللركة بتضللمين الفللرص المتعلقللة بالمنللا  فللي اسللتراتيجيتها  -36  

 وتخطيطها المالي؟

المتعلقللة بالمنللا  فللي اسللتراتيجيتها هللل تقللوم الشللركة بتضللمين المخللاطر  -37  

 وتخطيطها المالي؟

هل تست مر الشللركة سللنوي ا فللي البنيللة التحتيللة المتعلقللة بمقاومللة تغييللرات  -38  

 المنا ، والقدرة على التكيف، وتطوير المنتجات؟

  إدارةمؤشر ثال ا :  ؟الشركة لديها استراتيجية واضحة لإدارة مخاطر تغير المنا  وت ثيراتههل  -39  

المخاطر المتعلقة 

: بالتغير المناخي  

   العناصر ) 

( 42الى  39من   

 هل وضعت الشركة نهج معين لتحديد المخاطر المتعلقة بالمنا  وتقييمها؟ -40  

 و ود رقابة فعالة على مخاطر تغير المنا  وت ثيراته؟لضمان هناا هل  -41  

اسلتراتيجيتها الشلاملة لإدارة هل تدمج الشركة المخاطر المتعلقة بالمنا  ضمن   -42  

 المخاطر؟

هل تستخدم الشركة أي مقاييس لتقييا المخاطر والفللرص المتعلقللة بالمنللا   -43  

 بما يتماشى مع استراتيجيتها وعملية إدارة المخاطر؟
مؤشر  رابعا : 

الأداء الخاص  

المقاييس ب

: افوالاهد  

 
   العناصر ) 

( 46الى  43من   

 ؟إ مالي انبعاثات ثاني أكسيد الكربونهل تفصح الشركة عن  -44  

الانبعاثات الكربونية لكل وحدة منتج تنتجها الشللركة هل تفصح الشركة عن   -45  

 .والجهود التي تب لها للحد من ه ه الانبعاثات

الانبعاثات التي تنش  خلال  ميللع مراحللل دورة حيللاة هل تفصح الشركة عن   -46  

 والنقل والاستخدام والتخلصالمنتج، بما في ذلك التصنيع 
   

 

مللن خلللال قسللمة عناصللر الإفصللاح عللن   (CCSPDI)مؤشر  الحصول على در ة    وي مكن     

عنها على الحللد الأقصللى لعللدد العناصللر   الكشفلتغيرات المناخية التي تا  القياسية ل  الممارسات

 عنصر(.  46)  عنها الإفصاح  للشركةالتي يمكن  
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أه   يووري الباحووث  ،العرض المنهجي الساب  لمؤشللر الإفصللاح المقتللرحوفى إطار    ،ا  تاموخ      

 ،مكوون أه يختلووف موون مكوواه لآخوورالإفصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بووالتغير المنوواخي يُ 

تغير المتعلقووة بووال  عن الممارساتلمساعدة الشركات على تعزيز إفصاحها    إر ادات  ولكنها تعتبر

عوون المخوواطر المتعلقووة بالمنوواخ والفوورص   فصوواحتوفر هذه الإر ووادات إطووار للإ حيث    ،يمناخال

للحد من الأثووار السوولبية لمخوواطر التغيوورات المناخيووة، التي يمُكن الاعتماد عليها  ستراتيجيات  الاو

يسووهم فووي تعزيووز   يتغير المنوواخالإه تعزيز الشفافية والمصداقية في الإفصاحات المتعلقة بوو حيث  

موون اتخوواذ قوورارات   أ ووحاب المصووالحسوواهم فووي تمكووين المسووتثمرين وكما يُ   ،استدامة للشركات

يجووب ، وموون ثووم يتغير المنوواخالمتعلقووة بووالتحديات  اللمواجهة    سُبلوتطوير    ،تتسم بالدقة  مستنيرة

المر وورات   هووذه  تعكووس  المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة،  المر ووراتعلى الشركات الافصاح عوون  

الافصوواح  درجووةالتي يمكوون اسووتخدامها لقيووا  من وجهة نظر الباحث وبعم الجوانب الرئيسية  

وبناءً علووى ذلووك، فإنوو  ، التغيرات المناخية في تقارير الشركاتالممارسات القياسية المتعلقة بعن  

يتعين على الشركات الافصاح عن العنا ر أو المر رات المتعلقة بهذه التغيوورات فووي تقاريرهووا 

تعزيووز الاسووتدامة بما يعمل علووى  ساهم في ءماه الدقة والموثوقية  بحيث تُ   ،  المالية ومير المالية

 .المرثرة على بيئة الأعما  يةالمناخ اتتغيرلل واجهة الأثار السلبيةوم
 

 منظور الاستدامة البي ية.  من الأثر الحوكمي لخصائص مجلس الإدارة -3
 

يعتبوور و ،الإدارة والمسوواهمينتعتمد فعالية حوكمة الشركات فووي تقليوول مشوواكل الوكالووة بووين       

يتحموول مسوورولية الووتحكم فووي ذى  وونع القوورار المرسسووي والوو  المسووئو  عوون ومجلووس الإدارة هوو 

يتم ذلك من خلا  تنفيووذ و ،أ حاب المصلحة بشكل متوازهتلبية احتياجات  و  ،سلوكيات المديرين

 ;Arayssi et al., 2020)استراتيجيات وسياسات إفصاح تشمل القضايا الماليووة وميوور الماليووة 

de Villiers and Dimes, 2021) ،حوكمة تلعب دورًا أساسيًا في التأثير على الأه آليات  كما

، كمووا (Arayssi et al., 2020; Nicolò et al., 2021)ممارسووات الإفصوواح ميوور المووالي 

سوويما فووي سووياف ، لا بالاسووتدامة البيئيووةالمتعلقة  الإفصاحدورًا في ءماه فعالية ممارسات   تردى

الاتحاد الأوروبي توجيهووات تشووجع الشووركات  أ دركما ، 2030رؤية  أهدا  التنمية المستدامة

يمكن لهذه اللجاه تقديم المشورة لوولإدارة العليووا بحيث    اختياريعلى أسا     على إنشاء لجاه بيئية

عوون الكربوووه التووي موون  ووأنها تلبيووة   الإفصوواحوتطوووير سياسووات  ،  حو  كيفية تقليوول الانبعاثووات

 .(Jaggi et al., 2018) البيئية المعلوماتمن  احتياجات أ حاب المصلحة

مووة تووربط بووين آليووات حوكمووة اتوفر رؤى هيلاح  أنها  نظرية أ حاب المصلحة  وفى إطار       

الشركات والإفصاح عن الحوكمة البيئية والاجتماعية والمرسسية، حيث تركز على الوودور الووذي 

قووا  ، كمووا  (de Villiers and Dimes, 2021) إدارة الشووركة فووي هووذا السووياف يلعبوو  مجلووس 
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(Chouaibil et al., 2022) الإفصوواح مسووتوى العلاقة بين خصائص مجلووس الإدارة و بفحص

سووتخدا  مر وور الإفصوواح إمسووتوى المعلومووات البيئيووة ب  ، تم قيووا البيئي في الشركات الأوروبية

التووي توفرهووا  Corporate environmental disclosure index (CEDI) البيئي للشركات

تشووير نتووائ  الدراسووة إلووى أه حجووم المجلووس ، و DataStream ASSET4قاعوودة بيانووات

، كمووا أكوودت دراسووة إحصائيًا علووى مسووتوى الإفصوواح البيئوويودا   واستقلاليت  لهما تأثير إيجابيًا  

(Anyigbah et al., 2023)  تعزيز تعمل على أهمية تكوين مجالس إدارة قوية ومتنوعة، على

 .لشركاتلدور لجاه الاستدامة في الممارسات المسرولة 

مللن المللر ح أن تشللارا الشللركات التللي   يللري الباحللث أنللهمن منظور أصللحاب المصلللحة، و      

لديها لجنة للاستدامة أو المسؤولية الا تماعية في تلبية احتيا ات أصحاب المصلحة والمشللاركة 

 .يتغير المناخالمتعلقة بالنشطة  الأفي 

فعاليووة مجلووس  لضووماهالهيكوول الإداري وتكوووين د يوو حدتأهميووة تشووير الأدبيووات السووابقة إلووى و      

ً                            وجود لجنة بيئية مختصصة تكوووه قووادر ا علووى معالجووة المخوواطر والفوورص  لأبد منحيث  الإدارة،                                 

نظرية  وتفترض Tingbani et al., 2020 ;(Jaggi et al., 2018 (البيئية المخاطرالنا ئة عن 

ً     أ حاب المصلحة أيض ا أه  المصلحة فيمووا ة ستمكن الشركات من تلبية طلبات أ حاب يجنة البيئالل                 

، وفى إطار  Guo et al., 2022(Jaggi et al., 2018 ;( يتعلق بالكشف عن معلومات الكربوه

، أكوود القضووايا المتعلقووة بالمنوواخالمسوواهمين المهتمووين ب النشوواط البيئووي موون قبوول علووى  وورا الإ

(Flammer et al., 2021)  وجود لجنة بيئيووة ءوومن مجلووس الإدارة يوورثر إيجابيوو ا علووى على أه       ً                                          

 .المتعلقة بتغير المناخ الافصاحممارسات 
 

 سووتراتيجيةأكسووتخدا  الإفصوواح عوون تغيوور المنوواخ لالشركات العالميووة ، تسعى ا            فضلا  عن ذلك      

أ ووحاب المصوولحة موون خوولا   تطلبوواتمرسسووية لتحقيووق التوووازه فووي العلاقووات بووين الشووركة وم

وتعزيللز الانبعاثووات الكربونيووة  تخفوويموجهودهووا فووي مجووا    ،عن ممارساتها المسووتدامة  الافصاح

ً              وفي هذا السياف، يلاح  اتجاه ا متزايوود ا لوودى الشووركات  (Jaggi et al., 2018) الاستدامة البي ية         ً                           

نحو تبني استراتيجيات الكربوه الاستباقية، وذلووك للإ ووارة إلووى الشووعور بالمسوورولية فووي مواجهووة 

Lin et al., 2020; Chua et al., 2022; David & Giordano)- مخوواطر تغيوور المنوواخ

Spring, 2022) ، ( كما أكدت دراسةZeng et al., 2019 على أه ) المسرولية البيئية للشركات

كفوواءة تحسووين  علووى    واءووحيمكن أه توورثر بشووكل إيجووابي  ، ولها أهمية كبيرة في التنمية المستدامة

تبنللي اسللتراتيجيات الكربللون الاسللتباقية يعكللس الاهتمللام المتزايللد  الباحللث أنيللري والاسووتثمار، 

هلل ه و، وخاصللة فيمللا يتعللل  بتغيللر المنللا  البي يللة بمسللؤولية الشللركات فللي مجللال الاسللتدامة

الاسللتراتيجيات تعللزز الللوعي ب هميللة المحافظللة علللى البي للة وتسللاها فللي تقليللل آثللار الانبعاثللات 

 .سها في تحقي  أهداف التنمية المستدامة                          الضارة على المنا ، مما ي  
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ً           وتوفر حوكمة مجلس الإدارة إطووار ا للشووركات         ، ويمكوون أه يتغيوور المنوواخالدارة مخوواطر  لإ                            

 موون خوولا ، تساعد حوكمة مجلس الإدارة الفعالة على تحسين أدائها في الكشف عن تغيوور المنوواخ

التأكوود موون أه وجووود ي، وتغيوور المنوواخالالشركة للكشف عن مخاطر  فى نظا  فعا وجود ءماه  

تعزيووز        ُ         ، ممووا ي سوواهم فووى  استراتيجية واءحة لإدارة مخاطر تغير المنوواخ وتأثيراتوو ورقابة فعالة  

تقليوول مخوواطر الوودعاوى القضووائية ، وسمعة الشركة وجعلها أكثوور جاذبيووة للمسووتثمرين والعموولاء

         .(Alshahrani, et al, 2023) يتغير المناخبمخاطر الوالغرامات القانونية المتعلقة 

 )Anyigbah et al., 2023(دراسووة  ، قاموو حوكمللة والاسللتدامةالالعلاقة بين وفى سياو      

تقووارير الاسووتدامة فووي   على افصوواحاتكأحد آليات الحوكمة  تحليل أثر خصائص مجلس الإدارة  ب

وأظهرت النتائ  وجود علاقات معنوية بووين متغيوورات   ،الشركات المدرجة في البور ة الصينية

بالشووركات أه حجم المجلس ل  تأثير إيجابي على تعزيز لجنووة الاسووتدامة   حيث أظهرت  ،سةاالدر

المقابل تو ل  الدراسة إلووى وجووود تووأثير سوولبي لازدواجيووة الوورئيس فى  و،  واجتماعات المجلس

 ,Thun and Zülch)، كمووا يووري المسوورولية الاجتماعيووةعوون لشووركات االتنفيذي على افصاح 

                                          ً                                 أه مجلس الإدارة هو أحد العوامل الأكثوور تووأثيرا  فووي أداء الشووركات حيووث يقووو  بتحديوود   3202(

 السياسات والأستراتيجيات والتنفيذيووة واتخوواذ القوورارات التووي تحقووق الأداء المسووتهد  للشووركات

 والذى ل  تأثير قوى على الأداء المستدا . 
 

يرط الباحث أن هناا تزايد ملحوظ في اهتمام الشركات بتلبية مطاللل  ،                      استناد ا إلى ما سب      

يعكللس هلل ا ،  المست مرين المتعلقة بتقارير الاستدامة المالية والإفصاح عللن التغيللرات المناخيللة

كمللا يشللمل هلل ا الاهتمللام مشللاركة الشللركات فللي الإفصللاح شيللر المللالي،  ب همية    الاهتمام وعي

مبللادرات الاسللت مار المسللتدام، م للل المبللادرات البي يللة الخضللراء، التللي تهللدف إلللى تعزيللز 

 .أهداف التنمية المستدامة                    باعتبارها هدفا  من                           الممارسات المسؤولة بي ي ا  

 اتشووركفووي الفي تحقيق أهدا  الاستدامة  لآليات الحوكمة    قيا  الأثر الجوهرى  وفى إطار      

 في تعزيز الاستدامة والالتزا  بأهدا  التنمية المستدامة بما في ذلووك  هامريكية، من خلا  دورالأ

) ,Toukabri and Mohamedدراسووة  أكوودت النظيفووة،الطاقووة  واعتموواد الإجراءات المناخية

لدور المرثر لحجم مجلس الإدارة، واستقلالية الموودير، ووجووود الموورأة فووي مجلووس على ا  2023(

إلى أنوو  موون إيضا النتائ   ترا وكما أالإدارة، ووجود لجنة بيئية معنية بالإفصاح عن الكربوه،  

إلى تقليل انبعاثات الكربوه وتحسووين ممارسووات أداء   قوىالمرجح أه يردي وجود هيكل حوكمة  

حوكمووة الشووركات فووي القطاعووات عاليووة التووأثيري ل  أخووتلا  الوودور  ُ              وت ظهر التحلوويلات    ،الكربوه

( Nicolo et al., 2023كما أوءح  دراسة )و ،الكربوه مقارنة بالقطاعات منخفضة الكربوه

وجود أدلة تجريبيووة تشووير إلووى أه تشووكيل لجنووة مخصصووة للمسوورولية الاجتماعيووة للشووركات أو 

ً للاستدامة يشكل عاملا   مسووتويات الإفصوواح عوون الممارسووات البيئيووة والاجتماعيووة يعووزز       ً    إيجابيوو ا                      
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ً  دور ا يووردى مجلس الإدارة أه  (Ben‐Amar and McIlkenny, 2015)، كما يري والحوكمة    

وفى نفس السووياف يووري ،  عن آثار الإجراءات المتعلقة بتغير المناخ  الإفصاحفي تعزيز الشفافية و

(and Jain, 2023 Yadav أه ) مجلس الإدارة يسعى موون خوولا  لجنووة المسوورولية الاجتماعيووة

للشركات، إلى تعزيز الممارسات المستدامة في المرسسات الهندية، مما يشير إلووى أهميووة اللجنووة 

 .في دفع جهود الاستدامة وتحقيق الأهدا  البيئية والاجتماعية
 

الرئيسية التي ترثر علووى   التحديات                                           ُ         في ءوء ما تقد ، يرى الباحث أه تغير المناخ ي عتبر من        

يشووير ذلووك إلووى أه حيووث    يتغيوور المنوواخلوجود  لجنة للاسووتدامة أو لجنووة  ل  هميةأويظهر  البيئة،  

يجعوول موون الضووروري علووى الشووركات و ،الاسووتدامةتحقيووق   جيةالشووركة قوود التزموو   باسووتراتي

 ءووروريةيوفر هذا الإفصاح معلومووات  حيث    بالتغير المناخي،الإفصاح عن ممارساتها المتعلقة  

لأ حاب المصلحة حو  التزا  الشووركة بتبنووي ممارسووات بيئيووة مسوورولة وحر ووها علووى تقليوول 

     ُ                                                          كمووا ي بوورز أهميووة الأثوور الحوووكمي لخصووائص مجلووس الإدارة ك ليووة رقابيووة موون ، تأثيراتها البيئية

للإفصاح            ً أكثر احتمالا      ُ                                        إذ ت ظهر الشركات التي تتمتع بمجلس إدارة فعا    ،منظور الاستدامة البيئية

 وأ ووحاب المصووالحمخاطر التغيرات المناخية، والاستجابة لاحتياجات المستثمرين  فرص وعن  

   .البيئيةستدامة  لاباالمهتمين 
    
 العلاقة بين فعالية الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخيلةدراسة وتحليل   -4

 .للبحث ، واشتقاو الفرض الأولوالقيمة السوقية للشركة
 

 ُ                                                                             ت عوود القيمووة السوووقية للشووركة هووي مقيووا  اقتصووادي للأعمووا  التجاريووة يتووأثر بكيفيووة إدرا        

،  (Taiwo et al., 2022)المساهمين لقدرة مديري الشركة على الاستجابة للتغيرات المستقبلية 

فووإه زيووادة الشووفافية   بالتوواليو  التأكوود،عوود     حالووة  يفضلوهأه المستثمرين عادة لا  ذلك في إطار  و

 الغموووضتغير المناخ يمكن أه تكوه مفيدة للمسووتثمرين لأنهووا تزيوول الممارسات المرتبطة ببشأه  

ً            التي قد تحدث مستقبلا ، وفى إطار    لمخاطرا  احتماليةحو    ودوره في نحو البيئة   ننشاط المساهمي                   

 ) ,.Flammer et alتو وول  دراسووة  يتغير المناخالحو  مخاطر  الاختياريتعزيز الإفصاح 

عن مخاطر تغيوور المنوواخ تحقووق عوائوود   الاختياري  تقو  بالإفصاحإلى أه الشركات التي    (2021

، كما وجدت مير طبيعية على المدى القصير مقارنة بالشركات التي لا تكشف عن مخاطر المناخ

عوون مخوواطر المنوواخ   الافصوواحأه سوف الأوراف المالية يتفاعل بشكل إيجووابي مووع              ً  الدراسة أيضا   

 Ioannou and)دراسووات  للشركات بعد نشاط المساهمين البيئيين، وفي نفس السياف، أوءح 

2020)Serafeim, 2019; Krueger et al.,   أنوو  يووتم تقيوويم الشووركات بشووكل أعلووى بعوود

أه  (Matsumura et al., 2018)أظهوورت دراسووة ، كمووا عن المعلومات مير الماليووة الإفصاح

 .تهاقيمالإفصاح عن تغير المناخ يقلل من تكلفة رأ  الما  للشركة، مما يردي إلى زيادة 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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( الووى أه الإفصوواح Saka and Oshika, 2014وفى نفس السياف، تو ل  نتائ  دراسووة )      

عوون إدارة الكربوووه لوو  علاقووة إيجابيووة بالقيمووة السوووقية للأسووهم خا ووة فووي الشووركات مرتفعووة 

الإفصاح عن الكربوووه  على أه (Albuquerque et al., 2020)كما أكدت دراسة الإنبعاثات، 

عوون المسوورولية الاجتماعيووة للشووركات يوورثر علووى عوائوود سوووف الأوراف   والتوسع في الإفصوواح

 )(Maama and Marimuthu, 2021كمووا تنوواو  ، المالية فووي أوقووات الصوودمات الاقتصووادية

، حيووث تأثير محاسووبة تغيوور المنوواخ علووى نمووو قيمووة المرسسووات الماليووة فووي موورب إفريقيووا  قيا 

فووي مانووا سوونوات  10لموودة مرسسووة ماليووة  47 لعوودد التقووارير السوونويةاعتموودت الدراسووة علووى 

تغير المناخ وقيمة   عنبين المحاسبة  معنوية  علاقة إيجابية  وجود  النتائ  عن    ، وتو ل ونيجيريا

أن قيمللة الشللركات يمكللن أن تتحسللن مللن             ي شللير إلللىوه ا  ،  المرسسات المالية في مرب أفريقيا

 .يتغير المناخالعن  الافصاحخلال التركيز على أنشطة  
 

تووأثير الإفصوواح  )(Saputro and Indraswono, 2022وفى هذا السياف اختبرت دراسة       

المحاسبي والأداء البيئي على قيمة الشركة في السياف الإندونيسي ووجد أه انبعاثات الكربوه لها 

يشووير  ،تأثير سلبي على قيمة الشركة، في حين أه الأداء البيئي ل  تأثير إيجابي على قيمة الشركة

 تفصووحالدراسة بووأه  ، كما أو  هذا إلى أه تحسين الأداء البيئي يمكن أه يزيد من قيمة الشركة

عن معلومات الكربوه، ولكن يجووب عليهووا أه تختووار بعنايووة المعلومووات التووي           ً اختياريا  الشركات  

) ,.Guo et alدراسة  م، كما استهدف يجب الكشف عنها لمنع الانخفاض الحاد في أسعار الأسه

موون خوولا  مسووح نظريووات   يتغيوور المنوواخالعوون    الاختيوواريتوفير فهم أفضل للإفصوواح    (2022

يمكوون نوو   أ، وكمووا  البيئي  فصاحالإفصاح المحاسبي المتعلقة بالمسرولية الاجتماعية للشركات والإ

للشركات لمسوواعدة  ووانعي السياسووات والمسووتثمرين   يتغير المناخالعن    الافصاحنظريات    دم 

عن المناخ للشركات اسووتجابة للوودعوات إلووى اقتصوواد   فصاحوأ حاب المصلحة في المستقبل للإ 

عن تغير المناخ على  فصاحلم تقد  الدراسة نتائ  محددة فيما يتعلق بتأثير الإ، ومنخفم الكربوه

 .أداء الشركات أو مدى التحسن في الأداء المالي
 

نتووائ   تظهوورأ  في إندونيسوويا  من  ركات قطاف الطاقة   ركة  72من  مكونة    عينةباستخدا   و     

المسرولية الاجتماعيووة فصاح الاختياري في مجا  أه الإ )(Mahmudah et al., 2023دراسة 

ً     ً                   تأثير ا سلبي ا على قيمة الشووركة  يرثر  الانبعاثات الكربونيةعن  كشف  الللشركات و ، كمووا أوءووح       

ً                 فووي إندونيسوويا لا يووزا  منخفضوو ا، حيووث يقتصوور علووى فصوواح الاختيوواري إه مسووتوى الإ النتووائ                           

، كمووا أو وو                                ُ                                       الامتثووا  للتشووريعات الحكوميووة، وي عتبوور تكلفووة إءووافية توورثر علووى قيمووة الشووركة

                                 فع الة فورية، من خلا  وءووع تشووريعات  إجراءاتتشجيع الحكومة على اتخاذ الدراسة بضرورة  

 .يتغير المناخالمن تأثير  للحدوخطوات ملموسة 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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تغير الأنموواط الإفصوواح المتعلقووة بوو  اختبووار )(Maji and Kalita, 2022كما تناول  دراسة      

، واعتموودت للشركات الهندية المدرجة فووي قطوواف الطاقووة وتأثيرهووا علووى أداء الشووركات  يالمناخ

لعوودد تقووارير السوونوية وتقووارير الاسووتدامة للشووركات المنهجية تحليل المحتوى على على  الدراسة  

 ،مواقعهووا الإلكترونيووة لضووماه الموثوقيووةخوولا  موون ( 2020 - 2018 ركة خلا  الفتوورة )  22

وأداء  يالمنوواختغير العلاقة إيجابية بين الإفصاح المووالي المتعلووق بوو الى وجود  الدراسة    وتو ل 

 عوون مزيوود الإفصوواحالشركات، مما يشير إلى أن  يمكن للشركات تحسين أدائها المالي من خوولا  

الدراسة بتبني تو وويات لجنووة المهووا  الماليووة لمجموعووة العشوورين    و أو  ،يتغير المناخالعن  

(TCFDوهي الحوكمة والاستراتيجية وإدارة المخوواطر والا )والمقوواييس كمعيووار قياسووي اهوود  

 في الهند. يتغير المناخالالإفصاح الإجمالية وذات الصلة ب  ةلحساب درج

انبعاثووات  عوون فصوواحالإاستكشووا  تووأثير  (Tan et al., 2022)دراسة في حين استهدف         

الكربوه على جودة التقارير المالية من خوولا  تحليوول عينووة موون الشووركات الصووينية ذات التلوووث 

وتو ل  الدراسة إلى وجود علاقة سلبية بين إفصاحات  (،2018 – 2012)الفترة  خلا العالي 

الاختيارية، مما يشير إلى أه الشركات التي تكشووف بشووكل أكبوور  ستحقاقاتانبعاثات الكربوه والأ

أه الشووركات      ً أيضووا  كمووا وجوودت  ،عن انبعاثات الكربوه تتمتع بجودة أفضل فووي التقووارير الماليووة

جووودة أفضوول فووي ب تتمتعالصينية المملوكة للدولة والتي تكشف بشكل أكبر عن انبعاثات الكربوه 

أه الشركات من المناطق المتقدمة والتي تشار  فووي أتضح  وبالإءافة إلى ذلك،    ،التقارير المالية

ً             أيضوو ا بجووودة أعلووى فووي التقووارير الماليووة مقارنووة  بالشووركات موون   تتمتووعكشف انبعاثات الكربوه                                          ً    

ً  المناطق الأقل تطور ا أهميووة إدراج إفصوواحات انبعاثووات الكربوووه فووي علووى  هووذه النتووائ   تركد  و  ،                 

 للشركة.                   ً                    ا، مما يرثر ايجابيا  على القيمة السوقية التقارير المالية لتحسين جودته

 يتغيوور المنوواخالتأثير مخوواطر  )(Naseer et al., 2023دراسة  فضلا عن ذلك، استكشف       

لمتداولووة فووي القطوواف العووا  موون موون الشووركات ا  422لعوودد  على قيمة الشركة في  ناعة الطاقة  

تسوولط الدراسووة الضوووء حيووث    ،(2020  -  2010)  الولايات المتحدة وأوروبا وآسيا خلا  الفتوورة

فووي قراراتهووا الاسووتثمارية   يتغيوور المنوواخالعلى أهمية قيا   ركات الطاقووة بووالنظر فووي مخوواطر  

 ركات الطاقة بشووكل أقوول   يقيموهتشير النتائ  إلى أه المستثمرين  ، وللحفاظ على القيمة السوقية

ترتبط مخوواطر تغيوور المنوواخ والرافعووة الماليووة للشووركة ، كما بسبب تعرءها لمخاطر تغير المناخ

يجووب علووى المسووتثمرين دموو  مخوواطر تغيوور المنوواخ فووي اسووتراتيجياتهم ، كمووا    ً                سلب ا بقيمة الشركة

يمكن لإدارة مخاطر تغيوور المنوواخ بكفوواءة ، كما  الاستثمارية للتخفيف من الخسائر المالية المحتملة

 .               ً                 ، تنعكس ايجابيا  على قيمة الشركةجذب المستثمرينتظهر في  تأثيرات كبيرة  

علووى  عن الكربوه وما يوورتبط بوو  ربط  العديد من الدراسات التجريبية تأثير الإفصاحكما         

أه  )(Sra, 2023 دراسووة حيووث وجوودت، في سياف جهووود الاسووتدامة البيئيووة وذلك قيمة الشركة،

، CDP  عن بياناتها المتعلقة بالكربوه على المنصات العامة، مثل  الافصاحالشركات التي تختار  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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الدراسة على أهميووة الكشووف عوون الكربوووه كمعلومووات  كما أكدتتشهد زيادة في قيمتها السوقية، 

بووأه تكوووه الإفصوواحات ، كمووا أو وو  الدراسووة للمستثمرين وخبووراء الاسووتدامة والبوواحثين  مفيدة

، كمووا في التقارير السنوية للشركة لتوفير معلومات أكثر إفادة للمسووتثمرين  الزاميةالمتعلقة بالبيئة  

 فووي ءوووء قواعوودالشووركات  قيمووةتووأثير تغيوور المنوواخ علووى  )(Cornell, 2023   دراسووةتناول

، (SEC) الأمريكية  المقترحة من لجنة الأوراف المالية والبور اتالمتعلقة بالاستدامة  الإفصاح  

الدراسة إلى أه تكلفة تلبية مقترحات الإفصاح الجديوودة للجنووة الأوراف الماليووة  حيث أ ارت نتائ 

والبور ات المتعلقة بالاستدامة ستكوه كبيرة، والمعلومات المقدمة لن تساعد المستثمرين بشكل 

  .على قيمة الشركات يتغير المناخالعلى تقييم تأثير   واءح

في الدو  النامية قد فصاح الاختياري عن التغيرات المناخية أه ممارسات الإ  ويري الباحث       

مما قد توورثر علووى استجابة المستثمرين  على    والتي قد تنعكس بشكل سلبي  إلى الأه  تكوه ءعيفة

أ ووبح ذا أهميووة كبيوورة  يالمنوواختغيوور الالإفصوواح عوون مخوواطر القيمة السوقية للشركة، حيث اه 

مما يعزز الثقة في  ،بشأه المخاطر المستقبلية التأكدللمستثمرين الذين يسعوه إلى تقليل حالة عد  

تحقووق عوائوود   المنوواخيالشركات التي تقو  بالإفصوواح      من المتوقع أه      ً    ، نظرا  لأنوقيمتهاالشركة  

 الإفصوواحممارسات مع  للمستثمرين تفاعل الإيجابيالعلى المدى القصير، مما يعكس   عاديةمير  

 .، وقيمة الشركةالبيئية فعالية دعم الاستدامةعلى   مما يرثرالمناخي، 

بشأه العلاقة بين الافصاح عن التغيرات المناخية الدراسات السابقة    كثافة  الباحث  يلاحظكما        

فبعم الدراسووات أ ووارت إلووى وجووود  ،تباين محدودقد أظهرت إنها ، الإ لشركةلسوقية لقيمة االو

بعووم علاقة إيجابية بين الافصاح عن التغيرات المناخية وأداء الشركة المالي، في حين أظهرت 

ومللن الملاحللظ أن هنللاا تو لله   ،علاقة سوولبية أو عوود  وجووود علاقووة بينهموواالمحدودة  دراسات  ال

زيللادة         نظللرا  لمتزايد نحو الطللل  علللى الافصللاح عللن التغيللرات المناخيللة مللن قبللل المسللت مرين 

المنللاخي المخاطر المرتبطة بالتغيرات المناخية، مما يدعا و ود علاقللة إيجابيللة بللين الافصللاح  

 أن في الأدلة والنتائ  المتاحة، ومحدود  ومع ذلك، لا يزا  هنا  تباين  ،  لشركةلسوقية لقيمة االو

وبمراجعووة وتحليوول الأطوور النظريووة، والأدلووة التجريبيووة  ،هميمكوون الاسووتدلا  علووى العلاقووة بيوون

للدراسات السابقة، نجد أه معظمها قد تم  في بيئات أجنبية، بما قد يشير إلى قصووور فووى الأدلووة 

القيمللة ويتوقللع الباحللث مللن نتللائج الدراسللة الحاليللة أن ، العربيةالاختبارية بالتطبيق على البيئة 

لقياسللية االممارسللات                                ت ثر معنويا  بفعالية الافصاح عن تلشركات عينة الدراسة، سوف السوقية  

التحليلية التللي تللا وفي ضوء النتائج  ،                                    وبناء  على الأدلة النظرية والتجريبية لتغيرات المناخية،ل

 : ، كما يلىللبحث ُ                                    ي مكن للباحث ا تقاف و يامة الفرض الأو   التوصل اليها
 

    (1H :)    تو للد علاقللة ارتبللاط مو بللة ذات تلل ثير معنللوط بللين الافصللاح عللن الممارسللات القياسللية

     . والقيمة السوقية للشركة   المتعلقة بالتغيرات المناخية 
 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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خصللائص مجلللس الإدارة وفعاليللة الإفصللاح عللن الأثللر الحللوكمي لتحليللل العلاقللة بللين  -5

 .ال انيالممارسات القياسية للتغيرات المناخية، واشتقاو الفرض الرئيس  
 

 

وفووى  ،لمتطلبووات الإفصوواح بشووكل فعووا  ةمجلس الإدارة دوراً في ءماه تلبية الشوورك  يردى      

بالمخوواطر المرتبطووة بالمنوواخ وتقييمهووا لمسووتثمرين والهيئووات التنظيميووة لالاهتمووا  المتزايوود  إطار  

 Daradkeh et al., 2023; Musa et)لائووم عنهووا بشووكل م لإفصوواحواتخاذ قرارات بشأنها وا

al., 2023) ،تردى آليات حوكمة الشركات دور حاسم في معالجة المخاطر البيئية والمناخية  كما

، كمووا أه يووةالكربونالمرتبطووة بالانبعاثووات مبووادرات الللشووركة، ومراقبووة مشوواركة الشووركة فووي 

المساهمين يمارسوه ءغوطًا متزايدة على المديرين لتقييم المخوواطر والفوورص المتاحووة للشووركة 

للقوورارات المتعلقووة بالمنوواخ   الأقتصووادية، والإفصاح عوون العواقووب  التغيرات المناخيةفيما يتعلق ب

 ,Matsumura, et al., 2014; Peters and Romi)الصووادرة عوون المووديرين التنفيووذيين 

ً            مجلس الإدارة دور ا حاسم ا في تعزيز  يردى  و،  (2014       ً عوون آثووار الإجووراءات المتعلقووة   الإفصوواح               

كما أظهر البحث المحاسبي العديد من الدراسات ، )3Daradkeh et al., 202( يتغير المناخالب

التي تناول  العلاقة بين خصائص مجلس الإدارة كأحد الآليات الداخلية للحوكمووة فووي دعووم تنفيووذ 

 الإفصاح المناخي.باستراتيجية المنشأة والرقابة عليها فيما يتعلق 

تحليل العلاقة بووين فعاليووة  (Ben‐Amar and McIlkenny, 2015)دراسة  حيث تناول       

مجلس الإدارة والافصوواح الاختيوواري عوون معلومووات التغيوورات المناخيووة، حيووث يعتبوور اسووتجابة 

 السوونوي وجووودة الافصوواح المنوواخي مر وورًا علووى جووودة مجلووس إدارة CDPالشركات لاستبياه  

 Boardم فعالية مجلس الإدارة باستخدا  مر ر ثقة المساهمين في المجلووس قي، كما تم تالشركات

Shareholder Confidence Index (BSCI)  الووذي يركووز علووى الاحترافيووة وتوافووق ،

النتائ  وجود علاقة إيجابيووة بووين فعاليووة المجلووس  ظهرتالمديرين مع مصالح المساهمين، حيث أ

أه هنا  علاقة إيجابيووة بووين أتضح الكربوه، كما عن كشف الوجودة   CDPوالاستجابة لاستبياه  

 .يةالمناخ اتتغيرالبأداء الشركة، والافصاح عن المعلومات المتعلقة وحجم الشركة، 

العلاقووة بووين تحليوول  (Ararat and Sayedy, 2019)   دراسووةوفووى نفووس السووياف تناولوو       

علووى التنوووف بووين   الدراسةركزت  ، حيث  يتغير المناخالعن    فصاحخصائص مجلس الإدارة والإ

ءووعف الأنظمووة البيئيووة  فووي ظوولدارة فووي سووياف الاقتصووادات النا ووئة الإس لوو الجنسووين فووي مج

استخدا  عينة موون الشووركات التركيووة التووي تموو  دعوتهووا للكشووف عوون ، وبوالأسواف مير الفعالة

وجوودت الدراسووة ( 2019 - 2010خوولا  الفتوورة ) مخاطر تغير المناخ وانبعاثات الغازات الدفيئة

حوكمووة الوالووذي يعكووس مشوواركتهن النشووطة فووي    تمثيل النساء في لجاه مجلس الإدارةحو   أدلة  

 (Ooi et al., 2019) ي، في حين تناو تغير المناخالعن  الإختيارييزيد من احتمالية الإفصاح 

استكشووا  تووأثير و، يووةالمناخ اتتغيوورال الإفصاح عووندراسة تأثير خصائص مجلس الإدارة على 
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ُ الإدارة المستدامة المسرولة استراتيجي كشف  النتائ  عن زيادة فووي موودى حيث  ،ةعلى هذه العلاق ا

بشووكل عووا ، و  الإدارة،  والمديرين المستقلين في مجلووس  التمثيل النسائيبوجود    المناخيالإفصاح  

وزيووادة التمثيوول المبووادرات العالميووة التووي تهوود  إلووى تعزيووز الاسووتقلالية ومووع  هذه النتووائ     تتفق 

 .يتغير المناخالفي الاجتماعات كجزء من جهود تعزيز  فافية الشركات في مجا  النسائي  

تووأثير مجلووس الإدارة ( Kouloukoui et al., 2020سبق، تناولوو  دراسووة )ما وإتساقاً مع       

وجدت الدراسة أه حجم مجلس الإدارة وعوودد ،  للشركات البرازيلية  يةالمناخ  اتتغيرالعلى إدارة  

 Business Sustainability Indexالمديرين المستقلين والمشاركة في مر ر استدامة الأعما 

(ISE)  ،التغيوور مووع إدارة معنويووة علاقووة إيجابيووة  مالصووناعة لهوو نوووف وحجم الشركة والربحيووة و

التووي طوووره  مر وور اسووتدامة الأعمووا  تظُهر الشركات التي تسعى لتكوه جزءًا مني، كما مناخال

فووي   أداءً مناخيًا أعلى مقارنة بالشركات مير المشاركةبالبرازيل  سوف رأ  الما  في ساو باولو  

موون  يتغيوور المنوواخالعوون  الافصوواحعلى  (Cosma et al., 2022)دراسة  المر ر، كما ركزت

فووي تحقيووق الامتثووا   سوورولية الاجتماعيووة للشووركاتقبل البنو  الأوروبية الكبرى ودور لجنة الم

فووي الصووناعة  (TCFD)  بالمنوواخلتو يات فريق العمل المعنووي بالإفصوواحات الماليووة المتعلقووة 

ط الضوووء علووى أهميووة خصووائص مجلووس الإدارة لتحسووين يتسوولتووم  ، كموواالمصوورفية الأوروبيووة

وجوودت الدراسووة أه  ،بنووك 101إجراء تحليل المحتوووى علووى عينووة موون ، وبعد يالإفصاح المناخ

تغيوور العوون    الافصوواحالبنو  الأوروبية حقق  مسووتوى متوسووط موون الامتثووا  موون حيووث اكتمووا   

حجووم )حوكمووة التووأثير آليووات ( Islam and Hossain, 2022)دراسووة  كمووا تناولوو ، يالمنوواخ

 المراجعووةوحجووم لجنووة  ،واسووتقلالية مجلووس الإدارة ،مجلووسالواجتماعووات  ،مجلووس الإدارة

تشووير ،  لاديشجفووي البنووو  المدرجووة فووي بوون  يالمنوواخ  الإفصوواحعلووى  (  هاواجتماعات  تهاواستقلالي

والمووديرين المسووتقلين فووي مجلووس الإدارة وحجووم  المراجعووةالنتائ  إلى أه زيادة اجتماعات لجاه 

ً تزيد إيجابي المراجعةلجنة   .لاديشجلبنو  المدرجة في بنل يتغير المناخالعن  الإفصاحمن   ا

دراسووة تووأثير رأ  مووا  ( بNathalia and Setiawan, 2022) وفووى ذات السووياف قووا         

مجلس الإدارة على الإفصاحات المتعلقة بتغير المناخ في البنو  المدرجة في بور ووة إندونيسوويا 

أظهرت النتائ  أه أبعاد رأ  ما  مجلس الإدارة، بما في ذلووك (،  2020  –  2016)  خلا  الفترة

التوا ل والتعليم والخبرة ل  تأثير إيجابي على الإفصاحات المتعلقة بتغير المناخ، مما يشير إلووى 

، فووي عن المعلومات حو  تغيوور المنوواخ الإفصاحفي  جوهري أه جودة مجلس الإدارة تلعب دور

في العلاقة بين تمثيوول الإنوواث فووي مجلووس إدارة ( Fabrício et al., 2022)دراسة حين ركزت 

 ووركة مدرجووة فووي   42عينة موون    دراسة علىال  تاعتمدوفصاح البيئي،  الشركات البرازيلية والإ

وجدت الدراسة أه ،  غازات الدفيئة البرازيليةالالبور ة البرازيلية تشار  في برنام  بروتوكو   

هنووا  علاقووة إيجابيووة بووين وجووود الموورأة فووي مجلووس الإدارة واحتمووا  المشوواركة فووي برنووام  
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الووذي يهوود  إلووى الحوود موون انبعاثووات مووازات الاحتبووا    غازات الدفيئووة البرازيلووي،البروتوكو   

يتماشللى مللع مجلللس الإدارة    فلليالتنللو  بللين الجنسللين  ويللري الباحللث أن    ،(GHG)  الحراري

الإدارة من استقلالية مجلس الإدارة ويقلللل مللن الصللرا  بللين  التنو   نظرية الوكالة، حيث يزيد  

 ية.المناخ  اتتغيربال  المخاطر المرتبطةللتعامل مع  رؤية، مما يوفر وأصحاب المصلحة
 

  اسووتهدف  في الأسووواف النا ووئة،  يةالمناخ  اتتغيرالمحددات الإفصاح عن  وفي إطار فحص        

مووع التركيووز علووى دور تحليوول محووددات الإفصوواح المنوواخي ( Mehedi et al., 2023) دراسووة

تم جمووع البيانووات ،  الاستجابة الاستراتيجية للشركات تجاه الحوكمة البيئية والسياسات ذات الصلة

لاديش وتحليلهووا باسووتخدا  نمذجووة جموون التقووارير السوونوية لشووركات التصوونيع المدرجووة فووي بوون

هنووا  علاقووة إيجابيووة بووين الاسووتجابة نتووائ  الدراسووة إلووى أه   ، حيووث أ ووارتالمعادلات الهيكليووة

الاستراتيجية للشركات وبووين جووودة الإفصوواح عوون المخوواطر البيئيووة، ممووا يشووير إلووى أنوو  عنوودما 

تستجيب الشركات للقضايا البيئية من خلا  تنفيذ الحوكمة والسياسات المتعلقة بالبيئة تكوووه أكثوور 

كما تركد الدراسة على أهمية الحوكمووة البيئيووة فووي تعزيووز   ية،المناخ  اتتغيرالللإفصاح عن    ميلاً 

 .يةالمناخ اتتغيرالالإفصاح عن  تعزيزو الشفافية
 

المتمثلووة فووي حوكمووة الشووركات  خصائصتأثير ( Thu, 2023) ، تناو واستكمالا  لما سب       

مجلووس، واجتماعووات مجلووس الفووي   ئيالنسوواالتمثيوول  مجلووس، والحجم مجلس الإدارة، واسووتقلالية  

 الإدارة، والملكية الإدارية، والقيادة النسائية على الإفصاح عن المسرولية الاجتماعيووة للشووركات

(CSRD)  البيانووات تم الاعتماد على و،  ركات التصنيع المدرجة في سوف الأسهم الفيتنامية فى

(، 2022 – 2018) خوولا  الفتوورة ركة مدرجووة فووي سوووف الأسووهم الفيتناميووة   195  عددالمالية ل

، فووي حووين أه القيووادة (CSRD) النتائ  أه الملكية الإدارية لها تأثير سوولبي كبيوور علووى  وأظهرت

استقلالية ، في حين المسرولية الاجتماعية للشركاتعلى  تأثير إيجابي  مله  المجلسحجم  والنسائية  

وثقوو  دراسووة ، كمووا  )CSRD(مجلس الإدارة، واجتماعات مجلس الإدارة لها تأثير ءئيل علووى  

(Naveed et alo., 2023)  حيووث تأثيرًا إيجابيًا للتنوف بين الجنسووين فووي مجلووس الإدارة وجود

 .يالمناخالتغير فيما يتعلق بقضايا   ز الإبداف والتفكير الابتكارييعزت يسُاهم فى
 

عوون  الإفصوواحجووودة ومحووددات  ( قيا Mou and Ma, 2023دراسة )في حين تناول          

هووي البنووو  وفووي الصووين   A-Shareالمعلومات المناخية في البنو  المدرجة في أسهم الفئووة )أ(  

 بور وووة  نتشووونأو  Shanghai Stock Exchange المدرجوووة فوووي بور وووة  ووونغهاي

Shenzhen Stock Exchange ، الإفصوواح عوون المعلومووات المناخيووة وتظُهر النتائ  أه جودة

للبنو  ليس  مرتفعة ولكنها تتزايد عاما بعد عا  وتحسن  جودة الإفصوواح بشووكل كبيوور فووي عووا  

في كل موون البور ووات  أه حجم الشركة والإدراج المزدوج أيضاً  النتائ     تظهركما أو  ،2021



 

 
 ..............  الممارساتالإفصاح عن    العلاقة بين  خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي لثر  الأ  اختباردراسة و 

 د/ أشرف أحمد محمد غـالي                                                                              

 2023 اكتوبر - الرابعالعدد                                               عشر            الرابعالمجلد 
  556  

 
 

 

المحلية والدولية وحجم مجلس الإدارة يساهموه بشكل إيجابي في جودة الإفصاح عن المعلومات 

المناخية للبنو  المدرجة في أسووهم الفئووة )أ(، فووي حووين أه نسووبة ملكيووة المسووتثمرين المرسسوويين 

  .ترتبط سلبًا بجودة الإفصاح عن المعلومات المناخية
 

دليلاً على وجود تأثير إيجابي كبير لاجتماعات  (Nguyen et al., 2021)دراسة   قدمو       

 ، ويلاحوو  أهمجلس الإدارة على الأداء البيئووي واسووتدامة الصووناعات  ووديدة التلوووث فووي الصووين

 Hafsi and)رثر على الإفصاح عن تغير المناخ  يللشلركات  التمثيل النسائي في مجالس الإدارة 

Turgut, 2013; Shaukat et al., 2016; Ben-Amar et al., 2017) ،  ويردي وجووودهم

 اتتغيوورال  بمخوواطرالمتعلقة    الاجتماعاتفي مجالس الإدارة إلى تحسين فعالية مجلس الإدارة في  

 Ben-Amar et) يةالمناخ اتتغيرالمرتبطة بالويوفر إ را  أفضل على الإفصاحات  يةالمناخ

al., 2017) ف بووين الجنسووين تكوووه أكثوور ولذلك، فإه الشركات التي تتمتع بقوودر أكبوور موون التنووو

استباقية في توجهاتها المتعلقة بالمسرولية الاجتماعية للشركات، مما يووردي إلووى مسووتويات أعلووى 

قللد يللؤدي التنللو  بللين الجنسللين فللي مجلللس ويري الباحث، انلله    من الإفصاح عن تغير المناخ.

قيمللة النشللطة ذات  الأ  أسللتدامة  الإدارة إلى زيادة قدرة المجلس على الإشللراف والمسللاهمة فللي

 .والمتصلة بالنواحى البي ية  مضافةال

استقلا  مجلووس الإدارة، الووذي يعُوور   بأنوو  النسووبة المئويووة لأعضوواء مجلووس الإدارة   ويردى     

حاسمًا في الحد من مشوواكل الوكالووة بووين  المستقلين إلى إجمالي عدد أعضاء مجلس الإدارة، دوراً 

يتيح عدد أكبر موون المووديرين المسووتقلين فووي مجلووس الإدارة لامركزيووة ، كما  الإدارة والمساهمين

مشوواكل ويعموول كوسوويط بووين الإدارة وأ ووحاب المصوولحة، ممووا يقلوول موون  ،السوولطة والمسوورولية

زيووادة إ وورا  مجلووس الإدارة والمسوواءلة (، كمووا أه Masud et al., 2018لووة )تضووارب الوكا

مووع ووبالتووالي، ، المعلومات، مما يردي إلى تحسين جودة الإفصاح  تماثل  تساعد في الحد من عد 

 اسووتثماريةمكوون المووديرين التنفيووذيين موون أداء عمليووات  زيادة وتيوورة اجتماعووات مجلووس الإدارة يُ 

 .(Islam and Hossain, 2022) يةالمناخ اتتغيرالأفضل بشأه قضايا 
 

تو وول    ،عن تغير المنوواخ  الافصاحالعلاقة بين حجم مجلس الإدارة وممارسات    وفى إطار      

أه الشركات التي تتمتع بحوكمووة جيوودة موون الموورجح  ( إلىDaradkeh et al., 2023) دراسات

سوواهم فووي أه حجووم مجلووس الإدارة الأكبوور يمكوون أه يُ حيووث    ،أه تقو  بالإفصاح عن تغير المنوواخ

 ;Nasih et al., 2019)وجدت عدد من الدراسووات ، وفى ذات السياو، الإفصاحفعالية تحسين 

Asare et al. 2022)  تغيوور  معلومووات عوون والإفصوواحارتباطا إيجابيًا بين حجم مجلس الإدارة

تمتووع بمجموعووة متنوعووة موون الخبوورات يإلى أه مجلس الإدارة الأكبر حجماً    ويرجع ذلك  ،المناخ

 Anyigbah et)، كما أكدت دراسووة والمهارات، مما يمكنها من أداء واجباتها بشكل أكثر فعالية

al., 2023)  أه حجووم المجلووس يوورثر بشووكل إيجووابي علووى تعزيووز ممارسووات المسوورولية إلووى
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خبوورات متنوعووة  لووديهميشووير ذلووك إلووى أه المجووالس الأكبوور حجمووا ، كمووا الاجتماعيووة للشووركات

 المرتبطووة قضوواياالوجهات نظر ومعرفة متعمقة ويكونوه أكثر قدرة علووى التعاموول بفعاليووة مووع  و

تو وول  الدراسووة إلووى وجووود تووأثير سوولبي لازدواجيووة الوورئيس التنفيووذي علووى ، كمووا الاسووتدامةب

 .المسرولية الاجتماعيةب المرتبطة اتفصاحالإ
 

، نجد أه معظمها قوود وبمرا عة وتحليل الأطر النظرية، والأدلة التجريبية للدراسات السابقة       

تم  في بيئووات أجنبيووة، بمووا قوود يشووير إلووى قصووور فووى الأدلووة الاختباريووة بووالتطبيق علووى البيئووة 

خصائص مجلووس الإدارة سووو  يتوقع الباحث من نتائ  الدراسة الحالية، أه ومن ثم  المصرية، و

وبالتووالي لشووركات،  اسووتدامة لترثر على تعزيز التوج  نحووو توودعيم الاسووتراتيجية البيئيووة لتحقيووق  

بفعاليووة عوون الممارسووات المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة مسووتوى الإفصوواح سووو  يتووأثر معنويوواً 

التحليليللة  وفللي ضللوء النتللائج    وبناء  عليه  ،كأحد الآليات الداخلية للحوكمة مجلس الإدارةخصائص 

  كما يلى:   ، بحث لل   ال انى ي مكن للباحث اشتقاو وصياشة الفرض   التي تا التوصل اليها، 
 

 

 (2H :)    ك حلد الآليلات الداخليلة    مجللس الإدارة خصائص  ذات ت ثير معنوط بين    علاقة ارتباط  تو د

 . وفعالية الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية   للحوكمة 

والقيملة السلوقية للشلركة فلي   لتغيلرات المناخيلةاالإفصاح عن ممارسات    العلاقة بين -6

عدل ل  ال الث:واشتقاو الفرض الرئيس  ،  خصائص مجلس الإدارةظل الأثر الم 
 

أظهرت الدراسات السابقة تباين الآراء بشأه طبيعة العلاقووة بووين المتغيوورات البحثيووة، حيووث       

 Yan et)قدم  بعم الدراسات السابقة دليلاً عملياً على وجود العلاقة، حيث تو وول  دراسووة 

al., 2020)  إلووى وجووود علاقووة إيجابيووة معنويووة بووين الإفصوواح عوون معلومووات الكربوووه وقيمووة

وتظهر هذه العلاقة أكثر وءوحا فووي الشووركات ذات المسووتويات العاليووة موون   ،الشركات الصينية

الووى وجووود  (Ben-Amar and McIlkenny, 2015)حوكمة الشركات، كما تو ل  دراسووة 

تغير المنوواخ،  والإفصاح عن المعلومات المتعلقة بمخاطرعلاقة إيجابية بين فعالية مجلس الإدارة  

وذلك من خلا  قرار الشووركات الكنديووة بالاسووتجابة للإسووتبياه السوونوي لمشووروف الإفصوواح عوون 

 (.CDPالكربوه )

العواقووب يمكوون تحديوود أنوو  ( Harun et al., 2020يووري ) نظريللة الإشللارة وفللى إطللار       

بين التقووارير الاجتماعيووة والبيئيووة المسووتدامة وقيمووة  العلاقةالاقتصادية للإفصاح من خلا  قيا  

حوود موون الاستناداً إلى هذه النظرية، فإه إ ارات الإفصاح وآليات الحوكمة يردياه إلووى ، والشركة

زيووادة القيمووة الحاليووة معوو  ممووا يتوقووع  المعلومووات، عد  تماثوول خفممشكلات الوكالة من خلا  

 (Tan et al., 2022) دراسووة  ، كمووا اسووتهدفزيووادة القيمووة السوووقيةوبالتووالي  ،الصافية للشركة

استكشا  تأثير إفصاحات انبعاثات الكربوه على جودة التقارير المالية من خلا  تحليل عينة من 
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وتو وول  الدراسووة إلووى   (،2018  –  2012)الفتوورة    خلا الشركات الصينية ذات التلوث العالي  

الاختيارية، مما يشووير إلووى أه   ستحقاقاتوجود علاقة سلبية بين إفصاحات انبعاثات الكربوه والأ

 ،الشركات التي تكشف بشكل أكبر عن انبعاثات الكربوه تتمتع بجودة أفضل في التقووارير الماليووة

كما وجدت الدراسة أه الشركات الصينية المملوكة للدولة والتي تكشف بشكل أكبر عن انبعاثووات 

أهميووة إدراج إفصوواحات على هذه النتائ  تركد و ،جودة أفضل في التقارير الماليةب  تتمتعالكربوه  

 ا، مما يرثر ايجابياً على قيمة الشركة.انبعاثات الكربوه في التقارير المالية لتحسين جودته
 

العلاقووة بووين مر وورات  تحليوول إلووى( Almaqtari et al., 2022)دراسووة  تهللدففووي حووين       

 الاستدامة وخصووائص مجلووس الإدارة وخصووائص الشووركة علووى قيمووة الشووركة المقاسووة بأسووعار

مووع التركيووز علووى المملكووة المتحوودة Tobin's Qمقيووا  ووالقيمة السوقية إلى الدفترية،  ،الأسهم

سلسوولة  علووى تم تحليل البيانات باستخدا  نماذج التأثير الثاب  والعشوائي لتقوودير النتووائ و،  وتركيا

(، 2021 – 2016خوولا  الفتوورة )ملاحظووة موون المملكووة المتحوودة وتركيووا  (1914) مكونووة موون

توورتبط بشووكل كبيوور بقيمووة (  ESG)وتكشف النتائ  أه المر رات البيئية والاجتماعية والحوكمووة  

والقيمووة السوووقية إلووى القيمووة  ،مقارنة بأسووعار الأسووهم Tobin’s Qمع مر ر  ولا سيما ة،الشرك

بين مر رات الاستدامة والقيمة السوقية الإجماليووة والتقيوويم  علاقةويشير هذا إلى وجود   ،الدفترية

مووا فووي التووأثير علووى اتلعب خصائص مجلووس الإدارة دور هكما    ،السوقي طويل الأجل للشركات

ً  ،والخبرة ،تظُهر النتائ  أه استقلالية مجلس الإدارةحيث    ،قيمة الشركة  والتنوووف ارتباطووا إيجابيووا

 .على قيمة الشركة  بقيمة الشركات، في حين أه حجم مجلس الإدارة ل  تأثير سلبي
 

العلاقة بين الملكية المرسسية الأجنبية  (Bose et al., 2023)تبحث دراسة  اتجاه أخروفى       

  وخلصوو (، 2018 –  2006  خوولا  الفتوورة )دولووة    34عوون تغيوور المنوواخ فووي    فصوواحوجودة الإ

الدراسة إلى أه الشركات ذات المستويات الأعلى من الملكية المرسسية الأجنبية تظُهر إفصاحات 

، فووي حووين أه الملكيووة المرسسووية المحليووة لهووا يةالمناخ  اتتغيربال  المعلومات المرتبطةأفضل في  

الدراسووة أدلووة علووى التووأثير ميوور    كمووا قوودم  تأثيرات مير جوهرية على مثل هووذه الإفصوواحات،

بووين المسووتثمرين المرسسوويين الأجانووب وتقيوويم  العلاقووةفووي  يالمنوواخ الافصوواحالمبا وور لجووودة 

تشير النتائ  إلى أه المستثمرين المرسسيين الأجانب يساهموه فووي تحسووين جووودة ، كما  الشركات

إلووى  (Alshahrani, et al, 2023) دراسووة، كمووا تو وول  عن تغير المناخ للشركات الافصاح

أه الشركات التي لووديها حيث   ،عن تغير المناخ والضائقة المالية  الإفصاح  وجود علاقة سلبية بين

ءووائقة  للوودخو  فووى %30حوكمة مجلس إدارة قوية اتجاه تغير المناخ تكوه أقوول عرءووة بنسووبة 

ويشير هذا إلى أه ،  للإفصاح عن مخاطر تغير المناخ وتأثيرات   %40أكثر عرءة بنسبة  ، ومالية

 يةمخاطر المناخالالشركات التي لديها حوكمة قوية اتجاه تغير المناخ تكوه أكثر قدرة على إدارة  

 .وتجنب الضائقة المالية

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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بين القدرة الإدارية وموودى  تحليل العلاقة (Daradkeh et al., 2023)دراسة  كما استهدف      

عوود  لحوكمووة الإفصاحات المتعلقة بتغير المنوواخ علووى مسووتوى الشووركات، فضوولاً عوون الوودور المُ 

تشير النتائ  إلى أه الشركات التي لديها مديرين أكثر قدرة تميل إلووى ه العلاقة، والشركات في هذ

ويضعف هذا الارتباط الإيجابي عنوودما تكوووه  ،ةيالمناخ  اتتغيرالتقديم مزيد من الإفصاحات عن  

 يتغيوور المنوواخالعوون  الافصوواحوجدت الدراسة أيضووا أه عمليووات ، كما حوكمة الشركات ءعيفة

 Toukabri and) كمووا تناولوو  دراسووة، الشووركة قيمووةتتوسووط العلاقووة بووين القوودرة الإداريووة و

Mohamed, 2023)   فووي   وأهدا  التنمية المسووتدامة يتغير المناخالعن  الإفصاحالعلاقة بين

للعلاقووة، واعتموودت الدراسووة   عد مُ كمتغير    حوكمةآليات ال  في ظل وجود  2030  سياف خطة عا 

  ووركة أمريكيووة  ووارك  فووي مسووح مشووروف الكشووف عوون الكربوووه 387من مكونة عينة على 

(CDP)  تشير النتائ  إلى أه حجم مجلس الإدارة واستقلالية و ،( 2018 – 2011) خلا  الفترة

علووى الكشووف عوون   واءووحتووأثير    ممجلس ووجود لجنووة بيئيووة لهوو الفي    التمثيل النسائيو  ينالمدير

بمووا الاسووتدامة،  التنمية  الحوكمة في تحقيق أهدا   آليات  على أهمية    الدراسة  تكد، كما أالكربوه

  . (SDG7) واعتماد الطاقة النظيفة ،(SDG13) الإجراءات المناخية هافي
 

الإدارة أموور أه زيووادة التنوووف بووين الجنسووين فووي مجلووس  إلووى    بعم الدراسووات  تأشاركما         

ءروري لضماه التنفيذ الصووحيح للالتزامووات البيئيووة والأخلاقيووة والاجتماعيووة وزيووادة اسووتجابة 

ممووا يوورثر علووى اسووتدامة الشووركات، وتحقيووق   ،الشركة تجاه أ حاب المصوولحة والمجتمووع ككوول

أهدا  التنمية المستدامة مستقبلاً، وتوفيراستجابة الشركة تجاه أ حاب المصلحة والمجتمع ككل 

 Issa et al., 2022; Wan) مما قد يرثر بشكل إيجابي على القيمة السوووقية للشووركات مسووتقبلاً 

Mohammad et al., 2023). 
  

 

شير إلى قصور فى توبمراجعة وتحليل الأطر النظرية، والأدلة التجريبية للدراسات السابقة،       

قد تم  في بيئووات   الدراسات  نجد أه معظمحيث  الأدلة الاختبارية بالتطبيق على البيئة المصرية،  

 يووةالمناخ اتتغيرالعن ممارساتها المتعلقووة بوو  تقو  بالإفصاحالشركات التي أه   أتضح، كما  أجنبية

هووذه الشووركات علووى اتخوواذ   ةقدرذلك  عكس  ي  ،بهاالمخاطر المستقبلية المرتبطة    الحد من حدوثو

، ممووا يووردي إلووى تقووارير أكثوور موثوقيووة وزيووادة ثقووة البيئيووة  قرارات استراتيجية تدعم الاسووتدامة

المنوواخي علووى العكووس، إذا كوواه مسووتوى الإفصوواح  و،  يعزز من قيمتهووا السوووقيةمما  المستثمرين  

يمكوون ، فإه ذلك قد يردي إلى انخفاض في القيمووة السوووقية للشووركة، حيووث يمنخفضًا أو مير كاف

 بالشركة. كمر ر على ءعف في إدارة المخاطر البيئيةفي الإفصاح   الانخفاضر  يفست

 
 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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كأحوود مجلووس الإدارة  فعاليووةه  في ءوء التحليل والتقيوويم السووابق، القووو  بووأ  الباحث  وي مكن       

تمكوونهم موون اتخوواذ قوورارات   يووةالمناخ  اتتغيوورمخاطر الفي التعامل مع  الآليات الداخلية للحوكمة  

عوون المعلومووات المرتبطووة  الإفصوواح اسووتراتيجياتوسياسووات و بووإجراءاتفيمووا يتعلووق  مناسووبة

الحد موون الأثووار المترتبووة علووى التغيوور وءع استراتيجيات  ب  ، مع الألتزا بدقةبالتغيرات المناخية  

نحو إفصاحات أكثر  مولاً وموثوقية عوون   ةستطيع مجلس الإدارة توجي  الشركوبذلك ي  ،المناخي

خصائص مجلووس الإدارة يتوقع الباحث من نتائ  الدراسة الحالية، أه ومن ثم  ية،  المناخ  اتتغيرال

ما فيخا ة البيئية   إدارة المخاطرسو  ترثر على تعزيز التوج  نحو تدعيم  كأحد آليات الحوكمة  

مسووتوى سووو  يتووأثر معنويوواً وبالتووالي لشووركات، التحقيووق اسووتدامة يتعلووق بووالتغيرات المناخيووة 

خصووائص بفعاليووة والقيمة السوقية للشووركة عن الممارسات المتعلقة بالتغيرات المناخية  الإفصاح  

وفللي ضللوء النتللائج شيللر المتسللقة  وبنللاء  عليلله ،كأحد الآليات الداخلية للحوكمووة مجلس الإدارة

  ، كما يلى:بحثلل ال الثي مكن للباحث اشتقاو وصياشة الفرض 
 

 

 (3H :)    على القيمة السوقية   الممارسات القياسية للتغيرات المناخيةالإفصاح عن  يختلف أثر

خصللائص المقيللدة بالبورصللة المصللرية بللاختلاف فعاليللة الأثللر الحللوكمي ل اتللشللرك

 . مجلس الإدارة

 

      منهجية البحث وبناء النماذج التطبيقية:  -7
 الإدارة علووى فعاليووةخصووائص مجلووس الحوووكمي لثوور الأ اختبوواراسووتهد  البحووث دراسووة و      

بالتطبيق والقيمة السوقية للشركات    المتعلقة بالتغيرات المناخيةالقياسية    الممارساتالإفصاح عن  

 2018خوولا  الفتوورة موون عووا  ) (EGX)  المصرية  الشركات مير المالية المقيدة بالبور ةعلى  

 Content)(، ولتحقيق هذا الهد  اعتمد الباحث على أسلوب تحليوول المحتوووى 2022حتى عا  

Analysis)حيووث تووم تحليوول البيانووات الماليووة والتشووغيلية للشووركة الووواردة بالتقووارير الماليووة ، ،

، بعوود اسووتبعاد قطوواف البنووو  والخوودمات (ESGوالحوكمووة )تقارير الشركة البيئية والاجتماعية و

المالية مير المصرفية، نظراً للطبيعة الخا ة للقطاعين، والتي قد ترثر على دقووة نتووائ  الدراسووة 

 ويمكن بيان منهجية البحث، وبناء النماذج التطبيقية من خلال النقاط التالية:التطبيقية،  
 

 قياد:  الومنهجية    البحثتوصيف متغيرات   7-1
 

، يمكن تحديد متغيرات الدراسووة، ا، وأهدافهالبحثاستناداً على ما تم عرء  من خلا  مشكلة      

قيللاد  منهجيةوفي ضوء استقراء أدبيات المحاسبة السابقة، يمكن للباحث توضيح وتو يفها،  

 :(1رقا )نماذج التطبيقية للدراسة، من خلال الجدول المتغيرات  
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 منهجية قياس متغيرات نماذج الدراسة التطبيقية : [1جدول ] 
 المتغيرات 

 منهجية القياد 
مصادر  

 اسا المتغير  البيانات 
رمز  

 المتغير 

 تابع: أولا : المتغير ال

 TQ القيمة السوقية للشركة 

إ ملللالي القيملللة  Tobin’s Q:قيملللة 

السوقية لحقوو الملكيللة بالإضللافة القيمللة 

الدفترية لإ مالي الالتزامات مقسوما  على 

قياسلللا  عللللى القيملللة الدفتريلللة للصلللول 

(Almaqtari et al., 2022). 

المالية  القوائا

 السنوية  

 : المناخيةلتغيرات القياسية ل  الممارساتالإفصاح عن  المستقل:المتغير : ثانيا  

)CCSPDIClimate Change Standard Practices Disclosure Index ( 

 النحو التالي:( عنصر موزعة على قسمين على 46وتا قياسه من خلال بناء مؤشر مقترح يحتوط على )

 عنصر( 31) الإفصاح عن معلومات الاستدامة البي ية المتعلقة بالتغيرات المناخية :القسا الأول

التو ه الاستراتيجي للشركة نحو موا هة 

 التغيرات المناخية  
SCDC علللى تحليللل  بنللاء   اتالمتغيللر ههلل  تقللاد

محتللوط تقللارير الشللركات محللل الدراسللة 

وفقللا  لمؤشللر الدراسللة، وذلللك مللن خلللال 

( للبند المفصح عنه مللن 1إعطاء القيمة )

( للبنللد شيللر صللفروالقيمة )  ،بنود المؤشر

 .المفصح عنه

 

 تقارير 

 مجلس الإدارة 

وتقارير  

 الحوكمة

وموقع 

الشركات على  

 الانترنت 

  

الأثار البي ية للانبعاثات سياسات التعامل مع 

 الكربونية 
PEICE 

آليات تطوير ودعا إدارة مخاطر التغيرات 

 المناخية 
MCCR 

 

 CPCI التعاون والمشاركة في مبادرات المنا  

 عنصر( 15) المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية بالإفصاحاتمؤشرات الأداء الخاصة   : انىالقسا ال

مؤشر أداء الحوكمة المتعلقة بالتغير  

 يالمناخ
GPIC 

علللى تحليللل  بنللاء   اتالمتغيللر ههلل  تقللاد

محتللوط تقللارير الشللركات محللل الدراسللة 

وفقللا  لمؤشللر الدراسللة، وذلللك مللن خلللال 

( للبند المفصح عنه مللن 1إعطاء القيمة )

( للبنللد شيللر صللفروالقيمة )  ،بنود المؤشر

 .المفصح عنه

 

تقارير مجالس 

 الإدارة 
 

قرارات الهي ة  

العامة للرقابة  

  المالية رقا  

لعام   ( 108)

2021 

الاستراتيجية )العمليات البي ية  مؤشر 

 والرقابة والحد من المخاطر(
SPIE 

المخاطر المتعلقة بالتغير   مؤشر إدارة

 المناخي
RPIC 

 المقاييس والاهدافبمؤشر الأداء الخاص 

 (انبعاثات الكربون / الغازات الدفي ة)
MOPI 

عدل )خصائص مجلس الإدارة را : المتغيل ثا  (، وتشتمل على:Board Characteristics الم 

 BSD مجلس الإدارة   حجا

علللدد أعضلللاء المجللللس التنفيللل يين وشيلللر 

( فلي نهايلة الفتلرة i) التنفي يين في الشلركة 

(tقياسا  عللى ،) (Kouloukoui et al., 

2020; Islam and Hossain, 2022; 

Anyigbah et al., 2023) 
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 المتغيرات 

 منهجية القياد 
مصادر  

 اسا المتغير  البيانات 
رمز  

 المتغير 

 FBM تكرار ا تماعات مجلس الإدارة 

يقاد بعلدد أعضلاء مجللس الإدارة للشلركة 

(i( فللي نهايللة الفتللرة )t)Islam and 

Hossain, 2022 

 

 

 

 

 

 

تقارير 

الإفصاحات  

الدورية 

المنشورة عن  

مجلس الإدارة  

والإيضاحات 

المتممة 

 للشركات 

 BGD التنو  بين الجنسين في مجلس الإدارة 

نسللبة أعضللاء مجلللس الإدارة الإنللا  إلللى 

( فللي iللشللركة ) مجلللسال إ مللالي أعضللاء

 ,.Ooi et al)( قياسا  عللى tنهاية الفترة )

2019; Almaqtari et al., 2022; 

Fabrício et al., 2022) 

 BID استقلال أعضاء مجلس الإدارة 

يقلللاد بعلللدد الأعضلللاء المسلللتقلين شيلللر 

أعضاء المجللس التنفي يين إلى إ مالي عدد  

 Islam)( t( فلي نهايلة الفتلرة )iللشركة )

and Hossain, 2022; Thu, 2023; 

Mehedi et al., 2023) 

 CEOD دور المدير التنفي ي  ةازدوا ي

( إذا كانللت 1متغيللر وهمللى ي خلل  القيمللة )

رئيس مجلس الإدارة هو المدير التنفيل ي أو 

( فلي iالقيمة )صفر( بخللاف ذللك للشلركة )

(، قياسلللللللا  عللللللللى tنهايلللللللة الفتلللللللرة )

(Kouloukoui et al., 2020; 

Mehedi et al., 2023) 

 ، وتشمل على:: المتغيرات الرقابيةرابعا  

 SIZE شركة حجا ال

 اللوشللاريتا الطبيعللي لإ مللالي قيمللة أصللول

( في نهاية iللشركة )في أخر الفترة    الشركة 

 Kim) دراسة كل من قياسا على(  tالفترة )

et al., 2021; Naseer et al., 2023) 

القوائا المالية 

السنوية     

والإيضاحات 

المتممة لها  

والموقع  

الالكتروني 

للبورصة 

   المصرية

 

 LEV الرافعة المالية  در ة

طويلة الأ ل( على  /إ مالي الديون )قصيرة 

( iللشركة )  إ مالي الأصول في نهاية الفترة

 ,.Naseer et al)(   tفلي نهايلة الفتلرة )

2023). 

التسجيل في المؤشر المصري لمس ولية 

 S&P/EGX ESGالشركات  
ESG  

( إذا كانللت 1متغيللر وهمللى ي خلل  القيمللة )

مسجلة بالمؤشر المصري لمس ولية الشركة  

 القيمة )صفر( بخلاف ذلك.الشركات أو 

 نو  الصناعة 
Ind 

Fixed 

متغيلللر وهملللى يعبلللر علللن نلللو  القطلللا  

( إذا كانلللت 1الاقتصلللادي، وي خللل  القيملللة )

الشللركة تمللارد نشللاط صللناعي أو القيمللة 

 )صفر( بخلاف ذلك.

 سنوات الدراسة 
Year 

Fixed 

متغيللر وهملللى يعبللر علللن الفتللرة الزمنيلللة 

الآثلار ال ابتللة للدراسلة، وذللك للتغللل  عللى 

 للتغير في الزمن.
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 نماذج العلاقة بين متغيرات المشكلة البح ية:   7-2
 

( 3، وأهدافها، وفروءها، قووا  الباحووث بتطوووير )البحثبناء على ما تم عرء  خلا  مشكلة      

الإفصوواح  خصائص مجلس الإدارة كمتغير مُعد  للعلاقة بين فعاليةالحوكمي ل  ثرالأنماذج لقيا   

 البحووثوقد تضمن  ،  والقيمة السوقية للشركة  المتعلقة بالتغيرات المناخيةالقياسية    الممارساتعن  

استخدا  بعم المتغيرات الرقابية التي تسوواهم فووي ءووبط العلاقووة بووين المتغيوورات البحثيووة، ممووا 

لباحث تم يل العلاقة بين متغيرات مشكلة الدراسة من لكن  ي مو،  يعزز من دقة النتائ  وموثوقيتها

   :(1رقا )خلال النموذج الموضح في الشكل  

 

   تغيرات البحثيةالمبين  ةنماذج العلاق( 1شكل رقم )

 

 المتغير المُعدل 
 خصائص مجلس الإدارة  

 

 

BOERD 
 

 المتغير المستقل 

 

 

 النموذج الثاني 
  الممارساتالإفصاح عن 

المناخية لتغيراتالقياسية ل  
 

CCSPDI 

  

ACPI 
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 لشركة لسوقية لقيمة اال
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 المتغيرات الرقابية
  

 SIZE   شركةال حجم   (1)

   LEV الرافعة المالية درجة  (2)

 التسجيل في المؤشر المصري   (3)

   ESGلمسئولية الشركات
 INDfixed  نوع الصناعة (4)

 Yearfixed سنوات الدراسة  (5)
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وبعد استعراض الشووكل السووابق، الووذي يوءووح العلاقووات بووين المتغيوور المسووتقل، والمتغيوور       

، وبناءً علووى مووا تووم عرءوو  خوولا  البحثعد ، والمتغيرات الرقابية مع المتغير التابع لمشكلة  المُ 

صللياشة النمللاذج البح يللة   يمكن للباحللثمشكلة البحث، وأهدافها، وفروءها، والأدبيات السابقة،  

فللللي ظللللل التحليللللل الأساسللللي والتحليللللل الإضللللافي  اللازمللللة لاختبللللار فللللروض الدراسللللة

Complementary Analysisوذلك على النحو التالي ،    
 

الخاص بقيا  العلاقة بين فعالية الإفصاح عن الممارسات القياسووية للتغيوورات    : لاختبار الفرض الأول  -

ونموووذج    ، نموذج التحليوول الأساسووي صيامة  ب   قا  الباحث   وبناءً علي    والقيمة السوقية للشركة،   المناخية 

 كما يلي:   التحليل الإءافي )إدخا  تأثير المتغيرات الرقابية( 
 

 نموذج التحليل الأساسي:  -

TQ i,t = β0+ β1 (SCDC i,t) + β2 (PEICE i,t) + β3 (MCCR i,t) + β4 (CPCI i,t) +β5 (GPIC i,t) 

+ β6 (SPIE i,t) + β7 (RPIC i,t) + β8 (MOPI i,t) + Ƹi,t  ………..…. Model (1)      
 

 نموذج التحليل الإضافي:  -
 

TQ i,t = β0+ β1 (SCDC i,t) + β2 (PEICE i,t) + β3 (MCCR i,t) + β4 (CPCI i,t) + β5 (GPIC i,t) 
+ β6 (SPIE i,t) + β7 (RPIC i,t) + β8 (MOPI i,t) + β9 (SIZE i,t) + β10 (LEVi,t) + 

β11 (ESG i,t) + β12 (Ind Fixed i,t) + β13 (Year Fixed i,t) + Ƹi,t  …. Model (2)      
 

 
 

فعاليووة علووى  خصووائص مجلووس الإدارة  لالأثوور الحوووكمي  بقيووا   الخوواص    لاختبار الفرض ال اني:  -

نموووذج  صوويامة  ب   قووا  الباحووث   وبنوواءً عليوو    ،الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية

 كما يلي:   )إدخا  تأثير المتغيرات الرقابية( التحليل الأساسي ونموذج التحليل الإءافي  
 

 نموذج التحليل الأساسي:  -

       CCSPDI i,t = β0+ β1 (BSD i,t) + β2 (FBM i,t) + β3 (BGD i,t) + β4 (BID i,t) +  

                                             β5 (CEOD i,t) + Ƹi,t  …………..……. Model (3) 
   

 

 التحليل الإضافي: نموذج  -

       CCSPDI i,t = β0+ β1 (BSD i,t) + β2 (FBM i,t) + β3 (BGD i,t) + β4 (BID i,t) +  
                                             β5 (CEOD i,t) + β6 (SIZE i,t)  + β7 (LEVi,t) + β8 (ESG i,t) + 

                                             β9 (Ind fixed i,t) + β10 (Year Fixed i,t) + Ƹi,t  …..... Model (4) 
   

 

الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات  الخوواص بقيووا  العلاقووة بووين    لاختبار الفرض ال الث:  -

على القيمة السوقية للشركة المقيدة بالبور ووة المصوورية موون خوولا  فعاليووة الأثوور الحوووكمي    المناخية 

كمللا    ين صوويامة النموووذج ب   قووا  الباحووث   ، وبنوواءً عليوو  كمُتغير مُعوود  للعلاقووة   خصائص مجلس الإدارة ل 

 : يلي 
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 )قبل إدخال الأثر التفاعلى(   نموذج التحليل الأساسي:  -
 

TQ i,t = β0+ β1 (SCDC i,t) + β2 (PEICE i,t) + β3 (MCCR i,t) + β4 (CPCI i,t) + β5 (GPIC i,t)         
+ β6 (SPIE i,t) +  β7 (RPIC i,t) + β8 (MOPI i,t) + β9 (BSD i,t)  + β10(FBM i,t)  

                + β11 (BGD i,t) + β12 (BID i,t) + β13 (CEOD i,t) + β14 (SIZE i,t) + β15 (LEV i,t) 

+ β16 (ESG i,t) + β17 (Ind Fixed i,t) + β18 (Year Fixed i,t) + Ƹi,t …. Model (5) 

 ( CCSPDIإدخال الأثر التفاعلي لخصائص مجلس الإدارة مع مؤشر  )   نموذج التحليل الإضافي:  -
 

TQ i,t = β0 + β1 (SCDC i,t) + β2 (PEICE i,t) + β3 (MCCR i,t) + β4 (CPCI i,t) + β5 (GPIC i,t)     
+ β6 (SPIE i,t) +  β7 (RPIC i,t) + β8 (MOPI i,t) + β9 (BSD i,t) + β10 (FBM i,t) 
+ β11 (BGD i,t) + β12 (BID i,t) + β13 (CEOD i,t) + β14 (BSD*CCSPDI i,t)  

                       + β15 (FBM*CCSPDI i,t) + β16 (BGD*CCSPDI i,t) + β17 (BID*CCSPDI i,t) 
                       + β18 (CEOD*CCSPDI i,t) + β19 (SIZE i,t) + β20 (LEV i,t) + β21 (ESG i,t) 
                       + β22 (Ind Fixed i,t) + β23 (Year Fixed i,t) + Ƹi,t   …………..... Model (6) 

 

   حيث أن:
 

 متغيرات الدراسة  رمز المتغير 

TQ   السوقية للشركة.القيمة                          

BSD .حجا مجلس الإدارة 

FBM .تكرار ا تماعات مجلس الإدارة 

BGD  مجلس الإدارةالتنو  بين الجنسين فى. 

BID  مجلس الإدارةاستقلال أعضاء. 

CEOD مجلس الإدارةفي  دور المدير التنفي ي ةازدوا ي. 

CCSPDI  الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية.               مؤشر                                                                   

SCDC .التو ه الاستراتيجي للشركة نحو موا هة التغيرات المناخية 

PIECE  الكربونية.سياسات التعامل مع الأثار البي ية للانبعاثات 

MCCR .آليات تطوير ودعا إدارة مخاطر التغيرات المناخية 

CPCI . التعاون والمشاركة في مبادرات المنا 

GPIC ي.مؤشر أداء الحوكمة المتعلقة بالتغير المناخ 

SPIE  الاستراتيجيةبمؤشر الأداء الخاص. 

RPIC المخاطر المتعلقة بالتغير المناخي مؤشر إدارة. 

MOPI  المقاييس والاهدافبمؤشر الأداء الخاص. 

BSD*CCSPDI  الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية.   مؤشر مجلس الإدارة والأثر المشترا للعلاقة بين حجا 

FBM*CCSPDI 
الإفصللاح عللن الممارسللات القياسللية مؤشللر مجلللس الإدارة والأثر المشترا للعلاقة بين تكرار ا تماعات 

 للتغيرات المناخية.       

BGD*CCSPDI 
الإفصللاح عللن الممارسللات مؤشللر مجلللس الإدارة والأثر المشترا للعلاقة بين التنو  بللين الجنسللين فللى  

 القياسية للتغيرات المناخية.       

BID*CCSPDI 
الإفصللاح عللن الممارسللات القياسللية مؤشللر  مجلللس الإدارة والأثر المشترا للعلاقة بين استقلال أعضاء  

 للتغيرات المناخية.      

CEOD*CCSPDI 
الإفصللاح عللن مؤشللر مجلللس الإدارة وفللي  دور المللدير التنفيلل ي ةالأثر المشللترا للعلاقللة بللين ازدوا يلل 

 الممارسات القياسية للتغيرات المناخية.  

SIZE  الشركةحجا   . 

LEV الرافعة المالية در ة. 

ESG   .التسجيل في المؤشر المصري لمس ولية الشركات 
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 متغيرات الدراسة  رمز المتغير 

Ind Fixed .نو  الصناعة التي تنتمي اليها الشركة 

Year Fixed .سنوات الدراسة 

0β                 .الحد ال ابت فى نماذج الانحدار        

23β - 1β معاملات الانحدار المقدرة في نماذج الانحدار.      

i,tƸ   .بند الخط  العشوائي    
 

 

 : تصميلا الدراسة التطبيقية -8

 يمُكن للباحث بياه تصميم الدراسة التطبيقية من خلا  النقاط التالية      

 :مجتمع وعينة الدراسة التطبيقية 8-1
 

 يتكوووه مجتمووع الدراسووة موون الشووركات المسووجلة فووي بور ووة الأوراف الماليووة المصوورية       

(EGX )(  غَ عوودد هووذه  2022  حتى  2018خلا  نطاف فترة من عا ( 223الشووركات )(. وقد بَلووَ

فووي قطاف، وذلك وفقاً لما تم حصره من مصووادر الحصووو  علووى البيانووات    18 ركة مقسمة إلى  

، وتتكوووه عينووة الدراسووة النهائيووة  (2022للبور ة المصرية،  السنويالتقرير )  2022ديسمبر  

( سوونوات موون 5(  ووركة لموودة )64لعوودد )  ( مشوواهدة سوونوية310من )بعد المشاهدات المستبعدة  

وتووم ( قطاعًا من القطاعات المسجلة بالبور ة المصوورية،  11الشركات المصرية موزعة على )

ولتحقيلل  الهللدف مللن الدراسللة  ، Judgmental Samplingالاعتماد على نمط العينة التحكمية

 التطبيقية قام الباحث باختيار مفردات عينة الدراسة وفق ا للمعايير التالية:
 

 المختارة من الشركات النشطة والمدرجة خلا  فترة الدراسة.أه تكوه الشركات  •

أه تتوافر التقارير المالية عن الشركات بانتظووا ، وأه تتوووافر فيهووا بيانووات كافيووة لحسوواب متغيوورات   •

الدراسة وفقاً لشروط تطبيق النماذج المختلفووة، وألا تكوووه قوود تعرءوو  هووذه الشووركات للشووطب أو  

 الاندماج أو التوقف خلا  فترة الدراسة. 

 تستبعد الشركات التي تعد تقاريرها المالية بعملة بخلا  العملة المحلية )الجني  المصري(.   •

تم استبعاد المرسسات المالية والتي تشمل قطاعات  البنو ، و ووركات التووأمين، والخوودمات  •

مصرفية، وذلك نظراً لاختلا  طبيعة عموول هووذه المرسسووات، بالإءووافة إلووى الالمالية مير  

 التووياخووتلا  المتطلبووات القانونيووة والتنظيميووة، والمعووايير والمتطلبووات الرقابيووة الخا ووة 

   .التغير المناخي، والتي من الممكن أه ترثر على مستوي الإفصاح عن تخضع لها
   

( 64ولأمراض إجراء الدراسة التطبيقية أسفر تطبيق المعايير السووابقة عوون اختيووار عوودد )      

عينووة الدراسووة موون إجمووالي عوودد الشووركات المسووجلة فووي سوووف الأوراف الماليووة  ووركة لتمثوول 

( عوودد 2، ويوءووح الجوودو  رقووم )( قطوواف11تنتمووي إلووى ) المصووري وفقوواً للتقسوويم القطوواعي

  عينة الدراسة.  فيكل قطاف، ونسبة كل قطاف  فيالشركات 
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 التوزيع القطاعي لعينة الدراسة [: 2جدول  ]

  
قــــم 

ر
 

 القـطاع 
 الشركات المدرجة والمتداول

نسبة الشركات بالقطاع   ( EGX)أسهمها بالبورصة المصرية 
الى إجمالي القطاعات  

عدد   )%(  
 الشركات 

عدد  
 المشاهدات 

المشاهدات  
 المستبعدة

 % 14.06 1 45   9 موارد أساسية 1

 % 12.50 2 40 8 رعاية صحية وأدوية 2

 % 7.81 1 25 5 صناعية وسياراتخدمات ومنتجات  3

 % 17.19 3 55   11 عقارات 4

 % 6.25 - 20 4 مقاولات وإنشاءات هندسية 5

 % 4.69 - 15 3 الكيماويات  6

 % 14.06 2 45 9 أش ية ومشروبات وتبغ 7

 % 1.56 - 5 1 خدمات النقل والشحن  8

 % 6.25 - 20 4 منسو ات وسلع معمرة 9

 % 3.13 - 10 2 تعب ة وتغليف ورو ومواد  10

 % 12.50 1 40 8 مواد البناء 11

 % 100 310 320 64  الإجمالي
 

   

التوزيع النسبي لها ح  يوضال ط تنتمي اليه شركات العينة، يمكن ت  وفقا  للتقسيا القطاعيو     

 كما يظهر في الشكل التالي:  قطا   طبقا  لكل
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 ..............  الممارساتالإفصاح عن    العلاقة بين  خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي لثر  الأ  اختباردراسة و 

 د/ أشرف أحمد محمد غـالي                                                                              

 2023 اكتوبر - الرابعالعدد                                               عشر            الرابعالمجلد 
  568  

 
 

 

 : البياناتمصادر الحصول على   8-2
 

اعتمد الباحث عند إجراء الدراسة التطبيقية علي أسلوب تحليل المحتوي للبيانات الثانوية موون       

عدة مصادر، وهي البيانات المالية والتقارير السنوية المنشورة لشركات العينة المقيوودة بالبور ووة 

وتقووارير الإفصوواحات الدوريووة البيئيووة والاجتماعيووة والحوكمووة المصوورية خوولا  فتوورة الدراسووة، 

ESG  ، ،وتم جمع البيانات من خلا  التقارير المالية للشركات والمتاحة على مواقعها الالكترونيووة

، والووذى  )www.mubasher.info( ، وموقع معلومات مبا ر)argamm.com(وموقع أرقا  

التقارير المالية للشركات المقيدة بالبور ة، وموقووع  ووركة مصوور لنشوور المعلومووات يحتوى على  

(www.egidegypt.com وكوووذلك موقوووع البور وووة المصووورية ،))www.egx.com.eg ،)

خوولا  الفتوورة موون عووا   S&P/EGX ESG بالإءافة إلى المر ر المصري لمسئولية الشووركات 

 Panelبحيووث تأخووذ بيانووات الدراسووة  ووكل نموواذج السلاسوول الزمنيووة ، (2022( حتووى )2018)

Data والتي تشتمل على بيانات ذات طبيعة مقطعية ،Cross Sectional Data  (5لعوودد )تمتوود 

 .2022وتنتهي في عا   2018سنوات مالية متتالية تبدأ من عا  
 

 تحليل بيانات الدراسة: فيالأسالي  الإحصائية المستخدمة  8-3
 

بإجراء عمليات الترميز اللازمووة لكافووة متغيوورات الدراسووة، ثووم إدخووا  وتشووغيل البيانووات    قام الباحث          

وايضوواً تووم الاعتموواد علووى برنووام     ، 27) ( الإ وودار ) SPSSعلووى الحاسووب الآلووي باسووتخدا  برنووام  ) 

وذلك لإجراء التحليل الإحصووائي لبيانووات الدراسووة التطبيقيووة،  12) الإ دار    E-Viewsالتحليل القياسي  

وتم الاعتماد على بعم الأساليب الإحصائية في معالجووة البيانووات لأمووراض اختبووار فووروض الدراسووة،  

   : في وتتم ل تلك الأسالي   

يسووتخد  بهوود  الحصووو  علووى  : Descriptive Statisticsالتحليللل الاحصللائي الوصللفي •

و ف تحليلي عن خصائص متغيرات النماذج البحثية للدراسة مثل )أقل قيمة، أعلووى قيمووة، 

 الوسط الحسابي، الانحرا  المعياري(.

للتحقق من موودى اقتووراب بيانووات الدراسووة التطبيقيووة موون توزيعهووا    :Jarque-Beraاختبار   •

يقيس درجة عوود  والذى  skewnessمعامل الالتواء و، Normal Distributionالطبيعي 

يقوويس موودى ارتفوواف أو  kurtosisومعاموول التفوورطح ،  تماثل توزيع البيانات حووو  المتوسووط 

 بالنسبة لبيانات الدراسة التطبيقية.  انخفاض أطرا  التوزيع مقارنة بالتوزيع الطبيعي  

لتحديوود موودى وجووود مشووكلة   :Autocorrelation Test( Durbin Watsonاختبللار ) •

 .الارتباط الذاتي بين الأخطاء في النماذج الإحصائية للدراسة التطبيقية

يووتم اسووتخدا  هووذا  :Variance Inflation Factor( VIF)اختبار معامل تضللخا التبللاين  •

الاختبار عادة لتحديد ما إذا كانوو  المتغيوورات المسووتخدمة فووي النموووذج تتفاعوول مووع بعضووها 

http://www.mubasher.info/
http://www.egidegypt.com/
http://www.egx.com.eg)/
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للتأكد من عد  وجود مشكلة الازدواج الخطووى   Collinearityالبعم، وتم استخدا  مقيا   

collinearity Test-Multi بين متغيرات الدراسة.  

بأسلوب تحليل البيانات  Multiple Linear Regressionنموذج الانحدار الخطي المتعدد  •

ذج ونموو  موون خوولا  اسووتخدا ، Panel data Analysis Dynamicالقطاعيووة المتحوور  

ويسووتخد  لدراسووة تووأثير  Pooled OLS Regression Model الانحوودار التجميعووي

يتم استخدا  هووذا والمتغيرات المستقلة على المتغيرات المعتمدة على مدى فترة زمنية معينة،  

فعاليووة علووى العلاقووة بووين مجلووس الإدارة قيووا  الأثوور الحوووكمي لخصووائص الأسوولوب فووي 

 .لشركةلسوقية لقيمة االوالافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية 
 

 : تحليل نتائج الدراسة التطبيقية واختبار فروض البحث -9
 

 

( الإ وودار SPSSعلى استخدا  برنام  الحز  الإحصائية للعلو  الاجتماعية )  اعتمد الباحث   

( فووي إجووراء التحليوول 12( الإ وودار )E-Views( وبرنووام  اختبووار السلاسوول الزمنيووة )27)

 وذلك على النحو التالي:  الإحصائي لبيانات الدراسة التطبيقية، واختبار فروءها، 
 

 اختبار صلاحية بيانات الدراسة للتحليل الإحصائي: 9-1

إجووراء  للتحقق من  لاحية بيانات الدراسة التطبيقية للتحليوول الإحصووائي علووى  اعتمد الباحث    

 : الاختبارات الإحصائية التالية
 

 (:(Normal Distribution Testاختبار التوزيع الطبيعي   9-1-1
 

( وذلك للتحقق من مدى اقتراب البيانووات موون Jarque-Bera Testاستخد  الباحث اختبار )      

القيمووة السوووقية توزيعها الطبيعي، وذلك بالنسبة لمتغيرات الدراسة الكمية المتصوولة المتمثلووة فووي  

حجم ،  (CCSPDI)  الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخيةمر ر  ،  (TQللشركة )

التنوووف بووين الجنسووين فووي ، (FBMتكوورار اجتماعووات مجلووس الإدارة )،  (BSDمجلس الإدارة )

الأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين ، (BIDالإدارة ) ساستقلا  أعضاء مجلوو ،  (BGDمجلس الإدارة )

 الإفصووواح عووون الممارسوووات القياسوووية للتغيووورات المناخيوووةمر ووور مجلوووس الإدارة وحجوووم 

(BSD*CCSPDI) ، مر وور مجلووس الإدارة والأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين تكوورار اجتماعووات

 .(FBM*CCSPDI) الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية
 

مر وور والإدارة مجلووس  تعلق بالأثر المشتر  للعلاقة بين التنوووف بووين الجنسووين فووى  يأ  فيما        

الأثوور المشووتر    (،BGD*CCSPDI)  الإفصاح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة

الإفصاح عن الممارسووات القياسووية للتغيوورات مر ر مجلس الإدارة وللعلاقة بين استقلا  أعضاء  

فووي  دور الموودير التنفيووذي ةالأثر المشتر  للعلاقووة بووين ازدواجيوو  (،BID*CCSPDI) المناخية

(، CEOD*CCSPDI)  الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيوورات المناخيووةمر ر  مجلس وال



 

 
 ..............  الممارساتالإفصاح عن    العلاقة بين  خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي لثر  الأ  اختباردراسة و 

 د/ أشرف أحمد محمد غـالي                                                                              

 2023 اكتوبر - الرابعالعدد                                               عشر            الرابعالمجلد 
  570  

 
 

 

وتعتبوور البيانووات لا تتبووع التوزيووع (، LEVدرجووة الرافعووة الماليووة )، (SIZEحجووم الشووركة )و

الباحث من (، ويوءح 0.05( في الاختبار أقل من )p-valueمعنوية )الالطبيعي أذا كان  درجة  

 ( ملخص لنتائ  اختبارات التوزيع الطبيعي 3جدو  )خلا   
 

 نتائج اختبار تبعية متغيرات الدراسة   : [3جدول ] 
   Jarque-Bera Testالكمية المتصلة للتوزيع الطبيعي باستخدام 

 .Obs المتغيرات  
Jarque-Bera Test 

Skewness Kurtosis 
Jarque-Bera p-value 

TQ 310 404.9186 0.000  2.073673 6.761391 

CCSPDI 310  28.20075 0.0001 3.02738 1.523422 

BSD 310  9.910513  0.0070   0.103673  2.148958 

FBM 310  36.55226 0.000  0.404635  1.525234 

BGD 310  34.98748 0.003  0.821931  2.919828 

BID 310  384.0899 0.000  1.900733  6.909584 

BSD*CCSPDI 310 23.6102 0.001 0.669883 2.818578 

FBM*CCSPDI 310 50.18111 0.019 0.984355 3.095768 

BGD*CCSPDI 310 69.16725 0.000 1.119212 3.586805 

BID*CCSPDI 310 721.1096 0.000 2.295055 8.895653 

CEOD*CCSPDI 310 49.68479 0.000 0.871177 4.099574 

SIZE 310 10.26346 0.0059 0.410014 5.650509 

LEV 310 44.72271 0.000 0.920255 3.726273 

  المصدر: )نتائج التحليل الإحصائي( 
 

لكافوة المتغيورات أقول  p-valueمن الجدو  السابق أه القيمة الاحتماليوة   يتضح للباحث          

(، مما يعني عد  اتباف البيانات للتوزيع الطبيعوي، ومون ثوم قبوو  الفورض العودمي 0.05من )

لا  Skewnessبأه تلك البيانات لا تتبع التوزيع الطبيعي، ويركود ذلوك أه معواملات الالتوواء 

 ،(3،  3-لا تتوراوح بوين ) Kurtosisتقترب من الصوفر، كموا أه مالبيوة معواملات الوتفلطح 

للتوزيوع الطبيعوي يوتم اسوتخدا  دالوة اللومواريتم   البحوثولعلاج مشكلة عود  تبعيوة متغيورات  

الطبيعي لهذه المتغيرات بحيث تقترب من التوزيع الطبيعي، إلا أه النتائ  لم تتغير عما سبق، 

والتي تنص على أنو   (Central Limit Theory)وبالاعتماد على نظرية النهاية المركزية 

( بصور  النظور n˃30من الممكن افتراض تحقق  رط التوزيع الطبيعوي للعينوات الكبيورة )

، وبما أه حجوم العينوة فوي  (Bougie and Sekaran, 2019)عن توزيع المجتمع الأ لي 

( فلن تكوه مشكلة عد  توزيع البيانات توزيعاً طبيعيواً ذات توأثير علوى n=310هذه الدراسة )

  حة النماذج المستخدمة في الدراسة.  
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 اختبار التداخل الخطى المتعدد بين متغيرات الدراسة: 9-1-2
 

تووردى إلووى   التووي  Multi-Collinearityللتحقق من وجود مشكلة التداخل الخطى المتعدد       

ءووعف قوودرة نموواذج الدراسووة فووى تفسووير الأثوور علووى المتغيوور التووابع تووم اسووتخدا  مقيووا  

Collinearity Diagnostics  موون خوولا  احتسوواب معاموولTolerance  لكوول متغيوور موون

المتغيرات المستقلة، والرقابية فووي علاقووة الانحوودار مووع المتغيوور التووابع، وموون ثووم  إيجوواد معاموول 

Variance Inflation Factor (VIF)  حيث يعُد بمثابة مقياسًا لتأثير الارتباط بين المتغيرات

 ( 4المستقلة، ويمكن توءيح نتائ  الاختبار من خلا  الجدو  رقم )
 

 Collinearity Diagnosticsالتداخل الخطي المتعدد باستخدام مقياس  نتائج اختبار [:4جدول ] 

مفسرةلمتغيرات الا  

Collinearity Diagnostics 

Model (2) Model (3), (4) Model (5), (6) 

Tolerance VIF   Tolerance VIF  Tolerance VIF 

BSD - - .365 2.743 .580 1.724 

FBM - - .181 5.525 .718 1.392 

BGD - - .205 4.880 .538 1.859 

BID - - .341 2.935 .696 1.437 

BSD*CCSPDI - - - - .754 1.327 

FBM*CCSPDI - - - - .598 1.673 

BGD*CCSPDI - - - - .538 1.859 

BID*CCSPDI - - - - .955 1.047 

CEOD*CCSPDI - - - - .694 1.441 

SIZE .420 2.378 .827 1.209 .830 1.205 

LEV .184 5.424 .918 1.089 .915 1.093 

 المصدر: )نتائج التحليل الإحصائي(     
 

( لجميووع المتغيوورات )المسووتقلة 4الووواردة بجوودو  ) Toleranceوبفحووص قوويم معاموول         

، كمووا أه مالبيووة (0.1)أنها أكبر من    تبين للباحثوالرقابية( المتعلقة بالنماذج التطبيقية للدراسة  

(، ممووا تشووير 10متغيرات الدراسة لم تتجاوز القيمة )  ل متغير من( لك(VIFقيم معامل التضخم  

إلى عد  وجود تداخل خطي متعدد في النماذج المقدرة، ولذلك فإه النماذج التطبيقيووة للدراسووة لا 

، فالارتبوواط بووين )التعدديووة الخطيووة( تعُووانى موون مشووكلة التووداخل )الازدواج( الخطووي المتعوودد

المتغيرات ليس ل  دلالة إحصائية ومنخفم جداً، وهذا يوود  علووى قوووة النموواذج المسووتخدمة فووي 

 تفسير تأثير المتغيرات المستقلة والرقابية على المتغير التابع.

 
 



 

 
 ..............  الممارساتالإفصاح عن    العلاقة بين  خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي لثر  الأ  اختباردراسة و 

 د/ أشرف أحمد محمد غـالي                                                                              

 2023 اكتوبر - الرابعالعدد                                               عشر            الرابعالمجلد 
  572  

 
 

 

 :  (Time Series Stationarity)سل الزمنية  قياد استقرار السلا  9-1-3
 

لووذلك يجووب القيووا   ،معظم السلاسوول الزمنيووة للمتغيوورات تتصووف بخا ووية عوود  الاسووتقرار      

 Spurious)زائفووة  انحووداروتحديوود درجووة اسووتقرارها حتووى لا نحصوول علووى نموواذج  باختبار،

Regression)   ومن ثم لا يمكن تعموويم نتووائ  سوولو    ،ومشاكل فى التحليل والاستدلا  القياسي

وللتحقووق موون اسووتقرار السلاسوول الزمنيووة فقوود تووم  ،هذه السلاسل على الفترات الزمنية المستقبلية

( لحسوواب الفووروف اللازمووة لتحويوول السلاسوول Unit Root Testاستخدا  اختبار جذر الوحدة )

اختبووارات جووذر موون  أثنوواهبتطبيووق  ولأمووراض الثقووة قووا  الباحووث ،الزمنية الى سلاسل مستقرة

 ويوءح جدو  ،ADF - Fisher Chi-square / PP - Fisher Chi-square   ماالوحدة وه

   ملخص لنتائج اختبارات الاستقرار للمتغيرات محل الدراسة:( 5) رقم
  

 
 

 نتائج اختبار استقرار متغيرات نماذج الدراسة للت كد من سكون   : [5 دول ]

 ( 2022  -2018لج ر الوحدة للفترة ) باستخدام الاختبارات المختلفة السلاسل الزمنية

   المتغيرات
 البحثية 

 الاختبارات 
Unit Root Test 

 المستوى الأصلي

The Level 

 الفرق الأول 

First Difference 

الفروق 
 اللازمة 

(I)   Stat. Prob. Stat. Prob. 

TQ 
ADF - Fisher Chi-square 135.96 0.0002  258.87  0.000* ** I (0) 

PP - Fisher Chi-square 269.95 **0.000  460.75  0.000* I (0) 

CCSPDI 
ADF - Fisher Chi-square 122.43 0.0026  247.58  0.000* I (0) 

PP - Fisher Chi-square 272.60 0.000  469.43  0.000* I (0) 

SIZE 
ADF - Fisher Chi-square 109.30 0.0333  122.55  0.004 I (1) 

PP - Fisher Chi-square 70.601 0.8514  140.16  0.001 I (1) 

LEV 
ADF - Fisher Chi-square  222.1 0.000  235.22  0.000* ** I (0) 

PP - Fisher Chi-square  380.0 0.000  511.71  0.000 I (0) 

BSD*CCSPDI 

 

ADF - Fisher Chi-square  232.9 0.000  290.25  0.000 I (0) 

PP - Fisher Chi-square  297.2 0.000  550.14  0.000 I (0) 

FBM*CCSPDI 

 

ADF - Fisher Chi-square  201.2  0.000  299.79  0.000 I (0) 

PP - Fisher Chi-square  217.6  0.000  487.68  0.000 I (0) 

BGD*CCSPDI 

 

ADF - Fisher Chi-square  236.8  0.000  325.14  0.000 I (0) 

PP - Fisher Chi-square  304.8  0.000  534.05  0.000 I (0) 

BID*CCSPDI 

 

ADF - Fisher Chi-square  177.1  0.000  265.61  0.000 I (0) 

PP - Fisher Chi-square  237.9  0.000  493.24  0.000 I (0) 

CEOD*CCSPDI 
ADF - Fisher Chi-square  118.0  0.000  111.07  0.000 I (0) 

PP - Fisher Chi-square  153.6  0.000  197.42  0.000 I (0) 

 (.E-Views) المصدر: إعداد الباحث اعتمادا على مخر ات البرنامج الإحصائي 
 

  0.01تشير إلي الدلالة الإحصائية عند مستوط معنوية أقل من  *
 إلى أن المتغير ساكن عند الفرو الأول.   I (1)إلى أن المتغير ساكن عند المستوط الأصلي، و I (0)تشير   **
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( إلووى أه متغيوورات النموووذج جميعهووا Unit Rootوقد أ ارت نتائ  اختبار جووذر الوحوودة )      

، باسووتثناء متغيوور حجووم (0.05)( عنوود مسووتوى معنويووة  Levelمستقرة عند المستوي الأ لي )

نتائ  اختبار جذر الوحدة الوفقاً للاختبارات المختلفة لجذر الوحدة، كما أكدت   ،(SIZE)الشركة  

أه كافة متغيرات نماذج الدراسة يتحقق لها الاستقرار)سكوه السلسلة الزمنية( بعد إجراء الفرف 

، ولما كان  المتغيرات مستقرة (0.01)( وذلك عند مستوي معنوية First Differenceالأو  )

 .I (1)عند الفرف الأو  فهذا يعنى إنها متكاملة من الدرجة 
 

 : Co- integration Test)) سل الزمنية  لسلاا  اختبار تكامل 9-1-4
 

       

ءوء اختبار جذر الوحدة السابق اتضح أه كل هنا  متغيرات سوواكنة أو متكاملووة عنوود وفى        

 I(1)، ومتغيرات ساكنة أو متكاملة بعد الفرف الأو  موون الدرجووة الأولووى  I(0)مستوياتها الأولى  

أي أنها مير ساكنة في المستوى الأ لي، وبالتووالي لابوود موون اختبووار البووواقي الناتجووة موون تقوودير 

ومن ثم يتحقق التوازه في الأجوول  U= I(0)العلاقة الخطية بينها بحيث تكوه متكاملة من الرتبة 

 ( 6الطويل والحصو  على معلمات انحدار حقيقية، لنماذج الدراسة، كما يوءحها جدو  رقم )
 

 (PP( و )ADFالبواقي باستخدام اختباري ) سكون لاختبار  Unit Root  ر الوحدة نتائج اختبار  : [6 دول ]  

 المتغيرات 
 نو  

 الاختبار 

 The Levelالمستوط  
در ة  

 التكامل 
Constant Constant & Trend 

Statistic Prob. Statistic Prob. 

 البواقي 

 U 

ADF)) -7.0345  0.0162* -7.04671  0.007** I (0) 
(PP) -28.1352  0.001** -28.2563  0.000** I (0) 

    0.01دالة عند مستوط معنوية أقل من  **     0.05دالة عند مستوط معنوية أقل من  *

يتضح للباحث من الجدو  السابق لإختبار سكوه بواقي معادلة الانحدار رفم فرض العد           

فووي حالووة   (PP)( واختبووار  (ADF، باستخدا  اختبار    Uبوجود جذر الوحدة في البواقي المقدرة  

، وفووى حالووة وجووود ثابوو  واتجوواه زمنووى %1( عنوود مسووتوى معنويووة Constantوجووود ثابوو  )

(Constant & Trend عند مستوى معنوية )وبذلك فووإه البووواقي تتميووز بالسووكوه أي  %5، %1

 I (0).أنها متكاملة من الدرجة  فر 
 

 نتائج التحليل الوصفي لمتغيرات الدراسة:  9-2
 

بعد أه تحقق الباحث من  لاحية بيانات الدراسة التطبيقية للتحليل الإحصائي تأتى مرحلووة      

، والتي يتم فيها و ف تحليلي لمتغيرات النماذج Descriptive Statisticsالإحصاء الو في 

 :يلي(، ما  7يتضح للباحث من الجداول رقا )و، الحالية البحثية للدراسة
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 (2018 – 2022)الإحصاء الوصفي لمتغيرات نماذج الدراسة نتائج  [:7جدول ] 

الدراسة متغيرات   N. 
دنى قيمة أ  

Minimum 

 أعلى قيمة 

Maximum 
الحسابي المتوسط   

Mean 
 الانحراف المعياري 

St. deviation 

 لمتغير التابع: القيمة السوقية للشركة ا

TQ 310 0.4872 4.2691 1.4366 0.86407 

 وينقسا إلى: الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية المتغير المستقل: مؤشر 

 : معلومات الاستدامة البي ية المتعلقة بالتغيرات المناخيةالإفصاح عن  مؤشرات القسا الأول: 

SCDC 310 1 9 5.2065 2.0768 

PIECE 310 1 9 4.5903 2.19809 

MCCR 310 0 6 3.2290 1.72056 

CPCI 310 1 4 2.3903 0.84335 

 :المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية بالإفصاحاتمؤشرات الأداء الخاصة مؤشرات القسا ال اني: 
GPIC 310 2 3 2.4387 0.49703 

SPIE 310 2 4 2.7032 0.47151 

RPIC 310 2 4 2.9258 0.62134 

MOPI 310 2 4 2.9774 0.58249 

 : الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخيةإ مالي مؤشر 

CCSPDI 310 0.3261 0.8478 0.57525 0.14452 

عدل: خصائص مجلس الإدارة:   المتغير الم 

BSD 310 5 17 10.90 3.496 

FBM 310 4 13 7.80 3.193 

BGD 310 0.05292 0.25373 0.12742 0.05254 

BID 310 0.04219 1.24675 0.37256 0.26839 

CEOD 310 0 1 0.360 0.481 

 المتغيرات التفاعيلية:
BSD*CCSPDI 310 1.847826 13.30435 6.27868 2.6533 

FBM*CCSPDI 310 1.391304 10.45652 4.448317 2.1486 

BGD*CCSPDI 310 0.020708 0.193055 0.07428 0.0394 

BID*CCSPDI 310 0.014678 0.975721 0.21856 0.1845 

CEOD*CCSPDI 310 0 0.826087 0.20238 0.2836 

 المتغيرات الرقابية:
SIZE 310 4.51244 8.14199 6.00681 0.79934 

LEV 310 0.0001 0.4578 0.11264 0.12006 

ESG  310 0 1 0.44 0.497 

 المصدر: )الجدول من إعداد الباحث اعتمادا على نتائج التحليل الإحصائي(    

سووط الحسووابي متوبلغوو  قيمووة الحيووث (TQ): يلاحظ الباحث ارتفا  القيمة السوقية للشللركة  -

( 0.86407معيوواري )  وبووانحرا   (1.4366)الدراسووة للشووركات عينووة الدراسووة  خلا  فتوورة  
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وجوودير بالإ ووارة كأقصووى قيمووة،  (4.2691)كووأدني قيمووة ،  0.4872) وتتراوح القيمة بووين )

أكبر من الواحد الصحيح، فإنما يعكس ذلك الأداء الجيوود  Tobin’s Qفكلما كان  قيمة مر ر 

 والربحية ومن ثم ارتفاف القيمة السوقية للشركة، والعكس  حيح.

الإفصاح عن معلومات الاستدامة   القسا الأول:  لمؤشراتوقد تبين من نتائ  التحليل الو في   -

متزايد موون المسووئولين عوون إدارة  ووركات ، أه هنا  اهتما   البيئية المتعلقة بالتغيرات المناخية

التو لله الاسللتراتيجي بتعزيز مسووتوى الإفصوواح عوون    عينة الدراسة خلا  نطاف فترة الدراسة

 (5.2065)وسووط الحسووابي متبلووغ ال( حيث  SCDC)للشركة نحو موا هة التغيرات المناخية  

كأقصووى قيمووة،  (9) كووأدني قيمووة،( 1( وتتووراوح القيمووة بووين )2.0768وبووإنحرا  معيوواري )

وسووط متبلووغ ال( حيووث  PIECE)وسياسات التعامللل مللع الأثللار البي يللة للانبعاثللات الكربونيللة  

كووأدني قيمووة ، ( 1( وتتووراوح القيمووة بووين )2.1981وبإنحرا  معياري ) (4.5903)الحسابي  

( حيووث MCCR)آليات تطوير ودعللا إدارة مخللاطر التغيللرات المناخيللة  وكأقصى قيمة،    (9)

( 0( وتتووراوح القيمووة بووين )1.72056وبووإنحرا  معيوواري )  (3.229)وسط الحسابي  متبلغ ال

بلووغ ( حيووث SPCI)التعاون والمشاركة في مبادرات المنا  وكأقصى قيمة،    (6)كأدني قيمة،  

( 1( وتتووراوح القيمووة بووين )0.84335وبووإنحرا  معيوواري ) (2.3903)وسووط الحسووابي متال

هنووا  تزايوود فووي عوودد عنا وور أه  يلاحللظ الباحللث ممللا سللب كأقصى قيمة،    (4)كأدني قيمة،  

 بعم  ركات العينة، ولكن بدرجة متفاوتة.المر ر المفصح عنها المتعلقة بالقسم الأو  في 
 

  مر وورات الأداء الخا ووة  للانىالقسللا ال لمؤشللراتوفيمووا يتعلووق بنتووائ  التحليوول الو ووفي  -

أه هنووا  اهتمووا  متزايوود موون المسووئولين عوون   المالية المتعلقة بالتغيرات المناخية  بالإفصاحات

مؤشللر بتعزيووز مسووتوى الإفصوواح عوون  إدارة  ركات عينة الدراسة خلا  نطاف فترة الدراسة

وسووط الحسووابي متبلووغ ال( حيووث  GPIC)  يالحوكمللة المتعلقللة بللالتغير المنللاخب  الأداء الخاص

 (3) كووأدني قيمووة،( 2( وتتووراوح القيمووة بووين )0.49703وبووإنحرا  معيوواري ) (2.4387)

الاسللتراتيجية )العمليللات البي يللة والرقابللة والحللد مللن بمؤشر الأداء الخاص  وكأقصى قيمة،  

( 0.47151وبإنحرا  معيوواري )  (2.7032)وسط الحسابي  متبلغ ال( حيث  SPIE)  المخاطر(

 مؤشللر الأداء الخللاص بلل دارةوكأقصووى قيمووة،  (4)كووأدني قيمووة، ( 2وتتووراوح القيمووة بووين )

 (2.9258)بلوووغ الوسوووط الحسوووابي  ( حيوووث RPIC) المخلللاطر المتعلقلللة بلللالتغير المنلللاخي

كأقصووى قيمووة،   (4)كووأدني قيمووة،  (  2( وتتراوح القيمووة بووين )0.62134وبإنحرا  معياري )

وسووط الحسووابي متبلووغ ال( حيووث MOPI) المقللاييس والاهللدافبمؤشللر الأداء الخللاص و

 (4)كووأدني قيمووة، ( 2( وتتووراوح القيمووة بووين )0.58249وبووإنحرا  معيوواري ) (2.9774)

هنا  تزايد في عدد عنا ر المر ر المفصح عنهووا أه    يلاحظ الباحث مما سب كأقصى قيمة،  

 بعم  ركات العينة، ولكن بدرجة متفاوتة.المتعلقة بالقسم الثاني في 



 

 
 ..............  الممارساتالإفصاح عن    العلاقة بين  خصائص مجلس الإدارة على فعاليةالحوكمي لثر  الأ  اختباردراسة و 

 د/ أشرف أحمد محمد غـالي                                                                              

 2023 اكتوبر - الرابعالعدد                                               عشر            الرابعالمجلد 
  576  

 
 

 

 الممارسللات القياسللية المتعلقللة بللالتغيرات المناخيللةيلاحللظ ارتفللا  مؤشللر الافصللاح عللن  -

(CCSPDI )سووط متوحيووث بلووغ ال (2018 – 2022) للشركات عينووة الدراسووة خوولا  الفتوورة

الإفصوواح مووا  نسبة مر وور(، وتتراوح 0.14452(، وبإنحرا  معياري )0.57525الحسابي )

موون نسووبة المر وور كأقصى قيمة، فكلما اقتربوو   (84.78 %)كأدني قيمة ، ( 32.61 %بين )

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات مستوى  على ارتفاف    كلما د   100%

 .المقيدة بالبور ة المصرية شركاتالفي عينة الدراسة من  المناخية
 

 لحجللا مجلللس الإدارةسووط الحسووابي  متوبلغوو  قيمووة الوفيما يتعلق بخصائص مجلس الإدارة،   -

(BSD)  (10.90)   (17)كأدني قيمووة،   5)( وتتراوح القيمة بين )3.496معياري )  وبانحرا 

معياري   وبانحرا   (7.80)  بمتوسط   (FBM)  تكرار ا تماعات مجلس الإدارة،  كأقصى قيمة

التنو  بين الجنسين في ،  كأقصى قيمة  (13)كأدني قيمة ،    (4)( وتتراوح القيمة بين  3.193)

( وتتووراوح 0.05254معيوواري ) وبووانحرا  (0.12742) بمتوسووط  (BGD) مجلللس الإدارة

سللتقلال أعضللاء مجللل ، اكأقصووى قيمووة (0.25373)كووأدني قيمووة،  0.05292)القيمووة بووين )

( وتتووراوح 0.26839معيوواري ) وبووانحرا  (0.37256)حسووابي  بمتوسووط  (BID) الإدارة

دور المللدير  ةازدوا يلل ، كأقصووى قيمووة (1.24675)كووأدني قيمووة،  (0.04219)القيمووة بووين 

( وتتووراوح 0.481معيوواري ) وبووانحرا  (0.360)( CEOD) مجلللس الإدارةفللي  التنفيلل ي

 .كأقصى قيمة (1)كأدني قيمة،  0) القيمة بين )

للشركات الممثلة في عينة الدراسة، بالنسووبة   للمتغيرات التفاعلية  أما ما يتعل  بالأثر المشترا -

الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية مر وور  مجلووس الإدارة وللأثر المشتر  للعلاقة بين حجم  

 وبووانحرا   (6.2787)سط الحسابي  متوبلغ  قيمة ال(  BSD*CCSPDI)  للتغيرات المناخية

، فووي حووين بلغوو  قيمووة المتوسووط للأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين تكوورار (2.6533معيوواري )

 الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووةمر وور مجلووس الإدارة واجتماعووات 

(FBM*CCSPDI  )(4.448317)   كما بلغ الأثر المشتر  (2.1486معياري )  وبانحرا ،

الإفصاح عن الممارسووات القياسووية مر ر  مجلس الإدارة وللعلاقة بين التنوف بين الجنسين فى  

معيوواري   وبووانحرا   (0.07428)سووط حسووابي  ( بمتوBGD*CCSPDI)  للتغيرات المناخية

مر وور مجلووس الإدارة و، كما بلووغ الأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين اسووتقلا  أعضوواء  (0.0394)

سووط حسووابي ( بمتوBID*CCSPDI)  الإفصاح عن الممارسات القياسووية للتغيوورات المناخيووة

 ةيظهر الأثر المشتر  للعلاقة بين ازدواجي، كما  (0.18456معياري )  وبانحرا   (0.2186)

الإفصاح عوون الممارسووات القياسووية للتغيوورات مر ر مجلس الإدارة وفي  دور المدير التنفيذي

 بمقوودار معيوواري  وبووانحرا   (0.20238)سووط حسووابي  ( بمتوCEOD*CCSPDI)  المناخية

(0.2836). 
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 (SIZE)بالنسبة لحجووم الشووركة  ،  عينة الدراسة  الرقابية للشركات  فيما يتعل  بالمتغيراتأما   -

( مقاسووا موون خوولا  اللوموواريتم الطبيعووي لإجمووالي أ ووو  (6.00681  بلغ المتوسط الحسووابي

الشووركة، ويلاحوو  أه هنووا  تفوواوت كبيوور بووين أحجووا   ووركات العينووة حيووث يبلووغ الإنحوورا  

أمووا بالنسووبة نسووبة الرافعووة الماليووة  ،الدراسةلشركات الممثلة في عينة ل (0.79934المعياري )

(LEV)( 0.12006%(، كمووا يبلووغ الانحوورا  المعيوواري )11.626، بلغ متوسطها)،  ويللري

هنووا  عوودد موون  ووركات عينووة الدراسووة تعتموود علووى   أن  الباحث أن ذلللك يعتبللر مؤشللرا  علللى

الاقتراض لتمويل مشروعاتها، وزيادة الطلب على القووروض قوود ترجووع ذلووك لتووأثير تووداعيات 

 - 2019تحريوور سووعر الصوور  التووي تموو  خوولا  الفتوورة ) توإجووراءا Covid-19جائحووة 

، كمووا بلووغ المتوسووط الحسووابي على إيرادات الشووركات ونقووص السوويولة لووديهم( مما أثر2022

معيوواري  وبووانحرا  (0.44)( ESGللتسووجيل فووي المر وور المصووري لمسووئولية الشووركات )

المصللري مؤشللر المن الشللركات عينللة الدراسللة مدر للة فللي  44 %مما يعنى أن  (0.497)

S&P/EGX ESG ا لمعووايير ذى يال قيس أداء الشركات المدرجة في البور ة المصرية وفقووً

 .الاستدامة، بما في ذلك الجوانب البيئية والاجتماعية والحوكمة
 

 تحليل ومناقشة نتائج اختبار فروض الدراسة: 9-3
 

تووم إجووراء   حيووثمن عدموو ،    بحثفى هذا القسم اختبار مدى  حة فروض ال  يتناول الباحث      

الحوووكمي  ثوورالألاختبووار  Panel Dataتحليل الانحدار الخطي المتعدد بطريقة البيانات الطولية 

المتعلقووة القياسووية  الممارسوواتالإفصوواح عوون العلاقووة بووين   خصائص مجلس الإدارة على فعاليووةل

الاعتبار المتغيرات الرقابية، والتي قوود   ، مع الأخذ فىالقيمة السوقية للشركةو  بالتغيرات المناخية

 اعتمد الباحللثولاختبار الفروض البحثية    بحث،يكوه لها تأثيراً محتملاً على المتغيرات التابعة لل

-Eالقياسووي الاحصووائي ، وبرنووام  التحليوول (27) ( الإ وودارSPSSبرنووام  ) اسووتخدا علووى 

Views ( على النحو التالي 12) الإ دار 
 

 البحث  ضفرتحليل الانحدار الخطي متعدد المتغيرات لاختبار  تحليل ومناقشة نتائج    9-3-1

 : (PRMالأول باستخدام نموذج الانحدار التجميعي )
 

يهد  الفرض الأو  إلى توفير أدلة عملية عن أثوور العلاقووة بووين فعاليووة الإفصوواح عوون الممارسووات           

، ولتحقيووق ذلووك قووا  الباحووث ببنوواء النموووذج التطبيقووي  لشووركة لسوووقية ل قيمة ا ال و   القياسية للتغيرات المناخية 

تو للد علاقللة ارتبللاط مو بللة ذات    الأو ، والووذى يوونص علووى "   البحووث متعدد المتغيرات الممثل لفوورض  

القيمللة السللوقية    و   ت ثير معنوط بين الافصللاح عللن الممارسللات القياسللية المتعلقللة بللالتغيرات المناخيللة 

تم  يامة نموذج الانحدار الخطي المتعوودد للتعوور  علووى العلاقووة بووين المتغيوورين    بناءً علي  و "،    للشركة 

فووي ظوول التحليوول الأءووافي    للنموووذج   بعوود إءووافة المتغيوورات الرقابيووة فووي ظوول التحليوول الأساسووي، و 
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Complementary Analysis   وذلك باستخدا  أسوولوب تحليوول البيانووات القطاعيووة المتحوور ،Panel 

data Analysis Dynamic ذج  و ، بطريقووة نموو ( الانحوودار التجميعوويPRM )  Pooled OLS 

Regression Model   ( نتيجة الاختبووار الإحصووائي لتطبيووق  8، ويوءح الجدو  رقم ) النمللوذج الأول  

   على الشركات عينة الدراسة خلا  الفترة الزمنية محل الدراسة   وال اني 
 

 والثانى  الانحدار الخطي المتعدد للنموذج الأول سلوبنتائج اختبار الفرض الأول وفقا  لأ :[8جدول ] 
 TQ  )القيمة السوقية للشركة( المتغير التابع 

 ات المتغير

   فسرةالم

لتحليل الأساسي ا  

    )نموذج الانحدار قبل إدخال المتغيرات الرقابية( 

 Model (1) 

 التحليل الأضافي 
  )نموذج الانحدار بعد  إدخال المتغيرات الرقابية(

Model (2) 

Unstandardized 
Coefficients 

(T) Test 
Unstandardized 

Coefficients 
(T) Test 

Beta 
Standard 

Error 

T-
statistic 

p-
value 

Beta 
Standard 

Error 

T-
statistic 

p-
value 

Constant 17.133 2.047157 8.369167 0.0050 19.10550 2.047119 9.332872 0.0021 

SCDC 0.5115 0.040195 12.72476 0.0000 0.416806 0.038958 10.69888 0.0000 

PEICE 1.0195 0.232442 4.386040 0.0012 0.595371 0.067151 8.866152 0.0000 

MCCR 0.0431 0.089970 0.497048 0.0025 0.012265 0.066943 0.183220 0.0048 

CPCI 1.0780 0.233236 4.621719 0.0000 1.240900 0.214689 5.779985 0.0000 

GPIC 2.3383 0.269958 8.661720 0.0000 1.587785 0.269669 5.887910 0.0000 

SPIE 0.0669 0.085823 0.779809 0.0062 0.041089 0.080114 0.512881 0.0091 

RPIC 1.1681 0.062682 18.63486 0.0000 1.293755 0.061201 21.13945 0.0000 

MOPI 0.5514 0.124040 4.445171 0.0000 0.573002 0.113963 5.027967 0.0000 

SIZE - - - - -0.01477 0.016799 -0.87891 0.0002 

LEV - - - - 0.08426 0.083798 1.005506 0.0055 

ESG  - - - - 0.313646 0.043782 7.163845 0.0000 

Ind Fixed -- Included 

Year Fixed -- Included 

R-squared 0.8528 0.8731 

Adjusted R2 0.8487 0.8648 

S. Error. of Reg . 0.613688 0.914284 

F-statistic 205.6760 187.9238 

Prob (F-statistic) 0.000 0.000 

Durbin-Watson 1.802 1.941 

 المصدر: )نتائج التحليل الإحصائي(.   

 ( ما يلي:8يتضح للباحث من  دول )
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أظهللرت نتللائج نمللوذج الانحللدار )فللي ظللل التحليللل الأساسللي( قبللل إدخللال تلل ثير المتغيللرات  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فىالرقابية  

(، وهووو يعنووي أه 0.8487للنموووذج )المحسوبة  (  Adjusted R2بلغ معامل التحديد المعد  ) -

 القيمووة السوووقية للشووركةفقط من إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغيوور التووابع   (%(84.87

(TQيمكوون تفسوويرها موون خوولا  متغيوورات النموووذج الحووالي )،  التغيوورات  بوواقيفووى حووين أه

ترجع إلي الخطأ العشوائي في التقوودير، أو لعوود  إدارج متغيوورات مسووتقلة أخووري (  %15.13)

كاه من الممكوون إدراجهووا ءوومن النموووذج لزيووادة قوتوو  التفسوويرية، كمووا يلاحوو  خلووو نموووذج 

الانحدار الخطى المتعدد من مشووكلة الارتبوواط الووذاتي بووين خطووأ التقوودير العشوووائي، حيووث تووم 

(، وهووي 1.802، وبلغوو  القيمووة الإحصووائية للاختبووار ) (Durbin Watson)إجراء اختبووار 

ا يد  على عد  وجود ارتباط ذاتي بين البووواقي 1.5 - 2.5بذلك تقع ءمن المدى الملائم ) ( مم 

 تم التو ل اليها. التيترثر على  حة النتائ  

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  205.6760حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

 .(TQ) القيمة السوقية للشركةعلى المتغير التابع 

الافصوواح عوون الممارسووات لعنا وور مر وور    وتشير النتائ  إلووى وجووود تووأثير إيجووابي معنوووى -

 /SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI/ GPIC)القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة 

SPIE/ RPIC/ MOPI)  القيمة السوقية للشركةعلى (TQ) القوودرة التفسوويرية  بلغوو ، حيث

( R2( للنموذج من )مما يد  على أه 0.8528 ،) الافصوواح عوون الممارسووات عنا وور مر وور

تتفق هووذه النتيجووة مووع والقيمة السوقية للشركة، رثر على يالقياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية  

موون أه  (Saka and Oshika, 2014; Naseer et al., 2023) اتتو وول  اليوو  دراسوو ما 

بالتبعيووة علووى الإفصاح عن إدارة الكربوه ل  علاقة إيجابية بالقيمة السوقية للأسهم ترثر علووى 

 .لشركةلسوقية لقيمة اال

ومما سبق يمكن للباحووث تقوودير نموووذج الانحوودار الممثوول لمتغيوورات النموووذج التطبيقووي الأو   -

علاقووة الانحوودار،   فووى  قبل إدخال ت ثير المتغيرات الرقابيللةللدراسة في ظل التحليل الأساسي،  

 والذى يمكن تصوره من خلا  معادلة الانحدار التالية 
 

           TQ i,t = 17.133 + 0.5115 (SCDC) + 1.0195 (PEICE) + 0.043 (MCCR) + 1.078 (CPCI) 

                                  + 2.3383 (GPIC) + 0.0669 (SPIE) + 1.1681 (RPIC) + 0.5514 (MOPI) 

                                  + Ƹ   ………..……. Model (1) 
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كما أظهرت نتائج نموذج الانحدار )في ظل التحليللل الأضللافي( بعللد إدخللال تلل ثير المتغيللرات  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فىالرقابية  

معاموول التحديوود المعوود  ارتفعوو  قيمووة  ارتفعوو  القوودرة التفسوويرية لنموووذج الانحوودار، حيووث -

(Adjusted R2  ) (0.8648)لتصووبح فللي ظللل التحليللل الأساسللي  (0.8487)المحسوبة من 

 (%(86.48 المتغيرات المفسرة أ بح  تفسوور نسووبة ، وهو يعني أهفي ظل التحليل الأضافي

يمكن   ، والتي(TQ)  القيمة السوقية للشركةمن إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغير التابع  

ترجووع (  13.52%)التغيوورات    بوواقيفى حين أه    ،تفسيرها من خلا  متغيرات النموذج الحالي

إلي الخطأ العشوائي فووي التقوودير، أو لعوود  إدارج متغيوورات مسووتقلة أخووري كوواه موون الممكوون 

إدراجها ءمن النموووذج لزيووادة قوتوو  التفسوويرية، كمووا يلاحوو  خلووو نموووذج الانحوودار الخطووى 

المتعوودد موون مشووكلة الارتبوواط الووذاتي بووين خطووأ التقوودير العشوووائي، حيووث تووم إجووراء اختبووار 

(Durbin Watson)( وهووي بووذلك تقووع ءوومن 1.941، وبلغ  القيمة الإحصائية للاختبار ،)

ا يد  علووى عوود  وجووود ارتبوواط ذاتووي بووين البووواقي توورثر علووى 1.5 - 2.5المدى الملائم ) ( مم 

 تم التو ل اليها. التي حة النتائ   

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  187.9238حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

 (.القيمة السوقية للشركةعلى المتغير التابع )

الافصوواح عوون الممارسووات لعنا وور مر وور    وتشير النتائ  إلووى وجووود تووأثير إيجووابي معنوووى -

 /SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI/ GPIC)القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة 

SPIE/ RPIC/ MOPI)  القيمة السوقية للشركةعلى (TQ)  عند قيمة احتمالية(p-value) 

 في ظل التحليل الأساسللي ( للنموذجR2القدرة التفسيرية )  كما يلاح  ارتفاف(،  0.01أقل من )

عنا وور مر وور ، ممووا يوود  علووى أه في ظل التحليل الأضللافي( 0.8731إلى ) (0.8528من )

لسوووقية قيمووة االالافصاح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة توورثر علووى  

 ;Maama and Marimuthu, 2021) ة، وتتفووق هووذه النتيجووة مووع نتووائ  دراسوو لشووركةل

Saputro and Indraswono, 2022; Venturini, 2022; Sra, 2023) تو وول   التووي

يشُووير وهووذا شووركة، بين المحاسبة المتعلقة بتغير المنوواخ وقيمووة المعنوية  علاقة إيجابية  لوجود  

عوون تغيوور  الافصوواحأه قيمة الشركات يمكن أه تتحسن موون خوولا  التركيووز علووى أنشووطة   إلى

علاقووة الووى وجووود  (Maji and Kalita, 2022)دراسووة  كمووا تو وول المنوواخ وتعزيزهووا، 

 Mahmudah)بخوولا  دراسووة وذلك ، وأداء الشركات يإيجابية بين الإفصاح المالي المناخ

et al., 2023)  المسوورولية الاجتماعيووة فصاح الاختيوواري فووي مجووا  أه الإالتي تو ل  إلى

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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لووم  ، فووي حووينتأثيرًا سلبيًا على قيمة الشركة  يرثر  الانبعاثات الكربونيةعن  كشف  الللشركات و

عوون تغيوور المنوواخ  فصوواحنتائ  محددة فيما يتعلق بتأثير الإ (Guo et al., 2022)تقد  دراسة 

  .لهذه الشركات في الأداء المالي التطورعلى أداء الشركات أو مدى 

، اتضووح (TQ)  الموورثرة علووى القيمووة السوووقية للشووركة  الرقابية  المتغيراتت ثير  وفيما يتعل  ب -

 القيمووة السوووقية للشووركةعلى  (  SIZEلمتغير حجم الشركة )معنوى    سلبيللباحث وجود تأثير  

(TQ)  مع بعم   ةوتتوافق هذه النتئج،  (0.0002عند مستوى معنوية )  (0.01477-)  لبمعام

كووذلك يلُاحوو  وجووود تووأثير ، ((Wang, 2023; Naseer et al., 2023الدراسووات السووابقة 

( ومسووتوى معنويووة 0.08426بمعاموول )  (LEVنسبة الرافعة المالية )كل من  معنوى ل  ايجابي

( ESG( )0.313646لمصووري لمسووئولية الشووركات )المر وور اوالتسووجيل فووي (، 0.0055)

، وتووم مراعوواة الأثووار الثابتووة (TQ)  القيمووة السوووقية للشووركةعلووى  (  0.000ومستوى معنوية )

 (.Year Fixed) سنوات الدراسة(، وInd Fixedللتغير لكل من القطاف الاقتصادى )

مكن للباحث تقدير نموذج الانحدار المم للل لمتغيللرات النمللوذج التطبيقللي ال للانى ومما سب  ي   -

علاقة الانحدار، واللل ط يمكللن تصللوره مللن   فىللدراسة، بعد إدخال ت ثير المتغيرات الرقابية  

 خلال معادلة الانحدار التالية:
 

TQ i,t = 19.106 + 0.417 (SCDC) + 0.595 (PEICE) + 0.0123 (MCCR) + 1.241 (CPCI) + 1.588 (GPIC) +  

0.041 (SPIE) + 1.294 (RPIC) + 0.573 (MOPI) - 0.0148 (SIZE) + 0.0843 (LEV) + 

0.31365 (ESG) + (Ind Fixed) + (Year Fixed) + Ƹ i,t   ……………. Model (2) 
 

 

قوود  دلوويلاً تفسوويرياً موون عينووة الشووركات   الأو مما سبق أه اختبار الفوورض    ويتضح للباحث      

 وذات تووأثير معنوووى بووين  موجبووةالمقيدة بالبور ة المصرية محوول الدراسووة علووى وجووود علاقووة 

، أي أه لشووركةلسوووقية لقيمووة االالافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بووالتغيرات المناخيووة و

الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخيووة عنا ر مر ر  ارتفاف أو انخفاض  

العوود  فوورض    قبووو يووتم  ، وبناءً علووى ذلووك  القيمة السوقية للشركة  وانخفاضأقد يردى إلى ارتفاف  

تو د علاقة ارتباط مو بة ذات ت ثير معنوط بين الافصللاح عللن    والذى ينص على أن  "  بحثالأو  لل

وتتفووق هووذه النتيجووة مووع "،    والقيمة السوقية للشركة   الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية 

الووى أه الإفصوواح عوون إدارة  (Saka and Oshika, 2014)دراسووة  مووا تو وول  اليوو  نتووائ 

واتفقوو  أيضوواً مووع   ،الكربوه ل  علاقة إيجابية بالقيمة السوقية للأسهم مما يرثر على قيمة الشركة

علاقووة إيجابيووة بووين الإفصوواح التووي تو وول  علووى جووود  )(Maji and Kalita, 2022دراسووة 

أه التى وجدت  )(Sra, 2023 دراسةوأيضاً مع ، وأداء الشركات يتغير المناخالالمالي المتعلق ب

، CDP عن بياناتها المتعلقة بالكربوه على المنصات العامووة مثوول  الافصاحالشركات التي تختار  

 .تشهد زيادة في قيمتها السوقية

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301421523005232#bib27
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 البحث  ضفرتحليل الانحدار الخطي متعدد المتغيرات لاختبار  تحليل ومناقشة نتائج    9-3-2

 : (PRMال انى باستخدام نموذج الانحدار التجميعي )
 

علووى    مجلووس الإدارة الحوووكمي لخصووائص  ثوور  الأ إلى توفير أدلووة عمليووة عوون    الثانى يهد  الفرض          

فعالية الإفصاح عن الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة، ولتحقيووق ذلووك قووا  الباحووث ببنوواء النموووذج  

ذات    تو للد علاقللة ارتبللاط  ، والووذى يوونص علووى "  الثانى   البحث التطبيقي متعدد المتغيرات الممثل لفرض  

وفعاليللة الافصللاح عللن    ك حللد الآليللات الداخليللة للحوكمللة   مجلللس الإدارة خصللائص  تلل ثير معنللوط بللين  

تووم  وويامة نموووذج الانحوودار الخطووي  وبنوواءً عليوو   "،    الممارسات القياسية المتعلقة بللالتغيرات المناخيللة 

بعوود إءووافة المتغيوورات الرقابيووة  ، و في ظل التحليللل الأساسللي المتعدد للتعر  على العلاقة بين المتغيرين  

، وذلووك باسووتخدا  أسوولوب تحليوول البيانووات  Complementary Analysis  فللي ظللل التحليللل الأضللافي 

  ( PRMالانحوودار التجميعووي ) ذج  و ، بطريقة نموو Panel data Analysis Dynamicالقطاعية المتحر   

Pooled OLS Regression Model   ( نتيجووة الاختبووار الإحصووائي  9، ويوءووح الجوودو  رقووم )

 خلا  الفترة الزمنية محل الدراسة على الشركات عينة الدراسة ال الث والرابع  النموذج  لتطبيق  

 الثالث والرابع الانحدار الخطي المتعدد للنموذج  سلوبوفقا  لأ الثانىنتائج اختبار الفرض  :[9جدول ] 
 CCSPDI  (الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية) المتغير التابع 

 ات المتغير

  فسرةالم

 التحليل الأساسي
    )نموذج الانحدار  بدون  إدخال المتغيرات الرقابية(

Model (3)  

 التحليل الأضافي
  )نموذج الانحدار بعد  إدخال المتغيرات الرقابية(

Model (4) 
Unstandardized 

Coefficients 
(T) Test 

Unstandardized 
Coefficients 

(T) Test 

Beta 
Standard 

Error 

T-
statistic 

p-
value 

Beta 
Standard 

Error 

T-
statistic 

p-
value 

Constant 9.1732 1.064727 8.615542 0.0079 14.46962 3.069651 4.713767 0.0092 

BSD 1.9078 0.304680 6.261532 0.0002 1.774137 0.281030 6.312980 0.0063 

FBM 0.5066 0.056412 8.980968 0.0000 0.378803 0.055077 6.877722 0.0092 

BGD 0.8503 0.170479 4.987938 0.0000 0.742808 0.157946 4.702911 0.0000 

BID 1.4027 0.078596 17.84688 0.0014 1.441315 0.074074 19.45769 0.0000 

CEOD -0.1872 0.107836 -1.73608 0.0036 -0.13934 0.100951 -1.380314 0.0075 

SIZE - - - - 0.007835 0.024116 0.324862 0.7490 

LEV - - - - 0.113292 0.097046 1.167400 0.0083 

ESG  - - - - 0.416373 0.059890 6.952251 0.0000 

Ind Fixed -- Included 

Year Fixed -- Included 

R-squared 0.7204 0.7668 
Adjusted R2 0.7156 0.7594 

S. Error. of Reg . 0.884726 0.813643 
F-statistic 147.9137 103.4194 

Prob (F-statistic) 0.000 0.000 
Durbin-Watson 2.277 2.0924 

 المصدر: )نتائج التحليل الإحصائي(.  
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 ( ما يلي:9يتضح للباحث من  دول )
 

أظهللرت نتللائج نمللوذج الانحللدار )فللي ظللل التحليللل الأساسللي( قبللل إدخللال تلل ثير المتغيللرات  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فىالرقابية  
 

(، وهووو يعنووي أه 0.7156للنموووذج )المحسوبة  (  Adjusted R2بلغ معامل التحديد المعد  ) -

فقط من إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغير التابع الافصاح عن الممارسات   (%(71.56

( يمكوون تفسوويرها موون خوولا  متغيوورات CCSPDIالقياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة )

ترجع إلي الخطووأ العشوووائي فووي التقوودير، أو ( 28.44%)التغيرات  باقيفى حين أه   ،النموذج

لنموذج لزيووادة قوتوو  التفسوويرية، ل  لعد  إدارج متغيرات مستقلة أخري كاه من الممكن إدراجها

كما يلاح  خلو نموذج الانحدار الخطى المتعدد من مشكلة الارتباط الووذاتي بووين خطووأ التقوودير 

، وبلغ  القيمة الإحصووائية للاختبووار  (Durbin Watson)العشوائي، حيث تم إجراء اختبار 

ا يد  على عد  وجود ارتبوواط 1.5 - 2.5(، وهي بذلك تقع ءمن المدى الملائم )2.277) ( مم 

 تم التو ل اليها. التيذاتي بين البواقي ترثر على  حة النتائ   

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  147.9137حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة فعاليووة  على المتغيوور التووابع  

(CCSPDI.)  

حجا مجلس لخصائص مجلس الإدارة ممثلة في   وتشير النتائ  إلى وجود تأثير إيجابي معنوى -

بمووا يعنووي أه زيووادة حجووم مجلووس الإدارة يووردي لزيووادة (،  1.9078( بمعامل )BSD)  الإدارة

وهووذه ،  مستوي الإفصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية والعكس  حيح

 Ben‐Amar and McIlkenny, 2015; de Grosbois and) اتدراسالنتيجة تتفق مع 

Fennell, 2022; Bose et al., 2023; Nicolo et al., 2023; Anyigbah et al., 

التي تو وول  لوجووود علاقووة إيجابيووة ذات دلالووة إحصووائية بووين حجووم مجلووس الإدارة   (2023

التغيوورات معلومووات  عوون    ومسووتوي الإفصوواح  الشووركات  في  الكربوه  انبعاثات  عن  والإفصاح

أه  ويللري الباحللث، (0.5066( بمعاموول )FBMوتكرار اجتماعات مجلس الإدارة )  ،المناخية

، الإداريووةزيادة عدد الأعضاء داخل المجلس يردي لتنوف الخبرات المحاسووبية والاقتصووادية و

وجهات نظر متنوعة ومعرفووة متعمقووة، ممووا يسُووهم فووي وءووع اسووتراتيجيات  لديهم حيث يكوه

 .مما يشجع على مزيد من الشفافية والإفصاح  وبيئيةوتقارير مسرولية اجتماعية 
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زيووادة ( وBGD)  للتنللو  بللين الجنسللين فللي المجلللس  وجود تأثير إيجابي معنوووىكما اتضح   -

 (،0.8503بمعاموول )مستوي الإفصاح عن الممارسات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة 

 ;Ben-Amar et al., 2017; Ararat & Sayedy, 2019)مووع هووذه النتيجووة تتفووق و

2022; Nicolo et al., 2023; Issa & Bensalem, 2023)  أه التووي تو وول  إلووى

كمووا أه  ،مجلووس الإدارة  جلسوواتالمديرات يلعبن دورًا أساسيًا في تعزيز البعد الاجتماعي فووي  

المرتبطووة  واسووتراتيجيات الاسووتدامةمجلووس الإدارة تزيوود موون اعتموواد أنشووطة  تهم فوويمشووارك

 ;Kılıç and Kuzey, 2018)بخلا  دراسات وذلك  ،  تغير المناخالكربوه وعن   فصاحبالإ

Omran et al., 2021)   بين التنوووف بووين الجنسووين  جوهريةأن  لا توجد علاقة التي تو ل

 النسوواء هذلووك لأو التقووارير المتكاملووة عوونأو في المجلس والإفصوواح عوون انبعاثووات الكربوووه 

 الرجووا  موون نظوورائهن إقنوواف على قادرات  يكونن  لا  قد  الإدارة،  مجلس  في  أقلية  يمثلن  لكونهن

أه  تظهوور( التووي أYadav and Jain, 2023، وذلك بخلا  دراسة )أكبر إفصاحات بتقديم

  .على إفصاحات الاستدامة في الشركات واءحرثر بشكل  يلا   ينالجنسبين تنوف ال

بمعاموول  (BID) مجلللس الإدارةلاسللتقلال أعضللاء  وجووود تووأثير إيجووابي معنوووىكمووا اتضووح  -

ويعنووي ذلووك أه زيووادة عوودد (،  0.01أقوول موون )  (p-value)عند مسووتوى معنويووة  (  1.4027)

المووديرين ميوور التنفيووذيين بمجلووس الإدارة يووردي لزيووادة مسووتوي الإفصوواح عوون الممارسووات 

 اتدراسوو  وهووذه النتيجووة تتفووق مووع، القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة والعكووس  ووحيح

(Naseer et al., 2023; Ngo et al., 2023)  أه الشووركات التووي لووديها عوودد حيث وجدت

عوون المعلومووات   للإفصوواحأكبر من المديرين المستقلين في مجلس إدارتها كان  أكثر عرءة  

 لازدوا يللة دور المللدير التنفيلل ي، كمووا يوجوود تووأثير معنوووي سوولبي المتعلقووة بتغيوور المنوواخ

(CEOD)( على الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بووالتغيرات المناخيووةCCSPDI) 

القوودرة   بلغوو   ، كما(0.01أقل من )  (p-value)عند قيمة احتمالية  ( وذلك  0.1872-بمعامل )

تللؤثر علللى   خصللائص مجلللس الإدارةمما يدل على أن  (،  0.7204( للنموذج )R2التفسيرية )

 مووع  النتيجةهذه  تتفق  و  ،المتعلقة بالتغيرات المناخيةالافصاح عن الممارسات القياسية  فعالية  

(Ben‐Amar and McIlkenny, 2015; Giannarakis et al., 2018). 

ومما سب  يمكلن للباحلث تقلدير نملوذج الانحلدار المم لل لمتغيلرات النملوذج التطبيقلي  -

علاقلة الانحلدار، والل ط يمكلن  فلىإدخال ت ثير المتغيلرات الرقابيلة  قبلال اني للدراسة،  

 تصوره من خلال معادلة الانحدار التالية:
 

        CCSPDI i,t = 9.1732 + 1.9078 (BSD) + 0.5066 (FBM) + 0.8503 (BGD) + 1.4027 (BID) 

                                           -  0.1872 (CEOD) + Ƹ ………………. Model (3) 
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أظهرت نتللائج نمللوذج الانحللدار )فللي ظللل التحليللل الأضللافي ( بعللد إدخللال تلل ثير المتغيللرات  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فىالرقابية  
 

معاموول التحديوود المعوود  ارتفعوو  قيمووة  التفسوويرية لنموووذج الانحوودار، حيووثارتفعوو  القوودرة  -

(Adjusted R2  ) (0.7594)لتصووبح  فللي ظللل التحليللل الأساسللي (0.7156)المحسوبة من 

 (%(75.94 المتغيرات المفسرة أ بح  تفسوور نسووبة ، وهو يعني أهفي ظل التحليل الأضافي

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية فعالية  من إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغير التابع  

يمكن تفسيرها من خلا  متغيوورات النموووذج ، والتي  (CCSPDIالمتعلقة بالتغيرات المناخية )

ترجع إلووي الخطووأ العشوووائي فووي التقوودير، أو (  24.06%)التغيرات    باقيفى حين أه    ،الحالي

لعد  إدارج متغيرات مستقلة أخووري كوواه موون الممكوون إدراجهووا ءوومن النموووذج لزيووادة قوتوو  

التفسيرية، كما يلاح  خلو نموذج الانحدار الخطى المتعدد من مشكلة الارتباط الووذاتي، حيووث 

(، وهي 2.0924، وبلغ  القيمة الإحصائية للاختبار )(Durbin Watson)تم إجراء اختبار 

ا يد  على عد  وجود ارتباط ذاتي بين البووواقي 1.5 - 2.5بذلك تقع ءمن المدى الملائم ) ( مم 

 تم التو ل اليها. التيترثر على  حة النتائ  

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  103.4194حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة   فعاليووة  على المتغيوور التووابع

(CCSPDI). 

ذو دلالووة معنويووة لخصووائص مجلووس الإدارة ممثلووة فووي وتشير النتائ  إلى وجود تأثير إيجابي   -

(، وتكوورار 0.0063( ومسووتوى معنويووة )1.774137بمعاموول )  (BSD)حجا مجلس الإدارة  

(، 0.0092( ومسووتوى معنويووة )0.378803بمعاموول ) (FBM)اجتماعووات مجلووس الإدارة 

( ومسووتوى معنويووة 0.742808بمعاموول )  (BGD)  والتنو  بين الجنسين في مجلس الإدارة

( ومستوى معنوية 1.441315بمعامل )  (BID)  أعضاء مجلس الإدارةواستقلال  (،  0.000)

لازدوا يللة دور المللدير التنفيلل ي فللي (، وكمووا يوجوود تووأثير سوولبي ذو دلالووة معنويووة 0.000)

على الافصوواح ( 0.0075( ومستوى معنوية )-0.13934بمعامل )  (CEOD)  مجلس الإدارة

القوودرة  كما يلاح  ارتفوواف(، CCSPDIعن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية )

فللي ظللل ( 0.7668إلووى ) (0.7204موون ) في ظل التحليللل الأساسللي( للنموذج  R2التفسيرية )

 /BSD/ FBM/ BGD/ BID)خصائص مجلس الإدارة  ، مما يد  على أه  التحليل الأضافي
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CEOD)  بووالتغيرات المناخيووة الافصاح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة  فعالية    ىترثر عل

(CCSPDI وتتفووق هووذه النتيجووة مووع نتووائ  دراسوو ،)ة (Ben‐Amar and McIlkenny, 

الافصاح عن التغيرات فعالية مجلس الإدارة وتو ل  لوجود علاقة إيجابية بين    التي  (2015

فى الشركات الكندية في ءوووء قوورار الشووركات بالاسووتجابة لمشووروف الإفصوواح عوون   المناخية

ارتبوواط بووين حجووم أي  (Tingbani et al., 2020)وفى حين لم تجد دراسووة  CDPالكربوه 

 مجلس الإدارة والإفصاح عن انبعاثات الكربوه.

الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة علووى  المتغيللرات الرقابيللة تلل ثيروفيمللا يتعللل  ب -

لحجووم الشووركة وجود تووأثير معنوووى عد  (، فقد اتضح للباحث CCSPDIبالتغيرات المناخية )

(SIZE  على )( الافصاح عن الممارسات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووةCCSPDI )

مع بعم الدراسووات   ةجيهذه النت  تختلف(،  0.7490( ومستوى معنوية )0.007835بمعامل )

، والتووي  (Giannarakis et al., 2018; de Grosbois and Fennell, 2022)السووابقة 

تميل أكثر إلووى تقووديم إفصوواحات بيئيووة واجتماعيووة واسووعة كبيرة الحجم الشركات تو ل  إلى  

 النطاف.

( بمعاموول LEVنسووبة الرافعووة الماليووة )لكوول موون معنوووى  ايجووابيكووذلك يلُاحوو  وجووود تووأثير  -

والتسووجيل فووي المر وور المصووري لمسووئولية (، 0.0083( ومسووتوى معنويووة )0.113292)

علووى الافصوواح عوون ( 0.000( ومسووتوى معنويووة )0.416373بمعاموول )( ESGالشووركات )

، ويتفووق ذلووك مووع دراسووة (CCSPDIالممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة )

(Giannarakis et al., 2018.) 

ومما سب  يمكن للباحث تقدير نموذج الانحدار المم للل لمتغيللرات النمللوذج التطبيقللي ال للاني  -

علاقة الانحدار، واللل ط يمكللن تصللوره مللن   فىللدراسة، بعد إدخال ت ثير المتغيرات الرقابية  

 خلال معادلة الانحدار التالية:

 

CCSPDI i,t = 14.4696 + 1.7741 (BSD) + 0.3788 (FBM) + 0.7428 (BGD) + 1.4413 (BID) -   

0.1393 (CEOD) + 0.0078 (SIZE) + 0.1133 (LEV) + 0.4164 (ESG) + 

(Ind Fixed) + (Year Fixed) + Ƹ i,t  ……………. Model (4) 
 

قوود  دلوويلاً تفسوويرياً موون عينووة الشووركات   الثووانىمما سبق أه اختبار الفرض    ويتضح للباحث      

وذات تووأثير معنوووى بووين  موجبووةالمقيدة بالبور ة المصرية محوول الدراسووة علووى وجووود علاقووة 

وفعاليووة الافصوواح عوون الممارسووات  كأحوود الآليووات الداخليووة للحوكمووة مجلووس الإدارةخصووائص 
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مجلس الأثر الحوكمي لخصائص القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية، أي أه ارتفاف أو انخفاض 

الإدارة قد يردى إلى ارتفاف أو انخفاض الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات 

 تو د علاقة ارتبللاط "  يتم قبو  فرض العد  الثانى الذي ينص على أن   المناخية، وبناءً على ذلك  

وفعالية الافصاح   ك حد الآليات الداخلية للحوكمة  مجلس الإدارةخصائص  ذات ت ثير معنوط بين  

وتتفق هذه النتيجة مع مووا تو وول  اليوو  "،    عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية

 ، Ben‐Amar and McIlkenny, 2015; Giannarakis et al., 2018)(نتووائ  دراسووات 

ً            دور ا حاسووم ا فووي تعزيووز  يردى  مجلس الإدارة  أكدت على أه  التي         ً عوون آثووار   الإفصوواحالشووفافية و   

)and Jain,  Yadav ةدراسوو وفووى حووين اختلفوو  موون نتووائ  ، الإجراءات المتعلقة بتغير المنوواخ

بووين تنوووف الأه السوومات الهيكليووة لمجلووس الإدارة، مثوول حجووم المجلووس، و تظهوورالتووي أ (2023

، وتولي الرئيس التنفيذي منصب الرئيس، واستقلالية المجلس، لا ترثر بشكل كبير علووى ينالجنس

  .إفصاحات الاستدامة في الشركات الهندية
 

 

 البحث  ضفرتحليل الانحدار الخطي متعدد المتغيرات لاختبار  تحليل ومناقشة نتائج    9-3-3

 : (PRMلث باستخدام نموذج الانحدار التجميعي )ال ا
 

       

إلووى توووفير أدلووة عمليووة عوون أثوور العلاقووة بووين فعاليووة الإفصوواح عوون  ال الللثيهللدف الفللرض      

، ولتحقيق ذلووك قووا  الباحووث ببنوواء والقيمة السوقية للشركة  الممارسات القياسية للتغيرات المناخية

يختلف أثللر ، والذى ينص على "  الثالث  البحثالنموذج التطبيقي متعدد المتغيرات الممثل لفرض  

المقيللدة   اتعلللى القيمللة السللوقية للشللرك   الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيللرات المناخيللة

بنوواءً الووذى و"،  خصللائص مجلللس الإدارةبالبورصة المصرية باختلاف فعاليللة الأثللر الحللوكمي ل

فللي ظللل   اتتم  يامة نموذج الانحدار الخطي المتعدد للتعوور  علووى العلاقووة بووين المتغيوور  علي 

 فللللي ظللللل التحليللللل الأضللللافي التفاعليووووةبعوووود إءووووافة المتغيوووورات ، والتحليللللل الأساسللللي

Complementary Analysis  وذلووك باسووتخدا  أسوولوب تحليوول البيانووات القطاعيووة المتحوور ،

Panel data Analysis Dynamicذج و، بطريقة نم( الانحوودار التجميعوويPRM) Pooled 

OLS Regression Model ( نتيجة الاختبار الإحصووائي لتطبيووق 10، ويوءح الجدو  رقم )

 على الشركات عينة الدراسة خلا  الفترة الزمنية محل الدراسة والساد   الخامسالنموذج 
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 الخامس والسادس  الانحدار الخطي المتعدد للنموذج  سلوب وفقا  لأ  الثالثنتائج اختبار الفرض  :[10جدول ]  

 ات متغير

 النماذج 

 اتلشركلسوقية لقيمة االو الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخيةالعلاقة بين     

Model (5) 
)متغيرات نموذج الانحدار الخامس قبل إدخال أثر 

(المتغيرات التفاعلية   

Model (6) 
 إدخال أثر  بعدمتغيرات نموذج الانحدار السادس )

 (المتغيرات التفاعلية 

Unstandardized 
Coefficients 

(T) Test 
Unstandardized 

Coefficients 
(T) Test 

Beta 
Standard 

Error 
T-

statistic 

p-
value 

Beta 
Standard 

Error 

T-
statistic 

   p- 
value 

Constant 23.19834 24.84280 0.933805 0.0014 25.50264 24.86075 1.025820 0.0060 

SCDC 0.399230 0.133202 2.997181 0.0030 0.492503 0.024067 20.46397 0.0000 

PEICE 0.309313 0.031679 9.763976 0.0000 0.362973 0.023541 15.41876 0.0000 

MCCR 0.175952 0.052650 3.341955 0.0010 0.150033 0.051822 2.895143 0.0041 

CPCI 1.040952 0.283387 3.673249 0.0003 0.852955 0.160136 5.326443 0.0000 

GPIC 2.042935 0.171829 11.88936 0.0000 2.029324 0.168825 12.02026 0.0000 

SPIE 0.218286 0.189230 1.153546 0.0099 0.034339 0.049731 0.690496 0.0006 

RPIC 1.183553 0.302923 3.907107 0.0001 0.969968 0.040964 23.67872 0.0000 

MOPI 0.787356 0.301610 2.610515 0.0096 0.264950 0.075702 3.499923 0.0006 

BSD 1.154228 0.238500 4.839530 0.0085 1.466061 0.280046 5.235070 0.0052 

FBM 0.095647 0.133219 0.717968 0.0036 0.038918 0.112281 0.346615 0.0092 

BGD 0.521469 0.288819 1.805521 0.0023 2.049948 0.362700 5.651917 0.0000 

BID 1.024373 0.060750 16.86211 0.0064 1.087447 0.078744 13.80990 0.0000 

CEOD -0.17507 0.184796 -0.94737 0.0044 -0.10985 0.101046 -1.08715 0.0083 

BSD*CCSPDI - - - - 0.044076 0.019269 2.287408 0.0231 

FBM*CCSPDI - - - - 0.061639 0.035168 1.752686 0.0010 

BGD*CCSPDI - - - - 0.290257 0.054389 5.336725 0.0000 

BID*CCSPDI - - - - 0.025198 0.005000 5.039898 0.0000 

CEOD*CCSPDI - - - - 0.126970 0.026860 4.727155 0.0000 

SIZE 0.024351 0.017641 1.380311 0.6037 0.012701 0.012341 1.029061 0.0045 

LEV 0.035314 0.073564 0.480044 0.0032 0.020936 0.041327 0.506597 0.0029 

ESG 0.153742 0.033513 4.587533 0.0002 0.177906 0.025772 6.903163 0.0000 

Ind Fixed Included Included 

Year Fixed Included Included 

R-squared 0.9295 0.9455 

Adjusted R2 0.9265 0.9371 

S. Error. of Reg . 0.420206 0.623726 

F-statistic 308.6491 291.2446 

Prob (F-statistic) 0.000 0.000 

Durbin-Watson 1.548 1.8199 

 )نتائج التحليل الإحصائي(. المصدر:       
 

 

 ( ما يلي:10يتضح للباحث من  دول )
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أظهللرت نتللائج نمللوذج الانحللدار )فللي ظللل التحليللل الأساسللي( قبللل إدخللال أثللر المتغيللرات  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فىالتفاعلية  

(، وهووو يعنووي أه 0.9265للنموووذج )المحسوبة  (  Adjusted R2بلغ معامل التحديد المعد  ) -

 القيمووة السوووقية للشووركةفقط من إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغيوور التووابع   (%(92.65

(TQيمكوون تفسوويرها موون خوولا  متغيوورات النموووذج الحووالي )،  التغيوورات  بوواقيفووى حووين أه

ترجع إلي الخطأ العشوائي في التقدير، أو لعد  إدارج متغيرات مستقلة أخري كاه (  %7.35)

من الممكن إدراجها ءمن النموذج لزيادة قوت  التفسيرية، كمووا يلاحوو  خلووو نموووذج الانحوودار 

الخطى المتعدد من مشكلة الارتباط الذاتي بين خطأ التقدير العشوائي، حيث تم إجووراء اختبووار 

(Durbin Watson) ( وهي بووذلك تقووع ءوومن 1.548، وبلغ  القيمة الإحصائية للاختبار ،)

( مما يد  علووى عوود  وجووود ارتبوواط ذاتووي بووين البووواقي توورثر علووى 1.5 - 2.5المدى الملائم )

 تم التو ل اليها. التي حة النتائ   

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  308.6491حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

 (.القيمة السوقية للشركةعلى المتغير التابع )

للللدور الحللوكمي لخصللائص مجلللس ذو دلالووة معنويووة  وتشير النتائ  إلى وجود تأثير إيجووابي   -

( ومسووتوى معنويووة 1.154228بمعاموول ) (BSD) حجللا مجلللس الإدارةممثلووة فووي الإدارة 

( ومسووتوى 0.095647بمعاموول ) (FBM)تكللرار ا تماعللات مجلللس الإدارة (، و0.0085)

بمعاموووول  (BGD)التنللللو  بللللين الجنسللللين فللللي مجلللللس الإدارة (، و0.0036معنويووووة )

 (BID)اسلللتقلال أعضلللاء مجللللس الإدارة (، و0.0023( ومسوووتوى معنويوووة )0.521469)

(، تتفووق النتووائ  السووابقة مووع دراسووات 0.0064( ومسووتوى معنويووة )1.024373بمعاموول )

(Githaiga and Kosgei, 2023; Anyigbah et al., 2023; Naseer et al., 2023; 

Issa and Bensalem, 2023)  لازدوا يللة دور ، وكما يوجد تأثير سلبي ذو دلالووة معنويووة

( ومستوى معنوية 0.17507-بمعامل )وذلك    ،(CEOD)  المدير التنفي ي في مجلس الإدارة

 .(TQ) القيمة السوقية للشركةعلى ( 0.0044)

العلاقة بين فعالية الإفصوواح عوون ) الخامسللنموذج ( R2القدرة التفسيرية ) كما يلاح  ارتفاف -

وقيمووة الشووركة فووي ظوول إدخووا  الأثوور الحوووكمي  الممارسووات القياسووية للتغيوورات المناخيووة

العلاقووة بووين فعاليووة لخصائص مجلس الإدارة لمتغير مُعد  للعلاقة( مقارنة بووالنموذج الثووانى )

 (8731 .0من )لشركة( لسوقية لقيمة االو الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخية

 /BSD/ FBM/ BGD/ BID)خصائص مجلس الإدارة ، مما يد  على أه (0.9295إلى )

https://www.emerald.com/insight/search?q=Peter%20Nderitu%20Githaiga
https://www.emerald.com/insight/search?q=James%20Kibet%20Kosgei
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CEOD)  لافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقووة بووالتغيرات لعلاقة بين اافعالية    ىترثر عل

 (SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI/ GPIC/ SPIE/ RPIC/ MOPI)المناخيووة 

 Ben‐Amar)مووع نتووائ  دراسووات جزئياً ، وتتفق هذه النتيجة (TQوالقيمة السوقية للشركة )

and McIlkenny, 2015; Naseer et al., 2023; Nicolo et al., 2023; Githaiga 

and Kosgei, 2023). 

(، فقوود اتضووح TQ) علللى القيمللة السللوقية للشللركة المتغيللرات الرقابيللةتلل ثير وفيمللا يتعللل  ب -

بمعاموول (  TQ)  قيمووة الشووركة( علووى  SIZEلحجووم الشووركة )وجود تأثير معنوى  عد   للباحث  

 Giannarakis)ة دراسع وتتوافق هذه النتائ  م(،  0.6037( ومستوى معنوية )0.024351)

et al., 2018) ، نسووبة الرافعووة الماليووة لكوول موون معنوووى  ايجووابيكذلك يلُاح  وجود تووأثير و

(LEV( بمعامووول )0.0032( ومسوووتوى معنويوووة )0.035314 ،) والتسوووجيل فوووي المر ووور

( 0.0002( ومسووتوى معنويووة )0.153742( بمعاموول )ESGالمصري لمسووئولية الشووركات )

 .(TQ) القيمة السوقية للشركةعلى 
 

ومما سب  يمكن للباحث تقدير نموذج الانحدار المم ل لمتغيرات النموذج التطبيقي الخللامس  -

علاقللة الانحللدار،  فىللدراسة في ظل التحليل الأساسي، قبل إدخال ت ثير المتغيرات التفاعلية 

 وال ط يمكن تصوره من خلال معادلة الانحدار التالية:
 

TQ i,t = 23.198 + 0.399 (SCDC) + 0.3093 (PEICE) + 0.176 (MCCR) + 1.041 (CPCI) + 2.043 (GPIC) 

+ 0.2182 (SPIE) + 1.184 (RPIC) + 0.787 (MOPI) + 1.154 (BSD) + 0.0956 (FBM) + 

0.5215 (BGD) + 1.0244 (BID) - 0.1751 (CEOD) + 0.0243 (SIZE) + 0.035 (LEV) + 

0.154 (ESG) + (Ind Fixed) + (Year Fixed)  + Ƹ ……………. Model (5) 
 

أظهرت نتائج نموذج الانحدار )في ظل التحليل الأضافي( بعد إدخال أثر المتغيرات التفاعلية  ▪

 علاقة الانحدار، ما يلي: فى

التحديوود المعوود  معاموول ارتفعوو  قيمووة  زادت القوودرة التفسوويرية لنموووذج الانحوودار، حيووث -

(Adjusted R2  )  (0.9391)لتصووبح    في ظللل النمللوذج الخللامس  (0.9265)المحسوبة من 

المتغيوورات   ، وهووو يعنووي أهفللي ظللل النمللوذج السللاددبعد إدخووا  أثوور المتغيوورات التفاعليووة  

من إجمالي التغيرات التي تحدث في المتغيوور التووابع   (%(93.71  المفسرة أ بح  تفسر نسبة

فووى  ،يمكن تفسيرها من خلا  متغيرات النموووذج الحووالي، والتي (TQ) القيمة السوقية للشركة

ترجووع إلووي الخطووأ العشوووائي فووي التقوودير، أو لعوود  إدارج (  6.29%)التغيوورات    باقيحين أه  

متغيرات مستقلة أخري كاه من الممكن إدراجها ءمن النموذج لزيووادة قوتوو  التفسوويرية، كمووا 

يلاح  خلو نموذج الانحوودار الخطووى المتعوودد موون مشووكلة الارتبوواط الووذاتي بووين خطووأ التقوودير 

https://www.emerald.com/insight/search?q=Peter%20Nderitu%20Githaiga
https://www.emerald.com/insight/search?q=Peter%20Nderitu%20Githaiga
https://www.emerald.com/insight/search?q=James%20Kibet%20Kosgei
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، وبلغ  القيمووة الإحصووائية للاختبووار (Durbin Watson)العشوائي، حيث تم إجراء اختبار 

ا يوود  علووى عوود  وجووود 1.5 - 2.5(، وهي بووذلك تقووع ءوومن الموودى الملائووم )1.8199) ( مموو 

 تم التو ل اليها. التيارتباط ذاتي بين البواقي ترثر على  حة النتائ  

موون خوولا  اختبووار ( المحسوبة F-statisticاختبار الجودة المعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة ) -

أقل من  (p-value)( عند قيمة احتمالية  291.2446حيث بلغ  )(  ANOVAتحليل التباين )

و لاحيت  فووي التنبوور بووالتغيرات التووي تطوورأ ككل (، مما يثب  معنوية نموذج الانحدار 0.01)

 .(TQ) القيمة السوقية للشركةعلى المتغير التابع 

 للللدور الحللوكمي لخصللائص مجلللس الإدارة تلل ثير إيجللابي معنللوط وتشير النتائج إلى و للود -

( ومستوى 1.466061بمعامل )  (BSD))المتغيرات المستقلة( ممثلة في حجم مجلس الإدارة  

( 0.038918بمعاموول ) (FBM)(، وتكوورار اجتماعووات مجلووس الإدارة 0.0052معنويووة )

بمعاموول  (BGD)(، والتنوووف بووين الجنسووين فووي مجلووس الإدارة 0.7292ومسووتوى معنويووة )

بمعاموول   (BID)(، واستقلا  أعضاء مجلس الإدارة  0.000( ومستوى معنوية )2.049948)

(، وتتفووق هووذه النتووائ  مووع مووا تو وول  اليوو  دراسووة 0.000( ومستوى معنوية )1.087447)

(Toukabri and Mohamed, 2023 ) الحوكمووة فووي تحقيووق أهوودا  آليووات علووى أهميووة

التي  (Almaqtari et al., 2022)، وبخلا  دراسة الإجراءات المناخيةحيث  منالاستدامة 

 Kılıç and)دراسووة وعلووى قيمووة الشووركة،  حجم مجلس الإدارةل تأثير سلبيتو ل  لوجود 

Kuzey, 2018)  علووى لا يوورثرالتنوف بين الجنسين فووي مجلووس الإدارة أه التي تو ل  إلى 

 .الإفصاح عن انبعاثات الكربوه ولكن ل  تأثير على قيمة الشركة

كما يوجد تووأثير سوولبي ذو دلالووة معنويووة لازدواجيووة دور الموودير التنفيووذي فووي مجلووس الإدارة  -

(CEOD) ( 0.0083( ومسوووتوى معنويوووة )-0.10985بمعامووول ،) علوووى الافصووواح عووون

 /SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI)الممارسات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة 

GPIC/ SPIE/ RPIC/ MOPI) ،دراسووة يوو تو وول  التتفووق هووذه النتيجووة مووع مووا و 

(Anyigbah et al., 2023)  إلى وجود تأثير سلبي لازدواجية الرئيس التنفيذي على افصاح

فللي ( للنموووذج  R2 القدرة التفسيرية )  كما يلاح  ارتفاف  ،المسرولية الاجتماعيةعن  لشركات  ا

، مما يد  علووى في ظل التحليل الأضافي(  0.9455إلى )  (0.9295من )  ظل التحليل الأساسي

فعاليووة  ىتوورثر علوو  (BSD/ FBM/ BGD/ BID/ CEOD)خصووائص مجلووس الإدارة أه 

 اتالافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية، وتتفق هذه النتيجة مع دراس

(Ben‐Amar and McIlkenny, 2015; Flammer et al., 2021; Anyigbah et 

al., 2023)  عن  الإفصاحدورًا حاسمًا في تعزيز يردى مجلس الإدارة إلى أه التي تو ل  و

 .يتغير المناخالآثار الإجراءات المتعلقة ب
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الافصاح عللن الممارسللات القياسللية وفيما يتعل  بت ثير المتغيرات التفاعلية على العلاقة بين   -

 /SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI/ GPIC/ SPIE) المتعلقللة بللالتغيرات المناخيللة

RPIC/ MOPI) لسوقية لقيمة االو( لشركةTQ يلاح  أه الأثر المشتر  للعلاقة بين حجم ،)

 الإفصوووواح عوووون الممارسووووات القياسووووية للتغيوووورات المناخيووووةمر وووور مجلووووس الإدارة و

(BSD*CCSPDI( بمعامل )0.0231( ومسووتوى معنويووة )0.044076)  ،  الأثوور المشووتر

الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية مر وور مجلووس الإدارة وللعلاقووة بووين تكوورار اجتماعووات 

( ومسووووتوى معنويووووة 1.061639( بمعاموووول )FBM*CCSPDI) للتغيوووورات المناخيووووة

مر وور مجلووس الإدارة والأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين التنوووف بووين الجنسووين فووى ، (0.0010)

( بمعامووول BGD*CCSPDI) الإفصووواح عووون الممارسوووات القياسوووية للتغيووورات المناخيوووة

الأثوور المشووتر  للعلاقووة بووين اسووتقلا  أعضوواء  (،0.000( ومسووتوى معنويووة )0.290257)

 الإفصوووواح عوووون الممارسووووات القياسووووية للتغيوووورات المناخيووووةمر وووور مجلووووس الإدارة و

(BID*CCSPDI( بمعاموول )0.000( ومسووتوى معنويووة )0.025198،)   الأثوور المشووتر

الإفصوواح عوون مر وور مجلووس الإدارة وفووي  دور الموودير التنفيووذي ةللعلاقووة بووين ازدواجيوو 

( 0.126970( بمعامووول )CEOD*CCSPDI) الممارسوووات القياسوووية للتغيووورات المناخيوووة

الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية (، ممووا يشووير إلووى أه تووأثير 0.000ومسووتوى معنويووة )

لشركة يختلووف بنوواءً علووى الأثوور الحوووكمي لخصووائص لسوقية لقيمة االعلى    للتغيرات المناخية

 .(BSD/ FBM/ BGD/ BID/ CEOD)مجلس الإدارة 

الافصللاح عللن الممارسللات القياسللية المتعلقللة علللى  المتغيللرات الرقابيللةتلل ثير  وفيما يتعللل  ب -

 /SCDC/ PIECE/ MCCR/ CPCI/ GPIC/ SPIE/ RPIC) بللالتغيرات المناخيللة

MOPI) فقد اتضح للباحث وجود تأثير معنوى ،( لحجم الشركةSIZE علووى ) الافصوواح عوون

( 0.012701بمعامووول )( CCSPDIالممارسوووات القياسوووية المتعلقوووة بوووالتغيرات المناخيوووة )

 نموووذجفووي وذلووك بعوود إءووافة أثوور المتغيوورات التفاعليووة (، 0.0045ومسووتوى معنويووة )

،  (de Grosbois and Fennell, 2022) ةدراسوو  مووع ةوتتوافق هذه النتج، الانحدارالساد 

كبيرة الحجم لديها المزيد من الموووارد المتاحووة لتغطيووة التكوواليف الشركات  والتي تو ل  إلى  

يلُاحوو  وجووود المتعلقة بإعداد إفصاحات  املة عن انبعاثات مازات الاحتبا  الحراري، كما  

( ومسووتوى 0.020936( بمعاموول )LEVنسبة الرافعووة الماليووة )لكل من  معنوى    ايجابيتأثير  

( بمعاموول ESGوالتسووجيل فووي المر وور المصووري لمسووئولية الشووركات )(،  0.0029معنوية )

على الافصوواح عوون الممارسووات القياسووية المتعلقووة (  0.000( ومستوى معنوية )0.177906)

 .(CCSPDIبالتغيرات المناخية )
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بمقارنة نتائج نمللوذج الانحللدار الخللامس )قبللل إضللافة أثللر المتغيللرات التفاعليللة( ونمللوذج  ▪

الانحدار السادد )بعد إضافة أثر المتغيللرات التفاعليللة( مللع نتللائج نمللوذج الانحللدار ال للاني 

زادت القوودرة )قبللل إضللافة الأثللر الحللوكمي لخصللائص مجلللس الإدارة( يتضللح، مللا يلللي: 

المحسوووبة موون ( R2معاموول التحديوود )ارتفعوو  قيمووة  التفسوويرية لنموووذج الانحوودار، حيووث

فووي ظوول نموووذج الانحوودار   (0.9295)لتصووبح    الانحللدار ال للانيفي ظللل نمللوذج    (0.8731)

الانحللدار فللي ظللل نمللوذج  بعوود إدخووا  أثوور المتغيوورات التفاعليووة    (0.9455)الخامس لتصبح  

الحوووكمي ممللا يؤكللد علللى فعاليللة الأثللر  ،%(1، وذلك عند مستوى معنوية أقل من )السادد

، وتكرار اجتماعات مجلووس (BSD)لخصائص مجلس الإدارة ممثلة في حجم مجلس الإدارة  

، واسووتقلا  أعضوواء (BGD)، والتنوووف بووين الجنسووين فووي مجلووس الإدارة (FBM)الإدارة 

علووى (CEOD) ، وازدواجية دور المدير التنفيذي في مجلووس الإدارة (BID)مجلس الإدارة 

 للشركة.والقيمة السوقية المناخية   لتغيراتلالافصاح عن الممارسات القياسية العلاقة بين 

وممللا سللب  يمكللن للباحللث تقللدير نمللوذج الانحللدار المم للل لمتغيللرات النمللوذج التطبيقللي  -

علاقللة الانحللدار، واللل ط يمكللن   فللىالسادد للدراسة، بعد إدخال ت ثير المتغيرات الرقابيللة  

 تصوره من خلال معادلة الانحدار التالية:
 

TQ i,t = 25.503 + 0.493 (SCDC) + 0.363 (PEICE) + 0.150 (MCCR) + 0.853 (CPCI) + 2.029 (GPIC) 

+ 0.034 (SPIE) + 0.969 (RPIC) + 0.265 (MOPI) + 1.466 (BSD) + 0.039 (FBM) + 

2.0499 (BGD) + 1.0874 (BID) - 0.1099 (CEOD) + 0.044 (BSD*CCSPDI) + 

0.0616 (FBM*CCSPDI) + 0.2903 (BGD*CCSPDI) + 0.0252 (BID*CCSPDI) + 

0.1270 (CEOD*CCSPDI) + 0.0127 (SIZE) + 0.02094 (LEV) + 0.1779 (ESG) + 

(Ind Fixed) + (Year Fixed) + Ƹ ……………. Model (6) 

قوود  دلوويلاً تفسوويرياً موون عينووة الشووركات  الثالووثمما سبق أه اختبار الفرض    ويتضح للباحث      

وذات تووأثير معنوووى بووين  موجبووةالمقيدة بالبور ووة المصوورية علووى وجووود علاقووة محل الدراسة  

فعاليووة الأثوور الحوووكمي لخصووائص مجلووس الإدارة ممثلووة فووي حجووم مجلووس الإدارة، وتكوورار 

اجتماعات مجلس الإدارة، والتنوف بين الجنسووين فووي مجلووس الإدارة، واسووتقلا  أعضوواء مجلووس 

الافصوواح عوون العلاقووة بووين علووى الإدارة، وازدواجيووة دور الموودير التنفيووذي فووي مجلووس الإدارة 

، أي أه ارتفوواف أو والقيمووة السوووقية للشووركة الممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة

الافصوواح عوون الممارسووات على  يوورثر  خصووائص مجلووس الإدارةالأثر الحوكمي لفعالية  انخفاض  

، لشووركةلسوووقية لقيمووة االيردى إلى ارتفوواف أو انخفوواض بدوره    والذىلتغيرات المناخية  لالقياسية  

الإفصللاح عللن يختلللف أثللر يوونص علووى " والووذى  العوود  الثالووثفوورض  يووتم قبووو وبناءً على ذلك  

المقيللدة بالبورصللة  اتعلللى القيمللة السللوقية للشللرك  الممارسللات القياسللية للتغيللرات المناخيللة

جزئيوواً وتتفق هووذه النتيجووة "،  الإدارةخصائص مجلس المصرية باختلاف فعالية الأثر الحوكمي ل
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آليووات أهميووة علووى التووي أكوودت ، (Toukabri and Mohamed, 2023) ةمووع نتووائ  دراسوو 

، ممووا يوورثر علووى الإجووراءات المناخيووة بمووا فيهوواالاسووتدامة، التنميووة  الحوكمة في تحقيووق أهوودا   

ممووا قوود يوورثر علووى القيمووة   ،الشركة تجوواه أ ووحاب المصوولحة  الشركات مستقبلاً، وتوفيراستجابة

 السوقية للشركات.
 

 

 النتائج والتوصيات والتو هات البح ية المستقبلية:  -10

 : البحثنتائج  10-1
قوود  ي حيووثيعُتبر البحث الحالي بمثابة إءافة علمية إلى أدبيات الفكوور المحاسووبي المعا وور،      

بووين فعاليووة الإفصوواح عوون بالعلاقووة  توورتبط موون بيئووة الأعمووا  المصوورية، مسووتمدة أدلووة تفسوويرية 

البحووث  يستعرضكما  ،والقيمة السوقية للشركات لتغيرات المناخيةالمتعلقة باالممارسات القياسية 

إلووى  وقوود تو وول البحووث، ةعد  لهذه العلاقوو تأثير الخصائص الحوكيمية لمجلس الإدارة كمتغير مُ 

  النتائ هذه النظرى والتطبيقي، وفيما يلى عرض لأهم  يينعلى المستو نتائ ال مجموعة من
 

 النتائج النظرية من الأدب المحاسبي: 10-1-1
 

إلللى عللدة نتللائج  الحالى توصل البحثفي إطار الهدف من البحث وأهميته والمنهج المتبع،       

 :رئيسية، من أبرزها

في السوونوات الأخيوورة، خا ووة فووي ظوول تزايوود الآثووار  يةالمناخ اتتغيربالاهتما  متزايد   هنا  -

وقد أدى ذلك إلى ارتفاف الطلووب موون المسووتثمرين وأ ووحاب المصوولحة   ،المالية المرتبطة بها

نتيجووة   ،الآخرين على الشركات للإفصاح عن تأثيراتها البيئية وتحمل المسرولية عوون أفعالهووا

، ممووا يسوواعد يتغيوور المنوواخاللووذلك، زادت المطالووب بتوووفير مزيوود موون الإفصوواحات بشووأه 

 المستثمرين على فهم المخاطر المحتملة والفرص المرتبطة بالأداء المالي المستدا  للشركة.

للإفصللاح عللن الممارسللات القياسللية المتعلقللة مقتللرح مؤشللر  تطللويرإلووى  حووثاتو وول الب -

المحتوووى لتقووارير يعتمد المر ر على تجميع البيانووات باسووتخدا  تحليوول ، وبالتغيرات المناخية

الإفصاحات الدورية المنشورة عوون مجلووس الإدارة والإيضوواحات المتممووة، وقوورارات الهيئووة 

( 46، ويتكوووه هووذا المر وور موون )2021( لعووا  108(، )107العامووة للرقابووة الماليووة رقووم )

خوولا  الفتوورة  المصوورية الشركات مير المالية المقيدة بالبور ووة تطبيق  على  تم  قدواً،  عنصر

توفير إطار عمل موحد يساعد الشركات في قيا    ، بهد (2022حتى عا     2018من عا  )

سهم في تحقيق الشفافية المطلوبة ويعووزز موون ثقووة ، مما يُ المناخيالمتعلق بالتغير  وتقييم أدائها  

وتوجيوو   ،موون اتخوواذ قوورارات مسووتنيرة  همتمكيوون، والاخوورين  المستثمرين وأ حاب المصلحة

 ، وتعزيووزاسووتثماراتهم نحووو الصووناعات التووي تتما ووى مووع التحووو  نحووو الاقتصوواد الأخضوور

   .الاقتصادية الاستدامة البيئية في مختلف القطاعات
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مر وورات ءمن  المخاطر المناخية أ بح هنا  وعي من الشركات بشأه أهمية الإفصاح عن -

ا متزايووداً أه ، كمووا البيئيووةالإسووتدامة  بالمعلومووات المتعلقووة بانبعاثووات الكربوووه هنووا  اهتمامووً

يمُكوون  ، والتووىمن قبل أ حاب المصلحة، ولا سوويما المسووتثمرينومخاطر التغيرات المناخية 

هذه المعلومات على تكوين رؤية دقيقة حو  توقعات التدفقات النقديووة المسووتقبلية   همتسُاعدأه  

تحسين مسووتوى الإفصوواح عوون الممارسووات البيئيووة، وخا ووة كما أه  ،  السوقية  تهاوالتنبر بقيم

مما يعووزز موون ،  في جذب الاستثمارات الأجنبية إلى الشركاتيسُاهم  مخاطر التغير المناخي،  

 .في الأسواف العالمية  قدرتها التنافسية

متطلبات أهمية  على    أتفاف أه هنا   والإ دارات المهنية    تحليل وتقييم الأدبيات السابقة  ظهرأ -

 ،وإدارة المخاطر  ،والاستراتيجية  ،الحوكمةالتغيرات المناخية، والتي تتمثل في  ن  الإفصاح ع

التعاموول بفعاليووة مووع عكووس هووذه المتطلبووات التوجهووات العالميووة نحووو  ، توالمقاييس والأهوودا 

     ُ            حيووث ي عتبوور الإفصوواح ،  تحقيووق التنميووة المسووتدامةموون  الشووركات  مكوون   ُ ي  بمووا    التحديات البيئية

ً                                       جزء  أساسيا من استراتيجيات الأعما  المعا رة والفرصعن المخاطر المناخي     . 
 
 

 النتائج على المستوط التطبيقي:  10-1-2
 

 

ال             استكشا     بحث تسُاهم  خلا   من  المحاسبة  أدبيات  في  المتغيرات  وتحليل  الحالي  بين  العلاقة 

تفسيرية   البحثية،  أدلة  تطبيقي من    وتقديم  منظور  ب عنها من  المقيدة  الدراسة  عينة    البور ة الشركات 

إلى عدة    الحالى  توصل البحثفي إطار الهدف من البحث وأهميته والمنهج المتبع،  و  ، المصرية 

 :مها هوالتي من أ، نتائج رئيسية
 

، خوولا  المصرية المسجلة فى البور ة الشركات مير الماليةقدم  الدراسة دليلاً تطبيقياً من  -

الو فية، أه هنا  ارتفوواف  الإحصاءات، بحسب نتائ  (2022 - 2018) نطاف فترة الدراسة

 للشووركات، (CCSPDI) المناخيووة لتغيووراتدرجووة الإفصوواح عوون الممارسووات القياسووية لفي  

الممارسووات القياسووية عوون  الإفصوواح    مر وور  درجووةتتووراوح  الممثلة فووي عينووة البحووث، حيووث  

موون نسووبة المر وور فكلمووا اقتربوو   ،(84.78 %)و( 32.61 %بووين )مووا  المناخيووة لتغيووراتل

الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقووة بووالتغيرات مستوى  على ارتفاف    كلما د   (100%)

 في عينة الدراسة من الشركات المقيدة بالبور ة المصرية. المناخية

دليلاً تفسيرياً من عينة الشووركات المقيوودة بالبور ووة المصوورية محوول الدراسووة قدم  الدراسة   -

وذات تأثير معنوى بين الافصاح عن الممارسات القياسووية المتعلقووة   موجبةعلى وجود علاقة  

حيووث أتضووح للباحووث ، (TQ) لشووركةلسوووقية لقيمووة االو (CCSPDI)بووالتغيرات المناخيووة 

إلووى  (0.8528موون ) فللي ظللل التحليللل الأساسللي( للنموووذج R2القوودرة التفسوويرية ) ارتفوواف

الافصاح عن عنا ر مر ر أي أه ارتفاف أو انخفاض   ،في ظل التحليل الأضافي(  0.8731)
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القيمووة  وانخفوواضأالممارسووات القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة قوود يووردى إلووى ارتفوواف 

علاقللة تو للد " الذى ينص على أن   الأو     البحثوبناءً علي  تم قبو  فرض  ،  السوقية للشركة

ارتباط مو بة ذات ت ثير معنوط بين الافصاح عن الممارسات القياسللية المتعلقللة بللالتغيرات 

   ".  والقيمة السوقية للشركة  المناخية

لنموووذج الانحوودار الممثوول للعلاقووة بووين ( R2)زيادة في القدرة التفسيرية ر دت نتائ  البحث  -

وفعاليووة الافصوواح عوون الممارسووات كأحد الآليات الداخلية للحوكمووة مجلس الإدارة  خصائص  

ظل التحليللل في  نموذج  الحيث بلغ  قيمة  ،  (CCSPDI)  القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية

جووودة كما بلغ  ال، (R2= 0.7668) في ظل التحليل الأضافيو،  (R2= 0.7204)  الأساسي

من خلا  اختبووار تحليوول التبوواين ( المحسوبة  F-statisticالمعنوية الكلية للنموذج وفقاً لقيمة )

(ANOVAقيمة )  (147.9137  )،فووي ظوول (  103.4194)وبقيمة    في ظل التحليل الأساسي

رتفوواف أو أأي أه  (0.01أقوول موون )  (p-value)قيمووة احتماليووة    عنوود  ، وذلكالتحليل الأءافي

مسووتوى مجلس الإدارة قد يردى إلى ارتفوواف أو انخفوواض الأثر الحوكمي لخصائص  انخفاض  

وبنوواءً علووى ذلووك يمكوون قبووو    ،الافصاح عن الممارسات القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية

ذات تلل ثير معنللوط بللين  تو د علاقللة ارتبللاط الفرض الثاني للدراسة والذى ينص على أن  "  

وفعاليللة الافصللاح عللن الممارسللات   ك حد الآليات الداخلية للحوكمة  مجلس الإدارةخصائص  

   ."  القياسية المتعلقة بالتغيرات المناخية

)حجووم مجلووس   مجلووس الإدارةالأثوور الحوووكمي لخصووائص  أن  بعد إدخا   كشف  نتائ  البحث   -

الإدارة، تكرار اجتماعات مجلس الإدارة، التنوف بووين الجنسووين فووي مجلووس الإدارة، اسووتقلا  

 ةمُعدلوو  اتكمتغيوور (مجلووس الإدارةفووي  دور المدير التنفيووذي ةازدواجيأعضاء مجل الإدارة، 

 الافصووواح عووون الممارسوووات القياسوووية المتعلقوووة بوووالتغيرات المناخيوووة فعاليوووةللعلاقووة بوووين 

(CCSPDI)  و( القيمة السوقية للشركةTQ)،    المبا ر لهووذه العلاقووة،    الإيجابي إلى ارتفاف التأثير

خصووائص  الحوووكمي ل ثوور  الأ بعوود إءووافة  ه هنووا  زيووادة فووي القوودرة التفسوويرية  أ حيث اتضح للباحووث  

  ( مقارنووة بنموووذج الانحوودار الثوواني 2R=   0.9295بلغوو  )   الخووامس لنموووذج الانحوودار    مجلس الإدارة 

يتضللح  و   ، للنمللوذج   في القللدرة التفسلليرية آخرط  ن هناا زيادة  يلاحظ أ كما  (،  2R=   0.8731بلغ  ) 

 /BSD*CCSPDI/ FBM*CCSPDI)  ذللللك بعلللد إضلللافة أثلللر المتغيلللرات التفاعليلللة 

BGD*CCSPDI / BID*CCSPDI/ CEOD*CCSPDI)    الانحللدار السللادد لنموووذج  

والووذى يوونص علووى    للبحووث الثالووث  العوود   وبناءً على ذلك يمكن قبو  فرض  (،  2R=   0.9455بلغ  ) 

علللى القيمللة السللوقية   الإفصاح عن الممارسات القياسية للتغيرات المناخيةيختلف أثر  أن  "  

خصللائص مجلللس المقيللدة بالبورصللة المصللرية بللاختلاف فعاليللة الأثللر الحللوكمي ل للشللركة

 ".  الإدارة
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 : البحثتوصيات  10-2
عينووة  علووىنتووائ  الدراسووة التطبيقيووة و، للبحووث في إطار عوورض وتحليوول الإطووار النظووري       

 مكللن للباحللث أن يقللدم مجموعللة مللني  الشركات ميوور الماليووة المقيوودة فووي البور ووة المصوورية،  

 :ل لك، ي قترح ما يلي،  التوصيات

يتعين على الهيئات والمرسسات المهنية المسرولة عن إ دار معووايير المحاسووبة العموول علووى  -

معيووار مصووري أو دولووي خوواص بالإفصوواح المحاسووبي عوون الممارسووات أو إ وودار تطوووير 

، (Recognition) بحيووث يوونظم عمليووة الاعتوورا ، القياسووية المتعلقووة بووالتغيرات المناخيووة

عن   (Disclosure)الافصاح  ، و(Presentation)العرض  ، و(Measurement)  والقيا 

تحديد العنا وور المحاسووبية التووي يجووب إدراجهووا فووي الإفصوواحات يتضمن  هذه الممارسات، و

 .المحاسبية المتعلقة بالتغيرات المناخية

مكن أه التى يُ التطبيقية  مزيد من الدراسات    نحو إجراءتوجي  الفكر المحاسبي  ءرورة إعادة   -

القياسووية   عوون العواقووب الإيجابيووة والسوولبية للإفصوواح عوون الممارسووات  تفسيرات إءافية  تقد 

ات في بيئة الأعما  المصوورية، والتووي يمُكوون اه على القيمة السوقية للشرك  المناخية  لتغيراتل

تما ووي مووع الإفصاح المناخي، وذلووك بمووا يالإجراءات والسياسات المتعلقة بساهم في تطوير  تُ 

 .2050بحلو  عا   يتغير المناخلتبنى جمهورية مصر العربية لإستراتيجية وطنية ل

ي، موون تغيوور المنوواخقضووايا الاتجوواه    ة الشركاتحوكمة مجلس إدار  تعزيز ممارسات  ءرورة -

هووذه  ، بحيووث تسُوواهمتشكيل لجاه متخصصووة تركووز علووى المسوورولية البيئيووة للشووركات  خلا 

 الإفصوواح عوون التغيوورات المناخيووةمسووتوى  لمجلووس الإدارة بشووأه  اللجاه في تقووديم المشووورة  

 الكافيووة  الموووارد  لووديها  اهالتأكوود موون أه هووذه اللجوو و،  تحقيووق الاسووتدامة البيئيووةعلى    وتأثيرات 

متطلبووات  فووي ءوووء بشووكل دوريمراجعتهووا  والخبرة اللازمووة للقيووا  بعملهووا بشووكل فعووا ، و

ً يعُتبوور ذلووك ، حيووث الجهووات التنظيميووة والمعووايير الدوليووة لتلبيووة احتياجووات  أساسوويا متطلبووا

ز سوومعة الشووركة وأدائهووا يوو عزتسوواهم فووي  ، ممووا يُ المستثمرين، وأ حاب المصوولحة الأخوورين

 .، وزيادة قيمتها السوقيةالمستقبلي المالي

، مووع يووةالمناخ  اتتغيرلمتعلقووة بووالالشركات منهجية  وواملة للإفصوواح عوون الممارسووات اتبني   -

والتووأثيرات البيئيووة   ،التركيز على تحسين جودة الإفصاح وتوسيع نطاق  ليشمل كافة الأنشووطة

 ،الحوكمةوهى   (TCFD)تبني تو يات لجنة المها  المالية لمجموعة العشرين، مع الأخرى

، حيووث المناخي  كإطار عمل للإفصاح  والمقاييس  اهدوالا  ،وإدارة المخاطر  ،والاستراتيجية

من قدرة   يدُعممما  ،  المناخية  يوفر هذا النه  إطارًا متكاملًا لتحسين الشفافية، وإدارة المخاطر

 .بالشركات وتعزيز ممارسات الحوكمة البيئيةالشركات على الاستجابة للتحديات المناخية  
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الإفصوواح عوون عوون    يووةفووي البيئووة العربالمستقبلية  بإجراء مزيد من الدراسات  الباحث  يوُ ى   -

سووهم فووي تعزيووز فهووم ، يُ معا وور، حيووث يعُتبوور هووذا الاتجوواه مجووا  بحثووي  ةالمناخيوو   اتالتغير

تكثيووف الجهووود ، وذلووك موون خوولا  الإفصاح عن معلومات المناخ وتأثيراتهووا علووى الشووركات

، مع للشركات في التقارير السنوية يتغير المناخالوفرص لتحسين دم  الإفصاح عن مخاطر 

   .تقديم معلومات وأدلة أكثر  مولًا بشأه الآثار المالية المرتبطة بهذه المخاطر

 التوجهات البحثية المستقبلية:     10-3
 

يووة التووي تو وول إليهووا بشووأه تطبيقعلى الرمم من النتائ  النظرية والأدلووة اليرى الباحث أن         

، (CCSPDI) والمر ر المقترح ،تم ا تقاقها من أدبيات المحاسبة ض البحث التىواختبارات فر

عينة الدراسووة التووى تووم الاعتموواد ) تطبيقية اتإلا أه الحدود المرتبطة بالاعتماد على نتائ  الدراس

الأسوواليب ،  عوودد ونوووف المتغيوورات الرقابيووة الموورثرة،  فووى إجووراء الاختبووارات الاحصووائية  عليها

بعللض ي مكللن للباحللث طللرح (، الاحصووائية التووى تووم اسووتخدامها فووى اجووراء التحليوول الاحصووائي

 كما يلي:  ،مكن أن تشكل أساسا  لبحو  مستقبليةالتى ي  البح ية  التو هات  
 

إطار مقترح لحوكمة الإفصاح عن التغيرات المناخية وأثره على تحسين القيمة الاقتصووادية  -

 المصرية.المضافة للقطاف الصناعي  دليل من البور ة 

أثوور الإفصوواح عوون الأداء المسووتدا  لمشووروعات الطاقووة المتجووددة علووى المقوودرة التقييميووة  -

 الإءافية لتقارير استدامة الشركات  دليل من الشركات المقيدة بالبور ة المصرية.

الإفصاح عوون انبعاثووات  درجةدراسة واختبار أثر مستوى الالتزا  الحوكمي للشركات على   -

 الكربوه في الشركات الصناعية المقيدة بالبور ة المصرية.

الإفصوواح عوون مخوواطر التغيوورات عوود  لفعاليووة مجلووس الإدارة علووى العلاقووة بووين  الدور المُ  -

 دليوول موون الشووركات المدرجووة بالمر وور المصوورىواسووتدامة الأربوواح المحاسووبية     المناخية

 .EGX 30لمسئولية الشركات 

وفعالية الإفصوواح   COVID-19تحليل العلاقة بين العواقب الاقتصادية الناجمة عن جائحة   -

 عن مخاطر التغيرات المناخية  أدلة تطبيقية دولية مقارنة.

إطار محاسبي مقترح لحوكمة إدارة مخاطر التغيرات المناخيووة وأثووره علووى كفوواءة وفعاليووة  -

 سلسلة التوريد الخضراء بالمنش ت الصناعية  أدلة تطبيقية.

أثر العواقب الاقتصادية للإفصاح عن معلومات انبعاثات مازات الاحتبا  الحووراري علووى  -

 القيمة السوقية لحقوف الملكية  دراسة دولية مقارنة.

مخوواطر التغيوورات المناخيووة موون    والحوود  الووذكاء الا ووطناعي  اتابتكووارتحليل العلاقووة بووين   -

 تطبيقي على قطاف البترو .دليل وانعكاسها على الحد من عد  تماثل المعلومات  مع 
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 قائمة المرا ع: -11
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 2021( لسونة 108)رقم  ( و107)قرار رئيس مجلس الإدارة رقم    (،2021الهيئة العامة للرقابة المالية ) -

بالبور وة المصورية عون الممارسوات البيئيوة بشأه ءوابط إفصواح الشوركات المقيودة لهوا أوراف ماليوة  

ة، مجلة الوقائع المصرية، العدد المناخي  اتلتغيروالاثار المالية لالمجتمعية والحوكمة المتعلقة بالاستدامة  و

 .2021يولي   18  ، بتاريخ160

 https://www.egx.com.eg/ar/Services_Reports.aspx  .     2022، للبورصة المصرية  السنوي التقرير  -
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