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 أشرف أحمد محمد غالي /د                                                                             
  مدرس بقسم المحاسبة والمراجعة                                                                           

   جامعة قناة السويس –كلية التجارة                                                                              

 :ملخص البحث
ين الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات مراقبي تحليل وتفسير العلاقة ب استهدف البحث    

الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في البيئة المصرية، 
تحسين إدارة الهيكل المعرفي لمراقب  :هيأربعة آليات رئيسية حيث ركزت الدراسة على 

ياري لمدخل المراجعة الخارجية الحسابات، وتفعيل جلسات العصف الذهني، والتفعيل الاخت
 المشتركة، وتفعيل استراتيجية التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات. 

قام الباحث بعرض وتقييم للآدبيات السابقة ذات العلاقة  تحقيق هدف البحثوفى سبيل      
بمجال البحث، بالإضافة للتأصيل العلمي للشك المهني عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة 
العادلة، ودراسة الإطار النظري لتقديرات الإدارة للقيمة العادلة في الفكر المحاسبي 
ومؤشرات جودتها، وتحديد أهم التحديات التى تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة 
تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، ودراسة انعكاس الآليات المؤثرة في تطوير ممارسة مراقبي 

على  الباحث اعتمدوقد  هني علي جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلةالحسابات للشك الم
فروض البحث تم الإعتماد على عمل  ولاختبارمنهجي البحث الاستقرائي، والاستنباطي، 

مدي صحة فروض البحث، وقد  اختبارقائمة استقصاء كأداة لجمع البيانات المستخدمة في 
( المستثمرين 53ي الحسابات الخارجيين، )( مراقب35تمثلت فئات الدراسة في عدد )

  ( الأكاديميون تخصص المحاسبة والمراجعة.82والمحللين الماليين، )
إلى وجود أتفاق بين آراء عينة الدراسة حول  وقد أشارت نتائج الدراسة الميدانية     

لة في بيئة التحديات التى تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العاد
رفض الفرض  كما توصلت الدراسة إلىالأعمال المصرية وهو ما يؤيد قبول الفرض الأول، 

وقبول الفرض البديل وهو وجود علاقة ارتباط معنوية بين الآليات المؤثرة  الرئيسيالثاني 
في تطوير ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة 

توجيه الفكر واستنادًا للنتائج السابقة يوصي الباحث بعدة توصيات أهمها: ادلة، الع
المحاسبي لإجراء مزيد من البحوث التى يمكن أن تقدم تفسيراً إضافياً عن أثر التزام مراقبي 
الحسابات في بيئة الممارسة المهنية المصرية بممارسة الشك المهني أثناء عملية التأكيد على 

لإدارة للقيمة العادلة، ضرورة طرح معيار مراجعة مصري أو دولي لممارسات تقديرات ا
مراقبي الحسابات للشك المهني عند مراجعة الشركات المدرجة في البورصة، نظراً لتأثيره 
 على جودة الأحكام المهنية المرتبطة بجودة التقارير المالية للشركات المدرجة بالبورصة.

 الكلمات المفتاحية:
 معايير المراجعة. –تقديرات الإدارة للقيمة العادلة  -المهني في المراجعةالشك 
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Analyzing the relationship between mechanisms that influence 

 the development practices of External Accounts for professional 

skepticism and quality indicators of fair value management 

estimates With a field study 
 

Abstract: 
    The study aimed at analyzing and interpreting the relationship between 
the mechanisms that affect the development of the practices of the auditors 
of the Professional skepticism and the quality indicators of the fair value 
management estimations in the Egyptian environment. The study focused on 
four main mechanisms: improving the management of the cognitive 
structure of the auditor, activating brainstorming sessions, activating Joint 
Audit And the activation of the industrial specialization strategy for 
auditors. 
     In order to achieve the objective of the research, the researcher presented 
and evaluated the previous literature related to the field of research, in 
addition to the Scientific consolidation of the professional skepticism when 
reviewing the fair value management estimates, the theoretical framework 
of the management's estimates of fair value in accounting thought and 
quality indicators, and the most important challenges facing the auditors 
when reviewing The management's fair value estimates, and the reflection 
of the mechanisms that affect the development of auditors' practice of 
professional judgment on the quality of fair management estimates, The 
researcher relied on the methods of research inductive and deductive, and to 
test research hypotheses was based on the work of a survey list as a tool to 
collect data used in testing the validity of research hypotheses. The study 
categories were the number of (53) external auditors, 34 investors and 
financial analysts, (27) Academics at Faculties of Commerce. 
   The results of the field study indicate that there is an agreement between 
the views of the study sample on the challenges faced by the auditors when 
reviewing the management's fair value estimates in the Egyptian business 
environment. This supports the acceptance of the first hypothesis. Morality 
among the mechanisms that influence the development of the practices of 
the auditors of the professional doubt and the quality indicators of 
management estimates of fair value, Based on the previous findings, the 
researcher recommends several recommendations, namely: directing 
accounting thinking to conduct further research that can provide an 
additional explanation of the impact of the auditors' commitment in the 
Egyptian professional practice environment to practicing professional 
skepticism during the process of asserting fair value management estimates; 
International auditing practices of the professional auditors when reviewing 
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the companies listed on the Egyptian Stock Exchange, due to its impact on 
the quality of professional judgments related to the quality of the financial 
reports of companies listed on the stock exchange. 

Key words: 
   Professional skepticism in the audit - Fair value management 

estimates - Auditing standards 
 

 الإطار المنهجي للبحث:  -1
 

 مقدمة البحث: 1/1
تعتمد الطرق التقليدية لقياس الأصول والالتزامات على التكلفة التاريخية، حيث يتم تسجيل        

الأصول والالتزامات بالأسعار الفعلية لاقتناء تلك الأصول أو التعهد بسداد تلك الالتزامات، 
، Accounting Conservatismلتحفظ المحاسبي وذلك كنتيجة للالتزام بتطبيق ممارسات ا

وبالتالي تصبح القيمة المسجلة ترتكز بشكل كبير على ما حدث فعلاً، والتي تختلف سواء بالزيادة 
 أو النقص عن القيمة الحالية، مما أدى إلى عدم مواكبة التغيرات لظروف السوق الجارية

(Mackowiak, 2017وبالتالي عدم القدرة على توفي ،) ر معلومات ملائمة لمستخدمي التقارير
ً غير ملائم  المالية، والتي تمكنهم اتخاذ قراراتهم الاستثمارية، مما جعل التكلفة التاريخية مقياسا

 ,Mackowiak, 2017; Prochazckaللمعلومات المقدمة لمستخدمي التقارير المالية )
2011 .) 
لمعلومات للتكلفة التاريخية فقد تم التوجه نحو وبعد تزايد الانتقادات من قبل مستخدمي ا       

ً في ظل معايير المحاسبة الدولية  القيمة العادلة، حيث أصبحت من أكثر المقاييس استخداما
(IAS( ومعايير المحاسبة المالية الأمريكية ،)FASB حيث يتم تطبيقها على أساس اختياري )

ر من الأصول والالتزامات، كما تستخدم أيضا أو إجباري سواء في القياس الأولى أو اللاحق لكثي
 .(Zamora-Ramirez & Moiales-Diaz, 2018)كأساس للعديد من الإفصاحات المالية 

اعتماد البيانات والحسابات على مراجعة  وفى ظل التكلفة التاريخية يقتصر دور مراقبي      
لتقديرات المحاسبية تبنى على العديد التاريخية دون النظر إلى تقديرات إدارة المنشأة، فمثل هذه ا

من الفروض، والتي قد لا تتحقق في المستقبل، نظرا لأنها تمثل قيمة تقريبية لبعض بنود القوائم 
المالية للمنشأة، كما أن دقة هذه التقديرات تتوقف على دقة البيانات الأصلية التي تقوم إدارة 

)فوده، وآخرين،  ا حتى إعداد القوائم الماليةالمنشأة بتحليلها وتبويبها وتشغيلها وتعمل به
مما يتطلب من معدي القوائم المالية ممارسة الحكم المهني عند قياس تلك التقديرات  (،8102

والاعتراف بها في القوائم المالية، والذي قد يختلف فيما بين معدي القوائم المالية، خاصة في ظل 
 ة العادلة. ظروف عدم التأكد المحيطة بتقديرات القيم

وبالتالي أصبح من الضروري التأكد من سلامة الأحكام المهنية لمراقبي الحسابات من       
خلال إدراك السمات الشخصية لمراقبي الحسابات، ومعرفته الضمنية، ومستوى الشك المهني 

(، الأمر الذي أدى بدوره إلى Ahamed, 2015; Bowlin et al., 2014الذي يمارسه )
لاهتمام نحو التأكيد على أهمية وضرورة ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني توجيه ا

(، فالشك المهني يجعل مراقبي الحسابات أكثر قدرة على تقييم المعالجات 8108)مصطفى، 
 .(Nelson, 2009المحاسبية التي تعدها الإدارة )
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 مشكلة وتساؤلات البحث: 1/2

 ً في نهج إعداد التقارير المالية، وذلك من خلال الابتعاد  شهدت الفترة الأخيرة تغيراً جوهريا
عن معيار التكلفة التاريخية، والذي يمثل حجر الزاوية للمحاسبة المالية، والاتجاه نحو محاسبة 

(، وبالتالي أصبحت القيمة العادلة أساس للقياس Cenciarelli et al., 2018القيمة العادلة )
وبناءً على  (.Bratten et al., 2013) ات المالية وغير الماليةوالتقرير عن الأصول والالتزام

، ومجلس معايير المحاسبة (IASB)ذلك اتجهت جهود كل من مجلس معايير المحاسبة الدولية 
(، سواء من خلال العمل الفردي أو العمل المشترك فيما بينهما FASBالمالية الأمريكي )

عملية القياس المحاسبي على أساس القيمة العادلة، ومن  لإصدار المعايير، والتفسيرات التي تدعم
( سنة 032الأمثلة الهامة على جهود كلا المجلسين صدور معيار القيمة العادلة الأمريكي رقم )

(، وكذلك إصدار مجلس معايير المحاسبة 8112بعنوان قياس القيمة العادلة )أبو الخير،  8112
بعنوان  8100مايو  08( في IFRS 13لي الدولي رقم )لمعيار التقرير الما (IASB)الدولية 

Fair Value Measurement  يناير  0والذي يسرى على الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد
، وذلك من أجل تحقيق التقارب بين معايير المحاسبة الدولية، ومعايير المحاسبة الأمريكية 8105
 (Ogundana et al., 2018.) 

وجه المتزايد نحو محاسبة القيمة العادلة استجابة واسعة من واضعي المعايير وقد واكب الت 
بموجب  8103المحاسبية في البيئة المصرية، حيث صدرت معايير المحاسبة المصرية المعدلة 

( 33متضمنة معيار المحاسبة المصري رقم ) 8103لسنة  001قرار وزير الاستثمار رقم 
ذلك لتأكيد هذا التوجه الدولي المتزايد نحو محاسبة القيمة العادلة بعنوان قياس القيمة العادلة و

، وفى ظل التوجه نحو استخدام القيمة العادلة يمكن أن يسُاء (8102)صالح، وآخرين، 
استخدامها من قبل المديرين الانتهازيين لزيادة ثرواتهم على حساب المساهمين، وذلك من خلال 

نوحة لهم عند إعداد تقديرات القيمة العادلة، والاعتراف استخدام المرونة، والحرية المم
(، حيث أظهرت Siekkinen, 2016بالمكاسب والخسائر في الوقت الذي يتفق مع تفضيلاتهم )

م، 8112الفنلندية  للغابات في عام Tornator الممارسة العملية لتطبيق القيمة العادلة قيام شركة 
بالتقرير عن التغير غير  8100ليزية للعقارات في عام الانج  Land Securitiesشركة  وكذلك

  (.Sundgren , 2013المحقق في القيم العادلة كمكاسب في قائمة الدخل )
وبهدف التكيف مع المتغيرات التي  ثورة المعلومات، والابتكارات، والعولمة، في ظل 

يمة العادلة، والحد من حدثت في بيئة النظام المحاسبي، ومعالجة البعد الشخصي لمعلومات الق
ظاهرة إدارة الأرباح، والتعامل مع المعالجات المحاسبية المعقدة، والتحقق من كفاية الإفصاح 

، فقد زاد الاهتمام بدور مراقبي الحسابات (Marra, 2016، 8102)فوده، وآخرين، المحاسبي 
تقييم مدى صلاحية، والتي يتطلب من مراقبي الحسابات في مراجعة تقديرات القيمة العادلة، 

وسلامة تلك التقديرات معتمداً على خبرته وتقديره الشخصي وتقييمه للافتراضات التي وضعتها 
 .(8102)فوده، وآخرين،  الإدارة

وبناءً على سبق ظهرت العديد من التحديات أمام مراقبي الحسابات عند قيامه بمهام 
مشكلة الأساسية في تقديرات القيمة العادلة في ال مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. وتظهر

مدى موثوقيتها أي مدى وجود أدلة إثبات بشكل يساعد في تسجيلها في الدفاتر ومراجعتها، حيث 
القيمة العادلة قدر كبير من الحكم الشخصي، نظراً لتعدد طرق وأساليب تقدير  اتيكتنف تقدير

( ، عند التحقق من سعر أي اصل أو 8102)السائح، القيمة العادلة للأصول والالتزامات المالية 
التزام الذي يعكس إلى حد ما الواقع الاقتصادي، بالإضافة إلى إمكانية تعرض مراقبي الحسابات 
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 Pannese) لمخاطر التقاضي في ظل عدم تحديد المدخل الملائم لمراجعة تقديرات القيمة العادلة
and DelFavero, 2010 .) 

( على ضرورة ممارسة مراقبي الحسابات SAS. 99لمراجعة الأمريكي )وقد أكد معيار ا
للشك المهني بشأن تعديل طبيعة، وتوقيت، ومدى إجراءات المراجعة لاحتمال وجود أخطاء 

كما اهتمت المعايير المهنية بأهمية وخطورة الأحكام والقرارات  جوهرية بسبب الاحتيال،
تتطلب من مراقبي الحسابات ممارسة الشك المهني، حيث  المتعلقة بالتقديرات المحاسبية، والتي

( إلى انه يجب على مراقبي الحسابات تصميم وتنفيذ إجراءات مراجعة ISA, 540أشار معيار )
إضافية للحصول على أدلة مراجعة كافية، وصالحة فيما إذا كانت التقديرات المحاسبية للمنشأة 

 .(8102)الصايغ، معقولة في ظل الظروف الحالية 

وعلى الرغم من تأكيد معايير المراجعة على أهمية أن يتسم مراقبي الحسابات بعقلية 
متسائلة، وأن يبدى تقييماً انتقادياً للأدلة، إلا إنه لا يقوم دائماً بتقييم أدلة المراجعة وفقاً لما تطلبه 

ً ما يفشل مراقبي  الحسابات في تطبيق تلك المعايير، وبسبب هذا القصور في تقييم الأدلة غالبا
، وقد أكدت المنظمات المهنية على أن (8102)أبو جبل،  مستوى مناسب من الشك المهني

ً للخطأ بشكل كبير )  ;IFIAR, 2015; PCAOBمراجعة التقديرات المحاسبية أكثر تعرضا
(، حيث نص تقرير مجلس الإشراف المحاسبي على الشركات العامة على أن 2016 ,2013
المطلوب من الشك المهني يعتبر أحد أهم الأسباب وراء حالات الفشل المرتبطة  نقص المستوى

بأوجه القصور في أعمال المراجعة، خاصة فيما يتعلق بعدم تطوير التوقعات المناسبة 
(PCAOB,2008, 2010; Ghosh et al., 2016.) 

لشك المهني بشكل كافي وبناءً على ما تقدم يري الباحث أن عدم ممارسة مراقبي الحسابات ل      
عند تقييم أدلة المراجعة المرتبطة بتقديرات القيمة العادلة، خاصة في ظل عدم وجود معيار 
إرشادي محدد يوضح الممارسة المناسبة للشك المهني في مجال تقييم تقديرات الإدارة للقيمة 

عن عدالة القوائم  العادلة، سوف يؤدى إلى فشل مراقبي الحسابات في إضفاء الثقة والمصداقية
المالية، الأمر الذي قد يؤدى إلى انخفاض ثقة المستخدمين في جودة التقارير المالية، وتقارير 

 مراقبي الحسابات من جهة، وارتفاع معدل الدعاوي القضائية من جهة أخرى.

ك وانطلاقاً مما سبق يرى الباحث أنه يجب تدعيم دور مراقبي الحسابات عند ممارسة الش      

المهني لمواجهة التحديات المرتبطة بمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة, وذلك بهدف 

تحسين جودة الأحكام المهنية لمراقبي الحسابات, وبالتالي يمكن تحديد المشكلة البحثية لهذه 

الدراسة من خلال عرض التساؤل البحثي التالي: ما هي الآليات المؤثرة في تطوير ممارسة 

بي الحسابات للشك المهني وعلاقتها بمؤشرات جودة تقديرات الإدارة المرتبطة بالقيمة مراق

 العادلة؟ وعليه يمكن أن تحدد مشكلة البحث من خلال عرض التساؤلات البحثية الآتية:

ما هو مفهووم وأهميوة الشوك المهنوي لمراقبوي الحسوابات فوي ظول مراجعوة تقوديرات الإدارة  -

 للقيمة العادلة؟

تقديرات الإدارة للقيمة العادلة والتحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند قيامه ما هي  -

 بمهام مراجعة تلك التقديرات؟

ما هي أهم الجهود الدولية المبذولة في مجال تحسين مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة   -

 العادلة؟ 
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مهني عند مراجعة ما هي الآليات المؤثرة في تطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك ال -

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في البيئة المصرية؟

ما هو اثر تطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني على مؤشرات جودة مراجعة  -

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة؟

 أهداف البحث: 1/3
لعلاقة بين في ضوء مشكلة البحث، يتمثل الهدف الرئيس للبحث في تحليل وتفسير ا     

الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة 
ويشتق من الهدف الرئيس للبحث مجموعة من الأهداف تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، 

 الفرعية تتمثل في:
 بيان مفهوم وطبيعة ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني في بيئة الأعمال.  -0
يل وتقييم لأهم الجهوود الدوليوة، والاتجاهوات الحديثوة فوي مجوال مراجعوة تقوديرات تحل -8

 الإدارة للقيمة العادلة.
دراسوووة وتحليووول لتقوووديرات الإدارة للقيموووة العادلوووة فوووي الفكووور المحاسوووبي ومؤشووورات  -5

 جودتها.
التعوورف علووى أهووم التحووديات التووي تواجووه مراقبووي الحسووابات عنوود مراجعووة تقووديرات  -3

 قيمة العادلة.الإدارة لل
بيان أثر الآليات المؤثرة في تطوير ممارسوات مراقبوي الحسوابات للشوك المهنوي علوى  -3

 مؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. 
تقديم دليل ميداني لأثر آليات تطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني على  -2

 .مؤشرات جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

 أهمية ودوافع البحث: 1/4
يستمد البحث أهميته من المشكلة التي يتصدى لها والتي تتمثل في محاولة التغلب على 

العادلة من خلال تقديرات الإدارة للقيمة التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة 
مه المهنية خلال تحديد آليات لتطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني، وتحسين أحكا

المراحل المتكاملة لعملية المراجعة في ضوء الاعتماد على آليات تحسين إدارة الهيكل المعرفي 
لمراقبي الحسابات، تفعيل جلسات العصف الذهني، التفعيل الاختياري لمدخل المراجعة 
دف الخارجية المشتركة، تفعيل استراتيجية التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات، وذلك به

،  تقديرات الإدارة للقيمة العادلة تلبية احتياجات كافة الأطراف المستفيدة من نتائج عملية مراجعة
 ومن هنا يري الباحث أن أهمية البحث, ترجع لعدة اعتبارات أهمها:

تزايد الاهتمام على المستوي الدولي بدراسة العوامل المؤثرة في تحسين مراجعة تقديرات  -
ضرورة البحث في الطرق المختلفة لتحسين ادلة، وكذلك التأكيد على الإدارة للقيمة الع

( إلا أنه وفي حدود علم الباحث Hermanson et al., 2017)مراجعة تلك التقديرات 
توجد فجوة بحثية في الأدبيات المحاسبية تتمثل في ندرة الدراسات والأبحاث التي تناولت 

بات عند مراجعة هذه التقديرات خلال تطوير ممارسات الشك المهني لمراقبي الحسا
المراحل المتكاملة لعملية المراجعة، وبالتالي هناك حاجة إلي تعزيز المساحة المعرفية 

 لموضوع البحث باعتباره أحد مجالات التطوير في علم المراجعة.
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ادلة الملاءمة القيمية للمعلومات المحاسبية الواردة بالتقارير المالية والمقاسة بالقيمة الع -
للمستثمرين الحاليين والمرتقبين، وترشيد قرارات أصحاب المصالح بصفة عامة، حيث 
ً لأسعار السوق الحالية، مما يؤثر  تظهر القيمة الحقيقية لأصول والتزامات الشركة وفقا

ً على نتائج الأعمال، والقيمة السوقية للشركة )  ;Magnan et al., 2015ايجابيا
Ogundana et al., 2018). 

تعتبر تقديرات القيمة العادلة أقل موثوقية لأنها تبُنى على تقديرات النماذج الرياضية، كما أن  -
هذه التقديرات تكون مُعرضة للتلاعب بصورة أكبر من قبل إدارة الشركة، وذلك لعدم توافر 

(، ويترتب على 8102أدلة إثبات موضوعية تؤكد صحة هذه التقديرات )صالح، وآخرين، 
في التقدير انخفاض توافر خاصية الحياد ومن ثم التمثيل الصادق للمعلومات  الأخطاء
مراقبي الحسابات للشك المهني في  (، وتظهر هنا أهمية مساهمة ممارسة8105)سلامة، 

زيادة احتمال اكتشاف الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية المتعلقة بتقديرات الإدارة 
 زيز جودة المراجعة وثقة المستثمرين وتحقيق الاستقرار المالي.للقيمة العادلة، وبالتالي تع

تطوير ممارسة الشك المهني في زيادة قدرة مراقبي الحسابات على تعزيز  مساهمة آليات -
عن تقديرات الإدارة للقيمة  أحكامهم المهنية المتعلقة بالتأكد من كفاية الإفصاح المحاسبي

لتدريب، والمعرفة الفنية لمراقبي الحسابات العادلة. خاصة في ظل نقص الخبرة، وا
 Griffith, 2015; Joe et al., 2017a; Appah and) بتقديرات القيمة العادلة المرتبطة

Ogiriki, 2018)،  تسُاعد على إمكانية إدراك مراقبي الحسابات التلاعب والغش في حيث
 تقديرات بصورة أفضل.المرتبط بهذه الالقوائم المالية 

في تحديد الآليات المؤثرة في تطوير  العلمية التي تقدمها الدراسة والمتمثلة الإضافة -
ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في 
ضوء التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات، ومحدودية المعلومات التى يمكن الاعتماد 

لعادلة، وضعف نظم الحوكمة، مما يساعد في تضيق الفجوة البحثية عليها عند قياس القيمة ا
الناتجة عن عدم إعطاء الاهتمام الكافي في الآدبيات السابقة خاصة على المستوي المحلي، 
وأيضا المساهمة في تضيق الفجوة الاكاديمية في هذا الشأن، وايجاد دليل ميداني من البيئة 

 .ات البحثية لموضوع الدراسةالمصرية على العلاقة بين المتغير

 منهج البحث: 0/3
اعتمد الباحوث علوى منهجوي البحوث الاسوتقرائي، والاسوتنباطي نظوراً لأن البحوث لوه اتجواهين      

أولهما نظري تم الاعتماد عليوه فوي دراسوة وتحليول موا ورد بالآدبيوات ذات العلاقوة وبنواء الإطوار 
 لباحث ذلك بإتباع الخطوات الرئيسية الآتية:النظري للبحث، واتجاه أخر ميداني، وتناول ا

ملاحظة الظاهرة موضوع الدراسوة والمتمثلوة فوي تحليول العلاقوة بوين الآليوات الموؤثرة فوي  -
تطوووير ممارسووات مراقبووي الحسووابات للشووك المهنووي ومؤشوورات جووودة مراجعووة تقووديرات 

اتوب المراجعوة القيمة العادلة، في ضووء حوالات الفشول والإخفواق والتقاضوي للعديود مون مك
 التي قامت بالتأكيد علي تقديرات القيمة العادلة.

 تكوين الإطار النظري للبحث ثم وضع الفروض من خلال خبرة الباحث العلمية. -
تحديوود المنهجيووة الملائمووة للقيووام بالدراسووة الميدانيووة اللازمووة وذلووك موون خوولال تحديوود نوووع  -

 ليب التحليل الإحصائي المناسبة.البيانات المطلوبة وعينة المجتمع المناسبة، وأسا
اختبوووار فوووروض البحوووث، وتحليووول البيانوووات، وتفسوووير النتوووائج، للوصوووول إلوووى الحقوووائق  -

والتعميمووات العلميووة المرتبطووة بالعلاقووة بووين الآليووات المووؤثرة فووي تطوووير ممارسووة مراقبووي 
 الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة تقديرات القيمة العادلة.
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 فروض البحث: 1/6
 في ضوء طبيعة المشكلة وما هو مستهدف من دراستها تم اقتراح الفروض البحثية التالية:     

لا توجد اختلافات ذات دلالة إحصائية بين آراء عينة الدراسة حول التحوديات الفرض الأول: 
التوى تواجوه مراقبوي الحسوابات عنوود مراجعوة تقوديرات الإدارة للقيموة العادلووة 

 صرية.في بيئة الأعمال الم
لا توجوود علاقووة ارتبوواط معنويووة بووين الآليووات المووؤثرة فووي تطوووير الفرررض الرئيسرري الثرراني: 

ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة تقوديرات الإدارة 
ويمكررن اختبررار هررذا الفرررض فرري ضررور اختبررار الفررروض  للقيمووة العادلووة.

 :الفرعية الأربعة التالية
 

تحسررين إدارة الهيكررل لا توجوود علاقووة ارتبوواط معنويووة بووين  الفرررض الفرعرري الأول: (1)
لمراقبووي الحسووابات كأحوود الآليووات المووؤثرة فووي تطوووير ممارسووات الشووك المعرفرري 

 المهني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
تفعيرل جلسرات الع ر  لا توجد علاقوة ارتبواط معنويوة بوين  الفرض الفرعي الثاني: (2)

الحسابات كأحد الآليات المؤثرة في تطوير ممارسوات الشوك المهنوي  لمراقبيالذهني 
 ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

التفعيررل الاختيرراري لا توجوود علاقووة ارتبوواط معنويووة بووين  الفرررض الفرعرري الثالررث: (3)
كأحود الآليوات الموؤثرة فوي تطووير ممارسوات  لمدخل المراجعة الخارجيرة المشرتركة

 ني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.الشك المه
تفعيررل اسررتراتيجية لا توجوود علاقووة ارتبوواط معنويووة بووين  الفرررض الفرعرري الرابررع: (4)

لمراقبي الحسابات كأحد الآليات المؤثرة فوي تطووير ممارسوات  التخ ص ال ناعي
 الشك المهني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

 

 البحث:هيكل  1/7 
ً لأهدافه والإجابة على تساؤلاته البحثية,  ً من أهميته البحث, وتحقيقا انطلاقا

 فقد تم تناول البحث على النحو التالي: 

 الإطار المنهجي للبحث. -0
 تحليل وتقييم للأدبيات المحاسبية ذات العلاقة وتحديد الفجوة البحثية. -8
 دارة للقيمة العادلة.التأصيل العلمي للشك المهني عند مراجعة تقديرات الإ -5
 الإطار النظري لتقديرات الإدارة للقيمة العادلة في الفكر المحاسبي ومؤشرات جودتها. -3
 التحديات التى تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. -3
انعكوواس الآليووات المووؤثرة فووي تطوووير ممارسووة مراقبووي الحسووابات للشووك المهنووي علووي  -2

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. جودة
 تحليل نتائج الدراسة الميدانية واختبارات الفروض. -2
 .النتائج، والتوصيات، والتوجهات البحثية المستقبلية  -2
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 :تحليل وتقييم للأدبيات المحاسبية ذات العلاقة وتحديد الفجوة البحثية -2
رتبطة بالمتغيرات البحثية يعرض الباحث هنا بعض الآدبيات التى أطلع عليها، والم      

موضوع الدراسة، للوقوف على ما توصلت إليه من نتائج والاستفادة منها في استكمال الجوانب 

 البحثية للدراسة ، بما يحقق التكامل بين الآدبيات السابقة في هذا الشأن، وذلك كما يلي:

 الآدبيات المرتبطة بالعوامل المؤثرة في مستوى الشك المهني: 2/1

في محاولة التعرف على الدور الذي يمكن ( 2112تمثل الهدف الرئيس لدراسة )م طفى,      
واعتمدت عينة أن يلعبه مستوى الشك المهني في تحسين جودة الحكم المهني لمراقبي الحسابات، 

بمكاتب المحاسبة والمراجعة الخاصة، أو بالجهاز المركزي الدراسة على مراقبي الحسابات 
إلى أن ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني وفقاً لمعايير  وقد توصلت الدراسةللمحاسبات، 

المراجعة المصرية تساعده على تحسين حكمة المهني، مما يؤكد على أن مستوى الشك المهني 
ً في تحسين جودة الحكم المهني لمراقبي الحسابات،   وقد أوصت الدراسةيلعب دوراً ايجابيا

الحسابات في البيئة المصرية نحو ممارسة الشك المهني في كافة  بضرورة توجيه مراقبي
مراحل عملية المراجعة، لما لذلك من دور هام وفعال في تحسين جودة الحكم المهني لمراقبي 

 الحسابات. 
إلى بيان أثر مؤشرات ( Carpentar and Reimers, 2013في حين هدفت دراسة )      

وقامت  راقبي الحسابات في ظل ممارسة الشك المهني،الاحتيال على أحكام وإجراءات م
( مراقب حسابات من إحدى مؤسسات 081بإجراء تجربة معملية على عينة مكونة من ) الدراسة

إلى أن مراقبي  وقد توصلت الدراسة المراجعة الأربعة الكبرى في الولايات المتحدة الأمريكية،
المهنية يكون لديهم قدر أكبر لتحقيق فعالية عملية الحسابات الذين لديهم حالة عالية من الشكوك 

مراجعة الحسابات بدون التضحية بالكفاءة، وأن ممارسة الشك المهني وسيلة سهلة نسبياً، 
ومنخفضة التكلفة تعمل على زيادة فعالية الأحكام المهنية لمراقبي الحسابات تجاه مؤشرات 

 الاحتيال. 
كيفية تحسين جودة المراجعة من خلال العمل على ( 2113 ,بينما تناولت دراسة )الإبياري     

تحسين كفاءة وفعالية إجراءات الفحص التحليلي على مستوى الشك المهني للمراجع، وقامت 
الدراسة بتحليل ممارسات إدارة عميل المراجعة للفحص التحليلي، وكذلك تحليل مستوى الشك 

وجود خطر إدارة العميل للفحص التحليلي، المهني للمراجع عند أداء الفحص التحليلي في 
إلى أن انخفاض مستوى الشك المهني للمراجع عند أداء الفحص التحليلي،  وتوصلت الدراسة

وانخفاض قدرته على تحديد تقلبات القيم الدفترية غير العادية الناتجة عن ممارسات إدارة عميل 
ً بممارسات العميل لإدارة الفحص  المراجعة للأرباح، كما أن الشك المهني للمراجع يتأثر سلبا

 .التحليلي
إجراء دراسة تجريبية عن عميل مراجعة مفترض، ( 2114واستهدفت دراسة )ريشو,      

وذلك لاختبار أثر اختلاف مستوي الشك المهني في البيئة المهنية المصرية على أحكام المراجع 
إلى أن المشاركين ذو  انتهت الدراسة وقدبشأن عوامل واحتمالات وإجراءات اكتشاف التلاعب، 

الشك المهني الأعلى سوف يكون لديهم قدرة أكبر على تحديد عوامل التلاعب، وإجراءات 
وقد أوصت اكتشافه، كما إنهم أقل ثقة فيما تقدمه الإدارة من تبريرات وتفسيرات ومزاعم، 

رات مراقبي الحسابات بضرورة اهتمام شركات المراجعة العاملة في مصر بتنمية قد الدراسة
لديها لممارسة القدر الملائم من الشك المهني، وذلك من خلال بعض البرامج التدريبية التي 

 تتناول محددات الشك المهني.
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تقديم إطار مقترح  لخصائص الشك ( 2116وفي اتجاه أخر استهدفت دراسة )أبو الفضل,       
ت السعوديين، وتأثيرها على سلامة الحكم المهني وقياس مدى توافرها لدى مراقبي الحسابا

إلى  وقد خل ت الدراسةالمهني المتعلق بمدى ملائمة تقييم الإدارة لفرض الاستمرارية للمنشأة، 
توافر خصائص الشك المهني لدى مراقبي الحسابات في بيئة العمل السعودية، إلا أن هناك 

ً إلى  توصلت الدراسةة، كما اختلاف في درجات توافر تلك الخصائص بين مفردات العين ايضا
أن توافر تلك الخصائص يؤثر على الحكم المهني لمراقبي الحسابات على مدى ملائمة تقييم 

إلى أن ممارسة الشك المهني يعُد  وقد أوضحت نتائج الدراسةالإدارة لفرض الاستمرارية، 
ت التي قد تدُل على ضروريا لتعزيز قدرة مراقبي الحسابات على الاستجابة للظروف، والحالا

 وجود تحريفات جوهرية.
إلى معرفة مدى مساهمة الدوافع  (Kadous and Zhou, 2016كما هدفت دراسة )      

الذاتية في تحسين مستوى الشك المهني لمراقبي الحسابات عند مراجعة التقديرات المحاسبية 
دوافع ذاتية لعملهم، سواء كان أن مراقبي الحسابات الذين لديهم  وقد أوضحت الدراسة المعقدة،

ذلك بشكل مستمر أو بشكل عرضي يميلون إلى تجميع مجموعة أوسع من المعلومات، 
وقد  وإجراءات مراجعة على مستوى أعمق، وطلب المزيد من الأدلة الإضافية ذات الصلة،

 32 إلى 50من كبار مراقبي الحسابات ذات خبرة من  23على عينة مكونة من  أجُريت الدراسة
الدراسة بضرورة دراسة أثر البيئة، والمتغيرات الشخصية المؤثرة على  وقد أوصتشهراً، 

 أحكام مراقبي الحسابات بشأن التقديرات المحاسبية المعقدة.
تأصيل لممارسة الشك المهني في ( 2117في حين قدمت دراسة )عيسى, زيتون,       

بات بصفة عامة، وحكمة على التحريفات المراجعة وأثره على سلامة أحكام مراقبي الحسا
الجوهرية بالقوائم المالية بصفة خاصة من خلال دراسة تجريبية على عينة من مراقبي 

إلى وجود علاقة ارتباط قوية وايجابية بين ممارسة مراقبي  وقد توصلت الدراسةالحسابات، 
وائم المالية، وأن مراقب الحسابات للشك المهني، وسلامة حكمهم على التحريفات الجوهرية بالق

الحسابات ذو مستوى الشك المهني المرتفع لديهم رغبة أكبر في زيادة البحث وراء المعلومات 
الإضافية، واكتشاف مزيد من التناقضات، وتقديم تفسيرات بديلة أكثر، عندما يواجه مخاطر 

وقد أوصت الأقل،  تحريفات جوهرية، وذلك بمقارنته بمراقب الحسابات ذو مستوى الشك المهني
بضرورة اهتمام الجهات التنظيمية والتشريعية بشكل مكثف بتأصيل مفهوم الشك المهني  الدراسة

 في عملية المراجعة، وكيف يمكن تحسين تطبيقه في الممارسة العملية. 
 

الوصول إلى دليل علمي بشأن العلاقة بين تأثير  (2117وقد حاولت دراسة )أبو جبل,       
مراقب الحسابات للشك المهني على جودة حكمه على التحريفات الجوهرية بالقوائم ممارسة 

وقد شملت عينة المالية والتقرير عنها بصورة سليمة في بيئة الممارسة المهنية المصرية، 
( مفردة من مراقبي الحسابات العاملين بمكاتب المحاسبة والمراجعة المصرية، 811) الدراسة

وقد تبلورت أهم المركزي للمحاسبات، وأعضاء هيئة التدريس بالجامعات،  والمراقبين بالجهاز
في أن تحسين مستوى الشك المهني يؤثر على تخطيط وأداء إجراءات المراجعة،  نتائج الدراسة

وتقرير مراقبي الحسابات، كما أن هناك تأثير مباشر لممارسة الشك المهني على جودة حكم 
فات الجوهرية بالقوائم المالية، والتقرير عنها بصورة صحيحة مراقبي الحسابات على التحري
 ومن ثم جودة عملية المراجعة. 
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إطار لاستخدام التشكك المهني في ترشيد قياس ( 2117في حين قدمت دراسة )ال ايغ,       
( مفردة من أساتذة 013على عينة مكونة من ) وقد اعتمدت الدراسة التقديرات المحاسبية،

ة والمراجعة بالجامعات المصرية، ومراقبي الحسابات الخارجيين، ومعدي التقارير المحاسب
المالية، وذلك لتقييم صلاحية الإطار المقترح لاستخدام التشكك المهني في ترشيد قياس التقديرات 

الميدانية إلى انه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين  توصلت الدراسة المحاسبية، وقد
مهتمة باستخدام التشكك المهني في ترشيد قياس كل من تقديرات العوامل التي تشير الأطراف ال

إلى حدوث انخفاض في قيمة المخزون، والعوامل التي تشير إلى حدوث انخفاض في قيمة 
الأصول طويلة الأجل، والعوامل المؤثرة على تقدير مقدار الانخفاض في قيمة الأصول طويلة 

بضرورة التأكيد على توافر خصائص التشكك المهني المتمثلة في  ةأوصت الدراس الأجل، وقد
تعليق وإرجاء الحكم، والبحث عن المعرفة، واستجواب العقل وفهم الشخصية، والثقة بالنفس، 
والاستقلال الذاتي عند قيام المحاسبين بوضع وتقييم التقديرات المحاسبية لزيادة كفاءة وفاعلية 

  تلك التقديرات.
 

المتغيرات  وبعض تأثير نقل المعرفة( Rodgers et al., 2017ما اختبرت دراسة )ك      
الأخرى على مستوى الشك المهني لدى مراقبي الحسابات، وكذلك توضيح الأثر التفاعلي لكل 

أن نقل  وقد أوضحت الدراسةمن كفاءة، وخبرة مراقبي الحسابات على عملية نقل المعرفة، 
 ً في تعزيز مستوي الشك المهني لدى مراقبي الحسابات، وبالتالي  المعرفة يلعب دوراً هاما

تحسين دقة أحكامهم المهنية، حيث يعُد كل من الخبرة، والمعرفة، والموقف، والأحكام من 
العوامل الهامة التي يجب أخذها في الاعتبار عند تخطيط مراقبي الحسابات للارتباط بعملية 

أن المستوى العالي لنقل المعرفة لدى مراقبي الحسابات ذو إلى  وقد توصلت الدراسةالمراجعة، 
الخبرة يؤدى إلى مزيد من الأحكام المهنية القائمة على الشك المهني، وذلك بخلاف مراقبي 

 الحسابات المبتدئين ذو الخبرة القليلة. 
بيان مدى اهتمام مراقبي الحسابات باكتشاف الغش  (Austin, 2017وتناولت دراسة )     
وقد أوضحت ثناء تقييم أدلة المراجعة بهدف تحسين استجابة مراقبي الحسابات لمخاطر الغش، أ

أنه لتقديم مراجعة ذات جودة، يجب على مراقبي الحسابات الحفاظ على مستوى مناسب  الدراسة
من الشك المهني، وأن يظلوا منتبهين للغش أثناء تنفيذ إجراءات المراجعة المخطط لها من قبل، 

إلى أن أحكام مراقبي الحسابات بشأن الغش خلال مرحلة التخطيط المبكر  توصلت الدراسة وقد
تؤثر على انتباههم للغش عند تقييم أدلة المراجعة، وأن انخفاض هذا الانتباه يجعل مراقبي 
ً في اكتشاف الغش، والاستجابة بفعالية لمخاطر الغش، حيث ينبغي على  الحسابات أقل حظا

بات أثناء تقييمهم لأدلة المراجعة البقاء في حالة تأهب لاكتشاف للغش خلال مراقبي الحسا
 مراحل تنفيذ إجراءات المراجعة المخطط لها.

إلى تشجيع ممارسة الشك المهني لمراقبي الحسابات ( Grenier, 2017كما هدفت دراسة )     
بية على أنه في ظل تقديم أدلة نظرية وتجري حيث حاولت الدراسةفي ظل التخصص الصناعي، 

ساهم التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات في تخفيض ممارسات حالات مراجعة معينة يُ 
إلى أن خبرة مراقبي الحسابات في مجال صناعة معينة  وقد توصلت الدراسةالشك المهني، 

أن  تؤدى إلى اكتسابهم معرفة واسعة عن التفسيرات الخاطئة للتغيرات المالية غير العادية، حيث
معرفة مراقبي الحسابات المقترنة بالثقة في قدرته على تحليل أدلة المراجعة تمنعه من تطبيق 
ممارسة الشك المهني وذلك في حالة عدم وجود مؤشرات صريحة لارتفاع مخاطر اكتشاف 

بضرورة تشجيع وتفعيل ممارسات الشك المهني لمراقبي  وقد أوصت الدراسةالأخطاء، 
 تخصص الصناعي.الحسابات في ظل ال
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 الأدبيات المرتبطة بتقديرات الإدارة عن القيمة العادلة:  2/2
إلى تطوير تأكيدات مراقبي الحسابات تجاه تقديرات  (2112هدفت دراسة )عبد الهادي,      

القيمة العادلة في ظل ظروف عدم التأكد وذلك من خلال تناول التعقيدات والتطورات المرتبطة 
على  وقد اعتمدت الدراسةللقيمة العادلة وأثرها على التقارير والقوائم المالية،  بتقديرات الإدارة

المنهج الاستقرائي من خلال تحليل واستقراء الدراسات السابقة في مجال تطوير تأكيدات 
أنه  إلى وقد توصلت الدراسةالمراجعة تجاه تقديرات القيمة العادلة في ظل ظروف عدم التأكد، 

الحصول على أدلة  قبي الحسابات مدى معقولية التقديرات المحاسبية ينبغي عليهلكي يقُيم مرا
الإثبات الكافية التي تمكنه من الحكم على معقولية التقديرات المحاسبية، كما ينبغي عليه فهم 
النماذج والمدخلات التي تستخدمها الإدارة في عمل التقديرات المحاسبية، ولتطوير تأكيدات 

إضافة  بات تجاه تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في ظل ظروف عدم التأكد يجبمراقبي الحسا
فقرة في تقرير المراجع المختصر تتضمن رأيه بخصوص تقديرات القيمة العادلة، وتبريراته 

 .تجاه الافتراضات والمدخلات التي استخدمتها الإدارة في تقدير القيمة العادلة
إلى تقديم دليل تجريبي حول كيفية اتخاذ مراقبي  (Griffin, 2014كما هدفت دراسة )     

معيار القيمة العادلة الأمريكي الحسابات القرارات المتعلقة بقياس القيمة العادلة وذلك في ضوء 
 وقد تناولت الدراسة( من مراقبي الحسابات، 012عدد ) وقد شملت عينة الدراسة (032رقم )

ذاتية، وعدم الدقة( والإفصاح الإضافي في الإيضاحات على تأثير نوعين من عدم التأكد )مثل ال
إلى أن الذاتية  وقد أظهرت نتائج الدراسةقرارات تعديل القيمة العادلة لمراقبي الحسابات، 

)المستوى الثالث( وعدم الدقة )أي نطاق واسع للتقدير( تتفاعلان لزيادة طلب مراقبي الحسابات 
أن مراقبي كما تشُير النتائج إلى ة العادلة المعترف بها، من عملائهم بتعديل تقديرات القيم

الحسابات ينظرون إلى الإيضاحات على أنها تقلل من مسئوليتهم عن الأخطاء المختلفة للمبالغ 
المعترف بها، وأنهم اقل احتمالاً في طلب تعديل، أو تسوية عندما يعترف معدي التقارير المالية 

 ت.بالقيمة العادلة في الإيضاحا
إلى توضيح كيف يستخدم مراقبي ( Griffith, 2015وفى ذات السياق هدفت دراسة )    

الحسابات تقييم المتخصصين في مراجعة القيمة العادلة، وكيف تؤثر مشاركة المتخصصين على 
إلى أن تقييم المتخصصين لأداء العديد من العناصر  وتوصلت الدراسةجودة عملية المراجعة، 

له أهمية عند مراجعة القيمة العادلة، وان المسئولية النهائية تقع على عاتق الأكثر صعوبة 
مراقبي الحسابات للوصول إلى استنتاجات عامة عن النتائج النهائية عن قياس القيمة العادلة، 
 ويجب أن يعتمد مراقبي الحسابات على خبرة المتخصصين في التقييم لإصدار الأحكام النهائية.

إلى التعرف على مشاكل ومعوقات ( 2117هدفت دراسة )صالح, وآخرين, في حين       
القياس والإفصاح المحاسبي المعتمد على القيمة العادلة، بالإضافة إلى اقتراح بعض الآليات التي 
قد تساعد في الحد من هذه المشاكل والمعوقات في ظل توجه معايير المحاسبة الدولية، 

إلى أنه على الرغم من المزايا العديدة التي  وقد توصلت الدراسة، والمصرية نحو القيمة العادلة
يحققها توجه معايير المحاسبة الدولية، والمصرية نحو القيمة العادلة، إلا أنه يوجد العديد من 
المشاكل والمعوقات التي تواجه القياس والإفصاح المحاسبي المعتمد على القيمة العادلة، والتي 

فر أسعار سوق معلنة حاضرة قابلة للملاحظة، وبالتالي تكون قياسات القيمة : عدم تواأهمهامن 
العادلة أقل موثوقية لأنها تبُنى على تقديرات النماذج الرياضية، كما أن هذه التقديرات تكون 
مُعرضة للتلاعب بصورة أكبر من قبل إدارة المنشآت وذلك لعدم توافر أدلة إثبات موضوعية 

بضرورة تطبيق نموذج القيمة العادلة بصورة  وقد أوصت الدراسةديرات، تؤكد صحة هذه التق
تدريجية تبدأ بالإفصاح عن معلومات القيمة العادلة في الملاحظات المرفقة بالقوائم المالية تمهيداً 
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 للإفصاح عنها في صلب القوائم المالية بعد ذلك.
ف على العوامل المؤثرة على عمل إلى التعر( 2117وأيضاً هدفت دراسة )فوده, وآخرين,      

إلى أن مراجعة  وقد توصلت الدراسةمراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات القيمة العادلة، 
تقديرات القيمة العادلة تتأثر بالعوامل الخاصة ببيئة المراجعة والمتمثلة في )التقدير غير المؤكد، 

رى(، كما تتأثر مراجعة تقديرات القيمة العلاقة التعاقدية بين مكاتب المراجعة والجهات الأخ
العادلة بالعوامل الخاصة بدور، ومهام مراقبي الحسابات والمتمثلة في )الخبرة، الشك المهني، 

 وقد أوصت الدراسةالتعليم المهني المستمر، القدرة على التقييم، قيمة أتعاب المراجعة(، 
لة مع مراعاة الافتراضات، والتقدير غير بضرورة الاعتماد على منهج منطقي لقياس القيمة العاد

المؤكد المرتبط بتلك القياسات الفعالة للقيمة العادلة، بالإضافة إلى العمل على إلزام مراقبي 
 الحسابات بالتعليم المهني المستمر لإكسابهم الخبرة عند مراجعة تقديرات القيمة العادلة.

مسئولية مراقبي الحسابات عن تحديد القيمة إلى تحديد ( 2117كما هدفت دراسة )السائح,      
العادلة للسهم للشركات المدرجة بسوق الأوراق المالية الليبي، ومدي مسئوليته عنها، وأهمية 
الإفصاح عن القيمة العادلة للسهم عند مراجعة تقديرات القيمة العادلة المقدم من قبل الشركات 

إلى أن هناك العديد من أشارت نتائج الدراسة  وقدالمدرجة في سوق الأوراق المالية الليبي، 
التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة، والإفصاح عن القيمة العادلة سواء 
المرتبطة بتعقد المهمة، أو تحيزات الإدارة، أو تحديد وتقييم المخاطر المرتفعة لمراجعة القيمة 

التقديرات أو تحديد الأتعاب، والتي تؤثر على العادلة، أو المتعلقة بنقص الخبرة في مراجعة 
بضرورة تدريب  وقد أوصت الدراسةكفاءة مراقبي الحسابات عند مراجعة القيمة العادلة. 

الكوادر الفنية لدى مكاتب مراقبي الحسابات لتأهيلهم بكفاءة وفعالية لإعداد ومراجعة تقرير 
 القيمة العادلة.

توضيح تصورات مراقبي الحسابات  (Hermanson et al., 2017كما تناولت دراسة )     
المتعلقة بمستويات القيمة العادلة، وأيضا تصوراتهم حول مدى كفاية معايير المراجعة المرتبطة، 

إلى أن المستوى الأول، والمستوى الثاني  وقد توصلت الدراسةوالإرشادات الداخلية للمنشآت، 
مواجهتها بشكل مكرر أكثر من المستوى الثالث، وأن من مستويات تقديرات القيمة العادلة يتم 

المراقبين يدركون أن لديهم أكبر قدر من المعرفة المتعلقة بالمستوى الأول من مستويات 
تقديرات القيمة العادلة، ثم المستوى الثاني، ثم المستوى الثالث على التوالي، حيث أن المستوى 

أقل ثقة في البيانات المالية أن مراقبي الحسابات  كماالثالث هو الأصعب في عملية المراجعة، 
للمستوى الثالث من مستويات تقديرات القيمة العادلة، ثم المستوى الثاني، ثم المستوى الأول على 

بضرورة البحث في الطرق المختلفة لتحسين مراجعة تقديرات  وقد أوصت الدراسةالتوالي، 
 القيمة العادلة.

إلى اختبار عاملين يمكن أن يكون لهم تأثير  (Joe et al., 2017a)في حين هدفت دراسة      
على اختبارات مراقبي الحسابات لتقديرات الإدارة للقيمة العادلة وهما درجة القياس الكمي أي 
مقدار التفاصيل الرقمية في تقرير خبير العميل ومستوى مخاطر بيئة الرقابة للعميل )مكون هام 

( مراقب حسابات من كبار 28على عينة مكونة من )اعتمدت الدراسة وقد من مخاطر العميل( 
ساعة عمل تخص أحكام تتعلق بالقيمة  31المراقبين في الولايات المتحدة الأمريكية، وبمعدل 

أن مراقبي الحسابات أكثر تأثيرا بدرجة  وقد أوضحت نتائج الدراسةالعادلة في الأعوام السابقة، 
وقد أوصت لمقدم من العميل عندما يكون خطر الرقابة للعميل مرتفعاً، القياس الكمي في الدليل ا

بضرورة اعتماد مراقبي الحسابات على خبراء لإتمام عملية المراجعة  بشكل أكثر  الدراسة
 موضوعية.
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إلى التحقق فيما إذا كان تعقد الاتصالات يجعل ( Joe et al., 2017bأيضاً هدفت دراسة )     
قبي الحسابات تقييم المعلومات الفنية وتفسيرها بدقة عند مراجعة التقديرات من الصعب على مرا
إلى أن التقرير المتخصص يمكن أن يضعف من قدرة  وقد توصلت الدراسة المحاسبية المعقدة،

مراقبي الحسابات على تقييم ودمج الأدلة المتخصصة للخبراء، وأكدت كذلك على مواجهة 
إلى أن  الدراسة كما توصلتالحسابات عند تقييم عمل الخبراء،  التحديات التى تواجه مراقبي

مراقبي الحسابات يقضون بعض الوقت في التركيز على تقديرات الإدارة للقيمة من خلال 
استخدام منظور المتخصصين مما يؤثر عليهم من تخصيص المزيد من جهودهم لعملية 

دليل على أن  وقدمت الدراسةيه أعلي، المراجعة، واتجاههم إلى تقديم وعرض تقييمات انتقاد
الاعتماد على الخبراء المتخصصين أو تعزيز التعاون بين التخصصات والخبرات المختلفة عند 

 اتخاذ القرار يعزز الحكم المهني لمراقبي الحسابات.
بيان التحديات التى تواجه مراجعي  (Appah and Ogiriki, 2018واستهدفت دراسة )     

أهمية التوجه  وأظهرت الدراسةنيجيريا عند مراجعة تقديرات القيمة العادلة،  الحسابات فى
لاستخدام المحاسبة على أساس القيمة العادلة بدل من المحاسبة عن التكلفة التاريخية، كما بينت 
الدراسة أن المحاسبة على أساس القيمة العادلة يشكل تحديا أكثر تعقيداً لمراجعي الحسابات 

حاسبة على أساس التكلفة التاريخية نظراً لعدم توافر المعلومات عن القيمة العادلة، مقارنة الم
وصعوبة التحقق من دقتها، افتقار مراجعي الحسابات الى المعرفة الفنية المرتبطة بتقديرات 

بأهمية  وأوصت الدراسةالقيمة العادلة، وكذلك زيادة الوقت المستغرق في عملية مراجعتها، 
بشأن التحديات  برامج التعليم المهني المستمر الإلزامي ريب واعادة التدريب من خلالتوفير التد

 المتعلقة بالمحاسبة على أساس القيمة العادلة.

 الفجوة البحثية في مجال العلاقة بين المتغيرات البحثية: 2/3
 اط التالية:طبقاً لما انتهت إليه الآدبيات السابقة يمُكن للباحث الإشارة إلى النق        

 

فيمرا يتعلرق بالآدبيررات الترى تناولررت العلاقرة برين العوامررل المرؤثرة فرري ممارسرة مراقبرري أولاً: 

 :  الحسابات للشك المهني وتحسين جودة الأحكام المهنية
 

  اتفقووت معظووم الآدبيووات السووابقة علووى أهميووة ممارسووة مراقبووي الحسووابات للشووك المهنووي لوودوره
أن مراقبري حيرث ، كام المهنية في كافة مراحل عملية المراجعوةالايجابي في تحسين جودة الأح

يكوون لوديهم قودر اكبور لتحقيوق فعاليوة  الحسابات الذين لديهم حالة عالية مرن الشركوا المهنيرة
زيوادة فعاليوة الأحكوام المهنيوة لمراقبوي الحسوابات، ، وعملية المراجعة بودون التضوحية بالكفواءة

 ;Carpentar and Reimers, 2013الاحتيوال )رات مؤشوالاسوتجابة لوقودرة أعلوى تجواه 
Austin, 2017; Grenier, 2017،8103، ريشوو،8105، الإبيوارى،8108، مصوطفى ،

 .(8102، أبو جبل، 8102عيسى، زيتون،
  تعُوود ممارسووة الشووك المهنووي أمووراً ضووروريا لتعزيووز قوودرة مراقبووي الحسووابات علووى الاسووتجابة

(، وكوذلك 8102أبوو الفضول،وجود تحريفات جوهرية ) للظروف، والحالات التي قد تدُل على
اكتشووافه، كمووا إنهووم أقوول ثقووة فيمووا تقدمووه عواموول التلاعووب وإجووراءات قوودرة أعلووى علووى تحديوود 

 (8102(، وقدمت دراسة )أبو الفضل،8103)ريشو، الإدارة من تبريرات وتفسيرات ومزاعم
راقبوي الحسوابات فوي البيئوة إطار مقترح  لخصائص الشك المهني وقياس مدى توافرهوا لودى م

السووعودية، وتأثيرهووا علووى سوولامة الحكووم المهنووي المتعلووق بموودى ملائمووة تقيوويم الإدارة لفوورض 
عيسووى، ، Kadous and Zhou, 2016) واتفقووت دراسووة كوول موون، الاسووتمرارية للمنشووأة
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( على أن مراقبي الحسابات ذو مستوى الشوك المهنوي المرتفوع 8103، ريشو، 8102زيتون، 
هم رغبة اكبر في المعرفة، وزيادة البحث وراء المعلوموات الإضوافية، واكتشواف مزيود مون لدي

 .التناقضات، وإجراءات مراجعة على مستوى أعمق، وتقديم تفسيرات بديلة أكثر
 أن مستوى الشوك المهنوي الملائوم يوؤثر علوى تخطويط وأداء ( 8102أبو جبل، ) أظهرت دراسة

بي الحسابات بشأن الحكم على التحريفات الجوهرية بوالقوائم إجراءات المراجعة، وتقرير مراق
( أن الشوك المهنوي 8105المالية، ومن ثم جوودة عمليوة المراجعوة، فوي حوين يوري )الإبيواري، 

لمراقب الحسوابات يتوأثر سولباً بممارسوات العميول لإدارة الفحوص التحليلوي، كموا أكودت دراسوة 
تشوكك المهنوي المتمثلوة فوي تعليوق وإرجواء ( على ضرورة توافر خصائص ال8102الصايغ، )

الحكم، والبحث عن المعرفة، واستجواب العقول، وفهوم الشخصوية، والثقوة بوالنفس، والاسوتقلال 
الووذاتي عنوود قيووام المحاسووبين بوضووع وتقيوويم التقووديرات المحاسووبية لزيووادة كفوواءة وفعاليووة تلووك 

 التقديرات.

 سررات الشررك المهنرري أوضررحت دراسررةوفرري ضررور البحررث عررن آليررات تسُرراهم فرري تطرروير ممار 
(Rodgers et al., 2017)  أن نقل المعرفة يلعب دوراً هاماً في تدعيم مسوتوي الشوك المهنوي

وعلرى العكررس أكردت دراسررة  ،لودى مراقبوي الحسووابات، وبالتوالي تحسووين دقوة أحكوامهم المهنيووة
(Grenier, 2017) توه علوى تحليول أن معرفة مراقبي الحسوابات المقترنوة بالثقوة فوي قدر على

أدلة المراجعة تمنعه مون تطبيوق ممارسوة الشوك المهنوي وذلوك فوي حالوة عودم وجوود مؤشورات 
أن ( Austin, 2017) , وقررد أوضررحت دراسررةصووريحة لارتفوواع مخوواطر اكتشوواف الأخطوواء

لتقديم مراجعة ذات جودة مرتفعة يجوب علوى مراقبوي الحسوابات الحفواظ علوى مسوتوى مناسوب 
 من الشك المهني.

 

فيمررا يتعلررق بالآدبيررات التررى تناولررت العوامررل المررؤثرة علررى الرردور المرتقررب لمراقبرري نيرراً: ثا

 الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة: 
 للتأكيود  اتفقت معظم آدبيات الفكر المحاسبي على أهمية الدور الذي يقدمه مراقبري الحسرابات

، فوووده، 8108طووة بالقيمووة العادلووة )عبوود الهووادي، موودى معقوليووة التقووديرات المحاسووبية المرتب
 Griffith, 2015; Hermanson et al., 2017; Joe et al., 2017a)، 8102وآخورين، 

الحصووول علووى أدلووة الإثبووات الكافيووة التووي تمكنووه موون الحكووم علووى معقوليووة  حيووث ينبغووي عليووه
فصواح المحاسوبي المعتمود (، ومن ناحية القيواس والإ8108التقديرات المحاسبية )عبد الهادي، 

( أن قياسووات القيمووة العادلووة أقوول 8102علووى القيمووة العادلووة أكوودت دراسووة )صووالح، وآخوورين، 
موثوقية لأنها تبُنى على تقديرات النماذج الرياضية، كما أنهوا مُعرضوة للتلاعوب بصوورة اكبور 

التقوديرات.  من قبل إدارة المنشوآت وذلوك لعودم تووافر أدلوة إثبوات موضووعية تؤكود صوحة هوذه
وبالتررالي تظهررر أهميررة تطرروير ممارسررة مراقبرري الحسررابات للشررك المهنرري للت كيررد علررى جررودة 

 تقديرات القيمة العادلة.
  وفى سرياق البحرث عرن تطروير دور مراقبري الحسرابات عنرد مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة

 Griffith, 2015, Joe et al., 2017a; Joe et)، أكودت آدبيوات الفكور المحاسوبي العادلرة
al., 2017b)   علووى مراقبووي الحسووابات الاعتموواد علووى خبوورة المتخصصووين، أو تعزيووز  أن

التعاون بين التخصصات والخبرات المختلفة عند تقييم العناصر الأكثر صوعوبة أو تعقيوداً عنود 
ت مراجعووة تقووديرات القيمووة العادلووة، وأن المسووئولية النهائيووة تقووع علووى عوواتق مراقبووي الحسووابا

( على إضافة فقرة فوي تقريور 8108أكدت دراسة )عبد الهادي، لإصدار الأحكام النهائية، كما 
وأن يضوواف لتقريوور  المراجووع المختصوور تتضوومن رأيووه بخصوووص تقووديرات القيمووة العادلووة،

مراقبي الحسابات فقرة توضح تبريراته تجاه الافتراضات والمدخلات التوي اسوتخدمتها الإدارة 
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( موع دراسووة Appah and Ogiriki, 2018)، واتفقوت دراسوة يموة العادلووةفوي تقوديرات الق
بوورامج التعلوويم  توووفير التوودريب لمراقبووي الحسووابات موون خوولال( علووى أهميووة 8102)السووائح، 

التحديات المتعلقة بتقديرات القيموة العادلوة بهودف زيوادة معرفة بشأن  المهني المستمر الإلزامي
 التقرير عن القيمة العادلة.كفاءة، وفاعلية إعداد ومراجعة 

 قدمت دراسة (Griffith, 2014)  دليل تجريبي حول كيفية اتخاذ مراقبي الحسابات القورارات
، كموا (032معيار القيمة العادلوة الأمريكوي رقوم )المتعلقة بقياس القيمة العادلة وذلك في ضوء 

راقبوي الحسوابات ( علوى أنوه مون الصوعوبة بمكوان علوى مJoe et al., 2017b) أكودت دراسوة
.حيث تعُوود تقيوويم المعلومووات الفنيووة وتفسوويرها بدقووة عنوود مراجعووة التقووديرات المحاسووبية المعقوودة

مراجعة قياسات القيمة العادلة خاصة للمعلومات غير المالية من أصعب التحديات التى تواجوه 
مرتبطووة بهووذه الحسووابات نظووراً لافتقووارهم الووى الخبوورة، والتوودريب، والمعرفووة الفنيووة المراقبووي 
 .التقديرات

     :ما يمُيز الدراسة الحالية عن الآدبيات السابقةثالثاً: 
اعتموواداً علووى مووا انتهووت إليووه الآدبيووات السووابقة موون وجووود تقوودماً ملحوظوواً فووي دراسووة، وتحليوول      

وانعكاسه علوى جوودة الأحكوام المهنيوة فوي عمليوة المراجعوة  ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني
الا أنها يمكن للباحث الإشارة إلرى أهرم مرا تتميرز بره الدراسرة الحاليرة ومسراهمتها فرى  صفة عامة،ب

 الآدب المحاسبي لتقيل الفجوة البحثية على النحو التالي:

  ندرة في الأدبيات التى اهتمت بالعلاقة بين تطروير ممارسرة مراقبري الحسرابات للشرك المهنري
( Kadous and Zhou, 2016باسوتثناء دراسوة ) لعادلرةومراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة ا

التى تناولت مدى مساهمة الدوافع الذاتية لمراقبي الحسابات فوي تحسوين مسوتوى الشوك المهنوي 
( التوى أكودت علوى أهميوة 8102عند مراجعة التقديرات المحاسبية المعقدة، ودراسة )الصايغ، 

اس التقووديرات المحاسووبية، ولووذلك يووري توووفير إطووار لاسووتخدام التشووكك المهنووي فووي ترشوويد قيوو
الباحث دافعاً لمزيد من الدراسة والتحليل، خاصة في ظل زيادة الاعتمواد علوى تقوديرات القيموة 

 العادلة في البيئة المصرية. 

 موون  ممارسوة مراقبوي الحسووابات للشوك المهنوي بوالرغم مون اتفواق الآدبيووات السوابقة علوى أهميووة

أنهوا لوم  لى تقديرات الإدارة للقيمة العادلة من ناحية أخورى، إلاالتأكيد ع، وعلى ضرورة ناحية

فووى تحسووين إدارة الهيكوول المعرفووي لمراقووب تتنوواول الآليووات التووى أقترحهووا الباحووث المتمثلووة 

الحسووابات، تفعيوول جلسووات العصووف الووذهني، التفعيوول الاختيوواري لموودخل المراجعووة الخارجيووة 

ممارسوة مراقبوي لتطوير  صناعي لمراقبي الحساباتالمشتركة، تفعيل استراتيجية التخصص ال

جوودة مراجعوة تقوديرات الإدارة للقيموة العادلوة، وهوو موا بهودف تعزيوز  الحسابات للشك المهني

 يميز الدراسة الحالية عن الآدبيات السابقة ذات العلاقة.

 توي في ظول وجوود اخوتلاف فوى نتوائج الآدبيوات السوابقة حوول تحديود العوامول الموؤثرة فوي مسو
 البيئرة الم رريةتقردم الدراسرة الحاليرة دلريلاً ميردانياً مرن  الشك المهني ومودى الاسوتفادة منهوا،

حول أهمية العوامل المؤثرة في تطووير ممارسوة مراقبوي الحسوابات للشوك المهنوي علوى جوودة 
توجوود فووروق فووي )البيئووة القانونيووة، الثقافيووة،  مراجعووة تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة، حيووث

الاقتصووادية( التووى تمووت فيهووا الدراسووات السووابقة مقارنووة بالبيئووة المصوورية، وذلووك عوون طريووق 
اختبارات إحصائية متعددة لاختبار مدى صوحة فوروض الدراسوة بالاعتمواد علوى بيانوات أوليوة 

 تم تجميعها عن طريق قائمة استقصاء. 
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 العادلة:الت صيل العلمي للشك المهني عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة  -3

من الموضوعات واسعة الانتشار،  Professional Skepticismيعتبر الشك المهني        
والتي تتناول الشخصية المهنية لمراقبي الحسابات والتي لها تأثير جوهري على كفاءة وفاعلية 

 Quadackers) (8102عملية المراجعة، وأحد المرتكزات التى تؤثر على جودتها )أبو جبل، 
et al., 2014; Hurtt et al., 2010)  ولذلك فان مراقب الحسابات مطالب بممارسة الشك ،

( ، حيث IAASB, 2012; PCAOB, 2006المهني في جميع مراحل عملية المراجعة )
يتطلب التطبيق السليم للشك المهني أن يشُك مراقب الحسابات في موثوقية الأدلة، وأن يكون 

 ,IAASB, 2017; Nolder and  Kadousز الإدارة )حذراً من مؤشرات الغش، وتحي
وبنارً على ما تقدم سوف يقوم الباحث بعرض بشكل انتقادي،  ( ، وأن يقوم بتقييم الأدلة2018

  .النقاط التالية

 مفهوم الشك المهني في المراجعة: 3/1
 IAASB, 2015; Nolder)لا يوجود أتفواق عوام حوول مفهووم الشوك المهنوي وكيفيوة قياسوه      

and  Kadous, 2018)  على الرغم من أهمية ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني، حيث ،
مهنوة بات المرتبطوة يتم ممارسة الشك المهني علوى أوجوه عودة، ووجهوات نظور مختلفوة فوي الأدبيو

 ,Quadackers, et al., 2014; Glover, and Prawit)المراجعة، ويرى العديد من الباحثين
2014; Nolder and Kadous, 2014; Hurtt et al., 2013; Nelson, 2009; Bell et 

al., 2005) ك أن أكبر مشكلة تواجه الباحثين حالياً هي عدم وجود مفهوم متفق عليوه عمومواً للشو
( Defond and Zhang, 2014المهنوي فوي المراجعوة، وكيفيوة قياسوه، حيوث تناولوت دراسوة )

نظورا لان لا احود يعورف حقواً  Black Boxالشك المهني لمراقبوي الحسوابات بالصوندوق الأسوود 
 كيف تتم ممارسات الشك المهني في المراجعة.
الشك المهني بأنه ( 05في الفقرة ) (ISA. 200)فقد عرف معيار المراجعة الدولي 

ً للظروف التي يمكن أن تشُير إلى البيانات الخاطئة  ً يطرح الأسئلة منتبها "موقف يشمل ذهنا
 ,IFAC, 2017, ISA)المحتملة بسبب الأخطاء أو الاحتيال، والتقييم الدقيق لأدلة المراجعة 

No.200, Para 13) كما أوضح معيار المراجعة الأمريكي ،(SAS. No. 1) قرة رقم في الف
( بأن الشك المهني موقف يتضمن استجواب العقل، ويستخدم مراقبي الحسابات المعرفة 2)

 ,AICPA)والمهارة للأداء باجتهاد، وبحسن نية ونزاهة، وجمع وتقييم موضوعي للأدلة 
1997b, SAS 1, AU-230, Para 7)( كما أوضح أيضا معيار المراجعة الأمريكي ،SAS. 

No. 99) نقدياً أن الشك ال ً ً للعقل وتقييما مهني هو "تعبير عن موقف أو حالة تتضمن استجوابا
لأدلة المراجعة توجب على مراقبي الحسابات التعامل وفق منطق يعترف بإمكانية وجود أخطاء 

، وحديثاً عرف مجلس الإشراف المحاسبي على (8102)أبو جبل،  جوهرية ناتجة عن الاحتيال
لشك المهني بأنه موقف يتضمن استجواب العقل والتقييم الانتقادي ( اPCAOBالشركات العامة )
 (.PCAOB, 2018لأدلة المراجعة )

الشك المهني بأنه "التقييم الموضوعي للأدلة التي تشير إلى  (Nelson, 2009)ويعرف       
ً بأن تكون  أحكام وقرارات مراقبي الحسابات التي تعكس تقييم عالي من المخاطر مشروطا

ً للتعري  السابق للشك المهني لومات متاحة لمراقبي الحسابات"، المع ويرى الباحث أنه وفقا
فإنه يوجد ارتباط قوى بين التقييم الموضوعي للأدلة المراجعة والشك المهني, حيث أن 
ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني بمستوى مرتفع تتطلب توافر مجموعة مترابطة 

ً قبل الوصول إلى الاستنتاجات المؤكدة ل حة المعلومات ومتسقة من الأدلة الأكث ر إقناعا
 المالية المتاحة. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!


 .......المهني ومؤشرا  جودة  مراقبي الحستبت  للشك  المؤثرة في تطوير ممترست ليت   الآالعلاقة بين    تحليل 
ف أحمد محمد غال   /د                                                                                                   أشر

 

 8102الجزء الثاني   - العدد الأول                         المجلد التاسع                                            

18 

 
 

 فردية متعددة الشك المهني بأنه "خاصية أو صفة(Hurtt, 2010) وفي اتجاه آخر يصف       
الفردية للشك المهني تتمثل في شقين الأول: سمات مستقرة نسبياً  الأبعاد"، كما أن الصفات

والثاني منها السمات نتيجة الحالة وهي وضع مؤقت تم إثارته  الدائمة للفرد، وتمثل السمات
ولكنه ركز بشكل اكبر على الشكوك المهنية من واقع السمات  بواسطة المتغيرات الظرفية،

المتعددة لمراقب الحسابات المتشكك وهي السمات الدائمة للفرد هي )استجواب العقل، تعليق 
البحث عن المعرفة، وفهم الشخصية، والاستقلالية(، فهو يرى الشك المهني الحكم، الثقة بالنفس، 

للتأييد الكافي  بوصفه بناء متعدد الأبعاد يتسم بميل الفرد إلى تأجيل الاستنتاج حتى يوفر الأدلة،
 لأحد البدائل أو التفسيرات الأخرى.

الشك  (Robinson et al., 2013)عرف  (Hurtt, 2010)وفي تعريف مشابه لمفهوم       
المهني بأنه "الرغبة في التحقق من صحة الحقائق في ظل توفر المعلومات" ومن وجهة نظر 

الشك المهني بأنه "إصدار مراقبي  (Rasmussen and Aschauer, 2013)أخرى عرف 
الحسابات لرأيه الفني دون التأثر بالمؤثرات التي تضر بالحكم المهني المستقل"، وبالتالي يمكن 

 Nolder andنظر إلى الشك المهني في المراجعة باعتباره مكون يضم مكونين أساسيين )ال
Kadouse, 2018:) :المكون العقلي وينعكس في الطرق العملية في التفكير ومعالجة  الأول

البيانات، على سبيل المثال تتطلب معايير المراجعة المرتبطة بالشك المهني من مراقبي 
قييم الأدلة بشكل انتقادي وهذا يعني أن الشك المهني العقلي ينعكس في الحسابات أن يقوم بت

 والثاني:التفتح، والموضوعية، والتفكير الانتقادي بشان أدلة المراجعة والمسائل ذات الصلة، 
المكون الموقفي ينعكس في تقييمات مراقبي الحسابات سواء المعرفية أو العاطفية للأدلة 

أن الشك الموقفي يوسع وجه نظر مراقبي الحسابات في الاعتراف وتأكيدات الإدارة، حيث 
بمشاعره ومعتقداته حول تأكيدات الإدارة والأدلة التي تؤثر على اتجاهاتهم وسلوكهم، حيث أن 
الطمأنينة مع التأكد أو الخوف من عدم كفاية الأدلة من المرجح أن تؤدى إلى اتخاذ قرار حول 

 جمع أدلة إضافية.
 

ا سبق يمكن للباحث وضع مفهوم للشك المهني في مجال مراجعة الحسابات ب نه: نمط ومم      
من الت رف يعتمد على رؤية علمية, وتطبيق عملي للمعايير والإرشادات المهنية المتعلقة بتحقيق 
جودة الأحكام المهنية لمراقبي الحسابات في ضور عقلية متسائلة, واستفسارات مستمرة من 

راف الأخرى يتبعها تقييم انتقادي لأدلة المراجعة التى تم جمعها بهدف الوصول إلى الإدارة والأط
 الاستنتاجات المؤثرة على صحة المحتوى المعلوماتي للتقارير المالية.

 :أهمية الشك المهني في المراجعة 3/2
المهني في يوجد أتفاق واسع بين المعايير المهنية والدراسات الأكاديمية على أهمية الشك       

 ;Hurtt, 2010; Nelson, 2009; Hurtt, et al., 2013)الممارسة المهنية للمراجعة 
Saiewitz, et al., 2017)  حيث اهتمت الآدبيات المحاسبية والمنظمات المهنية بموضوع ،

ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني، نظرا لتأثيرها المباشر على جودة عملية المراجعة 
(Grenier, 2017; Brown-Liburd et al., 2013, PCAOB, 2013; Robinson et 

al., 2013; Carpenter and Reimers, 2013) ( كما أكدت دراسة ،Kadous and 
Zhou, 2016 علي أن الشك المهني "مفتاح جودة عملية المراجعة، وبالتالي لجودة التقارير )

 :همته في ما يليوتتضح أهمية الشك المهني من خلال مسا المالية"،
أداة لتعزيز كفاءة الأداء المهني لمراقبي الحسابات في زيادة احتمالية اكتشاف الأخطاء  -

الجوهرية في البيانات المالية، وبالتالي تعزيز جودة المراجعة الخارجية، وتحقيق الاستقرار 
قبي الحسابات وبالتالي يمكن النظر إلى الشك المهني باعتباره القوة التي تدفع مرا المالي،
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 نحو اكتشاف الأخطاء، والمخالفات المحتملة، والتحقق منها. 
تقليل تعرض مراقبي الحسابات لمخاطر تجاهل الظروف غير العادية، والإفراط في التعميم  -

عند استخلاص استنتاجات من ملاحظات المراجعة، واستخدام افتراضات غير مناسبة في 
 (.IAASB, 2012المراجعة وتقييم نتائجها )تحديد طبيعة وتوقيت ومدى إجراءات 

تخفيض تأثير انتماء مراقبي الحسابات لشركة المراجعة وتحيزه للأحكام والقرارات السابقة  -
الصادرة من مراقبين تابعيين لنفس شركة المراجعة، وبالتالي تأثير تلك الأحكام السابقة على 

 (.8102جبل، أحكام وقرارات مراقب الحسابات للسنة الحالية )أبو 
تسُاهم ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني على عدم قبول أى مبررات من عملاء  -

المراجعة بدون وجود دليل كافي مع فحص انتقادي لهذه الأدلة، والكشف عن التناقضات. 
( الى أن التأثير المتوقع من قبل عملاء المراجعة Popova, 2013حيث تشُير دراسة )
 ممارسة مراقبي الحسابات المستوى الملائم للشك المهني. سوف يزداد مع عدم

تعزيز دقة أدلة المراجعة، ودقة تقرير المراجعة بصفة عامة، واستعادة ثقة مستخدمي  -
التقارير المالية في مهنة المراجعة، وتقليل فجوة التوقعات بين متطلبات أصحاب المصالح 

ً على الحد، أو انخفاض حجم والمحتوى المعلوماتي للتقارير المالية، مما يؤ ثر ايجابيا
 الدعاوى القضائية ضد مراقبي الحسابات.

إضفاء الثقة والمصداقية على تقارير المراجعة وزيادة امكانية الاعتماد عليها، نتيجة تنفيذ  -
مراحل عملية المراجعة بمستوى جودة عالية في ضوء عقلية متشككة للوصول الى الحقائق، 

لتزام بالمعايير، والارشادات المرتبطة بممارسة المستوى الملائم للشك الأمر الذى يعكس الا
المهني، وبالتالي ضمان قيام مهنة المراجعة الخارجية بمسئولياتها تجاه كافة الأطراف 

 المستفيدة من تقاريرها. 
 

 مستويات الشك المهني في المراجعة: 3/3
ت الشك المهني عند إجراء عملية المراجعة، إلا تناولت العديد من الآدبيات المحاسبية مستويا     

 ;Nelson, 2009; Nolder, 2012)أنها اتفقت فيما بينها على المستويات الأربعة التالية: 
Glover and Prawitt, 2014; Dimitrova, and Sorova, 2016) . 

 

 حيث يميل مراقب الحسابات إلى الثقة التامة في موضوعية مستوي الثقة المفرطة: -
ونزاهة الإدارة وعدم تلاعبها، حيث يمكن أن يؤدي الإفراط في الثقة إلى عدم قيام مراقبي 
الحسابات بتخصيص ما يكفي من الوقت للتفكير الانتقادي في الحقائق المتعلقة بالعميل، 

 والتي من شأنها تزيد من احتمال وجود أخطاء جوهرية.
ه مراقب الحسابات للبحث عن معلومات هو المستوى الذي يميل في مستوي الشك المحايد: -

تدعم معتقداته الأولية، حيث يقوم مراقب الحسابات بالبحث عن الأدلة المتناقضة بشكل 
 غير متحيز لصالح إدارة منشأة العميل أو ضدها. 

هو المستوى الذي يميل فيه مراقب الحسابات إلى تقييم  مستوي الشك الافتراضي: -
بداية، حيث يفترض مراقب الحسابات قدرا من عدم الأمانة معلومات الإدارة من نقطة ال

 من جانب إدارة منشأة العميل إلى أن تثبت الأدلة التى تم جمعها عكس ذلك. 
هو المستوى الذي يكون فيه مراقب الحسابات في أعلى درجة من  مستوي الشك الكامل: -

ى الشك الكامل عندما درجات الشك في معلومات إدارة منشأة العميل، حيث يتم تبنى مستو
تشُير الاختبارات الأولية لمراقب الحسابات عن وجود خطأ أو غش، والذي من المؤكد أن 

 يكون مرتبطاً بوجود الغش أو تحريفات جوهرية بالتقارير المالية.
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وبنارً على ما تقدم, يرى الباحث أن تحديد المستوى الملائم لممارسة مراقبي الحسابات        
ني في ظل مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة تمثل أحد التحديات الهامة لمراقبي للشك المه

الحسابات, الأمر الذي قد يؤدى إلى  فشل مراقبي الحسابات في إضفار الثقة والم داقية عن مدى 
صدق وعدالة القوائم المالية, وبالتبعية انخفاض ثقة المستخدمين في جودة التقارير المالية, 

 ارير المراجعين الخارجيين من جهة, وارتفاع معدل الدعاوي القضائية من جهة أخرى.وتق

 :الشك المهني في ضور معايير المراجعة المرتبطة 3/4
أهتمت الجهود المحاسبية في الآونة الأخيرة بموضوع ممارسة مراقب الحسابات للشك       

نتيجة عدم مقدرته على منع واكتشاف  المهني، خاصة بعد انهيار العديد من الشركات العالمية
ً من خلال ادخال مصطلح الشك  حالات الغش والتلاعب، أو التقرير عنها، ويظهر ذلك واضحا
المهني ضمن معايير المراجعة، والتأكيد على الالتزام بمستوى ملائم للشك المهني أثناء 

ا يلى استعراض لأهم المعايير وفيمالممارسة المهنية خلال المراحل المتكاملة لعملية المراجعة، 

 المهنية التي أكدت على أهمية ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني في أعمال المراجعة
 ,.Brown, et al،  8102، أبو جبل، 8102، زيتون، 8103، على، 8103)عبد الحليم، 

2013) : 

 ممارسة الشك المهني في معايير المراجعة الأمريكية: 3/4/1
( الاعتبررارات المتعلقررة بالاحتيررال فرري القرروائم SAS. No. 99اجعررة الأمريكرري )معيررار المر -

على أهمية أن يحافظ مراقبي الحسابات في كافة مراحل عملية المراجعة  والذي ركزالمالية: 
على أقصي درجات الشك المهني بغض النظر عون خبوراتهم السوابقة ومعتقوداتهم حوول نزاهوة 

( حيوث أن بوذل 8102حساباتها وقوائمهوا الماليوة )أبوو جبول،  الشركات التي يقومون بمراجعة
العنايووة المهنيووة يتطلووب موون مراقبووي الحسووابات أن يمووارس الشووك المهنووي عنوود تنفيووذ أعمووال 
المراجعة، وخاصة عند فحص مخاطر الاحتيال، من حيث إمكانية احتواء القوائم المالية علوى 

 ,AICPA, 2002, SAS 99,AU Section 316)تحريفات جوهرية ناتجة عن الاحتيال، 
Para’s 13,16,46). 

حيوث نصوت ( المتعلرق ب دلرة المراجعرة: SAS. No. 106معيرار المراجعرة الأمريكري رقرم ) -
( على أن المراجع يقوم بإبداء الرأي حول القووائم الماليوة وأن يقووم بفحوص شوامل 05الفقرة )

يمكون الوصوول إليهوا باسوتخدام مونهج لكافة المعلومات المتاحوة أماموهح حيوث إن الاسوتنتاجات 
العينووات وغيرهووا موون وسووائل تحديوود العناصوور التووي يجووب فحصووها، كمووا أن المراجووع يقوووم 
بالاعتماد على الأدلة التي تكون مقنعة وليست قاطعة، ولوذ فيجوب عليوه إلا يكوون راضوياً عون 

المهني، وممارسة أدلة إثبات أقل من مقنعة، الأمر الذي يستوجب من المراجع استخدام حكمه 
الشك المهني في تقييم كمية، ونوعية أدلة المراجعة، ومدى كفايتها ملائمتهوا لودعم رأيوه الفنوي 

 AICPA, 2006a, SAS 106, AU Section 326, Para)المحايد حول القوائم الماليوة 
13). 

خراطر ( حول فهم المنش ة وبيئتها وتقييم مSAS. No. 109معيار المراجعة الأمريكي رقم ) -
والذي أكد على أنه يجب على مراقبي الحسابات تخطيط وتنفيوذ أعموال التحريفات الجوهرية: 

المراجعووة مووع موقووف أو حالووة موون الشووك المهنووي، وأن يتضوومن النقووا  بووين أعضوواء فريووق 
المراجعة التأكيد على ضرورة ممارسة الشوك المهنوي، ليكونووا علوى اسوتعداد للحصوول علوى 

إلى إمكانية حودوث الأخطواء الجوهريوة الناتجوة عون عمليوة الاحتيوال أو  المعلومات التي تشير
 (.AICPA, 2006a, SAS, 109الخطأ )
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( المتعلرق بر دار إجررارات المراجعرة فري SAS. No. 110معيرار المراجعرة الأمريكري رقرم ) -

فقد أكد على ضورورة حفواظ فريوق المراجعوة علوى مسوتوى الشوك الاستجابة لتقييم المخاطر: 

ي في جمع، وتقييم أدلة المراجعة، والاستعانة بمووظفين مون ذوي الخبورة أو الوذين لوديهم المهن

المستوى الملائم للشك المهني ومهارات متخصصة في توفير مزيد من إجوراءات الرقابوة، أو 

 (.AICPA, 2006, SAS, 110دمج عناصر إضافية، أو إجراء مراجعة إضافية. )

 :عايير المراجعة الدولية والم ريةممارسة الشك المهني في م 3/4/2
 

تناولووت العديووود موون معوووايير المراجعوووة الدوليووة التأكيووود علوووى التووزام مراقبوووي الحسوووابات      
بممارسووة الشووك المهنووي، وموون خوولال إطوولاع الباحووث علووى المعووايير المصوورية للمراجعووة 

م، 8112ام ( لعو022والفحص المحدود ومهام التأكد الاخرى الصادرة بموجب القرار رقم )
( معياراً وإطار عاماً أتضح أنها متوافقة مع معايير المراجعة الدولية، 52والتي يبلغ عددها )

ويتناول الباحث بعض المعايير والتي لها علاقة بممارسرة مراقرب الحسرابات للشرك المهنري 
 على النحو التالي:

للمراجرع المسرتقل (: الأهرداف العامرة 211( رقرم )ISAمعيار المراجعة الم ري )الردولي  -
اتضوح مون تحليول وإجرار عمليرة مراجعرة القروائم الماليرة وفقراً لمعرايير المراجعرة الدوليرة: 

( وتوضيحاتها أن الشوك المهنوي يعنوي قيوام مراقبوي الحسوابات بوإجراء 03، 05، 2الفقرات )
هتماً تقييم انتقادي مع عقل متسائل لصحة أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها، وأن يكون م

بالأدلوة المتناقضووة، أو التووي توودعوا للتسوواول بشووأن موثوقيتهووا، وعلووى مراقووب الحسووابات عوودم 
المبالغوة فووي اسووتخدام الافتراضووات عنود تخطوويط وتنفيووذ عمليووة المراجعوة فووي ضوووء ممارسووة 
الحكم المهنوي والالتوزام بالشوك المهنوي حتوى يمُكون الوصوول لاسوتنتاجات معقولوة عون اتجواه 

  .  (IFAC, 2017, ISA 200) لية للعميلالقوائم الما
(: رقابة الجودة علرى مراجعرة القروائم 221( رقم )ISAمعيار المراجعة الم ري )الدولي  -

والذي أكد على أن مسؤولية فريق المراجعة تشمل المحافظة على تفكيور موضووعي المالية: 
الأكثور خبورة أثنواء ومستوى مناسب من الشك المهني، مع إثوارة الأسوئلة موع أعضواء الفريوق 

تخطووويط وتنفيوووذ عمليوووة المراجعوووة، فوووي إطوووار الالتوووزام بالمتطلبوووات الاخلاقيوووة ذات العلاقوووة 
(IFAC, 2017, ISA 220) . 

(: مسرررؤولية المراجرررع المتعلقرررة 241( رقرررم )ISAمعيرررار المراجعرررة الم رررري )الررردولي  -
( 55، 02، 03، 08،05اتضح مون تحليول الفقورات ) بالاحتيال عند مراجعة القوائم المالية:

وإيضوواحاتها، أنووه يجووب علووى المراجووع أن يقوووم بتخطوويط وأداء عمليووة المراجعووة فووي كافووة 
مراحلها بمستوي ملائم من الشك المهني، ومدركاً أنه قد تكون هنواك أخطواء جوهريوة بسوبب 
وجود تحريفات في البيانات الماليوة بسوبب الاحتيوال وبالتوالي يجوب علوى المراجوع الاسوتجابة 

ذه المخوواطر موون خوولال زيووادة مسووتوى الشووك المهنووي، خاصووة فووي ظوول تنوواقض المعلومووات لهوو
 .(IFAC, 2017, ISA 240)المقدمة من الإدارة أو المكلفين بالحوكمة 

(: تحديررد وتقيرريم مخرراطر 313( رقررم )ISAكمررا أشررار معيررار المراجعررة الم ررري )الرردولي  -
( أن 002ح موون تحليوول الفقوورة )اتضوو التحريرر  الجرروهري مررن خررلال فهررم المنشرر ة وبيئتهررا:

الحصول على فهم للمنشأة وبيئتها بما فوي ذلوك نظوام الرقابوة الداخليوة، يعتبور عمليوة مسوتمرة 
وديناميكيووة لجمووع، وتحووديث المعلومووات، وذلووك فووي إطووار مرجعووي يضوومن ممارسووة الحكووم 
المهنوووي خووولال عمليوووة المراجعوووة، وعلوووى مراقوووب الحسوووابات الاسوووتجابة لمخووواطر الأخطووواء 
الجوهرية، وتقيويم كفايوة ومناسوبة أدلوة المراجعوة التوى توم الحصوول عليهوا، موع الحفواظ علوى 
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 .(IFAC, 2017, ISA 315)  ممارسة الشك المهني عند جمع وتقييم الأدلة
 :اسرتجابات المراجرع للمخراطر المُقيمرة (:331( رقرم )ISAمعيار المراجعة الم ري )الدولي  -

يجب على المراجع أن يصُمم وينفذ استجابات لمواجهة مخاطر التحريف الجوهري المقيَّمة علوى 
بضوورورة الحفوواظ علووى نزعووة الشووك مسووتوى القوووائم الماليووة، مووع التأكيوود علووى فريووق المراجعووة 

 (IFAC, 2017, ISA 330).المهني في جمع وتقييم أدلة المراجعة
ينبغوي علوى مراقوب  أدلة المراجعرة: (:311( رقم )ISAمعيار المراجعة الم ري )الدولي  -

الحسوووابات عنووود تصوووميم وأداء إجوووراءات المراجعوووة أن يأخوووذ فوووي حسوووبانه مووودى ملاءموووة 
الاعتموواد عليهووا كأدلووة مراجعووة كافيووة ومناسووبة حتووى يسووتطيع  المعلومووات، وموودى امكانيووة

الوصووول إلووى اسووتنتاجات معقولووة يبُنووي عليووه حكمووه المهنووي، خاصووة عنوود الاعتموواد علووى 
المعلومات التي أعدتها إدارة المنشأة وذلك للتأكد من دقة واكتمال هذه المعلومات لوذلك يجوب 

 ,IFAC). للشك المهني لدعم رأيه المهني على مراقب الحسابات ممارسة المستوي الملائم 
2017, ISA 500) 

(: مراجعرة التقرديرات المحاسربية, بمرا 341( رقم )ISAمعيار المراجعة الم ري )الدولي  -
: أكوود المعيووار علووى فري ذلررك التقررديرات المحاسرربية للقيمررة العادلررة والإف رراحات ذات العلاقررة

لتووي اسووتخدمتها الإدارة فووي إعووداد ضوورورة فهووم مراقووب الحسووابات الطوورق والإجووراءات ا
التقووديرات المحاسووبية والافتراضووات المسووتخدمة فووي إعوودادها، وذلووك حتووى يسووتطيع تخطوويط 

أنه يجب على مراقوب الحسوابات عنود تقودير مخواطر كما طبيعة وإجراءات عملية المراجعة، 
د اسووتعانت التحريووف الجوووهري المتعلقووة بالتقووديرات المحاسووبية مثوول مووا إذا كانووت الإدارة قوو

بخبيوور فووي إجووراء التقووديرات المحاسووبية، نتيجووة فحووص التقووديرات المحاسووبية للفتوورة السووابقة، 
الحصول على ما يكفي من أدلة المراجعة المناسبة بشأن ما إذا كانت الإفصاحات فوي القووائم 
لتوي المالية وفقا لمتطلبات إطار التقرير المالي المطبق، وكذلك فحص التقوديرات المحاسوبية ا

قامت بها الإدارة للتعرف على ما إذا كانوت هنواك مؤشورات علوى تحيوز محتمول مون الإدارة، 
 .(IFAC, 2017, ISA 540)تقديرات المحاسبية الوذلك بهدف التأكد من معقولية 

(: مهرررام الت كيرررد بخرررلاف 3111( رقرررم )ISAEالمعيرررار الم رررري لمهرررام الت كيرررد )الررردولي  -
والووذي أكوود علووى أهميووة ممارسووة ات الماليررة التاريخيررة: عمليررات مراجعررة أو فحررص المعلومرر

مراقبوووي الحسوووابات للشوووك المهنوووي عنووود تخطووويط وأداء عمليوووة المراجعوووة وأن يكوووون مووودركاً 
لإمكانية وجود ظروف من شأنها أن تؤدى إلى تحريف المعلومات الخاصة بموضوع أعمال 

أن يكون مراقب الحسابات بعمل المراجعة تحريفاً هاماً ومؤثراً، ويعني أسلوب الشك المهني 
تقيويم انتقوادي بعقوول يقوظ عوون صوحة الأدلووة التوي توم الحصووول عليهوا وأن يكووون منتبهواً للأدلووة 
المتعارضة أو التي تجعل مصوداقية المسوتندات أو الإقورارات محول تسواول مون قبول الطورف 

 المالية(. ، الهيئة العامة للرقابة5111المسئول )المعيار المصري لمهام التأكيد رقم 
(: الارتباطررات لفحررص القرروائم ISRE No. 2400لارتباطررات الفحررص )المعيررار الرردولي  -

أهميووة التووزام  ( وإيضوواحاتها،82، 02،02ح موون تحليوول الفقوورات )اتضوو: الماليررة التاريخيررة
مراقب الحسابات بالشك المهني عند إجراء تقييم انتقادي للأدلة عند إجراء عمليوات الفحوص، 
والبحووث عوون أوجووه عوودم الاتسوواق بووين الأدلووة المتناقضووة، والشووك فووي إمكانيووة الاعتموواد علووى 

دارة والمكلفوين بالحوكموة، ومودى كفايوة ومناسوبة المعلومات التي يتم الحصوول عليهوا مون الإ
الأدلة التي تم الحصول عليها، كما أكدت الفقرة الخاصة برقابة الجودة على مستوى الارتباط 
أن تشوومل مهووارات وأسوواليب التأكيوود تطبيووق ممارسووة الشووك المهنووي والحكووم المهنووي والحفوواظ 

 (IFAC, 2017, ISRE,2400). عليها خلال عملية الفحص

https://socpa.org.sa/getattachment/Socpa/International-Standards/Auditing-Standards-Endorsed/ISA-330.pdf.aspx?lang=ar-SA
https://socpa.org.sa/getattachment/Socpa/International-Standards/Auditing-Standards-Endorsed/ISRE-2400.pdf.aspx?lang=ar-SA
https://socpa.org.sa/getattachment/Socpa/International-Standards/Auditing-Standards-Endorsed/ISRE-2400.pdf.aspx?lang=ar-SA
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فحررص المعلومررات الماليررة  (:ISRE No. 2410لارتباطررات الفحررص )لمعيررار الرردولي ا -
ينبغي على المراجع تخطيط وتنفيذ عملية  :ل للمنش ةالأولية المنفذة بمعرفة المراجع المستق

الفحص مع الالتزام بموقف قوائم علوى الشوك المهنوي، موع إدراك أنوه قود توجود ظوروف تكوون 
سبباً في إدخال تعوديل جووهري علوى المعلوموات الماليوة الأوليوة حتوى تكوون معَّودة مون جميوع 

، وأن يكوون منتبهواً للمسوتندات المقدموة الجوانب الجوهرية وفقاً إطار التقريور الموالي المطبوق
 ,IFAC, 2017).مووون إدارة المنشوووأة، أو تثُيووور الشوووك فوووي إمكانيوووة الاعتمووواد عليهوووا 

ISRE,2410) 

 :ممارسة الشك المهني في الإصدارات المهنية الأخرى 3/4/3

(: الاتفرراق والتعاقررد علررى أعمررال AUS. No. 210أوضررح معيررار المراجعررة الاسررترالي ) -
أن مراقب الحسابات مسئول عون تخطويط، وتنفيوذ عمليوة المراجعوة للوصوول إلوى  المراجعة:

تأكيود معقووول بووأن القوووائم الماليووة للمنشووأة خاليوة موون التحريفووات الجوهريووة سووواء الناتجووة موون 
الخطووأ، أو التلاعووب، وعلووى مراقبووي الحسووابات تخطوويط وتنفيووذ عمليووة المراجعووة بدرجووة موون 

 ,AUASB, 2017لية تخطي الإدارة لنظام الرقابة الداخلية )الشك المهني مع مراعاة احتما
AUS,210   .) 

(، موووون إصوووودارات مجلووووس الإشووووراف المحاسووووبي علووووى الشووووركات العامووووة 2الإصوووودار رقووووم ) -
(PCAOB) Public Company Accounting Oversight Board  حيوث أكودت الفقورة

ملية المراجعة وممارسوة الشوك ( على الحاجة إلى الحفاظ على استجواب العقل طوال ع35رقم )
المهني في جموع وتقيويم أدلوة المراجعوة، وأن يكوون مراقوب الحسوابات فوي حالوة تأهوب للحصوول 
على المعلومات التي قد تؤثر على تقييم المخاطر، والحصول على أدلة إضافية حسب الضرورة 

(PCAOB, 2010a, Release No. 2010-004, AS No. 8). 
ً  ايير والإصردارات السرابقة يلاحر وباسرتقرار المعر      كبيرراً برين معرايير  الباحرث أن هنراا اتفاقرا

ممارسرة الشرك المهنري فري عمليرة المراجعرة,  أهميرةو طبيعةالمراجعة الأمريكية, والدولية حول 
حيررث أشررارت المعررايير إلررى أهميررة ممارسررته خررلال جميررع مراحررل عمليررة المراجعررة, ويجررب علررى 

تنفيذ وأدار عملية المراجعة في ظل ممارسته للشك المهني عنرد جمرع مراقبي الحسابات تخطيط و
وتقيريم أدلرة المراجعررة المرتبطرة بالقيراص والإف رراي عرن تقررديرات القيمرة العادلرة, مرردركاً أنره قررد 
توجررد ظررروف تتطلررب تعررديلاً جوهريرراً فرري المعلومررات الماليررة سرروارً بسرربب الاحتيررال أو بسرربب 

قرد تحُردت تشروهاً كبيرراً فري القروائم الماليرة وتجعلهرا أقرل م رداقية  ممارسة إدارة الأربراي والتري
وغيررر معبرررة عررن الوضررع المررالي والاقت ررادي لمنشرر ة العميررل, وبالتررالي سررتكون القرروائم الماليررة 

   مضللة لمستخدميها مما قد يلُحق الضرر بهم أو بمراقبي الحسابات.
 ي الفكر المحاسبي ومؤشرات جودتها:الإطار النظري لتقديرات الإدارة للقيمة العادلة ف -4
تعتبر تقديرات الإدارة للقيمة العادلة التي يتم الإفصاح عنهوا فوي القووائم الماليوة وموا يورتبط بهوا  

يعتمود عليهوا  من افصاحات ضمن إيضاحات القوائم الماليوة إحودى المعلوموات الأساسوية، والتوي
، وفووي ضوووء هووذه مارية أو التمويليووةالعديوود موون أصووحاب المصووالح فووي اتخوواذ القوورارات الاسووتث

العلاقة يظهر الدور التأكيدي لمراقبي الحسابات على هوذه التقوديرات مون خولال الحصوول علوى 
أدلة كفاية ومعقولة بأن القوائم المالية وإيضاحاتها خالية من التحريفات الجوهرية سوواء الناتجوة 

علقووة بهووذه التقووديرات معَّوودة وفقوواً إطووار موون الخطووأ، أو التلاعووب، وأيضوواً المعلومووات الأوليووة المت
إعداد التقارير المالية المطبوق، وذلوك حتوى يسوتطيع إبوداء الحكوم المهنوي علوى مصوداقية القووائم 

 المالية بما يتفق مع المعايير والاصدارات الدولية.

https://socpa.org.sa/getattachment/Socpa/International-Standards/Auditing-Standards-Endorsed/ISRE-2400.pdf.aspx?lang=ar-SA
https://socpa.org.sa/getattachment/Socpa/International-Standards/Auditing-Standards-Endorsed/ISRE-2400.pdf.aspx?lang=ar-SA
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 مفهوم تقديرات الإدارة للقيمة العادلة: 4/1
سوتخدام القيموة العادلوة كأسواس للقيواس والافصواح شهدت الفتورة الأخيورة أهميوة كبيورة فوي ا     

الكبيرة التى سجلتها المؤسسات المالية التى لجأت الى اسوتخدام للخسائر المحاسبي، وذلك نطراً 
(، وعلى المسوتوى المحلوي أكود معيوار المراجعوة المصوري Socoliuc, 2018القيم التاريخية )

على القيمة العادلوة تتزايود بشوكل مطورد فوي  ( على أن القياسات والإفصاحات المبنية333رقم )
وفيما يلي عرض لأهم المفراهيم الخاصرة بالقيمرة العادلرة فري ضرور أطر إعداد التقارير المالية 

 المعايير, والآدبيات المحاسبية المرتبطة:
 

( القيمة العادلة على أنها السعر الذي يمكن قبوله 032عرف معيار المحاسبة الأمريكي رقم ) -
ع الأصل، أو السعر الذي يمكن سداده لتحويل الالتزام، في عملية منتظمة بين طرفي عند بي

 . (Filip et al., 2017; Skoda and Bockova, 2014)السوق في تاريخ القياس 
 IAS No.16, IAS No. 32, IASفي حين عرفت العديد من معايير المحاسبة الدولية ) -

No. 36, IAS No. 38, IAS No.39, IAS No. 40, IAS No. 41 القيمة العادلة )
بأنها المبلغ الذي يمكن أن تتم به مبادلة الأصل، أو سداد الالتزام، بين أطراف متكافئة 

 (.Busso, 2014، 8105ومطلعة وراغبة في التعامل على أساس تجارى فقط )محاريق، 
عيار ( من خلال مIASBعرف مجلس معايير المحاسبة الدولية ) 8100مايو  08وفى  -

( القيمة العادلة على أنها السعر الذي يتم IFRS 13, para.9التقارير المالية الدولي )
الحصول عليه لبيع أصل أو الذي يتم دفعه مقابل نقل )تحويل( التزام في عملية منظمة بين 

 ;Cenciarelli et al., 2018; Ochi, 2017المشاركين في السوق في تاريخ القياس )
Busso, 2014.) 

( بعنوان قياس القيمة العادلة الصادر بموجب قرار 33اتفق معيار المحاسبة المصري رقم )  -
مع  8103ضمن معايير المحاسبة المصرية المعدلة  8103لسنة  001وزير الاستثمار رقم 

(، حيث يهدف إلى IFRS 13مفهوم القيمة العادلة من منظور معيار التقارير المالية الدولي )
ابل للتطبيق بشكل عام للقيمة العادلة وإطار لقياسه دون تقديم أي توجيهات تقديم تعريف ق

 حول موعد إجراء القياس سواء عند الاعتراف المبدئي أو في عمليات التقييم اللاحقة
(Cenciarelli et al., 2018.) 

ر ( بعنوان الأصول الثابتة وإهلاكاتها الصاد01وتناول أيضا معيار المحاسبة المصري رقم ) -
ضمن معايير المحاسبة المصرية  8103لسنة  001بموجب قرار وزير الاستثمار رقم 

( مفهوم القيمة العادلة بأنها هي السعر الذى يتم استلامه 2ضمن الفقرة رقم ) 8103المعدلة 
من بيع أصل أو دفعه لنقل التـزام فـي معاملة منظمة بين المشاركين في السوق في تاريخ 

 .القياس
لا يوجد اتفاق بين الباحثين على تحديد مفهوم  الأدبيات المحاسبية المرتبطة:وفى ضور  -

شامل ومحدد للقيمة العادلة، ولا طريقة محددة لتقديرها، فقد أشارت دراسة  )فودة، 
( إلى أن القيمة العادلة هي السعر الناتج عن عملية مبادلة أصل أو تسوية 8102وآخرون، 

-Alغبة في التبادل في تاريخ معين، كما عرفت دراسة )التزام بين أطراف لديهم الر
Rahamneh, 2018 القيمة العادلة بأنها المبلغ الذي يمكن عنده تبادل الأصول أو تسويتها )

 بين أطراف راغبة في إبرام صفقة تبادل حقيقية.
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لتي يتم اتخاذها تتمثل في القيمة ا وبنارً على ما تقدم فإن القيمة العادلة من وجهة نظر الباحث     
ك ساص لمبادلة أصل أو التزام في إطار مجموعة من القواعد الحاكمة لعمل المشاركين في السوق 
النشط في تاريخ القياص, وفي حالة عدم توافر سوق نشط يتم استخدام أفضل المعلومات المتاحة 

لتزام محل عن الافتراضات التي سيستخدمها المشاركين في السوق عند تسعير الأصل أو الا
 .القياص
نجد أنه لا يوجد تعريف محدد وصريح وبالنظر إلى مفهوم تقديرات القيمة العادلة  

للتقديرات المحاسبية وبصفة خاصة تقديرات القيمة العادلة سواء في معايير المحاسبة المالية 
الخاص  (IAS. 8الدولية أو معايير المراجعة الدولية، ويلاحظ أن معيار المحاسبة الدولي )

بالسياسات المحاسبية والتغيرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء قد أوضح أن هناك العديد من 
عناصر القوائم المالية لا يمكن إخضاعها للقياس الدقيق، مما يتطلب تقديرها وذلك في حالة عدم 

راجعة الدولي التأكد المتأصل في نشاط الوحدة الاقتصادية، وعلى الجانب الأخر فان معيار الم
(ISA. 540 قد عرف التقديرات بصفة عامة بأنها القيمة التقريبية للبند في حالة عدم وجود )

  الأداة الملائمة لقياسه.
خ ائص التقديرات المحاسبية المرتبطة بالقيمة العادلة: 4/2

  
 

أقرب ما  التقدير بصفة عامة المقابل للتحديد الدقيق للعنصر بحيث تكون القيم المقدرةيمثل  
تكون إلى المستوى الفعلي في تاريخ معين وبالتالي انخفاض هامش الخطأ عند الحد 

عرض لأهم الخ ائص التى تتميز بها التقديرات يلي وفيما  (Serban et al., 2013)الأدنى
 Vladu) المحاسبية المرتبطة بالقيمة العادلة في ضور الآدبيات المرتبطة بالفكر المحاسبي:

and Cuzdriorean, 2013; Ionescu and Georgescu, 2014; Akenbor  and 
Kiabel, 2014; Appah and Ogiriki, 2018; Scott et al., 2018):  

ترتبط التقديرات بظروف عدم : عدم الت كد المُ احب لأعداد التقديرات المحاسبية4/2/1
ت أو الالتزامات معقدة حيث أن عملية إعداد التقديرات المحاسبية لبعض الموجودا, التأكد

(، كما تظهر Appah and Ogiriki, 2018وصعبة في حسابها مقارنة بالبنود الأخرى )
صعوبة إعداد التقديرات المحاسبية من حيث أنها تعتمد على البيانات المتاحة والمتوفرة في 

على دقة وقت معين والتي عادة لا تكون بيانات كاملة أو دقيقة، ويؤثر عدم التأكد المتأصل 
هذه التقديرات، وحتى يستطيع مستخدمي التقارير المالية أن يحكموا على دقة هذه 
التقديرات، فإنهم بحاجة إلى الحصول على معلومات من المنشأة عن دقة التقديرات أو في 
حالة عدم توافر ذلك فان المستخدمون يكونوا بحاجة إلى الوصول إلى استنتاجات حول دقة 

 8102Vladu  andالصايغ، )سهم أو من ينوب عنهم في التأكيد عن ذلك التقديرات بأنف
Cuzdriorean, 2013; Raubenheimer, 2013; Kohlbeck et al., 2017)، . 

يصعب قياس غالبية بنود  :لتقديرات وأساليب قياسهاتعدد العوامل المؤثرة على إعداد ا 4/2/2
التقارير المالية بدقة كاملة، ولكن يمكن تقدير قيمتها، وتختلف العوامل المؤثرة عليها حسب 
درجة عدم التأكد المُصاحب لهذه التقديرات، وتعتبر عملية وضع التقديرات المحاسبية 

عد عملية ف الإيجار المستحق يُ عملية ليست بسيطة، فعلى سبيل المثال تحديد مصرو
حسابية سهلة في حين أن تقدير قيمة الاضمحلال أو انخفاض قيمة الآلات يعتبر عملية 
أكثر صعوبة ويتطلب مزيد من التحليل للبيانات الحالية، والتنبؤ ببيانات مستقبلية، مع 

المهنية للقائم  مراعاة كافة العوامل الأخرى المؤثرة، مما يتطلب مزيد من الخبرة والمعرفة
 ) Mayorga and Sidhu ;2012 ,(،8102)الصايغ،  بعملية إعداد التقديرات

)Akenbor and Kiabel, 2014.  
 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0882611016300153#!
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تختلف درجة عدم التأكد المرتبط بالتقديرات حسب  :الخط  في إعداد التقديراتاحتمال  4/2/3
حيث يلُاحظ أن طبيعة المعلومات المتاحة للإدارة عند وضع التقديرات المحاسبية، 

بعض التقديرات المحاسبية تتضمن تقديرات غير مؤكدة منخفضة نسبيا مما يترتب عليه 
انخفاض مخاطر الأخطاء الجوهرية، وبالعكس عند كون التقديرات المحاسبية ذات 
ً يترتب على ذلك ارتفاع مخاطر الأخطاء الجوهرية  درجة من عدم التأكد مرتفعة نسبيا

د الخطأ في التقدير من الخصائص الرئيسية للتقديرات ولا يمكن القضاء المتعلقة بها، ويعُ
%، ولكن يمكن العمل على تقليل درجة الخطأ وزيادة درجة الدقة في 011عليه بنسبة 

التقدير من خلال اتباع أساليب علمية أكثر دقة وأخذ كافة العوامل المؤثرة على البند 
 (. 8102محل التقدير في الاعتبار )الصايغ، 

: حيث يمُكن للمديرين تعتبر التقديرات المحاسبية مجال لممارسات إدارة الأرباي 4/2/4
أصحاب السلوك الانتهازي التلاعب بسهولة في التقديرات المرتبطة بالقيمة العادلة 
لأغراض إدارة الربح المحاسبي. من خلال البنود التي تؤثر على قائمة الدخل في السنة 

 Ionescu andوفى السنوات التالية للإفصاح عن قياس القيمة العادلة ) المالية الحالية،
Georgescu, 2014 وذلك نظراً لطمأنينة المديرين لعدم توافر أدلة أثبات موضوعية ،)

تؤكد صحة هذه التقديرات التى تم الاعتماد فى اعدادها على التقدير الشخصي، مما يؤثر 
 منشأة.على نتيجة النشاط والمركز المالي لل

حيث تعتبر الإفصاحات المبنية : تعتبر التقديرات المحاسبية أقل موثوقية وموضوعية 4/2/3
على قياسات القيمة العادلة اكثر ملائمة لأصحاب المصالح عند أتخاذ القرارات، ولكن 
فى نفس الوقت تعتبر أقل موثوقية وموضوعية من الإفصاحات المبنية على التكلفة 

 .التاريخية
 التسلسل الهرمي لقياص القيمة العادلة في ضور المعايير المحاسبية المرتبطة:   4/3

 

( 33ويقابله معيار المحاسبة المصري رقم ) IFRS (13)تناول معيار التقرير المالي الدولي   
 -28الخاص بقياس القيمة العادلة مستويات التسلسل الهرمي لقياس القيمة العادلة في الفقرات )

ق تصنيف مدخلات أساليب التقييم المستخدمة لقياس القيمة العادلة ضمن ثلاث ( عن طري21
مستويات، وذلك لزيادة الاتساق والقابلية للمقارنة لقياسات القيمة العادلة والإفصاحات ذات 

، ويمكن توضيح مستويات مدخلات التقييم المستخدمة على  (8102العلاقة )صالح وأخرون، 
 ;IFRS 13,2011, Para, 72-90، 8103 المحاسبة المصرية المعدلة، )معايير النحو التالي:

Kisselera and Lorenz, 2016;; Badia et al., 2017; Lin et al., 2017). 
 

  مدخلات أساليب التقييم المرتبطة بالمستوى الأول:  4/3/1
 

والتزامات في تتمثل مدخلات المستوى الأول في الأسعار المعلنة )غير المعدلة( لأصول      
سوق نشط، والتي تستطيع المنشأة الوصول إليها في تاريخ القياس، ويعتبر السعر المُعلن في 
سوق نشط الدليل الأكثر موثوقية للقيمة العادلة، ويتعين استخدامه دون تعديل لقياس القيمة العادلة 

زامات المالية تكون كلما أمكن ذلك، كما أن مدخلات المستوى الأول للعديد من الأصول والالت
ً لذلك يتم التركيز على ما يلي عند قياس القيمة  متاحة في العديد من الأسواق النشطة، وتبعا

 العادلة وفقاً لمدخلات المستوى الأول:
ً للأصل أو الالتزام عند غياب السوق  - السوق الأساسي للأصل أو الالتزام، أو السوق الأكثر نفعا

 الأساسي.
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 ن المنشأة أن تبرم معاملة للأصل أو الالتزام بسعر ذلك السوق في تاريخ القياس.وما إذا كان بإمكا -
لا ينبغي على المنشأة أن تقوم بأي تعديل لمدخلات المستوى الأول فيما عدا الحالات مثل:  -

عندما لا يمثل السعر المعلن في سوق نشط القيمة العادلة في تاريخ القياس، عند قياس القيمة 
تزام أو أداة حقوق الملكية الخاصة بالمنشأة باستخدام السعر المعلن للبند المطابق العادلة للال

الذي يتم المتاجرة عليه على أنه أصل في سوق نشط وكان ذلك السعر يحتاج إلى تعديل تبعاً 
للعوامل الخاصة بالبند أو الأصل، إذا كانت المنشأة تمتلك مركزاً في أصل أو التزام منفرد 

أو الالتزام متداولاً في سوق نشط، فينبغي قياس القيمة العادلة للأصل أو الالتزام  وكان الأصل
 ضمن المستوى الأول.

، صالح 8103، يتفق الباحث مع دراستي )خليل، وابراهيم، وبنارً على ما تقدم   
( التى أشارت كل منهما إلى أن المستوى الأول للمدخلات هو المقياس 8102وأخرون، 
ً في الحد من ظاهرة عدم التماثل بين الأكثر موث وقية للقيمة العادلة، ويلعب دوراً هاما

المستخدمين والمُعدين، لأنه يعتمد على بيانات مستمدة أو مشتقة من السوق أى الأسعار 
 المعلنة  )غير المعدلة( لكافة أصحاب المصالح.

 مدخلات أساليب التقييم المرتبطة بالمستوى الثاني:   4/3/2
 

مثل مدخلات المستوى الثاني في كافة المدخلات بخلاف الأسعار المعلنة وفقا للمستوى تت 
الأول، ويشترط أن تكون هذه المدخلات قابلة للملاحظة للأصل أو الالتزام بشكل مباشر أو 

 وتتضمن مدخلات المستوي الثاني ما يلي:غير مباشر، 
 الأسواق النشطة. الأسعار المعلنة للأصول أو الالتزامات المماثلة في 

 .الأسعار المعلنة للأصول أو الالتزامات مطابقة أو مماثلة في الأسواق غير النشطة 

  :المدخلات الملحوظة للأصل أو الالتزام عدا الأسعار المعلنة، علي سبيل المثال
معدلات الفائدة ومنحنيات العائد المرئية لفترات معلنة شائعة، التقلبات الضمنية، الفروق 

 تمانية.الائ
 .المدخلات التي يتم معايرتها من السوق 
( التى أشارت إلى أن المستوى الثاني 8102ويتفق الباحث مع دراسة )صالح وأخرون،      

للمدخلات يعتمد على بيانات مستمدة أو مشتقة من السوق، وقد تكون هذه المدخلات أو البيانات 
حظة بشكل غير، ويتوقف مقدار التعديل قابلة للملاحظة بشكل مباشر، أو تكون قابلة للملا

المنتظر إدخاله على مدخلات المستوى الثاني على العوامل الخاصة بالأصل أو الالتزام، وهذه 
: حالة الأصل أو موقعة، مدى ارتباط المدخلات بالبنود القابلة للمقارنة للأصل أو تشمل العوامل

 استمدت منها هذه المخلات.الالتزام، حجم أو مستوى النشاط في الأسواق التي 
 مدخلات أساليب التقييم المرتبطة بالمستوى الثالث:   4/3/3

تتمثل مدخلات المستوى الثالث في المدخلات غير القابلة للملاحظة للأصل أو الالتزام، ويتم  
استخدام المدخلات غير الملحوظة لقياس القيمة العادلة في حالة عدم توافر مدخلات ملحوظة ذات 

قة بحيث يتم الأخذ في الاعتبار المواقف التي يكون فيها نشاط السوق ضئيل وذلك إما لان علا
نشاط السوق ضئيل أو عدم توافر أيه بيانات من السوق للأصل أو الالتزام في تاريخ القياس، 
ولكن يبقى هدف قياس القيمة العادلة كما هو، أي سعر البيع في تاريخ القياس من وجهة نظر 

ك في السوق الذي يحتفظ بالأصل أو يدين بالالتزام. لذلك، يتعين أن تعكس المدخلات غير المشار
الملحوظة الافتراضات التي سيستخدمها المشاركون في السوق عند تسعير الأصل أو الالتزام، 
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بما في ذلك الافتراضات حول الخطر، وتتضمن الافتراضات حول الخطر كل من الخطر 
ييم معين يتم استخدمه لقياس القيمة العادلة )مثل نموذج تسعير( والخطر المتأصل في أسلوب تق

 .المتأصل في مدخلات أسلوب التقييم
ويجب على المنشأة تطوير المدخلات غير الملحوظة باستخدام أفضل معلومات متوفرة وفقاً 

حوظة، للظروف والتي قد تتضمن البيانات الخاصة بالمنشأة. وعند تطوير المدخلات غير المل
يمكن أن تبدأ المنشأة ببياناتها الخاصة ولكن يتعين عليها تعديل تلك البيانات في حالة وجود 
معلومات متوفرة بشكل معقول تبين أن المشاركين الآخرين في السوق يستخدمون بيانات مختلفة 

المنشأة إلى أو أن هناك شيئاً خاصاً بالمنشأة غير متاح للمشاركين الآخرين في السوق. ولا تحتاج 
بذل جهود مستفيضة للحصول على معلومات متعلقة بافتراضات المشاركين في السوق. ولكن 
يتعين على المنشأة أن تأخذ بعين الاعتبار كافة المعلومات المتعلقة بافتراضات المشارك في 

 .السوق والتي تتوفر بشكل معقول
خلات التسلسل الهرمي وفي ضور عرض وتحليل أهم البنود المستخدمة في تقييم مد

يتفق الباحث مع توصلت اليه  لقياص القيمة العادلة في ضور المعايير المحاسبية المرتبطة
( من أن هناك صعوبة في التحقق من تقديرات القيمة العادلة فيما 8103 خليل، وابراهيم،دراسة )

دخلات مرئية وقابلة عدا المستوى الأول حيث يوفر أفضل تقييم للقيمة العادلة لاعتماده على م
للمشاهدة مباشرةً، لذلك يمكن التحقق منها من قبل مراقبي الحسابات، ومستخدمي التقارير المالية 

 )Lin et al., 2017(المنشورة، ومن ثمََّ تعتبر أكثر عدالة وشفافية، واتفقت دراستي كل من 
ستوى الأول خاصة ( على أن الاعتماد على أي مستوى بخلاف الم8103 خليل، وابراهيم،)،

المستوى الثالث، قد يعطى الإدارة فرصة للتحيز في قياس القيمة العادلة بهدف التلاعب في 
الأرباح أو التلاعب في حقوق الملكية وذلك بهدف تحقيق منافع شخصية للإدارة، حيث أن هذه 

تناول وبنارً على ما تقدم سوف يالتقديرات يصعب على المراجع التحقق منها ومراجعتها. 
الباحث فيما بعد المؤشرات التى تدُل على جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في ضور اتباع 

 المنهجية الملائمة للت كيد على هذه التقديرات.
 

 مؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة:  4/4
بطة بالقيمة العادلة، وبعد أن تناول الباحث مفهوم، وخصائص التقديرات المحاسبية المرت       

وكذلك التسلسل الهرمي لقياس القيمة العادلة في ضوء المعايير المحاسبية المرتبطة، يمكن الان 
 عرض المؤشرات التى يمكن استخدامها للحكم على جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة كما يلى:

دارة للقيمة العادلة، نتيجة انخفاض عدد الأخطاء التي أسفرت عنها عملية مراجعة تقديرات الإ -
الالتزام بمعايير المراجعة ذات العلاقة وتطبيق نظم تحقق الرقابة على جودة الأداء المهني، 

 والتزام الإدارة بمتطلبات القياس والافصاح المحاسبي المعتمد على القيمة العادلة.
الإدارة عند إعداد  تم الإفصاح عن الطرق والنماذج، والافتراضات الجوهرية التى استخدمتها -

تقديرات القيمة العادلة بطريقة ملائمة، بحيث تستوفي متطلبات إطار إعداد التقارير المالية 
 المطبق.

زيادة درجة اعتماد وثقة أصحاب المصالح، واستجابة أسواق المال لتقرير مراقبي الحسابات  -
ً على القيمة السوقية بشأن التأكيد على تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، مما يؤثر ايج ابيا

 والتنافسية للمنشأة.
الحد من فجوة التوقعات بين متطلبات أصحاب المصالح والمحتوى المعلوماتي للتقارير المالية،  -

 كنتيجة لإصدار تقرير مراقب الحسابات عن تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في التوقيت المناسب. 
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راقبي الحسابات بمعايير المراجعة المرتبطة، وقواعد توافر دليل تفصيلي يوضح مدى التزام م -
 آداب السلوك المهني خلال جميع مراحل مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.  

انخفاض حجم الدعاوى القضائية ضد مراقبي الحسابات الذين قاموا بالتأكيد على تقديرات  -
 الإدارة للقيمة العادلة.   

ر القوائم المالية لتصحيح الأخطاء الواردة بها نتيجة التأكيد على انخفاض عمليات إعادة إصدا -
 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.  

 

  التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة: -3
لمعلومات المتضمنة تزايد الاهتمام بمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة باعتبارها أحد ا     

بالتقارير المالية. ومن هنا يظهر الدور الذى يؤديه مراقبي الحسابات للتحقق من صحة التقديرات 
والإفصاح عنها سواء الظاهرة في القوائم المالية أو الإيضاحات المتممة لها، وتقييم ما إذا كانت 

وذلك لتوفير روية متكاملة افصاحات القيمة العادلة ملائمة لإطار إعداد التقرير المالي، 
( حيث أنه يتم تقييم الأصول والالتزامات التي يتم قياسها 8102للمستثمرين المرتقبين )السائح، 
إلى أنه يوجد العديد  (Pannese and DelFavero, 2010)بالقيمة العادلة، وأشارت دراسة 

ويمكن تناول مة العادلة، من التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات القي
  تلك التحديات كما يلي:

، نظراً لعدم صعوبة التحقق من سعر أي أصل أو التزام يعكس إلى حد ما الواقع الاقت ادي 3/1
توافر أدلة إثبات موضوعية تؤكد صحة تقديرات القيمة العادلة للأصول أو الالتزامات، مما 

حالة إصدار رأي سلبي في حالة عدم قد يعرض مراقبي الحسابات للتقاضي، وذلك في 
على أن  (Ochi, 2017تحديد مدخل مناسب لقياس القيمة العادلة. كما أوضحت دراسة )

( حيث لا يضع قواعد جديدة حول IFRS 13هناك قصور في معيار التقرير المالي الدولي )
  أنواع الحالات التي يتطلب فيها قياس القيمة العادلة أو قبولها.

، حيث يتم حساب تلك التقديرات في ضوء تقديرات القيمة العادلة بظروف عدم الت كد ترتبط 3/2
وتختلف طبيعة، ومدى موثوقية المعلومات  (،Filip et al., 2017المعلومات المتاحة )

المتاحة لمعدي القوائم المالية والمستخدمة في إعداد تقديرات القيمة العادلة، مما يؤدى إلى 
 ;Akenbor and Kiabel, 2014لتأكد المحيطة بتلك التقديرات )زيادة درجة عدم ا

Scott et al., 2018( وأوضحت دراسة ،)Kadous, & Zhou, 2016مراقبي  ( أن
الحسابات الذين لديهم دوافع ذاتية لعملهم، يميلون إلى تجميع مجموعة أوسع من المعلومات، 

دلة الإضافية لتحسين مستوى وإجراءات مراجعة على مستوى أعمق، وطلب المزيد من الأ
، وقدمت دراسة الشك المهني لمراقبي الحسابات عند مراجعة التقديرات المحاسبية المعقدة

أدلة على أن عدم توافر  (Cannon and Bedard, 2014، 8102)السائح، كل من 
قبي البيانات والمعلومات الكاملة والدقيقة الخاصة بتقديرات القيمة العادلة، يجب على مرا

ً لمراجعة القيمة  الحسابات أن يضعوا في اعتبارهم ضرورة أن يكونوا مؤهلين تأهيلاً كافيا
العادلة وبذل الجهد في تطوير إمكانياتهم لأداء مراجعة جيدة، بالإضافة إلى كفاءة مراقبي 
الحسابات المطلوبة لإتمام عملية المراجعة، كما أنه لابد من وجود برنامج مراجعة جيد 

 ه في التخطيط لأداء عملية المراجعة بكفاءة.يساعد
للت كررد مررن دقررة واكتمررال المعلومررات وبالتررالي تخفرريض حالررة عرردم الت كررد يجررب علررى مراقبرري و    

 IFAC, 2017, ISA)الحسرابات ممارسرة المسرتوي الملائرم للشرك المهنري لردعم رأيره المهنري 
 العادلة في إطارين هما:, وتظهر حالة عدم الت كد المرتبطة بتقديرات القيمة (500
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: حيث تختلف درجة الذاتية للقيم العادلة ذاتية المدخلات المستخدمة في حساب التقديرات -
باختلاف مستويات قياس القيمة العادلة مما يؤثر على أحكام مراقبي الحسابات، فنجد أن 

يمثل  والمستوى الثانييمثل مدخلات يمكن ملاحظتها في السوق النشطة،  المستوى الأول
يمثل مدخلات غير  المستوى الثالثمدخلات يمكن ملاحظتها في البنود المماثلة، بينما 

قابلة للملاحظة وتعتمد على الافتراضات التي تضعها الإدارة، وباختلاف درجة الذاتية للقيم 
العادلة يختلف درجة التقدير غير المؤكد، وبالتالي يتجه مراقبي الحسابات إلى قرارات 

ً أكثر تح  (.8102)فوده، وآخرين،  فظا
ترتبط تقديرات القيمة العادلة بعدم دقة النتائج المحتملة لذلك  عدم دقة النتائج المحتملة: -

يجب على مراقبي الحسابات أن يقوم بتقدير مدى حدوث الخطأ وذلك للوصول إلى أقل قدر 
 (.Griffin 2014; Filip et al., 2017ممكن من الأخطاء )

يرى الباحث أن عدم الت كد في تقديرات القيمة العادلة والمت صل في تلك لى ما تقدم وبنارً ع     
التقديرات كنتيجة لعدم توافر البيانات الكاملة عنها, سوف يكون له أثر كبير على دقة حسابها مما 
يتطلب من مراقبي الحسابات ممارسة الشك المهني بشكل أكثر تطوراً من خلال تحسين الهيكل 

في لمراقبي الحسابات حتى يستطيع التغلب على ظروف عدم الت كد في تقديرات القيمة المعر
 العادلة. 

: هناك بعض المعالجات المحاسبية المعقدة تعقد وصعوبة حساب تقديرات القيمة العادلة 3/3
تستخدم سواء أثناء القياس أو الإفصاح بالقوائم المالية عند تطبيق المحاسبة عن القيمة 

ة، وهو ما قد يسبب تحريفات جوهرية بالقوائم المالية سواء كانت ناتجة عن أخطاء في العادل
اختيار أساس القياس أو في تطبيق الإجراءات المناسبة في حالة اختيار الأساس المناسب، 

(، 8102أو في العمليات الحسابية التي قد يتطلبها أسلوب القياس المتبع )فوده، وآخرين، 
الاعتماد على تقييم المتخصصين  (Griffith, 2015; Joe et al., 2017b)وأيدت دراسة 

أو تعزيز التعاون بين التخصصات لتقييم العناصر الأكثر صعوبة أو تعقيداً عند مراجعة 
تقديرات القيمة العادلة ، ولكن المسئولية النهائية تقع على مراقبي الحسابات للوصول إلى 

( أن Appah and Ogiriki, 2018كما بينت دراسة )، لةاستنتاجات عن قياس القيمة العاد
ً اكثر تعقيدا لمراجعي الحسابات مقارنة  المحاسبة على أساس القيمة العادلة تشكل تحديا
 .بالتكلفة التاريخية نظراً لعدم توافر المعلومات عن القيمة العادلة وصعوبة التحقق من دقتها

 

رات القيمة العادلة نتيجة لعدم توافر ويرى الباحث أن تعقد وصعوبة حساب تقدي  
البيانات الكاملة أو غير الدقيقة عنها في وقت حسابها, وتعدد العوامل المؤثرة على 
تقديرات القيمة العادلة سوف يتطلب من مراقبي الحسابات ممارسة الشك المهني من 

مل المؤثرة على خلال الاتجاه نحو زيادة المعرفة المتخ  ة, بالإضافة إلى اخذ كافة العوا
تقديرات القيمة العادلة في الاعتبار حتى يستطيع التحقق من ملائمة القياص والإف اي عن 

 معلومات تقديرات القيمة العادلة للتغلب على صعوبة وتعقد تقديرات القيمة العادلة. 
 

ط في ، وأي تغير بسييعتمد قياص القيمة العادلة على افتراضات, ونماذج تحددها الإدارة 3/4
مدخلات هذه النماذج، أو في مدخلات تقدير القيمة العادلة في ظل ظروف عدم التأكد، قد 
يؤدى إلى تغيرات كبيرة في القيم المحاسبية، وصافى الدخل في القوائم المالية، تزيد عن 
خمسون ضعفاً نتيجة هذه تلك التغيرات البسيطة، وذلك قد يفوق مقدار الأهمية النسبية التي 

 Al-Rahamneh, 2018; Cannon, and)ا مراقبي الحسابات لهذه البنود يطبقه
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Bedard, 2016)  وبالتالي يتطلب من مراقبي الحسابات تقييم مدى معقولية الافتراضات ،
التي استخدمتها الإدارة في إعداد التقديرات، ومراعاة تناقض الأدلة ذات الصلة، كما يسمح 

فتراضات بوجود تحيز الإدارة، والذي قد يؤدي إلى أخطاء عدم التأكد المتعلق بمعقولية الا
، ويؤكد تقرير مجلس  (Austin, et al., 2017; Backof et al., 2018)مادية 

( أن تقييم مراقبي الحسابات لمعقولية PCAOB) الإشراف المحاسبي على الشركات العامة
الافتراضات التى تعدها الإدارة من الأمور الجوهرية عند مراجعة تلك التقديرات 

(Griffith et al. 2015a.) 
وبنارً على ما تقدم, يرى الباحث أن قياص القيمة العادلة يعتمد على أساليب ونماذج          

مها بطرق مختلفة من قبل الإدارة, مما يتطلب ضرورة فهم وافتراضات كثيرة يمكن استخدا
مراقبي الحسابات للطرق والإجرارات التي استخدمتها الإدارة في إعداد التقديرات 
المحاسبية والافتراضات المستخدمة في إعدادها, وذلك حتى يستطيع تخطيط طبيعة 

قبي الحسابات مما يضع مرا (IFAC, 2017, ISA 540)وإجرارات عملية المراجعة 
في موق  يستلزم منه الاعتماد على أسلوب علمي دقيق عند الت كد من دقة إعداد تقديرات 

  .القيمة العادلة
فوي الحقيقوة أن القيموة العادلوة يمكون : إمكانية تحيز الإدارة عند إعداد تقديرات القيمة العادلة 3/3

قصد من خولال الافتراضوات التوي أن تكون مجالاً خصباً لتحيز الإدارة سواء بقصد أو بدون 
تقووم الإدارة بوضوعها، وموا قوود ينوتج عون ذلووك مون قيواس وعورض غيوور عوادل لنتوائج أعمووال 

، وفوى (8102)فوده، وآخورين، المنشاة ومركزها المالي وتحريفات الأرباح وحقوق الملكية 
وات بعوض الاحيوان يسووتخدم الموديرين سوولطاتهم خاصوة عنوود تقودير المسووتوى الثالوث موون الأد

 .Kohlbeck et alالماليووة للحصووول علووى فرصووة لإدارة رووس الأموووال والاربوواح )
(،  ويظهر هنا دور مراقبي الحسابات في فحص التقديرات المحاسبية التوي قاموت بهوا 2017

الإدارة للتعرف على ما إذا كانت هناك مؤشرات على تحيز محتمل من الإدارة، وذلك بهدف 
، وبالتووالي يعتموود (IFAC, 2017, ISA 540)يرات المحاسووبية التأكوود موون معقوليووة التقوود

مراقبوووي الحسوووابات عنووود مراجعوووة تقوووديرات القيموووة العادلوووة علوووي ممارسوووة الحكوووم المهنوووي، 
وخبرتهم، ومعرفتهم بالأحداث السابقة، والحالية وافتراضاتهم المستقبلية، وممارسوة مراقبوي 

يكوون حوذراً مون مؤشورات الغوش، وتحيوز الحسابات للشوك المهنوي فوي موثوقيوة الأدلوة، وأن 
 ,Akenbor and Kiabel, 2014; IAASB, 2017; Nolder and Kadous)الإدارة 
مما يتطلب من مراقبي الحسابات ممارسرة الشرك المهنري بشركل أكثرر تطروراً حترى  .(2018

 يستطيع إضفار الثقة على تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
عدم الالتزام بالإف اي عن الطرق, والنماذج, والافتراضات الجوهرية التي اعتمدت  3/6     

حيث يوجد إفصاح اضافي عن طريقة : ند إعداد تقديرات القيمة العادلةعليها الإدارة ع
تحديد القيمة العادلة هل بالاعتماد على سعر معلن بسوق نشط أو باستخدام طرق التقييم، أو 
الافتراضات المطبقة، وما إذا كانت طرق التقييم تعتمد على افتراضات لا تستند إلى أسعار 

حالة تطبيق مبدأ التكلفة التاريخية يجب الإفصاح عن  أو معدلات سوقية واضحة، وفى
الأساليب لعدم إمكانية استخدام القيمة العادلة في القياس بصورة يعتمد عليها، والمدى الذي 

أن  (8108)عبد الهادي، يري و (،8102يمكن أن تقع فيه القيمة العادلة )فوده، وآخرين، 
ريراته تجاه الافتراضات والمدخلات التي يضاف لتقرير مراقبي الحسابات فقرة توضح تب

 .استخدمتها الإدارة في تقدير القيمة العادلة

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Backof%2C+Ann+G
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218301181#!
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ويرى الباحث أنه يجرب العمرل علرى تطروير ممارسرة مراقبري الحسرابات للشرك المهنري       
حتررى يتسررنى لرره التحقررق مررن مرردى كفايررة الإف رراي عررن الطرررق, والنمرراذج, والافتراضررات 

د الإدارة لتقديرات القيمة العادلة, مع ضررورة اتخراذ إجررارات الجوهرية المطبقة عند إعدا
ايجابية للتوسع في الإف اي عن الطرق, والنماذج, والافتراضرات الجوهريرة المطبقرة عنرد 
تقرردير القيمررة العادلررة, لمررا لرره مررن ترر ثير علررى قرردرة اصررحاب الم ررالح فرري تقيرريم صررحة 

 الافتراضات التى اتبعتها الإدارة.
قووام الباحووث بعوورض وتحليوول للتحووديات التووي تواجووه مراقبووي الحسووابات عنوود  وبعوود أن     

مراجعوووة تقوووديرات الإدارة للقيموووة العادلوووة، يوووري الباحوووث أنهوووا تمثووول تحووودياً كبيوووراً لمراقبوووي 
 ,.Griffith et al. 2015; Emett et al)محفوفواً بالفشول فوي بعوض الأحيوان الحسوابات 

2016; Appah and Ogiriki, 2018) ، سوبب عودم قودرة مراقبوي الحسوابات علوى تقيويم ب
الافتراضووات التووي اسووتخدمتها الإدارة، وصووعوبة جمووع الأدلووة الكافيووة، والتقلبووات المسووتمرة 

 Griffith et al. 2015a ،(Bratten et al., 2013)للأسووعار فووي الأسووواق الماليووة 
 ,IFACلائووم )واسووتمرار فشوول مراقبووي الحسووابات فووي ممارسووة الشووك المهنووي بالقوودر الم ،

2015; PCAOB, 2010 خاصة عند مراجعة التقوديرات المحاسوبية المعقودة بموا فوي ذلوك )
يرررى الباحررث أنرره لابررد مررن ترردعيم ممارسررات وبنررارً علررى مررا تقرردم تقووديرات القيمووة العادلووة، 

مراقبرري الحسررابات للشررك المهنرري لمواجهررة التحررديات المرتبطررة بمراجعررة تقررديرات القيمررة 
يرؤثر علرى تحسرين جرودة أحكرام مراقبري الحسرابات المتعلقرة بتلرك التقرديرات, العادلة, ممرا 

  وبالتالي تحسين جودة عملية المراجعة ب فة عامة.  

انعكاص الآليات المؤثرة في تطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني علي  -6
 :جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

لاعتماد عليها في تطوير ممارسة مراقبي الحسابات للشك المهني، تتمثل الآليات التى يمكن ا    
 والتي يمكن أن تمكنهم من أداء عملية مراجعة تقديرات القيمة العادلة بكفاءة وفاعلية فيما يلي:

 تحسين إدارة الهيكل المعرفي لمراقبي الحسابات: من خلال: 6/1

 كتسبة لمراقبي الحسابات: تعزيز المعرفة العلمية, والخبرات المهنية الم 6/1/1
يؤدى عامل الخبرة دوراً هاماً وفعالاً في جميع مراحل عمليات المراجعة، بما في ذلك بناء      

وصياغة الحكم والتقدير المهني لمراقبي الحسابات، وذلك على أساس أن عملية المراجعة تعتبر 
 ر على مراحل عملية المراجعةمهنة تقوم على التقدير الشخصي لمراقبي الحسابات وماله من أث

وتعُتبر خبرة مراقبي الحسابات أحد العوامل المؤثرة على زيادة  (،8102)فوده، وآخرين، 
، وإذا لم يتوافر لدى مراقبي  (Popova, 2013)مستوي الشك المهني خلال عملية المراجعة 

دلة فعلية الاستعانة الحسابات المهارات والمعارف التي تمكنه من مراجعة تقديرات القيمة العا
( على ضرورة توافر (PACOBبالخبراء المتخصصين لتقييم تلك التقديرات، حيث أكد تقرير 

الخبرة العلمية والعملية لدى مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات القيمة العادلة، حتى يتمكن 
دة عملية من اكتشاف الأخطاء التي تحتويها مثل هذه التقديرات وهو ما ينعكس على جو

  (. PACOB, 2010المراجعة )
( أن درجة فهم مراقب 333وفي ذات السياق اوضح معيار المراجعة المصري رقم )  

الحسابات لعملية القياس، وما تشمله من تعقيد تساعده على تحديد طبيعة وتوقيت ومدى إجراءات 
قية الإجراءات التى المراجعة التي يجب تنفيذها، وكذلك درجة تفهم مراقب الحسابات لمصدا

تستخدمها الإدارة لتحديد القيمة العادلة باعتبارها عنصراً هاما في تأييد المبالغ الناتجة، وقدمت 
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( دليل على أن هناك علاقة طردية بين خبرة مراقبي الحسابات السابقة Popova, 2013دراسة )
المعرفة المكتسبة، وزيادة مع عميل المراجعة وزيادة مستوي الشك المهني لديهم، وكذلك زيادة 

قدرة مراقبي الحسابات على كشف الاحتيال، وفي إطار العلاقة بين الخبرة ومستوى الشك المهني 
( أن اكتساب مراقبي الحسابات للمعرفة يسُاعدهم في Rodgers et al., 2017أكدت دراسة )

الحسابات خلال  تعزيز مستوى الشك المهني، مما يؤثر على دقة الأحكام المهنية لمراقبي
  المراحل المتكاملة عملية المراجعة.

 والتدريب: التعليم المهني المستمر 6/1/2
والتدريب الذى يحصل عليه مراقبي الحسابات أثناء الممارسة  يسُاهم التعليم المهني المستمر 

ادة الفعلية لمهنة المراجعة على زيادة الخبرة المهنية لمراقبي الحسابات، وذلك من خلال زي
المعرفة والمهارات أثناء القيام  بمهمة المراجعة، حيث يسُاهم التعليم المهني المستمر عند مراجعة 
تقديرات القيمة العادلة في زيادة جودة عملية المراجعة حيث تزيد من فهمه لكيفية إعداد مثل هذه 

  (.8102التقديرات وكيفية التعامل معها )فوده، وآخرين، 
د الأدوات التي تسُهم في التحسين المستمر للدور الذى يقوم بها مراقبي ويعُد التدريب أح

الحسابات في إجراء عمليات مراجعة أكثر دقة، تهدف لمنع واكتشاف عمليات الاحتيال والغش 
(، حيث أن التدريب يسُاعد مراقبي الحسابات على إصدار أحكام مهنية تتسم 8102)الصايغ، 

، والذي يؤدى بدوره للتقييم المناسب لمخاطر الاحتيال من خلال بنزعة عالية من الشك المهني
 (.Carpenter et al, 2013تقييم الأدلة بطريقة أفضل )

وبناءً على ما تقدم يرى الباحث أن التعليم المهني المستمر كأحد العوامل المؤثرة على تحديد  
حكام مراقبي الحسابات بشأن مستوي الشك المهني لمراقبي الحسابات له تأثير كبير على جودة أ

تقديرات الإدارة للقيمة العادلة لأنها تخضع بدرجة كبيرة للتقدير الشخصي، كما أن رفع كفاءة 
مراقبي الحسابات من خلال التدريب على الطرق والنماذج المستخدمة في إعداد تقديرات القيمة 

تطبيق تلك القواعد سوف يسُاهم العادلة وفقا للأسس والقواعد المتعارف عليها، وكيفية مراجعة 
 في تدعيم اختيار درجة الشك المهني المناسبة لدي مراقبي الحسابات. 

 الاستعانة بالخبرار والمتخ  ين ذوى الخبرة والكفارة:    6/1/3
باستخدام المحاسبية المنظمين وواضعي المعايير من أتضح في الآونة الأخيرة اهتمام متزايد      

 عملية المراجعة، وبشكل خاص في ظل مراجعة تقديرات القيمة العادلةفي  عمل الخبير
(PCAOB, 2014, 2015, Timoshenko, L., 2016)  حيث أن تقييم الخبراء

والمتخصصين لأداء العديد من العناصر الأكثر صعوبة له أهمية عند مراجعة تقديرات القيمة 
تق مراقبي الحسابات للوصول إلى استنتاجات عن العادلة، علماً بأن المسئولية النهائية تقع على عا

تقديرات القيمة العادلة، ويجب أن يعتمد مراقبي الحسابات على خبرة المتخصصين في التقييم 
( وذلك للتأثير المحتمل لعمل الخبير على Griffith, 2014لإصدار الأحكام المهنية النهائية )

في (، وDoliya and Singh, 2016حسابات )مستوى الشك المهني المستخدم من قبل مراقبي ال
اتجاه مراقبي الحسابات إلى  أن ( علىGriffith et al., 2015a)أتجاه أخر أكدت دراسة 

الاعتماد المفرط على الخبراء والمتخصصين عند مراجعة القيم العادلة قد يؤدى في بعض 
 الاحيان إلى فشلهم في فحص العمل الذي يقوم به المتخصصين.

ممررا سرربق يتضررح للباحررث أن تحسررين إدارة الهيكررل المعرفرري لمراقبرري الحسررابات )تعزيررز و     
المعرفررة العلميررة, والخبرررات المهنيررة المكتسرربة لمراقبرري الحسررابات, والتعلرريم المهنرري المسررتمر 
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والترردريب, والاسررتعانة بررالخبرار والمتخ  ررين ذوى الخبرررة والكفررارة( يمُكررن أن يسُرراهم فرري 
اقبي الحسابات للشك المهني عند التحقق من جرودة تقرديرات الإدارة للقيمرة تطوير ممارسات مر

 العادلة, وذلك من خلال المساهمة الفعالة في:
التعرف على المدخلات والمخرجات المتعلقة بقياسات القيمة العادلة، لضمان وضع إجراءات  -

 فعالة لمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
الحسووابات علووى الاستفسووار وتقصووي الحقووائق فووي حالووة تنوواقض إقوورارات زيووادة قوودرة مراقبووي  -

 الإدارة المتعلقة بالقيمة العادلة مع أدلة الإثبات الأخرى.
معرفووة موودى وجووود أهووداف خاصووة لإدارة عميوول المراجعووة وراء الاختيووار المتعموود لتطبيووق  -

 خرى.بعض المعالجات المحاسبية المرتبطة بتقديرات القيمة العادلة دون الأ
زيادة درجة فاعلية الوصول إلوى أدلوة إثبوات كافيوة وملائموة عنود مراجعوة القيواس والإفصواح  -

 عن تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
زيادة التعليم والبحث عن المعرفة يسُاهم في اكتشاف معلومات وأدلة جديودة متعلقوة بتقوديرات  -

 الإدارة للقيمة العادلة.
 لغموض وعدم التأكد المرتبط بمعلومات القيمة العادلة.بذل مزيد من الجهد لإزالة ا -
إدراك مراقب الحسابات لكيفية إعداد تقديرات الإدارة القيمة العادلة وكيفيوة التعامول معهوا فوي  -

 ضوء المعايير المحاسبية ذات العلاقة.
 زيوادة قودرة مراقووب الحسوابات علووى إصودار الأحكووام المهنيوة الملائمووة بشوأن تقووديرات الإدارة -

 للقيمة العادلة.
تنميووة القوودرات العمليووة لمراقووب الحسووابات موون خوولال اسووتمرارية التوودريب علووى التعووديلات  -

 الدورية المرتبطة بمعايير المحاسبة والمراجعة ذات الشأن بتقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

 تفعيل مراقبي الحسابات لجلسات الع   الذهني:  6/2

عيه التقليدي والالكتروني من الأساليب التي تساعد على اكتشاف يعُد العصف الذهني بنو     
قدرات الأفراد الإبداعية الكامنة بداخلهم، والتفكير خارج الحدود المعروفة وابتكار أفكار جديدة  

(Chen et al., 2015;  Dennis and Johnstone, 2015; Carpenter, 2007; 
Balackova, 2007)   المشاكل الناتجة عن قلة الخبرة والمهارات الفنية  يمُكن أن تساهم في حل

لفريق المراجعة فيما يتعلق بمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. حيث تقتضي المعايير المهنية 
لمراجعة الحسابات أنه على مراقبي الحسابات ضرورة عقد سلسلة من جلسات العصف الذهني 

ملة لعملية المراجعة سواءً في مرحلة تخطيط عملية مع فريق المراجعة خلال المراحل المتكا
المراجعة، أو عند تنفيذ عملية المراجعة وحتى إصدار تقرير المراجعة النهائي، وذلك بهدف 
دراسة وتحليل المعلومات والأفكار ذات العلاقة بمخاطر الغش، وتقييم مخاطر التحريفات 

 AICPA, 2002, SAS)أن يقع فيها الغش  الجوهرية ، وكذلك تحديد احتمالات البنود المحتمل
99; IFAC, 2015, ISA 240 & ISA 315) ومن خلال تطوير هذه المعلومات والافكار ،

يقوم مراقبي الحسابات بتطوير التقديرات الخاصة بهم والمتعلقة بإصدار احكامهم المهنية حول 
 .(Brazel, et al., 2010)هذه المخاطر، كاستجابةً لهذه التقديرات 

ويلاحظ الباحث أن معايير المراجعة لم تحدد الكيفية التى يتم بناءً عليها إجراء جلسات       
العصف الذهني في الممارسة العملية، ولكن الطريقة الأكثر شيوعًا هي المجموعة التفاعلية، حيث 

دة بأحكام يرتبط العصف الذهني عالي الجويقوم مراقبي الحسابات بتبادل الأفكار وجهاً لوجه ، و
 ً ، حيث (Brazel et al. 2010; Dennis and Johnstone, 2016)وقرارات أكثر تشككا
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تتطلب معايير المراجعة إجراء مناقشات حول العصف الذهني مع موقف يتضمن عقل متسائل، 
، وتسُاهم جلسات (PCAOB, 2010, Para, 52)بمعنى مستوي أعلى من الشك المهني 

إرشادات إضافية تعمل على تعزيز أداء مراقبي الحسابات في اكتشاف العصف الذهني في إنتاج 
(، وتعتبر Chen et al., 2018عمليات الغش، وتحديد كمية ونوعية عمليات الاحتيال المحتملة )

 جلسات العصف الذهني أداة من الأدوات المساعدة عند إصدار الأحكام المهنية عن القوائم المالية
(Dilla and Raschke, 2015). 

وفى الآونة الأخيرة تم تطوير أسلوب العصف الذهني لفريق المراجعة الذي يتم وجها لوجه      
ً باستخدام  بين الأفراد المشاركين في الجلسة وأصبح يعتمد على برامج تقنية مخططة علميا

 ,.Trotman et al., 2015; Peecher et al)الحاسب الآلي تسمى العصف الذهني الالكتروني 
بحيث يسمح لأعضاء فريق المراجعة بطرح الأفكار عبر هذه التقنية، من أجل حصول  (2013

ً حول المخاطر المحيطة بالقوائم المالية للعميل  ً وأسهل تجميعا المراجعين على أفكار أكثر ترتيبا
بشكل أكثر كفاءة وفعالية هذا من ناحية، ومن ناحية أخرى تعُد جلسات العصف الذهني 

 Chen) من البدائل المقترحة للحد من الانتقادات الموجهة للعصف الذهني التقليدي  الالكتروني
et al., 2015a; Landis, et al., 2008) وفى إطار البحث الميداني عن أهمية تفعيل جلسات ،

( على وجود تأثير معنوي لاستخدام جلسات 8102دراسة )غالي،  العصف الذهني توصلت
ي في تحسين جودة الاحكام المهنية خلال المراحل المتكاملة لعملية العصف الذهني الالكترون

المراجعة بدءً من مرحلة التعاقد مع العميل مروراً بمرحلة تنفيذ إجراءات المراجعة وصولا 
 لمرحلة التقرير عن أعمال المراجعة.

تطيع الحصول أن مراقب الحسابات في الواقع العملي لن يسوبناءً على ما تقدم يتضح للباحث      
على تقارير مراجعة خالية من التحريفات أو الأخطاء المتعلقة بتقديرات القيمة العادلة بصورة 
كاملة إلا بالتوجه إلى أساليب تساعده في الوصول إلى هذا المستوى، وهو ما يبرز الحاجة إلى 

ي أوجه القصور الاستعانة بأساليب وتقنيات حديثة مثل جلسات العصف الذهني الالكتروني لتلاف
تفعيل جلسات الع   يتضح للباحث أن أيضا و, في إجراء عملية مراجعة تقديرات القيمة العادلة

تطوير ممارسات مراقبي الحسابات للشك يمُكن أن تسُاهم في الذهني )التقليدي/ الالكتروني( 
مساهمة الفعالة , وذلك من خلال الالمهني عند التحقق من جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

 : في
تحفيز وتنشويط اسوتخدام مراقبوي الحسوابات لممارسوة الشوك المهنوي خولال المراحول المتكاملوة  -

 لمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة حتى يتم التأكد من دقة وصلاحية التقديرات.
 تحفيوز وتنشويط سومات )اسوتجواب العقول، تعليوق وإرجواء الحكوم، البحوث عون المعرفوة( كأحود -

 خصائص ممارسة الشك المهني عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
زيادة تحفيز مراقب الحسابات على كشف التناقضات بشان تقديرات الإدارة للقيمة العادلة من  -

خوولال تبووادل الأفكووار التووي تووأتي فووي أذهووان فريووق المراجعووة أثنوواء جلسووات العصووف الووذهني 
 تنوع الخبرات.)التقليدي/ الالكتروني(،  و

تحسووين عمليووة الاتصووال بووين أعضوواء فريووق المراجعووة ذوى الخبوورات المختلفووة، مووع تسووجيل  -
 الأفكار والأحداث المتعلقة بمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. 

 اكتساب فهم أفضل للطرق والنماذج التي استخدمتها الإدارة عند عمل التقديرات المحاسبية.  -
للمعلومووات المرتبطووة بتقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة والمتوووفرة لوودى اكتسوواب فهووم أفضوول  -

 أعضاء فريق المراجعة أثناء جلسات العصف الذهني )التقليدي/ الالكتروني(.
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جودة تحديد أساليب وإجراءات المراجعة، التى تمكن مراقبي الحسابات من سرعة الاسوتجابة  -
 ارة للقيمة العادلة.للتحريفات الجوهرية المرتبطة بتقديرات الإد

التحديوود الوودقيق لنوعيووة وكميووة أدلووة الأثبووات التووي ينبغووي لفريووق المراجعووة الحصووول عليهووا،  -
 وزيادة الفحص عن موثوقية مصدرها.

 التفعيل الاختياري لمدخل المراجعة الخارجية المشتركة:  6/3
مدى فعالية التطبيق  ناقش العديد من الباحثين، والمنظمات المهنية، والجهات الرقابية      

الاختياري للمراجعة الخارجية المشتركة باعتبارها أحد مداخل تعزيز جودة القوائم المالية، 
وكأداة لزيادة ، والحد من إدارة الأرباح ،وتحقيق جودة الأرباح، وتعزيز الثقة في مهنة المراجعة

 EC, 2011; Zerni) نهاكفاءة مراقبي الحسابات فى اكتشاف التحريفات الجوهرية والتقرير ع
Mandour et al., et al., 2012; Bisogno and Luca, 2016; Okaro, 2018; 

م( أعلنت المفوضية الأوروبية دعمها للتفعيل الاختياري 8100نوفمبر من ) 51في و ،2018(
لمدخل المراجعة المشتركة نظراً لتأثيرها الإيجابي في تعزيز استقلالية مراقبي الحسابات، 

لدى مراقبي الحسابات  Professional Skepticism زيز ممارسات الشك المهنيوتع
المشتركين فى عملية المراجعة في ضوء مراقبة كل طرف من أطراف عملية المراجعة للطرف 

  ,.EC)الآخر، والتغلب على ظاهرة التركز في سوق المراجعة، وتعزيز جودة المراجعة 
no and DeLuca, 2016; Velte, 2017)2011;  Zerni et al., 2012; Bisog كما ،

يحُقق مدخل المراجعة المشتركة درجة مرتفعة من التوافق فى الآراء، وتعزيز دقة أدلة 
المراجعة، والدقة فى تقرير مراجعي الحسابات، وبالتالي زيادة ثقة مستخدمي المعلومات 

، مما (Baldauf and Steckle, 2012; Deng et al., 2014)المحاسبية فى التقرير المالي 
 ينعكس ايجابياً على جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

ويعتبر مدخل المراجعة المشتركة عملية منظمة للتجميوع والتقيويم الموضووعي للأدلوة المتعلقوة      
بشأن تأكيدات ومزاعم الإدارة عن أحداث وأنشطة مالية، وذلك بغرض تحديود درجوة التوافوق بوين 

لتأكيوودات والمعووايير الموضوووعة وتوصوويل نتووائج هوذه العمليووة إلووى الأطووراف المعنيووة بالشووكل هوذه ا
خوولال توزيووع وتخصوويص المهووام والاطوولاع علووى الأعمووال موون قبوول كوول المناسووب، ويووتم ذلووك موون 

مراقووب حسووابات مشووترك فووى هووذه العمليووة ثووم يلووى ذلووك إصوودار تقريوور موحوود وتكووون المسووئولية 
(. ويلاحووظ أن معظووم الشووركات التووي التزمووت 8102ا التقرير)جبوور، تضووامنية عوون موودى دقووة هووذ

بمدخل المراجعة المشوتركة تتمتوع بممارسوات محاسوبية أكثور تحفظواً عنود إصودار قوائمهوا الماليوة، 
 ,.Zerni et al)تتمثل في الارتفاع النسبي لدرجة الوتحفظ فوي الأربواح كمؤشور لجوودة المراجعوة 

2012; El Assy, 2015) مستوي منخفض من الاستحقاقات غير العاديوة، وأقول مشواركة ، لديها
 Bisogno and)فووي ممارسووات إدارة الأربوواح، تسُوواهم فووى تعزيووز موثوقيووة القوووائم الماليووة 

DeLuca, 2016; Mandour et al., 2018) ، وفى ضرور مرا سربق يرري الباحرث أن التطبيرق
ي تطروير ممارسرات مراقبري الحسرابات يمُكرن أن يسُراهم فر الاختياري لمدخل المراجعة المشتركة

للشك المهني عند التحقق من جودة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة, وذلرك مرن خرلال المسراهمة 
 الفعالة في:

تعزيووز اسووتقلال مراقووب الحسووابات، وتوودعيم كفوواءتهم المهنيووة أثنوواء مراجعووة تقووديرات الإدارة  -
 للقيمة العادلة.

تدعيم التواصل بشكل مستمر بين مراقبي الحسابات خلال المراحل المتكاملة لعمليوة مراجعوة  -
 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
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تبووادل المعلومووات بشووأن العناصوور المعرضووة للخطوور والتحريفووات المتوقعووة بتقووديرات الإدارة  -
 للقيمة العادلة والتوصل إلى استنتاجات بشكل مشترك.

اقب الحسابات على الحصول على أدلة الإثبوات الكافيوة والمناسوبة التوي تمكنوه تعزيز قدرة مر -
 من الحكم على معقولية تقديرات الإدارة القيمة العادلة.

تحقيووق درجووة مرتفعووة موون التوافووق فووى الآراء، وتعزيووز دقووة أدلووة المراجعووة بنوواءً علووى فعاليووة  -
شتركين، والدقوة فوى تقريور مراجعوي المناقشة في الأمور الجوهرية بين مراقبي الحسابات الم

 الحسابات بشأن تقديرات الإدارة القيمة العادلة.
ضمان الحصول على تأكيد معقول بشوأن تقوديرات الإدارة للقيموة العادلوة، وبالتوالي زيوادة ثقوة  -

 مستخدمي المعلومات المحاسبية فى التقرير المالي.

 ابات:تفعيل استراتيجية التخ ص ال ناعي لمراقبي الحس 6/4

حظي التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات باهتمام متزايد من قبل العديد من الجهات      
باعتباره أحد الاستراتيجيات الحديثة للارتقاء بمستوى أداء عملية المراجعة، وكذلك أحد 
استراتيجيات اكتساب مراقبي الحسابات للمعرفة والمهارات اللازمة في مراجعة نشاط العميل، 

دة قدرته وكفاءته المهنية عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، وقدمت دراسة )بابكر، وزيا
ً للتخصص الصناعي للمراجع بأنه التخصص في قطاع معين من الأنشطة 8102 ( مفهوما

الاقتصادية لكي يقوم بعملية المراجعة بدقة وسهولة، حيث يكون لدى المراجع المتخصص القدرة 
مختلف التحديات والتكيف مع بيئات الأعمال المختلفة، وقد اتفقت دراستي  على مواجهة

(Albhoor and Khamees, 2016; Bratten et al., 2017 على أن تراكم المعرفة )
المتخصصة بصناعة العميل تؤدى إلى تحسين جودة عملية المراجعة، حيث أن مراقبي الحسابات 

أفضل من مراقبي الحسابات غير المتخصصين في  المتخصصين في صناعة معينة لديهم قدرة
  اكتشاف وتحديد الأخطاء والبيانات غير الصحيحة.

معيار تناول بشكل مباشر التخصص الصناعي لمراقبي الحسوابات، الا أن وحيث أنه لا يوجد      
تحديوود وتقيوويم مخوواطر التحريووف الجوووهري موون  ( بعنوووان(ISA. 315معيووار المراجعووة الوودولي 

نوص علوى ضورورة الحصوول علوى فهوم للمنشوأة وبيئتهوا، بموا فوي ذلوك  فهم المنشأة وبيئتها:خلال 
نظام الرقابة الداخلية وهو ما يحمل فوي طياتوه مفهووم التخصوص الصوناعي لمراقبوي الحسوابات ، 
وذلووك فووي إطووار مرجعووي يضوومن ممارسووة الحكووم المهنووي خوولال عمليووة المراجعووة، وتقيوويم كفايووة 

 .(IFAC, 2017, ISA 315)جعة التى تم الحصول عليها ومناسبة أدلة المرا
إلى أنه يجب على مكاتب المراجعة بذل مزيد  (PACOB, 2011; Grenier, 2017) ويشُير    

من الجهد لتعزيز ممارسات الشك المهني لمراقبي الحسابات في ظل التخصص الصناعي، حيث 
حيث أن عدم ، ارسات إدارة الأرباحيساهم في زيادة قدرة مراقبي الحسابات على اكتشاف مم

ممارسة الشك المهني بشكل كافي يؤثر على قدرة مراقبي الحسابات في الحصول الأدلة المناسبة 
 ,.Joe et alكما قدمت دراسة )والكافية، والتعرض لتداعيات أخلاقية، ودعاوى قضائية، 

2017bلتعاون بين التخصصات ( دليل على أن الاعتماد على الخبراء المتخصصين أو تعزيز ا
 والخبرات المختلفة عند اتخاذ القرار يعزز الحكم المهني لمراقبي الحسابات.

بين التخصص الصناعي ومستوي ممارسات الشك المهني لمراقبي الحسابات  وفي إطار العلاقة  
( أهمية مساهمة التخصص الصناعي في زيادة الشك المهني 8102تناولت دراسة )الصايغ، 

ي الحسابات أثناء الأداء المهني، حيث يجعل مراقب الحسابات أكثر ثقة في نفسه وفى لمراقب
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قدرته على استيعاب الأدلة المتعلقة بتقييم مخاطر الاحتيال، وإظهار جوانب المعرفة والحسم أثناء 
الأداء المهني، كما يسهم التخصص الصناعي في تعميق الشك المهني لمراقب الحسابات من واقع 

يحسن فهمه وتقييماته لأدلة المراجعة، ويعزز الدور الانتقادي والموضوعي الذي يجعل  كونه
أحكام وقرارات مراقبي الحسابات أكثر تلقائية وبديهية نظرا لمعرفته بخصائص ومخاطر بيئة 
  الأعمال، والتي تجعله أكثر تقبلا لإمكانية حدوث عمليات الاحتيال داخل القطاع الذي يعمل فيه.

وفررري ضرررور مرررا سررربق يتضرررح للباحرررث أن تفعيرررل اسرررتراتيجية التخ رررص ال رررناعي لمراقبررري      
الحسابات يمكن أن يسُاهم في تطوير ممارسرات مراقبري الحسرابات للشرك المهنري عنرد التحقرق مرن 

 جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة, وذلك من خلال المساهمة الفعالة في:
الاسووتفادة موون التقنيووات الحديثووة والتكنولوجيووا المتخصصووة فووي قوودرة مراقووب الحسووابات علووى  -

 تخطيط برنامج المراجعة لإنجاز مهمة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
تجعوول مراقبووي الحسووابات أكثوور إلماموواً بالأخطوواء فووي تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة المحتموول  -

 تواجدها في القوائم المالية.
لحسوابات الخبورات والمعوارف المتعلقوة بصوناعة العميول والتوي تونعكس علوى اكتساب مراقبي ا -

 التعامل بجدية مع المشاكل الجوهرية في عملية مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
تعزيووز دور مراقبووي الحسووابات فووي اكتشوواف، وفهووم، وتقيوويم حووالات ادارة الأربوواح المرتبطووة  -

 .بتقديرات الإدارة للقيمة العادلة
تحسين قدرة وثقة مراقبي الحسابات على اتخاذ قرارات صحيحة بشان تقديرات الإدارة للقيموة  -

 العادلة.
امتلاك مهارات البحث عن مصوادر جديودة للمعلوموات، ومودى مناسوبتها فيموا يتعلوق بتقوديرات  -

 الإدارة للقيمة العادلة.
 ارة للقيمة العادلة.قدرته على تحمل مسئولية إصدار أحكام مهنية بشان تقديرات الإد -
امتلاك درجة عاليوة مون حوب الاسوتطلاع فوي حوالات حول المشواكل المتعلقوة بتقوديرات الإدارة  -

 للقيمة العادلة.
التخطوويط المناسووب لعمليووة مراجعووة تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة والإشووراف علووى فريووق  -

 المراجعة.

 تحليل نتائج الدراسة الميدانية وإختبار الفروض: -7
 

 الهدف من الدراسة: 7/1
يتمثل هدف الدراسوة فوي تحليول العلاقوة بوين الآليوات الموؤثرة فوي تطووير ممارسوات مراقبوي       

الحسابات للشك المهني ومؤشرات جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، وذلك من خولال 
الخووارجيين،  اتمراقبووي الحسووابالبيانووات التووي تووم تجميعهووا موون توزيووع قوووائم الاستقصوواء علووى 

 . تخصص المحاسبة والمراجعةالأكاديميون ، المستثمرين والمحلليين الماليين
 ت ميم ومحتوي الدراسة: 7/2

  في ضوء أهداف، وفروض البحث السابق الإشارة إليها، فقد صمم الباحث قائموة استقصواء
، يينالخرارج مراقبري الحسرابات، حيث توم إختبارهوا مون خولال توزيعهوا علوى بعوض أولية

، وأعضواء المسرتثمرين والمحللرين المراليينوفئة مسوتخدمى التقوارير الماليوة والممثلوة فوي 
( تخصص المحاسبة والمراجعة، وأدي ذلوك إلوي التوصول إلوي الأكاديميونهيئة التدريس )

 إعادة صياغة بعض عناصر قائمة الاستقصاء.
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  ،ويضووم الأسووئلة التووي تحوودد : بيانووات عامووة: الأولتووم تقسوويم قائمووة الاستقصوواء إلووي جووزئين
بعض الخصائص الديموغرافية للمستقصي منهم للتأكد من اهتمامهم، ومعرفتهم بموضووع 

 تحقق أهداف البحث، واختبار فروض الدراسة. أقسام ثلاثة: يضم الثانيالبحث، 

 أساليب جمع البيانات:  7/3
ات اللازموة، حيووث يعُود موون كوأداة لجمووع البيانو قائمرة الاستق ررارعلووى أسولوب  الباحرثإعتمود      

أفضل أساليب التطبيق فى مجال البحوث الوصفية، والدراسات الميدانية التى تتميوز موضووعاتها 
بالحداثة، وندرة التطبيق، والتي ينتمى اليها هذا البحث، وبناءً على ذلك صُممت قائمة الاستقصاء 

ذلوك ، و Likertفوى مقيواس على أساس مقياس ليكورت الخماسوي، ويوتم قيواس متغيورات الدراسوة 
من خلال تحويل الإجابوات الوصوفية إلوى قويم كميوة يمكون إخضواعها للتحليول الإحصوائي، وقود توم 

( الوى موافوق تمامواً، 3قياس إجابات عينة الدراسة باستخدام المقياس السابق بحيث تشُير الدرجة )
( الوى غيور موافوق، 2ة )( الى موافق الوى حود موا، والدرجو3( الى موافق، والدرجة )4والدرجة )
( الى غير موافق على الإطلاق، كما قام الباحوث بعمول مقوابلات شخصوية موع بعوض 1والدرجة )

أفراد العينة لتوضيح المفاهيم التى تتضمنها القائمة، وذلك لضومان سولامة وفهوم المستقصوي مونهم 
 لقائمة الاستقصاء موضوع الدراسة.

 مجتمع وعينة الدراسة: 7/4
 يد مجتمع وعينة الدراسة كالأتى:تم تحد     

 ( مفردة.35: وقد تم اختيار عينة حكمية تتكون من )الحسابات الخارجيينمراقبي  -

: باعتبووارهم أحوود أهووم الأطووراف الرئيسووية ذات الصوولة المسررتثمرين والمحلليررين المرراليين -
بموضوووع الدراسووة، والمسووتفيدة موون المحتوووى المعلوموواتي لتقووارير مراقبووي الحسووابات 

 ( مفردة.53خارجيين، وقد تم اختيار عينة حكمية تتكون من )ال

: باعتبووووارهم الطوووورف المتووووابع للتطووووورات، والاتجاهووووات المعاصوووورة فووووي الأكرررراديميون -
الممارسات المحاسبية، والتى تؤثر على الدور المرتقب مون مراقبوي الحسوابات تجواه هوذه 

المحاسوبة والمراجعوة  التطورات، وتتمثل تلك الفئوة فوي أعضواء هيئوة التودريس تخصوص
 ( مفردة.82بكليات التجارة، وقد تم اختيار عينة حكمية تتكون من )

 

( قائمووة استقصوواء موون خوولال المقابلووة الشخصووية لووبعض مفووردات 021بتوزيووع ) الباحررثوقووام      
توزيوع قووائم الاستقصواء علوى العينة، والبريد الالكتروني، والتسليم باليد، والجدول التالي يوضح 

 عينة، والقوائم المستردة، والمستخدمة في التحليل. ال
 

 يوضح عدد قوائم الاستق ار الموزعة والمستردة وال الحة للتحليل  (1جدول رقم )

 عينة الدراسة
 عدد
 القوائم
 الموزعة

 عدد
 القوائم

 المستردة

 عدد
 القوائم
 الصالحة

 نسبة الاستجابة
للقوائم الصالحة 

 للتحليل
 %73.71 33 37 71 خارجيينمراقبي الحسابات ال

 %63,11 34 33 31 المستثمرين والمحلليين الماليين

 %67.31 27 23 41 الأكاديميون تخصص المحاسبة والمراجعة

                %71.23 114 123 161 الإجمالي

ة وفي ضور الجدول السابق يتضح للباحث أن معدل القوائم ال الحة للتحليل الإح ائي لكل فئر      

 من فئات الدراسة يعد معدل مناسب , وهو ما يمكن الإعتماد علىه في إختبار فروض البحث.
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 :الأساليب الإح ائية المستخدمة في تحليل البيانات 7/3
 

بعد أن قام الباحث بإجرار عمليات الترميز اللازمة لكافة متغيرات الدراسة, تم إدخال وتشغيل      

, وذلك لإجرار التحليل SPSS Ver. 22)ستخدام برنامج ) البيانات على الحاسب الآلي با

 الإح ائي لبيانات الدراسة الميدانية, وقد اشتمل التحليل الإح ائي على الأساليب التالية: 

: لتحديد مدي إمكانية الإعتماد على نتائج تحليل بيانات قائمة Reliability معامل الإعتمادية -
ات بين المستقصي منهم، ومودي إمكانيوة تعمويم نتائجهوا الاستقصاء بمعني مدي تجانس الإجاب

على المجتمع، وذلك من خلال إختبارات معامل الثبات، وقد تم الإعتماد علوى معامول ارتبواط 
 (.Alpha Cronbach Coefficientالفا كرونباخ )

لمعرفوووة مووودي ارتفووواع أو   Meanالوسرررط الحسرررابي ويشووومل  التحليرررل الاح رررائي الوصرررفي -
 .Std الإنحراف المعياريات مفردات الدراسة عن المحاور الرئيسية للدراسة، إنخفاض إجاب
Deviation .لمعرفة تشتت إجابات مفردات عينة الدراسة عن المتوسط العام للإجابات 

لإختبوووار مسوووتوي الدلالوووة الاحصوووائية   One-Sample Test  لعينرررة واحررردة Tإختبرررار  -
 لمتغيرات الدراسة.

(، لإختبوار الفوروق المعنويوة One Way ANOVA) أحرادي الاتجراهإختبار تحليل التبراين  -
 .بين آراء فئات عينة الدراسة

، لتحديوود الاهميووة النسووبية لمتغيوورات الدراسووة موون خوولال Friedman Testإختبررار فريرردمان  -
 حساب متوسط الرتب بناءً على آراء عينة الدراسة.

سولوب احصوائي يسوتخدم لإختبوار : هوو أ Stepwise  regressionتحليل الإنحدار المتردرج -
أثور التفاعول بووين المتغيور التوابع، والمتغيوورات المسوتقلة، وذلوك للتعوورف علوى أهوم المتغيوورات 
المؤثرة فى المتغير التابع، ويعتمد على اختيار المتغيرات المعنوية فقط التى لا يوجود ارتبواط 

فوي النمووذج، وبالتوالي يعوالج  ذاتي بينها، كما أنه يضومن اسوتقلالية العوامول المفسورة الداخلوة
 .Muliticollinearity مشكلة الازدواج الخطى 

 
 

 

 إختبار الثبات وال دق الذاتي لمتغيرات البحث:  7/6
،  Cronbach Coefficient  Alphaقووام الباحووث بحسوواب معاموول ارتبوواط ألفووا كرونبوواخ     

فوي تقيويم درجوة الاتسواق الوداخلي  ( دلالوةReliabilityباعتباره أكثر أساليب تحليول الإعتماديوة )
بين بنود المقياس الخاضع للإختبار، ويسوتخدم لبحوث مودي إمكانيوة الإعتمواد علوى نتوائج الدراسوة 

والصوودق لمقوواييس  ،( معوواملات الثبووات8الميدانيووة فووي تعموويم النتووائج، ويوضووح الجوودول رقووم )
 الدراسة.

 ة الاستقصاء( يوضح معاملي الثبات والصدق لأسئلة قائم2جدول رقم )

 البيان القسم
عدد 

 الفقرات

معامل الثبات 

Alpha                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

معامل ال دق 

 الذاتي *

 الأول
الحسددابات عنددد مراجعددة التحدددتات التددا تواجددب مراقبددي 
 834. 746. 9 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

 الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات مراقبي الحسابات للشك المهني وتنقسم الى: الثاني

 

مسددددداحمة تحسدددددين كدارة الهي دددددل المعرفدددددي لمراقددددد  
الحسددابات فددي تحقيدد  جددودة مراجعددة تقددديرات الإدارة 

 للقيمة العادلة
9 .845 .919 
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مسدداحمة تيعيددل مراقبددي الحسددابات لجلسددات العصدد  
الدددد حني فددددي تحقيدددد  جددددودة مراجعددددة تقددددديرات الإدارة 

 للقيمة العادلة
8 .645 .803 

أثددر تيعيددل مددددال المراجعددة المارجيدددة المشددتر ة فدددي 
 877. 769. 6 تحقي  جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

تمصددددص الصددددناعا مسدددداحمة تيعيددددل اسددددتراتيجية ال
لمراقبدا الحسددابات فدي تحقيدد  جدودة مراجعددة تقددديرات 

 الإدارة للقيمة العادلة
9 .848 .921 

 الثالث
المؤشددرات الدالددة علددا جددودة مراجعددة تقددديرات الإدارة 

 922. 851. 7 للقيمة العادلة.

 885. 784. 48 إجمالي متغيرات البحث

 .ريق الجذر التربيعي لمعامل الثباتتم حساب معامل ال دق  الذاتي عن ط *        

يتضح للباحث أن قيم معاملي الثبوات، والصودق مقبولوة لجميوع  وباستعراض الجدول السابق      
الأسووئلة حيووث تتمتووع بدرجووة عاليووة موون الاتسوواق الووداخلي بووين محتوياتووه، وكووذلك درجووة مصووداقية 

 Cronbach Alphaمعاموول مرتفعووة لمتغيوورات البحووث، ويتضووح موون نتووائج تحليوول الاعتماديووة ل
(، وكذلك درجة مصداقية مرتفعة لمتغيرات البحث ككل حيث تبلوغ 0.784للمتغيرات ككل تمثل )

( وبالتالي يمكن القول أنها معاملات ذات دلالة جيدة لأغوراض البحوث، ويمكون الإعتمواد 0.885)
 ج.علىها في المراحل اللاحقة للتحليل الإحصائي للبحث، ومن ثم تعميم النتائ

 

 :نتائج التحليل الإح ائي لإختبارات الفروض 7/7
 

بعرض نتائج التحليل الإحصائي، وإختبارات مدي صحة الفروض التوي يقووم  الباحثسوف يقوم      
 علىها البحث، وذلك من خلال العرض التالي:

 :نتائج إختبارات الفرض الأول 7/7/1
ت دلالرة إح رائية برين آرار عينرة الدراسرة لا توجد اختلافات ذاينص الفرض الأول على "       

حول التحديات التى تواجره مراقبري الحسرابات عنرد مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة فري 
 وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال:  ".الأعمال الم ريةبيئة 
الإدارة  التحليل الوصرفى للتحرديات الترى تواجره مراقبري الحسرابات عنرد مراجعرة تقرديراتأولاً: 

 :الم ريةالأعمال للقيمة العادلة في بيئة 
التحرديات الترى تواجره مراقبري القسم الأول اسوتطلاع آراء فئوات عينوة الدراسوة حوول  استهدف       

، ويمكون للباحوث الم رريةالأعمرال الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمرة العادلرة فري بيئرة 
راء فئات عينة البحث، مون خولال إجوراء الإحصواء الوصوفي لعبوارات توضيح الأهمية النسبية وفقاً لآ

الفرض الأول، ويوضح الجدول التالي الوسوط الحسوابي والإنحوراف المعيواري لعبوارات القسوم الأول 
التحديات التى تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمرة العادلرة فري المتمثل في 

، ويمكون توضويح المقواييس الإحصوائية للقسوم الأول مون خولال الجودولين رقوم الم رريةالأعمال بيئة 
(5( ، )3:) 

مراقبررري الحسرررابات يوضوووح الجووودول التوووالي التكووورارات المتعلقوووة بإجابوووات المستقصوووي مووونهم )     
( بشووأن الخررارجيين, المسررتثمرين والمحللررين المرراليين, الأكرراديميون تخ ررص المحاسرربة والمراجعررة

التحديات التى تواجه مراقبي الحسوابات عنود مراجعوة تقوديرات الإدارة للقيموة العادلوة  اتجاهاتهم حول
في بيئة الأعمال المصرية حيث تركزت إجابات المستقصي منهم على )موافق تماماً، موافوق، موافوق 

 (.5إلى حد ما(، وهذا ما سوف يتم عرضه خلال الجدول رقم )
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 حول التحدتات التا  سة بشأن اتجاحاتهم( التكرارات لعينة الدرا3جدول رقم ) 
 تواجب مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال المصرية

                                     

 الدرجـة                               
 

 العناصر وترميزها 

 ً لوسط ا موافق إلى حد ما موافق موافق تماما

الحسابي 

 الإجمالي

الانحراف 

المعياري 

 % تكرار % تكرار % تكرار الإجمالي

صددددعولة التحقدددد  مددددن سددددعر أ  اصددددل أو 
التددد اع تع دددق الواقدددع الاقتصددداد   ااصدددة 
الأصددددول ايددددر الماليددددة مثددددل الاسددددتثمارات 
العقارية نظدرا لعددع تدوافر الأسدعار السدوقية 

ااصددددة فددددي أوقددددات التقلبددددات  المعلنددددة
 (CH1ادتة.  )الاقتص

80 70.2 34 29.8 0 0 4.70 .460 

ارتبددددددار تقددددددديرات الإدارة للقيمددددددة العادلددددددة 
بظدرو  عددع التأ،ددد  بالإضدافة لعددع تددوافر 
البيانددات الكاملددة المتعلقددة بهدد ر التقددديرات  
ممددا يددؤدى كلددا ارتيددار الممدداةر المحتملددة 
التددي قددد تددؤثر علددا دقددة البيانددات الددواردة 

 (CH2)بالتقارير المالية. 

20 17.5 76 66.6 18 15.8 4.02 .580 

اعتمددددداد تقدددددديرات القيمدددددة العادلدددددة علدددددا 
افتراضدددددات ونمددددداالإ تحدددددددحا الإدارة ممدددددا 
تجعلهددددددا اقددددددل موثوقيددددددة  وأ،ثددددددر تعرضددددددا  
للتلاعدد  فددي دددل عدددع تددوافر أدلددة كثبددات 
موضددددوعية تؤ ددددد صددددحة حدددد ر التقددددديرات.  

(CH3) 

31 27.2 73 64 10 8.8 4.18 .573 

لت اع من قبدل الإدارة بالإفصداع عدن عدع الا 
الافتراضات المستمدمة عند وضدع تقدديرات 

 31 27.2 78 68.4 5 4.4 4.23 .516 (CH4القيمة العادلة.  )

ةدددول اليتدددرة ال منيدددة التدددي يتطلبهدددا كعدددداد 
وعدددددرع المعلومدددددات المرتبطدددددة بتقدددددديرات 

 33 28.9 81 71.1 0 0 4.29 .456 (CH5القيمة العادلة.  )

ضددوع وصددعولة فهددم بعدد  معددايير عدددع و 
المحاسدددددبة المرتبطدددددة بمتطلبدددددات القيدددددا  
والإفصددددداع عدددددن تقدددددديرات الإدارة للقيمددددددة 

 (CH6العادلة.  )
80 70.2 34 29.8 0 0 4.70 .460 

تجاحددل المعددايير المرتبطددة بالمحاسددبة عددن 
القيمدددة العادلدددة لدددبع  المبددداد  والأسدددق 
المحاسدبية المقبولدة قبدولا  عامدا  والمتعددار  

 (CH7عليها.  )
30 26.3 74 64.9 10 8.8 4.18 .568 

عددددع تدددوافر الكدددوادر البشدددرية اات التعلددديم 
المناسددد  والمبدددرة الكافيدددة ليهدددم  وتطبيددد  
متطلبددددددات معددددددايير المحاسددددددبة المتعلقددددددة 

 (CH8بالقيمة العادلة.  )
18 15.8 57 50 39 34.2 3.82 .686 

لا تدوفر معددايير المراجعدة المرتبطددة بالقيمددة 
عادلة كجراءات تيصديلية لمراجعدة تقدديرات ال

 25 21.9 66 57.9 23 20.2 4.02 .652 (CH9الإدارة للقيمة العادلة.  )

 319. 4.27 الوسط العام
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 ( ما يلى:3يتضح للباحث من تحليل الجدول رقم )

موافوق مموا  /أن اتجاهات مفوردات عينوة البحوث قود أظهورت أتجاهواً عامواً نحوو موافوق تمامواً   -1

ؤكد علوى أتفواق فئوات الدراسوة حوول التحوديات التوى تواجوه مراقبوي الحسوابات عنود مراجعوة ي

وكان من أكثر العبارات أهميرة فري تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال المصرية، 

صوووعوبة التحقوووق مووون سوووعر أي اصووول أو التوووزام يعكوووس الواقوووع  الإجابرررة علررري الترتيرررب هررري

صول غير المالية مثل الاستثمارات العقارية نظرا لعدم توافر الأسوعار الاقتصادي، خاصة الأ

خاصووة فوي أوقوات التقلبوات الاقتصوادية، عوودم وضووح وصوعوبة فهوم بعووض  السووقية المعلنوة

معايير المحاسبة المرتبطة بمتطلبات القياس والإفصواح عون تقوديرات الإدارة للقيموة العادلوة ، 

بهووا إعووداد وعوورض المعلومووات المرتبطووة بتقووديرات القيمووة و طووول الفتوورة الزمنيووة التووي يتطل

 ( على التوالي.3782( ، )3721( ، )3721العادلة، وذلك بمتوسطات حسابية مقدارها )

هووي عوودم توووافر الكوووادر  أن أقررل العبررارات الترري حررازت علرري موافقررة مفررردات عينررة البحررث -2

يووق متطلبووات معووايير المحاسووبة البشوورية ذات التعلوويم المناسووب والخبوورة الكافيووة لفهووم، وتطب

المتعلقة بالقيمة العادلة ، لا توفر معايير المراجعة المرتبطة بالقيمة العادلة إجراءات تفصويلية 

لمراجعووة تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة، وذلووك بمتوسووطات حسووابية لهووذه العبووارات مقوودارها 

 ( على الترتيب.3718( ، )5728)

التحديات التى تواجه مراقبي ج قياس رأى عينة الدراسة بشأن يوضح الإحصاء الوصفي لنتائ -3

، مون وجهوة الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال الم رية

مراقبوي الحسوابات الخوارجيين، المسوتثمرين والمحلليوين المواليين،  نظر فئات عينوة الدراسوة "

"، أن جميوع المتوسوطات الحسوابية العاموة لإجابوة  عةالأكاديميون تخصص المحاسبة والمراج

التحرديات التررى المستقصوي مونهم تشوير إلوى اتفواق فئوات عينووة الدراسوة حوول إدراكهوم لأهميوة 

تواجرره مراقبرري الحسررابات عنررد مراجعررة تقررديرات الإدارة للقيمررة العادلررة فرري بيئررة الأعمررال 

، وذلووك يوودل علووى (0.319)وإنحووراف معيوواري عووام  (4.27)بوسووط حسووابي عووام  الم رررية

إنخفاض التشتت في استجابات عينة الدراسة لهذه العبارات، وبالتوالي وجوود اتسواق، وتقوارب 

 في اجابات مفردات العينة.

 :One-Sample T Testإختبار  / Friedman Testثانياً: إختبار فريدمان 

تواجوه مراقبوي الحسوابات الأهميوة النسوبية للتحوديات التوى  Friedman Testيوضح إختبار       

عنوود مراجعووة تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة فووي بيئووة الأعمووال المصوورية موون خوولال حسوواب 

لإختبووار مسووتوي الدلالووة  T. Testإختبررار متوسووط الرتووب بنوواءً علووى آراء عينووة الدراسووة، و

  ( نتائج التحليل:3الاحصائية لمتغيرات الدراسة، ويوضح الجدول رقم )
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 ( ترتي  الاحمية النسبية ومستوى الدلالة الاحصائية للتحدتات التا 4ل رقم )جدو
 تواجب مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة من وجهة نظر عينة الدراسة

 التحدتات الترمي  
Friedman Test  كاتبارT.test 

متوسط 
مستوى  الترتي  الرت 

ى مستو  القيمة  الدلالة
 الدلالة

CH1 

صعولة التحق  من سعر أ  اصل أو التد اع تع دق 
الواقددع الاقتصددداد   ااصدددة الأصددول ايدددر الماليدددة 
مثل الاستثمارات العقارية نظدرا لعددع تدوافر الأسدعار 

ااصدددة فدددي أوقدددات التقلبدددات  السدددوقية المعلندددة
 الاقتصادتة.  

6.72 1 

.000 

(*) 

109.25 .000 

CH2 

للقيمدة العادلدة بظدرو  عددع  ارتبار تقدديرات الإدارة
التأ،ددددد  بالإضددددافة لعدددددع تددددوافر البيانددددات الكاملددددة 
المتعلقددة بهدد ر التقددديرات  ممددا يددؤدى كلددا ارتيددار 
المماةر المحتملة التي قد تؤثر علا دقدة البياندات 

 الواردة بالتقارير المالية. 

4.21 8 74.01 .000 

CH3 

ت اعتمددداد تقدددديرات القيمدددة العادلدددة علدددا افتراضدددا
ونمدداالإ تحددددحا الإدارة ممددا تجعلهددا اقددل موثوقيددة  
وأ،ثددر تعرضدددا  للتلاعدد  فدددي ددددل عدددع تدددوافر أدلدددة 

 كثبات موضوعية تؤ د صحة ح ر التقديرات. 
4.83 5 77.94 .000 

CH4 

عددددددع الالتددددد اع مدددددن قبدددددل الإدارة بالإفصددددداع عدددددن 
الافتراضات المسدتمدمة عندد وضدع تقدديرات القيمدة 

 العادلة.  
4.92 4 87.51 .000 

CH5 
ةددول اليتددرة ال منيددة التددي يتطلبهددا كعددداد وعددرع 

 000. 100.54 3 5.17 المعلومات المرتبطة بتقديرات القيمة العادلة.  

CH6 

عدع وضوع وصعولة فهم بعد  معدايير المحاسدبة 
المرتبطة بمتطلبات القيا  والإفصداع عدن تقدديرات 

 الإدارة للقيمة العادلة.  
5.69 2 109.25 .000 

CH7 

تجاحددل المعددايير المرتبطددة بالمحاسددبة عددن القيمددة 
العادلدددددة لدددددبع  المبددددداد  والأسدددددق المحاسدددددبية 

 المقبولة قبولا  عاما  والمتعار  عليها.  
4.70 6 78.45 .000 

CH8 

عدددع تددوافر الكددوادر البشددرية اات التعلدديم المناسدد  
والمبدددرة الكافيدددة ليهدددم  وتطبيددد  متطلبدددات معدددايير 

 المتعلقة بالقيمة العادلة.  المحاسبة 
3.45 9 59.42 .000 

CH9 

لا تدوفر معددايير المراجعدة المرتبطددة بالقيمدة العادلددة 
كجددراءات تيصدديلية لمراجعددة تقددديرات الإدارة للقيمددة 

 العادلة. 
4.28 7 65.84 .000 

 (1,13دالة إح ائياً عند مستوي معنوية ))*(    
 

 ابق ما يلي:ويتضح للباحث من تحليل الجدول الس
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( ممووا يوودل علووى وجووود اخووتلاف معنوووي فووى الأهميووة 1713أن مسووتوى المعنويووة أقوول موون ) -0
النسبية من وجهة نظر مفوردات العينوة حوول التحوديات التوى تواجوه مراقوب الحسوابات عنود 

 مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال المصرية. 
ى صوعوبة التحقوق مون سوعر أي اصول أو التوزام يعكوس أن أعلى متوسط فى الرتب يتمثل ف -8

الواقووع الاقتصووادي، خاصووة الأصووول غيوور الماليووة مثوول الاسووتثمارات العقاريووة نظوورا لعوودم 
 خاصة في أوقات التقلبات الاقتصادية. توافر الأسعار السوقية المعلنة

اسوب والخبورة أن أقل متوسط للرتب يتمثل في عدم توافر الكووادر البشورية ذات التعلويم المن -5
 الكافية لفهم، وتطبيق متطلبات معايير المحاسبة المتعلقة بالقيمة العادلة.

( موجبوة وذات دلالوة Tايجابىة آراء أفراد العينة تجاه فقرات المقياس، حيوث جواءت قيموة ) -3
(، وأنهوا دالوة أحصوائياً عنود مسوتوى 5معنوية، مما يعنى أنها أعلوى مون القيموة المتوسوطة )

 .(0.01ن )دلالة أقل م

 :فى استجابات مفردات العينة (One Way ANOVA)تحليل التباين ثالثاً: 
ولإختبووار معنويووة الفووروق بووين المتوسووطات المعياريووة لاسووتجابات أفووراد عينووة الدراسووة تووم      

(، وذلك لإختبار الفروق One Way ANOVAاستخدام إختبار تحليل التباين أحادي الاتجاه )
التحررديات التررى تواجرره مراقبرري الحسررابات عنررد فئووات عينووة الدراسووة حووول  المعنويووة بووين آراء

، وقوود تووم الإعتموواد علووى مراجعررة تقررديرات الإدارة للقيمررة العادلررة فرري بيئررة الأعمررال الم رررية
 (، والجدول التالي يوضح نتائج هذا الإختبار.Fإختبار )

 ( One Way ANOVA( نتائج كاتبار تحليل التباين أحاد  الاتجار )5جدول رقم )
 رم 

مجمور  مصدر التباين المتغيرات 
 المرلعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المرلعات

 Fقيمة 
 المحسولة

القيمة 
الاحتمالية   

(P-Value) 

CH1 

 097. 2 195. بين المجموعات

 213. 111 23.665 داخل المجموعات 634 457.

  113 23.860 الإجمالي

CH2 

 552. 2 1.104 بين المجموعات

 332. 111 36.861 داخل المجموعات 195. 1.662

  113 37.965 الإجمالي

CH3 

 152. 2 304. بين المجموعات

 332. 111 36.828 داخل المجموعات 635. 458.

  113 37.132 الإجمالي

CH4 

 048. 2 095. بين المجموعات

 270. 111 29.975 داخل المجموعات 838. 177.

  113 30.070 الإجمالي

CH5 

 033. 2 066. بين المجموعات

 211. 111 23.381 داخل المجموعات 855. 157.

  113 23.447 الإجمالي

CH6 

 097. 2 195. بين المجموعات

 213. 111 23.665 داخل المجموعات 634. 457.

  113 23.860 الإجمالي
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CH7 

 015. 2 029. بين المجموعات

 328. 111 36.462 داخل المجموعات 956. 045.

  113 36.491 الإجمالي

CH8 

 067. 2 135. بين المجموعات

 477. 111 52.997 داخل المجموعات 868. 141.

  113 53.132 الإجمالي

CH9 

 053. 2 107. بين المجموعات

 431. 111 47.858 داخل المجموعات 884. 124.

  113 47.965 يالإجمال

        

ومن خلال استعراض نتائج التحليول السوابق تبوين للباحوث عودم وجوود تبواين فوي آراء أفوراد        
% ، مموا يودل علوى عودم وجوود 3أكبر من مستوى المعنوية   P – Value)العينة، حيث أن قيم )

ت الترى تواجره مراقبري التحرديااختلافات ذات دلالة إحصائية بين متوسط آراء عينة البحث حوول 
، وتتفوق هوذه الحسابات عند مراجعة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة فري بيئرة الأعمرال الم ررية

العادلوة يكتنفهوا قودر كبيور  النتائج مع ننائج الدراسات السابقة التي أشوارت إلوى أن تقوديرات القيموة
دلة للأصول والالتزامات المالية من الحكم الشخصي، نظراً لتعدد طرق وأساليب تقدير القيمة العا

وجود تحيز الإدارة، والذي قود يوؤدي إلوى أخطواء ماديوة عند التحقق من سعر أي اصل أو التزام، 
(Austin, et al., 2017; Backof et al., 2018 ،بالإضوافة إلوى إمكانيوة 8102، السوائح ،)

تعرض مراقبي الحسابات لمخاطر التقاضي في ظل عدم تحديد المدخل الملائم لمراجعة تقديرات 
( ،افتقار مراجعي الحسابات الى المعرفوة الفنيوة المرتبطوة Danny et al., 2010) القيمة العادلة

زيوادة درجوة عودم  مسوتغرق فوي عمليوة مراجعتهوا،بتقديرات القيمة العادلة، وكذلك زيادة الوقوت ال
 ;Akenbor and Kiabel, 2014; Robert et al., 2018) التأكود المحيطوة بتلوك التقوديرات

Appah and Ogiriki, 2018) . 
 

 

لا توجرد اختلافرات ذات " ائج التحلريلات السرابقة يتضرح صرحة الفررض الأولوفي ضور نتر       

دلالررة إح ررائية بررين آرار عينررة الدراسررة حررول التحررديات التررى تواجرره مراقبرري الحسررابات عنررد 
 ". الأعمال الم ريةمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة 

 
 

 :نتائج إختبارات الفرض الثاني  7/7/2
لا توجررد علاقررة ارتبرراط معنويررة بررين الآليررات المررؤثرة فرري تطرروير الفوورض علووى"  يوونص     

ممارسرررات مراقبررري الحسرررابات للشرررك المهنررري ومؤشررررات جرررودة تقرررديرات الإدارة للقيمرررة 

 ".العادلة

 :وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال إختبار الفروض الفرعية التالية 

 :نتائج إختبارات الفرض الفرعي الأول 7/7/2/1
لا توجد علاقة ارتباط معنوية بين تحسرين إدارة الهيكرل المعرفري "  ينص الفرض على      

لمراقبرري الحسررابات ك حررد الآليررات المررؤثرة فرري تطرروير ممارسررات الشررك المهنرري ومؤشرررات 

 ". جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
 وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال:      

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Backof%2C+Ann+G
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0361368218303040#!
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الآليرات ى لأثر تحسين إدارة الهيكل المعرفي لمراقبي الحسابات ك حرد أولاً: التحليل الوصف

علررى تحقيررق جررودة مراجعررة تقررديرات  المررؤثرة فرري تطرروير ممارسررات الشررك المهنرري

 الإدارة للقيمة العادلة:
يوضح الجدول التوالي الوسوط الحسوابي والإنحوراف المعيواري لعبوارات السوؤال الأول مون       

أثوور مسوواهمة تحسووين إدارة الهيكوول المعرفووي لمراقبووي الحسووابات فووي ل فووي القسووم الثوواني المتمثوو
، ويمكون توضويح المقواييس الإحصوائية مون تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلوة

 (:2)خلال الجدول رقم 
 ( الاحصاء الوصيي لآراء فئات عينة الدراسة حول أثر تحسين كدارة6جدول رقم )

 لمراقبي الحسابات علا تحقي  جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلةالهي ل المعرفي  
ترميز 

 المتغيرات المتغيرات
 الوسط 

 الحسابي

الإنحراف 

 المعيارى

T. test 
 الترتيب

 الدلالة القيمة

KS1 

التعدددر  علدددا المددددالات والممرجدددات المتعلقدددة بقياسدددات 
ة لمراجعدددة القيمددة العادلددة  ل ددمان وضددع كجددراءات فعالدد

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
 التاسع 000. 41.02 950. 3.65

KS2 

زيددادة قدددرة مراقبددي الحسددابات علددا الاستيسددار وتقصددي 
الحقائ  في حالة تناق  كقدرارات الإدارة المتعلقدة بالقيمدة 

 العادلة مع أدلة الإثبات الأارى.
 الثالث 000. 74.08 617. 4.28

KS3 

أحدددا  ااصددة لإدارة عميددل المراجعددة  معرفددة مدددى وجددود
وراء الااتيددددددار المتعمددددددد لتطبيدددددد  بعدددددد  المعالجدددددددات 
 المحاسبية المرتبطة بتقديرات القيمة العادلة دون الأارى.

 الثامن 000. 55.65 702. 3.66

KS4 

زيدددادة درجدددة فاعليدددة الوصدددول كلدددا أدلدددة كثبدددات  افيدددة 
وملائمدددة عندددد مراجعدددة القيدددا  والإفصددداع عدددن تقدددديرات 

 الإدارة للقيمة العادلة.
 السابع 000. 61.75 652. 3.77

KS5 

زيددادة التعلدديم والبحددل عددن المعرفددة تكسدداحم فددي ك،تشددا  
معلومدددات وأدلدددة جديددددة متعلقدددة بتقدددديرات الإدارة للقيمدددة 

 العادلة.
 السادص 000. 55.33 740. 3.83

KS6 
ب ل م يد من الجهد لإزالدة الغمدوع وعددع التأ،دد المدرتبط 

 الأول 000. 76.12 612. 4.36 مات القيمة العادلة.بمعلو 

KS7 

كدراك مراق  الحسابات لكييية كعداد تقديرات الإدارة القيمة 
العادلة و ييية التعامل معها في ضوء المعايير المحاسبية 

 اات العلاقة.
 الثاني 000. 73.86 620. 4.29

KS8 
هنيدة زيادة قدرة مراق  الحسابات علدا كصددار الأح داع الم

 الخامس 000. 68.58 654. 4.20 الملائمة بشأن تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

KS9 

تنميددددة القدددددرات العمليددددة لمراقدددد  الحسددددابات مددددن اددددلال 
اسدددتمرارية التدددددري  علددددا التعدددددتلات الدوريددددة المرتبطددددة 
بمعددايير المحاسددبة والمراجعددة اات الشددأن بتقددديرات الإدارة 

 للقيمة العادلة.
 الرابع 000. 73.99 610. 4.23

  000. 93.024 0.463 4.03 المتوسط العام
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لنتووائج قيوواس رآى عينووة البحووث بشووأن أهميووة أثوور تحسووين إدارة  يتضررح مررن الجرردول السررابق       
الهيكوول المعرفووي لمراقووب الحسووابات كأحوود آليووات تطوووير ممارسووة الشووك المهنووي فووي تحقيووق جووودة 

قيمة العادلة، والتي أظهرت النتائج وجود توأثير ذو دلالوة إحصوائية عنود مراجعة تقديرات الإدارة لل
(، مموا يودل علوى أنهوا قود بلغوت حيوز القبوول مون وجهوة نظور العينوة، حيوث 0.05مستوى معنويوة )
(، فبلوغ 5موجبوة وذات دلالوة معنويوة، مموا يعنوى أنهوا أعلوى مون القيموة المتوسوطة ) Tجاءت قيمة 

(، كما يلاحوظ أن الإنحوراف المعيواري لكول 463.بإنحراف معياري )( 4.03متوسط الاستجابات )
العبووارات أقوول موون الواحوود ، وذلووك يوودل علووى إنخفوواض التشووتت فووي اسووتجابات عينووة الدراسووة لهووذه 
العبووارات، وبالتووالي وجووود اتسوواق وتقووارب فووي اجابووات مفووردات العينووة، وهووذا يوودل علووى إدراكهووم 

عرفووي لمراقووب الحسووابات كأحوود الآليووات المووؤثرة فووى تطوووير لأهميووة أثوور تحسووين إدارة الهيكوول الم
 .ممارسات الشك المهني في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

 

ويوضرررح الجررردول الترررالي الوسرررط الحسرررابي والإنحرررراف المعيررراري لعبرررارات القسرررم الثالرررث       

, ويمكرن يرات الإدارة للقيمرة العادلرةمؤشررات جرودة مراجعرة تقرد )المتغير الترابع( والمتمثرل فري

 :(7)توضيح المقاييس الإح ائية من خلال الجدول رقم 
 

 ( الاحصاء الوصيي لآراء فئات عينة الدراسة حول مؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة7جدول رقم )
ترميز   

 المؤشرات المتغيرات
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارى

T test 
 بالترتي

 الدلالة القيمة

Q1 

كنميددداع عددددد الأاطددداء التدددي أسددديرت عنهدددا عمليدددة مراجعدددة 
تقديرات الإدارة للقيمة العادلة  نتيجة الالتد اع بمعدايير المراجعدة 
اات العلاقدددة وتطبيددد  نظدددم تحقددد  الرقابدددة علدددا جدددودة الأداء 
المهنا  والتد اع الإدارة بمتطلبدات القيدا  والافصداع المحاسدبي 

 علا القيمة العادلة. المعتمد

4.27 .485 94.06 .000 2 

Q2 

تم الإفصاع عن الطرق والنماالإ  والافتراضدات الجوحريدة التدا 
اسددتمدمتها الإدارة عنددد كعددداد تقددديرات القيمددة العادلددة بطريقددة 
ملائمدة  بحيدل تسدتوفي متطلبددات كةدار كعدداد التقدارير الماليددة 

 المطب .
4.09 .588 74.18 .000 4 

Q3 

دة درجة اعتمداد وثقدة أصدحال المصدالح  واسدتجابة أسدواق زيا
المدددال لتقريدددر مراقددد  الحسدددابات بشدددأن التأ،يدددد علدددا تقدددديرات 
الإدارة للقيمة العادلة  مما يؤثر اتجابيا  علا حصصهم السوقية 

 والتنافسية.
4.08 .582 74.82 .000 5 

Q4 

الحدددد مدددن فجدددوة التوقعدددات بدددين متطلبدددات أصدددحال المصدددالح 
وى المعلومداتي للتقدارير الماليددة   نتيجدة لإصددار تقريددر والمحتد

مراق  الحسابات عن تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في التوقيت 
 المناس . 

4.33 .633 73.05 .000 1 

Q5 

تدددوافر دليدددل تيصددديلي يوضدددح مددددى التددد اع مراقبدددي الحسدددابات 
 بمعايير المراجعة المرتبطة  وقواعد آدال السلوك المهني ادلال

 جميع مراحل مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.  
3.97 .671 63.20 .000 7 

Q6 
انمياع حجم الدعاوى الق ائية ضد مراقبدي الحسدابات الد ين 

 6 000. 74.01 580. 4.02 قاموا بالتأ،يد علا تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.   

Q7 

لتصددددحيح انميدددداع عمليددددات كعددددادة كصدددددار القددددوائم الماليددددة 
الأاطاء الواردة بهدا نتيجدة التأ،يدد علدا تقدديرات الإدارة للقيمدة 

 العادلة.  
4.18 .573 77.94 .000 3 

  000. 102.99 0.429 4.14 المتوسط العام
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لنتووائج قيوواس رأى عينووة لنتووائج قيوواس رآى عينووة البحووث بشووأن  يتضررح مررن الجرردول السررابق    
، والتوي جرودة مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرةالمؤشررات الترى ترُدل علرى البحث بشوأن 

( حوووول هوووذه 0.05أظهووورت النتوووائج وجوووود توووأثير ذو دلالوووة إحصوووائية عنووود مسوووتوى معنويوووة )
 Tالمؤشرات، مما يدل علي أنها قد بلغت حيز القبول من وجهوة نظور العينوة، حيوث جواءت قيموة 

(، فبلووغ متوسووط 5يمووة المتوسووطة )موجبووة وذات دلالووة معنويووة، ممووا يعنووى أنهووا أعلووى موون الق
(، وتتراوح جميع المتوسوطات الحسوابية لإجابوات 429.( بانحراف معياري )4.14الاستجابات )

(، كما يلاحظ أن الانحراف المعياري لكل العبارات أقل 4.33-3.97عينة الدراسة للفقرات بين )
اسة لهذه العبارات وبالتالي من الواحد ، وذلك يدل علي انخفاض التشتت في استجابات عينة الدر

وجود اتساق وتقارب في اجابات مفردات العينة، وهذا يدل على إدراكهم لأهمية المؤشرات التى 
 تدُل على جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

لبنار نموذج العلاقة برين تحسرين  Stepwise  Regression ثانياً: تحليل الإنحدار المتدرج 
هيكررل المعرفرري لمراقبرري الحسررابات ك حررد آليررات تطرروير ممارسررة الشررك المهنرري إدارة ال

 وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة:

لتفسووير العلاقووة بووين   Stepwise Regressionيمكوون تطبيووق نموووذج الإنحوودار المتوودرج       
( والمتغيووور التوووابع باتتحسرررين إدارة الهيكرررل المعرفررري لمراقرررب الحسررراالمتغيووورات المسوووتقلة )

(، وتحديود أهوم المتغيورات الأكثور توأثيراً مؤشرات جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة)
 :تطبيق نموذج الإنحدار( نتائج 2رقم )، ويوضح الجدول على المتغير التابع

   Stepwise Regression( نتائج الإنحدار المتدرلإ  8جدول )

المتغيرات 

 المستقلة

عاملات الم

المقدرة 

B 

الخط  

المعياري 

(Std. 

Error) 

T.test 

VIF 

التباين 

المسموي به 

Tolerance 

تفسير المعاملات 

عند مستوي 

 القيمة (0.05)
القيمة الاحتمالية 

P-Value 

Constant .870 .158 5.490 .000  

KS9 .237 .053 4.465 .000 2.952 .339  ذو ت ثير معنوى
 موجب

KS5 .195 .032 6.023 .000 1.622 .617  ذو ت ثير معنوى
 موجب

KS1 .112 .022 5.133 .000 1.223 .817  ذو ت ثير معنوى
 موجب

KS8 .154 .050 3.074 .003 3.021 .331  ذو ت ثير معنوى
 موجب

KS3 .093 .034 2.700 .008 1.643 .609 
ذو ت ثير معنوى 

 موجب

 (R( = ).892معامل الارتباط المتعدد )

Rمعامل التحديد )
2

( = )0.795) 

Adjusted Rمعامل التحديد المعدل )
2

( = )0.786) 

 (ANOVA( = )83.867( المستخرجة من جدول تحليل التباين )Fقيمة )

 (Sig( = )0.000القيمة الاحتمالية )

 (1.993= ) (Durbin-Watson)اختبار ديربن واتسون 

              **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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 من تحليل الجدول السابق يتضح للباحث ما يلي:

 

والوذي يقويس النسوبة  R2)بلغت القدرة التفسيرية للنموذج بنواءً علوى قيموة معامول التحديود ) -0
المئويووة لمووا تفسووره المتغيوورات المسووتقلة فووي قوويم المتغيوور التووابع، وكلمووا اقتربووت قيمتووه موون 

لواحود الصوحيح دل ذلووك علوى القوووة التفسويرية لنمووذج الإنحوودار، ويتضوح أن المتغيوورات ا
تحقيررق جررودة مراجعررة موون التغيوور الكلووي فووي المتغيوور التووابع "  (%79.5)المسووتقلة تفسوور 

يرجووع الوي الخطووأ العشوووائي  (%20.5)"، وبوواقي النسوبة  تقرديرات الإدارة للقيمررة العادلرة
Random Error  أو ربمووا لعوودم إدارج متغيوورات مسووتقلة أخووري كووان موون  فووي المعادلووة

( لهوووذه Rالمفتووورض إدراجهوووا ضووومن النمووووذج، ويتضوووح أيضووواً أن المسووواهمة النسوووبية )
( بمعنى أن الاهتمام بهذه المتغيرات والعمل على تدعيمها يسواهم فوي %89.2المتغيرات )

 .تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
لكول متغيور مسوتقل علوى حوده، أن المتغيورات المسوتقلة عناصور   T.testائج يتضح من نت -8

إدارة الهيكوول المعرفووي لمراقووب الحسووابات ، ذو تووأثير معنوووي فووي تحقيووق جووودة مراجعووة 
 .(0.05)( أقل من P-Valueتقديرات الإدارة للقيمة العادلة عند القيمة الاحتمالية )

( المسوتخرجة (Fلإنحودار، حيوث أتضوح أن قيموة كما أكدت النتائج ارتفاع معنوية نموذج ا -5
( وهو ما 0.00، وأن القيمة الاحتمالية )(83.867)بلغت  (ANOVA) من تحليل التباين

يشير إلى جودة توفيق نموذج الإنحدار ككل، فضلا عن صلاحيته لتحقيق هودف الدراسوة، 
 ( لهذه المتغيرات.Rويرجع ذلك إلى ارتفاع المساهمة النسبية )

قود ( R2=  (%79.5ضحت نتائج تحليل الإنحدار المتعودد أن قيموة معامول التحديود كما أو -3
ممووا يؤكوود دقووة ( Adjusted R2=  (%78.6تقاربووت مووع قيمووة معاموول التحديوود المعوودل 

النموذج واستقلالية المتغيرات المؤثرة، كما يؤكد أن حجم عينوة الدراسوة كوان مناسوباً مموا 
 النموذج. يمكن معه الإعتماد على نتائج هذا

( تم Autocorrelationبين الأخطاء )للتأكد من خلو النموذج من مشكلة الارتباط الذاتي  -3
(  (D-Wقيموة إحصوائية اختبوار( حيث بلغت Durbin Watson Testإجراء اختبار )

وا يودل علوى عودم وجوود 1.5 - 2.5، وهي بوذلك تقوع ضومن المودى الملائوم )(1.993) ( ممَّ
 (.8108ي تؤثر على صحة النتائج )العباسي، ارتباط ذاتي بين البواق

 Variance( VIFيتضووح موون الجوودول السووابق ايضوواً أن قيمووة معاموول تضووخم التبوواين ) -2
Inflation Factor  ( 8105( )أموين، 10لجميوع المتغيورات المسوتقلة أقول مون القيموة ،)
لتلوك   Tolerance(، وجاءت قيمة التباين المسموح بوه 3.021،  1.223وتراوحت بين )

( مما يشير إلى عودم وجوود 817.،  331.وقد تراوحت بين ) (0.05)المتغيرات أكبر من 
، فالارتبوواط بووين المتغيوورات Muliticollinearityمشووكلة التووداخل أو الازدواج الخطووى 

ليس له دلالة إحصائية ومنخفض جداً، وهوذا يودل علوى قووة النمووذج المسوتخدم فوى تفسوير 
 المتغير التابع، وتحديد هذه التأثيرات.  المتغيرات المستقلة على

 

أن هناك إرتباطاً معنويواً بوين إدارة الهيكول المعرفوي ويلاح  من نتائج التحليلات السابقة:       
لمراقب الحسابات كأحد آليوات تطووير ممارسوة الشوك المهنوي وتحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات 

الفرعووي الأول، وقبووول الفوورض البووديل،  الإدارة للقيمووة العادلووة، وهووو مووا يؤيوود رفووض الفوورض
توجد علاقة ارتباط معنوية بين تحسين إدارة الهيكرل المعرفري لمراقبري والذى ينص على أنه" 

الحسابات ك حد الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات الشك المهني ومؤشرات جرودة تقرديرات 
 بحثيوة التوى توصولت الوى مسواهمة"، وتتفق هوذه النتيجوة موع التوجهوات ال الإدارة للقيمة العادلة
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التعليم المهني المستمر عنود مراجعوة تقوديرات القيموة العادلوة فوي زيوادة جوودة عمليوة المراجعوة 
حيوث تزيوود مون فهمووه لكيفيوة إعووداد مثوول هوذه التقووديرات وكيفيوة التعاموول معهوا )فوووده، وآخوورين، 

علوى زيوادة مسوتوي الشوك  (، وكذلك خبرة مراقبي الحسابات تعتبر أحد العوامل المؤثرة8102
(، أن اكتسوواب مراقبووي الحسووابات للمعرفووة Popova, 2013المهنووي خوولال عمليووة المراجعووة )

يسُوواعدهم فووي تعزيووز مسووتوى الشووك المهنووي، ممووا يووؤثر علووى دقووة الأحكووام المهنيووة لمراقبووي 
يعتمد مراقبوي الحسوابات علوى خبورة المتخصصوين فوي ، (Rodgers et al., 2017الحسابات)

 ;Griffith, 2014قيوويم لإصوودار الأحكووام المهنيووة النهائيووة عوون تقووديرات القيمووة العادلووة )الت
Timoshenko, L., 2016). 

 

 ومما سبق يمكن للباحث صياغة نموذج الإنحدار بالشكل التالي: -7

 0.870  +  (KS9) 0. 237 + 0. 195  (KS5) =(  Y) تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

+ (KS1) 0. 112  + (KS8) 0. 154  +            ( KS3) 0. 093      

 
 

 

  :نتائج إختبارات الفرض الفرعي الثاني 7/7/2/2
لا توجررد علاقررة ارتبرراط معنويررة بررين تفعيررل جلسررات الع رر  الررذهني " يوونص الفوورض علووى       

نري ومؤشررات جرودة لمراقبي الحسابات ك حد الآليات المؤثرة فري تطروير ممارسرات الشرك المه

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة ".
 وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال:      

الآليرات ك حرد أولاً: التحليل الوصفى لأثر تفعيل مراقبى الحسرابات لجلسرات الع ر  الرذهني 

على تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة  المؤثرة في تطوير ممارسات الشك المهني

 ادلة:للقيمة الع
يوضووح الجوودول التووالي الوسووط الحسووابي والإنحووراف المعيوواري لعبووارات السووؤال الثوواني موون       

لجلسات العصف الذهني فوي تحقيوق  مراقبي الحساباتالقسم الثاني المتمثل في أثر مساهمة تفعيل 
ل جووودة مراجعووة تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة، ويمكوون توضوويح المقوواييس الإحصووائية موون خوولا

 (:2) الجدول رقم
 ( الاحصاء الوصيي لآراء فئات عينة الدراسة حول أثر تيعيل 9جدول رقم )

 مراقبا الحسابات لجلسات العص  ال حني علا تحقي  جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
ترميز 

 المتغيرات المتغيرات
الوسط 

 الحسابي

الإنحراف 

 المعيارى

T. test 
 الترتيب

 الدلالة يمةالق

B1 

تحييدد  وتنشدديط اسددتمداع مراقبددي الحسددابات لممارسددة 
الشددددك المهنددددي اددددلال المراحددددل المتكاملددددة لمراجعددددة 
تقديرات الإدارة للقيمة العادلة حتا يتم التأ،د مدن دقدة 

 وصلاحية التقديرات.
 الأول 000. 109.250 460. 4.70

B2 

 تحيي  وتنشيط سمات )استجوال العقل  تعلي  وإرجاء
الح م  البحل عدن المعرفدة(  أحدد اصدائص ممارسدة 
الشدددك المهندددي عندددد مراجعدددة تقدددديرات الإدارة للقيمدددة 

 العادلة.
 الثامن 000. 74.005 580. 4.02
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B3 

زيادة تحيي  مراقبي الحسابات علا  شد  التناق دات 
بشدأن تقدديرات الإدارة للقيمدة العادلددة مدن ادلال تبددادل 

ريدد  المراجعددة أثندداء الأفكددار التددي تددأتي فددي أاحددان ف
جلسددددات العصدددد  الدددد حني )التقليددددد   الالكترونددددي(  

 وتنور المبرات.

 السادص 000. 77.935 573. 4.18

B4 

تحسددين عمليددة الاتصددال بددين أع دداء فريدد  المراجعددة 
اوى المبرات الممتليدة  مدع تسدجيل الأفكدار والأحددا  

 الثالث 000. 83.968 567. 4.46 المتعلقة بمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة. 

B5 
ا،تسال فهم أف ل للطرق والنمداالإ التدي أسدتمدمتها 

 الخامس 000. 87.512 516. 4.23 الإدارة عند عمل التقديرات المحاسبية. 

B6 

ا،تسدددال فهدددم أف دددل للمعلومدددات المرتبطدددة بتقدددديرات 
الإدارة للقيمدددة العادلدددة والمتدددوفرة لددددى أع ددداء فريددد  

ات العصدد  الدد حني )التقليددد   المراجعددة أثندداء جلسدد
 الالكتروني(.

 الرابع  100.542 456. 4.29

B7 

جدودة تحديدد اسدالي  وإجدراءات المراجعدة  التدا تم ددن 
مراقبدددي الحسدددابات مدددن سدددرعة الإسدددتجابة للتحرييدددات 

 الثاني  109.250 460. 4.70 الجوحرية المرتبطة بتقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

B8 

لنوعية و مية أدلة الأثبات التي ينبغا  التحديد الدقي 
ليري  المراجعة الحصول عليها  وزيدادة اليحدص عدن 

 السابع 000. 78.451 568. 4.18 موثوقية مصدرحا.

  000. 180.587 0.257 4.34 المتوسط العام
              

يول مراقبوى من الجودول السوابق لنتوائج قيواس رأى عينوة البحوث بشوأن أثور مسواهمة تفع يتضح     
فوي تحقيوق جوودة  الحسابات لجلسات العصف الوذهني كأحود آليوات تطووير ممارسوة الشوك المهنوي

مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، والتي أظهرت النتائج وجود تأثير ذو دلالة إحصائية عنود 
حيوث  (، مما يدل علوى أنهوا قود بلغوت حيوز القبوول مون وجهوة نظور العينوة،0.05مستوى معنوية )
(، فبلوغ 5موجبة وذات دلالة معنوية، مموا يعنوى أنهوا أعلوى مون القيموة المتوسوطة ) Tجاءت قيمة 

(، كما يلاحظ أن الإنحراف المعياري لكول 257.( بإنحراف معياري )4.34متوسط الاستجابات )
العبارات أقول مون الواحود ، وذلوك يودل علوى إنخفواض التشوتت فوي اسوتجابات عينوة الدراسوة لهوذه 

عبارات، وبالتوالي وجوود اتسواق وتقوارب فوي اجابوات مفوردات العينوة، وهوذا يودل علوى إدراكهوم ال
لأهميووة التووزام مراقبووى الحسووابات بتفعيوول جلسووات العصووف الووذهني )التقليوودي/ الالكترونووي( كأحوود 
الآليات الموؤثرة فوى تطووير ممارسوات الشوك المهنوي فوي تحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات الإدارة 

 عادلة.للقيمة ال

لبنار نموذج العلاقرة برين تفعيرل  Stepwise  regression ثانياً: تحليل الإنحدار المتدرج 
مراقبى الحسابات لجلسات الع   الذهني ك حد الآليات المؤثرة فى تطروير ممارسرات 

 :الشك المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
لتفسووير العلاقووة بووين   Stepwise Regressionار المتوودرج يمكوون تطبيووق نموووذج الإنحوود      

تحقيرق والمتغيور التوابع ) تفعيل مراقبى الحسابات لجلسات الع   الرذهني(المتغيرات المستقلة )

(، وتحديد أهم المتغيرات الأكثر تأثيراً على المتغير جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

 :نتائج تطبيق نموذج الإنحدار( 01رقم )، ويوضح الجدول التابع
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   Stepwise Regression( نتائج الإنحدار المتدرلإ  11جدول )

المتغيرات 

 المستقلة

المعاملات 

المقدرة 

B 

الخط  

المعياري 

(Std. 

Error) 

T.test 

VIF 

التباين 

المسموي به 

Tolerance 

تفسير المعاملات عند 

 القيمة (0.05مستوي )
القيمة 
 الاحتمالية
P-Value 

Constan

t .608 .230 2.639 .010  

B5 .188 .038 4.916 .000 2.728 .367 ذو ت ثير معنوى موجب 

B2 .176 .022 7.971 .000 1.157 .864 ذو ت ثير معنوى موجب 

B1 .233 .032 7.173 .000 1.562 .640 ذو ت ثير معنوى موجب 

B4 .116 .022 5.368 .003 1.051 .951 معنوى موجب ذو ت ثير 

B6 .147 .039 3.736 .008 2.261 .442 ذو ت ثير معنوى موجب 

 (R( = ).885معامل الارتباط المتعدد )

Rمعامل التحديد )
2

( = )0.783) 

Adjusted Rمعامل التحديد المعدل )
2

( = )0.773) 

 (ANOVA( = )77.980( المستخرجة من جدول تحليل التباين )Fقيمة )

 (Sig( = )0.000الية )القيمة الاحتم

 (2.155= ) (Durbin-Watson)اختبار ديربن واتسون 

              **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
    

  
 يتضح للباحث من تحليل الجدول السابق ما يلي:

 

R)بلغت القدرة التفسيرية للنموذج بناءً على قيموة معامول التحديود ) -0
2

والوذي يقويس النسوبة المئويوة  
لما تفسره المتغيرات المستقلة في قيم المتغير التابع، وكلما اقتربت قيمته مون الواحود الصوحيح دل 

مون  (%78.3)ذلك على القوة التفسيرية لنموذج الإنحدار، ويتضح أن المتغيورات المسوتقلة تفسور 
"، وبواقي  تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة تحقيق جودة مراجعرةالتغير الكلي في المتغير التابع " 

فووي المعادلووة أو ربمووا لعوودم   Random Errorيرجووع الووي الخطووأ العشوووائي  (%21.7)النسووبة 
إدارج متغيوورات مسووتقلة أخووري كووان موون المفتوورض إدراجهووا ضوومن النموووذج، ويتضووح أيضوواً أن 

م بهووذه المتغيوورات والعموول ( بمعنووى أن الاهتمووا%88.5( لهووذه المتغيوورات )Rالمسوواهمة النسووبية )
 على تدعيمها يساهم في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

لكل متغير مستقل على حده، أن المتغيرات المستقلة عناصر التوزام مراقبوى   T.testيتضح من نتائج  -8
ي فوي تحقيوق جوودة الحسابات بتفعيل جلسات العصف الذهني )التقليودي/ الالكترونوي ، ذو توأثير معنوو

 .(0.05)( أقل من P-Valueمراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة عند القيمة الاحتمالية )
( المسووتخرجة موون (Fكمووا أكوودت النتووائج ارتفوواع معنويووة نموووذج الإنحوودار، حيووث أتضووح أن قيمووة  -5

شوير إلوى ( وهوو موا ي0.00، وأن القيمة الاحتمالية )(77.980)بلغت  (ANOVA) تحليل التباين
جودة توفيق نموذج الإنحدار ككل، فضلا عن صلاحيته لتحقيق هدف الدراسوة، ويرجوع ذلوك إلوى 

 ( لهذه المتغيرات.Rارتفاع المساهمة النسبية )
R=  (%78.3كما أوضحت نتائج تحليل الإنحدار المتعدد أن قيمة معامول التحديود  -3

2
قود تقاربوت ( 

Adjusted R=  (%77.3مع قيمة معامل التحديد المعدل 
2

مما يؤكد دقة النمووذج واسوتقلالية ( 
المتغيرات المؤثرة، كما يؤكود أن حجوم عينوة الدراسوة كوان مناسوباً مموا يمكون معوه الإعتمواد علوى 

 نتائج هذا النموذج.
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( توم إجوراء Autocorrelationبين الأخطاء )للتأكد من خلو النموذج من مشكلة الارتباط الذاتي  -3
، (D-W) ( )2.155قيموة إحصوائية اختبوار( حيوث بلغوت Durbin Watson Testاختبوار )

وا يودل علوى عودم وجوود ارتبواط ذاتوي بوين 1.5 - 2.5وهوي بوذلك تقوع ضومن المودى الملائوم ) ( ممَّ
 (.8108البواقي تؤثر على صحة النتائج )العباسي، 

  Variance Inflation Factor( VIFيتضح من الجدول ايضاً أن قيمة معامل تضوخم التبواين ) -2
،  1.051(، وتراوحووت بووين )8105( )أمووين، 10لجميووع المتغيوورات المسووتقلة أقوول موون القيمووة )

وقود  (0.05)لتلك المتغيرات أكبور مون   Tolerance(، وجاءت قيمة التباين المسموح به 2.728
( ممووا يشووير إلووى عوودم وجووود مشووكلة التووداخل أو الازدواج الخطووى 864.،  367.تراوحووت بووين )

Muliticollinearity فالارتباط بين المتغيرات لويس لوه دلالوة إحصوائية ومونخفض جوداً، وهوذا ،
يدل على قوة النموذج المستخدم فى تفسير المتغيورات المسوتقلة علوى المتغيور التوابع، وتحديود هوذه 

 التأثيرات. 
 

الحسوابات أن هنواك إرتباطواً معنويواً بوين التوزام مراقبوى ويلاح  من نتائج التحلريلات السرابقة:      
بتطبيق العصف الذهني كأحد آليات تطوير ممارسة الشك المهنوي وتحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات 
الإدارة للقيمة العادلة، وهو ما يؤيد رفوض الفورض الفرعوي الثواني، وقبوول الفورض البوديل، والوذى 

 لا توجررد علاقررة ارتبرراط معنويررة بررين تفعيررل جلسررات الع رر  الررذهني لمراقبرري يوونص علووى أنووه"
الحسابات ك حرد الآليرات المرؤثرة فري تطروير ممارسرات الشرك المهنري ومؤشررات جرودة تقرديرات 

 Dilla and Raschke, 2015; Chen) "، وتتفق هذه النتيجوة موع دراسوةالإدارة للقيمة العادلة 
et al., 2018)  التى أكدت على أن جلسوات العصوف الوذهني أداة مون الأدوات المسواعدة فوي إنتواج

إضووافية تعمول علووى تعزيوز أداء مراقبووي الحسووابات فوي اكتشوواف عمليوات الغووش، وتحديوود  إرشوادات
، وكوذلك كمية ونوعية عمليوات الاحتيوال المحتملوة عنود إصودار الأحكوام المهنيوة عون القووائم الماليوة

( التووى توصوولت لوجووود تووأثير معنوووي لاسووتخدام جلسووات العصووف الووذهني 8102دراسووة )غووالي، 
 ين جودة الاحكام المهنية خلال المراحل المتكاملة لعملية المراجعة. الالكتروني في تحس

 

 ومما سبق يمكن للباحث صياغة نموذج الإنحدار بالشكل التالي: -7
 

 + 0.608  +  (B5) 0. 188 + 0. 176  (B2) =(  Y) تحقيق جودة مراجعة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة

(B1) 0. 233  + (B4) 0. 116  +            ( B6) 0. 147      

 

 

 

 

 

 

 

 :نتائج إختبارات الفرض الفرعي الثالث 7/7/2/3
لا توجرد علاقرة ارتبراط معنويرة برين التفعيرل الاختيراري لمردخل " ينص الفورض علوى       

المراجعة الخارجية المشرتركة ك حرد الآليرات المرؤثرة فري تطروير ممارسرات الشرك المهنري 
 ة للقيمة العادلة ".ومؤشرات جودة تقديرات الإدار

 وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال:      
 

أولاً: التحليل الوصفى لأثر تفعيرل مراقبري الحسرابات لمردخل المراجعرة الخارجيرة المشرتركة 
ك حد الآليرات المرؤثرة فرى تطروير ممارسرات الشرك المهنري فري تحقيرق جرودة مراجعرة 

 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة:
لجوودول التووالي الوسووط الحسووابي والإنحووراف المعيوواري لعبووارات السووؤال الثالووث موون يوضووح ا     

القسم الثاني المتمثل في أثر مسواهمة تفعيول مراقبوي الحسوابات لمودخل المراجعوة المشوتركة كأحود 
الآليات الموؤثرة فوى تطووير ممارسوات الشوك المهنوي فوي تحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات الإدارة 

 (:00)يمكن توضيح المقاييس الإحصائية من خلال الجدول رقم للقيمة العادلة، و
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 ( الاحصاء الوصيي لآراء فئات عينة الدراسة حول أثر تيعيل مراقبي11جدول رقم )
 الحسابات لمدال المراجعة المارجية المشتر ة في تحقي  جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة 
ترميز 

 المتغيرات المتغيرات
 الوسط

 الحسابي

الإنحراف 

 المعيارى

T. test 
 الترتيب

 الدلالة القيمة

JA1 
تع يدد  اسددتقلال مراقبددي الحسددابات  وتدددعيم  يدداءتهم 

 الثالث 000. 87.512 516. 4.23 المهنية أثناء مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

JA2 

تددعيم التواصدل بشد ل مسدتمر بدين مراقبدي الحسددابات 
احل المتكاملة لعملية مراجعة تقدديرات الإدارة الال المر 

 الثانى 000. 100.542 456. 4.29 للقيمة العادلة.

JA3 

تبدددادل المعلومدددات بشدددأن العناصدددر المعرضدددة للمطدددر 
والتحرييددات المتوقعددة بتقددديرات الإدارة للقيمددة العادلددة 

 الأول 000. 109.250 460. 4.70 والتوصل كلا استنتاجات بش ل مشترك.

JA4 

تع ي  قدرة مراق  الحسابات علا الحصدول علدا أدلدة 
الإثبات الكافية والمناسبة التي تم نب مدن الح دم علدا 

 الرابع 000. 78.451 568. 4.18 معقولية تقديرات الإدارة القيمة العادلة.

JA5 

تحقيدد  درجددة مرتيعددة مددن التوافدد  فددا الآراء  وتع يدد  
مناقشددة فددي دقددة أدلددة المراجعددة بندداء  علددا فعاليددة ال

الأمددور الجوحريددة بددين مراقبددي الحسددابات المشددتر ين  
والدقددة فددا تقريددر مراجعددي الحسددابات بشددأن تقددديرات 

 الإدارة القيمة العادلة.

 السادص 000. 59.415 686. 3.82

JA6 

ضددمان الحصددول علددا تأ،يددد معقددول بشددأن تقددديرات 
الإدارة للقيمددة العادلددة  ولالتددالي زيددادة ثقددة مسددتمدمي 

 الخامس 000. 55.310 748. 3.89 لومات المحاسبية فا التقرير المالي.المع

  000. 112.993 0.395 4.18 المتوسط العام
        

أثوور مسوواهمة تفعيوول مراقبووي موون الجوودول السووابق لنتووائج قيوواس رأى عينووة البحووث بشووأن  يتضررح     
يات المؤثرة فى تطوير ممارسات المراجعة المشتركة كأحد الآلالحسابات لمدخل المراجعة المشتركة 

في تحقيق جودة مراجعة تقوديرات الإدارة للقيموة العادلوة، والتوي أظهورت النتوائج وجوود  الشك المهني
(، مموا يودل علوى أنهوا قود بلغوت حيوز القبوول مون 0.05تأثير ذو دلالة إحصائية عند مسوتوى معنويوة )

معنويوة، مموا يعنوى أنهوا أعلوى مون القيموة موجبة وذات دلالوة  Tوجهة نظر العينة، حيث جاءت قيمة 
(، كموووا يلاحوووظ أن 395.( بوووإنحراف معيووواري )4.18(، فبلوووغ متوسوووط الاسوووتجابات )5المتوسوووطة )

الإنحراف المعياري لكل العبارات أقل من الواحد ، وذلوك يودل علوى إنخفواض التشوتت فوي اسوتجابات 
فوي اجابوات مفوردات العينوة، وهوذا يودل  عينة الدراسة لهذه العبارات، وبالتالي وجوود اتسواق وتقوارب

كأحوود الآليووات مسوواهمة تفعيوول مراقبووي الحسووابات لموودخل المراجعووة المشووتركة علووى إدراكهووم لأهميووة 
 المؤثرة فى تطوير ممارسات الشك المهني في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

لبنرار نمروذج العلاقرة برين تفعيرل  Stepwise  regression ثانياً: تحليل الإنحردار المتردرج 
مدخل المراجعة الخارجية المشتركة ك حرد الآليرات المرؤثرة فرى تطروير ممارسرات الشرك 

 :المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
لتفسووير العلاقووة بووين   Stepwise Regressionيمكوون تطبيووق نموووذج الإنحوودار المتوودرج       

والمتغيور  (تفعيرل مراقبري الحسرابات لمردخل المراجعرة الخارجيرة المشرتركةرات المستقلة )المتغي
(، وتحديوود أهووم المتغيوورات الأكثوور تحقيررق جررودة مراجعررة تقررديرات الإدارة للقيمررة العادلررةالتووابع )

 :( نتائج تطبيق نموذج الإنحدار08، ويوضح الجدول رقم )تأثيراً على المتغير التابع
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   Stepwise Regressionائج الإنحدار المتدرلإ  ( نت12جدول )

المتغيرات 

 المستقلة

المعاملات 

المقدرة 

B 

الخط  

المعياري 

(Std. 

Error) 

T.test 

VIF 

  التباين

المسموي به 

Tolerance 

تفسير 

المعاملات عند 

 القيمة (0.05مستوي )
القيمة 
الاحتمالية 
P-Value 

Constant .819 .285 2.874 .005  

JA5 .159 .064 2.476 .015 2.883 .347 
ذو ت ثير معنوى 

 موجب

JA2 .322 .068 4.757 .000 1.424 .702 
ذو ت ثير معنوى 

 موجب

JA4 .183 .057 3.197 .002 1.585 .631 
ذو ت ثير معنوى 

 موجب

JA6 .146 .051 2.844 .005 2.207 .453 
ذو ت ثير معنوى 

 موجب

 (800.= ) (Rمعامل الارتباط المتعدد )

Rمعامل التحديد )
2

( = )0.639) 

Adjusted Rمعامل التحديد المعدل )
2

( = )0.626) 

 (ANOVA( = )48.316( المستخرجة من جدول تحليل التباين )Fقيمة )

 (Sig( = )0.000القيمة الاحتمالية )

 (2.202= ) (Durbin-Watson)اختبار ديربن واتسون 

                  **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
    

 يتضح للباحث من تحليل الجدول السابق ما يلي: 
 

R)بلغت القدرة التفسيرية للنموذج بناءً على قيمة معامل التحديد ) -0
2

والذي يقويس النسوبة المئويوة  
بوت قيمتوه مون الواحود الصوحيح لما تفسره المتغيرات المستقلة في قيم المتغير التوابع، وكلموا اقتر

 (%63.9)دل ذلك على القوة التفسيرية لنموذج الإنحدار، ويتضح أن المتغيرات المستقلة تفسر 
"،  تحقيرق جرودة مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرةمن التغير الكلي في المتغير التوابع " 

فوي المعادلوة أو ربموا   Random Errorيرجع الوي الخطوأ العشووائي  (%36.1)وباقي النسبة 
لعدم إدارج متغيرات مستقلة أخري كان من المفترض إدراجها ضومن النمووذج، ويتضوح أيضواً 

( بمعنوووى أن الاهتموووام بهوووذه المتغيووورات %80.0( لهوووذه المتغيووورات )Rأن المسووواهمة النسوووبية )
 ة.والعمل على تدعيمها يساهم في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادل

لكل متغير مسوتقل علوى حوده، أن المتغيورات المسوتقلة عناصور تفعيول   T.testيتضح من نتائج  -8
مدخل المراجعة المشتركة ، ذو تأثير معنوي في تحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات الإدارة للقيموة 

 .(0.05)( أقل من P-Valueالعادلة عند القيمة الاحتمالية )
( المسوتخرجة مون (Fوذج الإنحودار، حيوث أتضوح أن قيموة كما أكدت النتائج ارتفواع معنويوة نمو -5

( وهووو مووا يشووير 0.00، وأن القيمووة الاحتماليووة )(48.316)بلغووت  (ANOVA) تحليوول التبوواين
إلى جودة توفيق نمووذج الإنحودار ككول، فضولا عون صولاحيته لتحقيوق هودف الدراسوة، ويرجوع 

 ( لهذه المتغيرات.Rذلك إلى ارتفاع المساهمة النسبية )
R=  (%63.9مووا أوضووحت نتووائج تحليوول الإنحوودار المتعوودد أن قيمووة معاموول التحديوود ك -3

2
قوود ( 

Adjusted R=  (%62.6تقاربت مع قيمة معامل التحديد المعدل 
2

مموا يؤكود دقوة النمووذج ( 
واسووتقلالية المتغيوورات المووؤثرة، كمووا يؤكوود أن حجووم عينووة الدراسووة كووان مناسووباً ممووا يمكوون معووه 

 ج هذا النموذج.الإعتماد على نتائ
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( توم Autocorrelationبوين الأخطواء )للتأكد من خلو النموذج من مشكلة الارتبواط الوذاتي  -3
(  (D-Wقيموة إحصوائية اختبوار( حيوث بلغوت Durbin Watson Testإجوراء اختبوار )

وا يودل علوى عودم وجوود 1.5 - 2.5، وهوي بوذلك تقوع ضومن المودى الملائوم )(2.202) ( ممَّ
 (.8108لبواقي تؤثر على صحة النتائج )العباسي، ارتباط ذاتي بين ا

 Variance Inflation( VIFيتضوح مون الجودول ايضواً أن قيموة معامول تضوخم التبواين ) -2
Factor  ( وتراوحوت بوين 8105( )أموين، 10لجميع المتغيرات المستقلة أقول مون القيموة ،)

لوك المتغيورات أكبور لت  Tolerance(، وجاءت قيمة التباين المسموح به 2.883،  1.424)
( مما يشير إلى عدم وجود مشوكلة التوداخل أو 702.،  347.وقد تراوحت بين ) (0.05)من 

، فالارتباط بين المتغيرات ليس له دلالوة إحصوائية Muliticollinearityالازدواج الخطى 
ومنخفض جداً، وهذا يدل على قوة النمووذج المسوتخدم فوى تفسوير المتغيورات المسوتقلة علوى 

 لمتغير التابع، وتحديد هذه التأثيرات. ا
 

أن هناك إرتباطاً معنوياً بين تفعيول مراقبوى الحسوابات ويلاح  من نتائج التحليلات السابقة:       
لموودخل المراجعووة المشووتركة كأحوود آليووات تطوووير ممارسووة الشووك المهنووي وتحقيووق جووودة مراجعووة 

ض الفوورض الفرعووي الثالووث، وقبووول الفوورض تقووديرات الإدارة للقيمووة العادلووة، وهووو مووا يؤيوود رفوو
توجررد علاقررة ارتبرراط معنويررة بررين التفعيررل الاختيرراري لمرردخل البووديل، والووذى يوونص علووى أنووه" 

المراجعرررة الخارجيرررة المشرررتركة ك حرررد الآليرررات المرررؤثرة فررري تطررروير ممارسرررات الشرررك المهنررري 
مووع دراسووة كوول موون  النتيجووة وتتفررق هررذه"، ومؤشرررات جررودة تقررديرات الإدارة للقيمررة العادلررة 

Baldauf and Steckle, 2012; Deng et al., 2014) التووي أكوودت علووى أن موودخل )
المراجعووة المشووتركة يحُقووق درجووة مرتفعووة موون التوافووق فووى الآراء، وتعزيووز دقووة أدلووة المراجعووة، 
والدقووة فووى تقريوور مراجعووي الحسووابات، وبالتووالي زيووادة ثقووة مسووتخدمي المعلومووات المحاسووبية فووى 

 ;EC.,  2011;  Zerni et al., 2012)موع كول مون دراسوة  يتفرق ذلرك كمراريور الموالي، التق
Okaro, 2018)Bisogno and DeLuca, 2016; Velte, 2017;   التوي أكودت علوى أن

التفعيووول الاختيووواري لمووودخل المراجعوووة المشوووتركة يوووؤثر ايجابيووواً فوووي تعزيوووز اسوووتقلالية مراقبوووي 
مموا يونعكس ايجابيواً علوى  .لمهنوي. وتعزيوز جوودة المراجعوةالحسابات، وتعزيز ممارسات الشوك ا
 .جودة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة

 

 ومما سبق يمكن للباحث صياغة نموذج الإنحدار بالشكل التالي: -7
 

  0.819  +  (JA5) 0. 159 + 0. 322 =(  Y) تحقيرق جرودة مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرة  

(JA2) + (JA4) 0. 183  + (JA6) 0. 146     
 

 

 :نتائج إختبارات الفرض الفرعي الرابع 7/7/2/4
لا توجرد علاقرة ارتبراط معنويرة برين تفعيرل اسرتراتيجية التخ رص  "ينص الفورض علوى     

ال ررناعي لمراقبرري الحسررابات ك حررد الآليررات المررؤثرة فرري تطرروير ممارسررات الشررك المهنرري 
 ة العادلة ".ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة للقيم

 وقد تم إختبار هذا الفرض من خلال:      
 

ك حررد التحليررل الوصررفى لأثررر تفعيررل اسررتراتيجية التخ ررص ال ررناعي لمراقبرري الحسررابات  أولاً:
الآليرات المرؤثرة فرى تطروير ممارسرات الشرك المهنري فري تحقيرق جرودة مراجعرة تقررديرات 

 الإدارة للقيمة العادلة:
 

الوسط الحسوابي والإنحوراف المعيواري لعبوارات السوؤال الرابوع مون القسوم  يوضح الجدول التالي     
الثاني المتمثل في أثر مساهمة تفعيل استراتيجية التخصص الصوناعي لمراقبوي الحسوابات فوي تحقيوق 
جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، ويمكن توضيح المقاييس الإحصائية من خولال الجودول 

 (:05رقم )
 



 .......المهني ومؤشرا  جودة  مراقبي الحستبت  للشك  المؤثرة في تطوير ممترست ليت   الآالعلاقة بين    تحليل 
ف أحمد محمد غال   /د                                                                                                   أشر

 

 8102الجزء الثاني   - العدد الأول                         المجلد التاسع                                            

58 

 
 

 ( الاحصاء الوصيي لآراء فئات عينة الدراسة حول أثر تيعيل استراتيجية13ل رقم )جدو
 التمصص الصناعي لمراقبي الحسابات في تحقي  جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة 

ترميز 
 المتغيرات المتغيرات

الوسط   

 الحسابي

الإنحراف 

 المعيارى

T. test 
 الترتيب

 الدلالة القيمة

IS1 

قدرة مراقد  الحسدابات علدا الاسدتيادة مدن التقنيدات الحديثدة 
والتكنولوجيا المتمصصة في تمطيط برنامج المراجعة لإنجاز 

 الثالث 000. 87.512 516. 4.23 مهمة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

IS2 

تجعدددل مراقبدددي الحسدددابات أ،ثدددر كلمامدددا  بالأاطددداء فدددي 
قيمددة العادلددة المحتمددل تواجدددحا فددي تقددديرات الإدارة لل

 الثانى 000. 100.542 456. 4.29 القوائم المالية.

IS3 

ا،تسال مراقبي الحسابات المبدرات والمعدار  المتعلقدة 
بصناعة العميل والتي تنع ق علا التعامل بجدتة مدع 
المشدا،ل الجوحريددة فددي عمليدة مراجعددة تقددديرات الإدارة 

 للقيمة العادلة.
 الأول 000. 109.250 460. 4.70

IS4 

تع يددد  دور مراقبدددي الحسدددابات فدددي ا،تشدددا   وفهدددم  
وتقيدديم حددالات ادارة الأرلدداع المرتبطددة بتقددديرات الإدارة 

 الرابع 000. 78.451 568. 4.18 للقيمة العادلة.

IS5 
تحسين قدرة وثقة مراقبي الحسابات علا اتماا قدرارات 

 التاسع 000. 59.415 686. 3.82 دلة.صحيحة بشان تقديرات الإدارة للقيمة العا

IS6 
امتلاك مهارات البحل عن مصادر جديدة للمعلومات  ومددى 

 السابع 000. 55.810 745. 3.89 مناسبتها فيما يتعل  بتقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

IS7 
قدرتب علا تحمل مسئولية كصدار أح اع مهنيدة بشدان 

 الثامن 000. 57.148 723. 3.87 تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

IS8 
امددتلاك درجددة عاليددة مددن حدد  الاسددتطلار فددي حددالات 
 الخامس 000. 69.565 626. 4.08 حل المشا،ل المتعلقة بتقديرات الإدارة للقيمة العادلة.

IS9 
التمطدددديط المناسدددد  لعمليددددة مراجعددددة تقددددديرات الإدارة 

 السادص 000. 65.840 652. 4.02 للقيمة العادلة والإشرا  علا فري  المراجعة.

  000. 106.888 0.411 4.12 المتوسط العام
        

التخصوص  تفعيول مون الجودول السوابق لنتوائج قيواس رأى عينوة البحوث بشوأن أثور مسواهمة يتضرح     
فووي تحقيووق جووودة مراجعووة  الصووناعي لمراقبووي الحسووابات كأحوود آليووات تطوووير ممارسووة الشووك المهنووي

لقيموة العادلوة، والتوي أظهورت النتوائج وجوود توأثير ذو دلالوة إحصوائية عنود مسوتوى تقديرات الإدارة ل
 T(، مما يدل على أنها قد بلغت حيز القبول من وجهة نظر العينوة، حيوث جواءت قيموة 0.05معنوية )

(، فبلوغ متوسوط الاسوتجابات 5موجبة وذات دلالة معنوية، مما يعنى أنها أعلى من القيموة المتوسوطة )
(، كما يلاحظ أن الإنحراف المعياري لكل العبارات أقل من الواحد 411.بإنحراف معياري ) (4.12)

، وذلك يدل على إنخفاض التشتت في استجابات عينة الدراسة لهذه العبارات، وبالتوالي وجوود اتسواق 
التخصووص الصووناعي تفعيوول وتقووارب فووي اجابووات مفووردات العينووة، وهووذا يوودل علووى إدراكهووم لأهميووة 

قبووي الحسووابات كأحوود آليووات تطوووير ممارسووة الشووك المهنووي فووي تحقيووق جووودة مراجعووة تقووديرات لمرا
 الإدارة للقيمة العادلة.

 

لبنرار نمروذج العلاقرة برين تفعيرل  Stepwise  regression  تحليل الإنحردار المتردرجثانياً: 
ك استراتيجية التخ ص ال ناعي لمراقبي الحسابات ك حد آليات تطروير ممارسرة الشر

 المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة:
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لتفسوووير العلاقوووة بوووين   Stepwise Regressionيمكووون تطبيوووق نمووووذج الإنحووودار المتووودرج       

تحقيرق جرودة والمتغيور التوابع ) (تفعيل التخ ص ال ناعي لمراقبري الحسراباتالمتغيرات المستقلة )

، (، وتحديود أهوم المتغيورات الأكثور توأثيراً علوى المتغيور التوابعالعادلة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة

 :( نتائج تطبيق نموذج الإنحدار03ويوضح الجدول رقم )
   Stepwise Regression( نتائج الإنحدار المتدرلإ  14جدول ) 

المتغيرات 

 المستقلة

المعاملات 

 Bالمقدرة 

الخط  

المعياري 

(Std. 

Error) 

T.test 

VIF 

اين التب

المسموي به 

Tolerance 

تفسير المعاملات عند 

 القيمة (0.05مستوي )
القيمة 
الاحتمالية 
P-Value 

Constant .171 .271 .630 .530  

IS1 .218 .056 3.877 .000 2.660 .376 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS5 .102 .045 2.266 .025 2.992 .334 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS9 .166 .035 4.746 .000 1.653 .605 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS7 .134 .041 3.282 .001 2.757 .363 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS8 .157 .043 3.654 .000 2.285 .438 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS3 .165 .053 3.143 .002 1.855 .539 ذو ت ثير معنوى موجب 

IS6 .088 .039 2.286 .024 2.622 .381 
  ثير معنوى موجبذو ت

 (R( = ).918معامل الارتباط المتعدد )

Rمعامل التحديد )
2

( = )0.842) 

Adjusted Rمعامل التحديد المعدل )
2

( = )0.832) 

 (ANOVA( = )80.728( المستخرجة من جدول تحليل التباين )Fقيمة )

 (Sig( = )0.000القيمة الاحتمالية )

 (2.061= ) (Durbin-Watson)اختبار ديربن واتسون 

                  **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
   

 

 يتضح للباحث من تحليل الجدول السابق ما يلي:و 
 

R)بلغت القدرة التفسيرية للنموذج بناءً على قيمة معامل التحديد ) -0
2

والذي يقويس النسوبة المئويوة  
ت المستقلة في قيم المتغير التوابع، وكلموا اقتربوت قيمتوه مون الواحود الصوحيح لما تفسره المتغيرا

 (%84.2)دل ذلك على القوة التفسيرية لنموذج الإنحدار، ويتضح أن المتغيرات المستقلة تفسر 
"،  تحقيرق جرودة مراجعرة تقرديرات الإدارة للقيمرة العادلرةمن التغير الكلي في المتغير التوابع " 

فوي المعادلوة أو ربموا   Random Errorيرجع الوي الخطوأ العشووائي  (%15.8)وباقي النسبة 
لعدم إدارج متغيرات مستقلة أخري كان من المفترض إدراجها ضومن النمووذج، ويتضوح أيضواً 

( بمعنوووى أن الاهتموووام بهوووذه المتغيووورات %91.8( لهوووذه المتغيووورات )Rأن المسووواهمة النسوووبية )
 يق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.والعمل على تدعيمها يساهم في تحق

لكوول متغيوور مسووتقل علووى حووده، أن المتغيوورات المسووتقلة عناصوور   T.testيتضووح موون نتووائج  -8
التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات ، ذو تأثير معنووي فوي تحقيوق جوودة مراجعوة تقوديرات 

 .(0.05)قل من ( أP-Valueالإدارة للقيمة العادلة عند القيمة الاحتمالية )
( المسوتخرجة مون (Fكما أكدت النتائج ارتفواع معنويوة نمووذج الإنحودار، حيوث أتضوح أن قيموة  -5

( وهو ما يشوير إلوى 0.00، وأن القيمة الاحتمالية )(80.728)بلغت  (ANOVA) تحليل التباين
جودة توفيق نموذج الإنحدار ككول، فضولا عون صولاحيته لتحقيوق هودف الدراسوة، ويرجوع ذلوك 

 ( لهذه المتغيرات.Rى ارتفاع المساهمة النسبية )إل
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R=  (%84.2كمووا أوضووحت نتووائج تحليوول الإنحوودار المتعوودد أن قيمووة معاموول التحديوود  -3
2

قوود ( 
Adjusted R=  (%83.2تقاربت مع قيمة معامل التحديد المعدل 

2
مموا يؤكود دقوة النمووذج ( 

راسووة كووان مناسووباً ممووا يمكوون معووه واسووتقلالية المتغيوورات المووؤثرة، كمووا يؤكوود أن حجووم عينووة الد
 الإعتماد على نتائج هذا النموذج.

( تووم Autocorrelationبووين الأخطوواء )للتأكوود موون خلووو النموووذج موون مشووكلة الارتبوواط الووذاتي  -3
(  (D-Wقيمووة إحصووائية اختبووار( حيووث بلغووت Durbin Watson Testإجووراء اختبووار )

ا يودل علوى عودم وجوود ارتبواط 1.5 - 2.5، وهي بذلك تقع ضمن المدى الملائم )(2.061) ( ممَّ
 (.8108ذاتي بين البواقي تؤثر على صحة النتائج )العباسي، 

 Variance Inflation( VIFيتضووح موون الجوودول ايضوواً أن قيمووة معاموول تضووخم التبوواين ) -2
Factor  ( وتراوحووت بووين 8105( )أمووين، 10لجميووع المتغيوورات المسووتقلة أقوول موون القيمووة ،)

لتلك المتغيورات أكبور مون   Tolerance(، وجاءت قيمة التباين المسموح به 2.992،  1.653)
( ممووا يشوووير إلووى عوودم وجوووود مشووكلة التوووداخل أو 605.،  334.وقوود تراوحووت بوووين ) (0.05)

، فالارتبوواط بووين المتغيوورات لوويس لووه دلالووة إحصووائية Muliticollinearityالازدواج الخطووى 
موووذج المسووتخدم فووى تفسووير المتغيوورات المسووتقلة علووى وموونخفض جووداً، وهووذا يوودل علووى قوووة الن
 المتغير التابع، وتحديد هذه التأثيرات. 

أن هنووواك إرتباطووواً معنويووواً بوووين تفعيووول اسوووتراتيجية ويلاحررر  مرررن نترررائج التحلررريلات السرررابقة:       
التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات كأحود آليوات تطووير ممارسوة الشوك المهنوي وتحقيوق جوودة 

عة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، وهو ما يؤيد رفض الفرض الفرعي الرابع، وقبول الفرض مراج
توجررد علاقررة ارتبرراط معنويررة بررين تفعيررل اسررتراتيجية التخ ررص  البووديل، والووذى يوونص علووى أنووه"

ال ناعي لمراقبي الحسابات ك حد الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات الشك المهنري ومؤشررات 
 Albhoor and) "، وتتفووق هووذه النتيجووة مووع دراسووتيرات الإدارة للقيمررة العادلررة جررودة تقرردي

Khamees, 2016; Bratten et al., 2017 علوى أن توراكم المعرفوة المتخصصوة بصوناعة )
( دليول Joe et al., 2017bكموا قودمت دراسوة )، العميل تؤدى إلى تحسوين جوودة عمليوة المراجعوة

المتخصصووين أو تعزيووز التعوواون بووين التخصصووات والخبوورات علووى أن الاعتموواد علووى الخبووراء 
 المختلفة عند اتخاذ القرار يعزز الحكم المهني لمراقبي الحسابات.

 ومما سبق يمكن للباحث صياغة نموذج الإنحدار بالشكل التالي: -7
 

 0.171  +  (IS1) 0.218 + 0.102   (IS5) =(  Y) تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلرة  

+ (IS9) 0.166  + (IS7) 0.134  + 0.157  (IS8) + (IS3) 0.165  + (IS6) 0.088       
 

 النتائج والتوصيات والتوجهات البحثية المستقبلية: -3
 تتمثل أهم نتائج الدراسة فيما يلي:         

 :نتائجال 3/1
 

فصاح سواء على المستوي المحلي أو ترتب على تزايد الاتجاه لاستخدام محاسبة القيمة العادلة في الا (1
الدولي عدداً من التحديات التي تواجه مراقبي الحسابات عند التأكيد على تقديرات الإدارة المبنية على 

صعوبة التحقق من سعر أي أصل أو التزام يعكس إلى حد ما الواقع أساس القيمة العادلة،  أهمها 
يعتمد قياس القيمة العادلة على ، ظروف عدم التأكدترتبط تقديرات القيمة العادلة ب، الاقتصادي

 .افتراضات، ونماذج تحددها الإدارة
ممارسة من خلال تنمية  تطوير دور مراقبي الحساباتاتفقت معظم الآدبيات السابقة على أهمية  (2

بمراجعة  المرتبطةلدوره الايجابي في تحسين جودة الأحكام المهنية  ، وذلكلشك المهنيا
قديرات المحاسبية المرتبطة بالقيمة العادلة، حيث أن مراقبي الحسابات الذين لديهم معقولية الت

 بصفة عامة.  كبر لتحقيق فعالية عملية المراجعةأحالة عالية من الشكوك المهنية يكون لديهم قدر 
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لشك المهني نمط من التصرف يعتمد على روية علمية، وتطبيق عملي للمعايير ا يعتبر (3
مهنية المتعلقة بتحقيق جودة الأحكام المهنية لمراقبي الحسابات في ضوء عقلية والإرشادات ال

متسائلة، واستفسارات مستمرة من الإدارة والأطراف الأخرى يتبعها تقييم انتقادي لأدلة 
المراجعة التى تم جمعها بهدف الوصول إلى الاستنتاجات المؤثرة على صحة المحتوى 

 .المعلوماتي للتقارير المالية
بين آراء عينة الدراسة بشأن التحديات التى تواجه مراقبي الحسابات عند مراجعة  لا يوجد اختلاف (4

أثبت تحليل التباين أحادي الاتجاه أتضح تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال المصرية، 
(One Way ANOVA لإختبار الفروق المعنوية بين آراء فئات عينة الدراسة عدم ) وجود اختلافات

( حول التحديات التى تواجه 1713ذات دلالة احصائية بين آراء فئات الدراسة عند مستوي معنوية )
مما يعني مراقبي الحسابات عند مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة في بيئة الأعمال المصرية. 

 .قبول الفرض الأول
الحسابات  يإدارة الهيكل المعرفي لمراقبتحسين ن بي ةمعنويموجبة وذات دلالة إرتباط وجود علاقة  (3

حيث  كأحد آليات تطوير ممارسة الشك المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة
وهو ما يؤيد رفض الفرض الفرعي الأول, وقبول الفرض ، (%89.2كانت قيمة معامل الارتباط )

ارتباط معنوية بين تحسين إدارة الهيكل المعرفي لمراقبي ، والذى ينص على أنه" توجد علاقة البديل
الحسابات كأحد الآليات المؤثرة في تطوير ممارسات الشك المهني ومؤشرات جودة تقديرات الإدارة 

 . للقيمة العادلة
العصف  فعيل جلساتبين التزام مراقبى الحسابات بت ةمعنويموجبة وذات دلالة إرتباط هناك علاقة  (6

د آليات تطوير ممارسة الشك المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، الذهني كأح
( R، حيث تتضح المساهمة النسبية )وهو ما يؤيد رفض الفرض الفرعي الثاني, وقبول الفرض البديل

على (، بمعنى أن الاهتمام بهذه المتغيرات والعمل 0.001( عند مستوى معنوية أقل من)885.بنسبة )
 .ساهم في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلةتدعيمها يُ 

تفعيل مراقبى الحسابات لمدخل المراجعة بين  ةمعنويموجبة وذات دلالة إرتباط هناك علاقة  (7
المشتركة كأحد آليات تطوير ممارسة الشك المهني وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة 

حيث تتضح  , وقبول الفرض البديل,الثالثيؤيد رفض الفرض الفرعي  وهو ماللقيمة العادلة،
(، بمعنى أن الاهتمام بهذه 0.001( عند مستوى معنوية أقل من)800.( بنسبة )Rالمساهمة النسبية )

 .ساهم في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلةالمتغيرات والعمل على تدعيمها يُ 
بين تفعيل  ةمعنويموجبة وذات دلالة إرتباط ل الاحصائي وجود علاقة أظهرت نتائج التحلي (3

استراتيجية التخصص الصناعي لمراقبي الحسابات كأحد آليات تطوير ممارسة الشك المهني 
وهو ما يؤيد رفض الفرض الفرعي وتحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة العادلة، 

يؤيد رفض الفرض الفرعي الثاني، وقبول الفرض البديل، وهو ما ،الرابع, وقبول الفرض البديل
(، بمعنى أن 0.001( عند مستوى معنوية أقل من)918.( بنسبة )Rحيث تتضح المساهمة النسبية )

ساهم في تحقيق جودة مراجعة تقديرات الإدارة للقيمة الاهتمام بهذه المتغيرات والعمل على تدعيمها يُ 
 .العادلة

 :توصيات الدراسة 3/2
 في ضور النتائج التى تم التوصل إليها, يوصي الباحث بما يلي:    
التوى يمكون أن تقودم تفسويراً إضوافياً عون أثور الدراسوات توجيه الفكر المحاسبي لإجراء مزيد مون  (1

التزام مراقبي الحسابات في بيئة الممارسة المهنية المصرية بممارسة الشوك المهنوي أثنواء عمليوة 
 وانعكاساتها على المنشأة. الإدارة للقيمة العادلة التأكيد على تقديرات
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مراقبوووي الحسوووابات القياسوووية لممارسوووات لضووورورة طووورح معيوووار مراجعوووة مصوووري أو دولوووي ل (2
لشك المهني عند مراجعة الشركات المدرجة فوي البورصوة، نظوراً لتوأثيره علوى جوودة ستخدام الا

 كات المدرجة بالبورصة.الأحكام المهنية المرتبطة بجودة التقارير المالية للشر
توجيه انتباه مراقبوي الحسوابات فوي بيئوة الممارسوة المهنيوة المصورية نحوو أهميوة ممارسوة الشوك  (3

 المهني أثناء عملية التأكيد على تقديرات الإدارة للقيمة العادلة.
إعوداد إقامة الندوات والمؤتمرات لنشر الوعي بضرورة التقرير عن تقديرات القيمة العادلة، موع  (4

المحاسووبة والمراجعووة ر يي، حووول متطلبووات معيووالمراقبووي الحسوواباتميووة، وتثقيفيووة ينشوورات تعل
 .المرتبطة بالقيمة العادلة

ضورورة تضومين منواهج المحاسوبة والمراجعوة بكليوات التجوارة بالجامعوات المصورية بمحتويوات  (3
 .ت القيمة العادلةي لكيفية المحاسبة والمراجعة عن تقديراتفصيلية عن الإطار العلمي والتطبيق

 :التوجهات البحثية المستقبلية 3/3
يرى الباحث في ضور ما تم التوصل إليه من نتائج وجود العديد من المجرالات التري 

 يمكن أن تشكل أساساً لبحوت مستقبلية, من أهمها ما يلي:
 اليووة علووى قيمووة الاحووداث اللاحقووة علووى قياسووات وإفصوواحات القيمووة العادلووة فووي القوووائم المتووأثير   دراسووة

 الشركة: دليل تطبيقي من البورصة المصرية
 قياسات وإفصواحات تقوديرات القيموة العادلوة  أثر التفعيل الاختياري لمدخل المراجعة المشتركة على جودة

 .في القوائم المالية: دليل تطبيقي من البورصة المصرية
 أدلوة  العادلوة وممارسوات إدارة الأربواح قياس وتفسير العلاقة بين الافصاح عون تقوديرات الادارة للقيموة :

 تطبيقية من الشركات المدرجة بالبورصة المصرية.
 واحتموال التعورض للتعثور الموالي  تحليل العلاقة بين بين الافصواح عون تقوديرات الادارة للقيموة العادلوة

 للشركات المسجلة بالبورصة.
 مارسوات الانتهازيوة لولإدارة عنود إعوداد أثر هيكل الملكيوة وخصوائص لجوان المراجعوة علوى الحود مون الم

 مع دراسة تطبيقية. تقديرات القيمة العادلة
 لتسلسوول الهرمووي لقيوواس القيمووة العادلووة فووي ضوووءأثوور ا (IFRS 13 ) علووى مسووتوى الووتحفظ

 .المحاسبي: دراسة تطبيقية
  دليوول الافصواح عوون تقوديرات الادارة للقيموة العادلوةقيواس أثور درجوة الوتحفظ المحاسووبي علوى جوودة ،

 تطبيقى من البورصة المصرية

 :البحل مراجع  -9

 :المراجع باللغة العرلية 1 9
(، "مسووئولية مراقووب الحسووابات عوون الإفصوواح عوون تقووديرات القيمووة العادلووة للسووهم 8102السووائح، ا السووائح خليفووة، ) -

، كليووة التجووارة ة والبيئيررةالمجلررة العلميررة للدراسررات التجاريرروعلاقتهووا بسوووق الأوراق الماليووة الليبووي: دراسووة نظريووة"، 
 .332-355الإسماعيلية، جامعة قناة السويس، المجلد الثامن، ملحق، ص ص. 

(، "إطووار مقتوورح لاسووتخدام التشووكك المهنووي فووي ترشوويد قيوواس التقووديرات المحاسووبية: 8102الصووايغ، عموواد سووعد ا، ) -
معوة عوين شومس، العودد الرابوع، المجلود الواحود ، قسوم المحاسوبة والمراجعوة، جامجلة الفكر المحاسربيدراسة ميدانية"، 

 080-0031والعشرون، ديسمبر، ص ص. 
(، نحووو إطوار مقتوورح لتحسوين مسوتوى الشووك المهنوي للمراجووع فوي مواجهووة 8105الإبيواري، هشوام فوواروق مصوطفى، ) -

، لبحروت العلميرةمجلرة كليرة التجرارة لدراسوة تحليليوة وتجربوة ميدانيوة،  -خطر إدارة عميول المراجعوة للفحوص التحليلوي
 .823 -853(، ص ص: 0(، العدد )31جامعة الإسكندرية، المجلد ) -كلية التجارية

دراسة مقارنة للشركات  -(، "التقرير المحاسبي عن القيمة العادلة للأصول غير المتداولة8112أبو الخير، مدثر طه، ) -
، كليووة التجووارة، جامعووة طنطووا ، المجلوود ة والتمويررلالمجلررة العلميررة التجررارالعقاريووة المقيوودة فووي أسووواق المووال العربيووة، 

 .832-022الأول، العدد الثاني، ص ص. 
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(، "اثر ممارسة مراقب الحسابات للشك المهني على جودة حكمة على التحريفوات 8102أبو جبل، نجوى محمود ا، ) -
لتجووارة، جامعووة بنووي سووويف، العوودد ، كليووة امجلررة المحاسرربة والمراجعررةدراسووة تجريبيووة"،  -الجوهريووة بووالقوائم الماليووة

 .822-855الثاني، ص ص. 
(، "إطوار مقتورح لخصوائص الشوك المهنوي وأثورة علوى سولامة حكوم مراقبوي 8102أبو الفضل، عبود العوال مصوطفي، ) -

، كلية التجارة جامعة طنطوا، العودد الثواني، مجلة البحوت المحاسبيةالحسابات على تقييم الإدارة لفرض الاستمرارية"، 
 .831-023سمبر، ص ص.دي
. كليووة التجووارة، SPSS"التحليررل الإح ررائي للمتغيرررات المتعررددة باسررتخدام برنررامج (. " 8105أمووين، أسووامة ربيووع ) -

 .031-053جامعة المنوفية، بدون ناشر، ص ص
تخدام  تطبيقرات فري العلروم الاجتماعيرة باسر(.، تشخيص الانحدار )مشاكله وعلاجهوا(: 8108العباسي، عبدالحميد ا ) -

SPSS33-81، معهد الدراسات والبحوث الإحصائية، جامعة القاهرة، بدون ناشر،ص ص. 
مجلرررة الفكرررر (، "دور التخصوووص الصوووناعي للمراجوووع لووودعم ميوووزة تنافسوووية "، 8102بوووابكر، بشوووير بكووورى عجيوووب، ) -

، ابريوول، ص ص. ، قسووم المحاسووبة والمراجعووة، جامعووة عووين شوومس، العوودد الأول، المجلوود الثوواني والعشوورونالمحاسرربي
238-223. 

(، قيواس أثور تطبيوق مودخل المراجعوة المشوتركة علوى جوودة المراجعوة: دليول مون البورصوة 8102جبر، غريوب جبور،) -
 – 523، قسم المحاسبة، كلية التجارة، جامعة طنطا، العودد الأول، يونيوو، ص ص مجلة البحوت المحاسبيةالمصرية، 

382. 
( تقييم مدى ملاءمة معلومات التسلسل الهرمي لقيواس 8103، منى مغربي ا )إبراهيمو ،خليل، على محمود مصطفى -

، قسوم الفكرر المحاسربي مجلرة( فوي ضووء قواعود الحوكموة، 05القيمة العادلة طبقوا لمعيوار التقريور الموالي الودولي رقوم )
  .512 - 830ص ص  جامعة عين شمس، المجلد الثامن عشر، العدد الرابع، المحاسبة والمراجعة، كلية التجارة،

(، "الشووك المهنووي للمراجووع: الإطووار الفكووري وأثووره علووى أحكووام المراجووع بشووان عواموول 8103ريشووو، بووديع الوودين، ) -
، كليووة التجووارة، مجلررة التجررارة والتمويررلواحتمووالات وإجووراءات اكتشوواف التلاعووب بووالقوائم الماليووة دراسووة تجريبيووة"، 

 .512 -852جامعة طنطا، العدد الثاني، ص ص. 
(، "أثر قيد مراقب الحسوابات لودى الهيئوة العاموة للرقابوة الماليوة علوى سولامة 8102زيتون، ا خميس جمعه خطاب، ) -

، كليوة التجوارة، مجلرة كليرة التجرارة للبحروت العلميرةدراسة تجريبية"، -حكمة على التحريفات الجوهرية بالقوائم المالية
 .302-523لمجلد رقم ثلاثة وخمسون، الجزء الثالث، ص ص. جامعة الإسكندرية، العدد الثاني، يوليو، ا

(، "إطوار مقتورح لتطووير منواهج تحسوين مسوتوى دقوة التقوديرات المحاسوبية وانعكاسوات 8105سلامة، صلاح حسن، ) -
، كليوة التجوارة، جامعيوة عوين شومس، المجلود مجلرة الفكرر المحاسربيذلك على موثوقية القوائم الماليوة دراسوة ميدانيوة"، 

 .51-0سابع عشر، العدد الاول، ص ص ال
(، "إطووار مقتوورح للحوود موون مشوواكل ومعوقووات القيوواس والإفصوواح المحاسووبي 8102صووالح، رضووا إبووراهيم، وآخوورين، ) -

، العدد الثاني، المجلود الواحود المجلة الم رية للدراسات التجاريةالمعتمد على القيمة العادلة: دراسة نظرية وميدانية"، 
 802-022والأربعون، ص ص. 

(، "تقيوويم خصووائص الشووك المهنووي لمراجووع الحسووابات علووى قوووة العلاقووة التفاوضووية بووين 8103علووى، وليوود احموود ا، ) -
 .325-302، كلية التجارة، جامعة طنطا، العدد الأول، ص ص. مجلة التجارة والتمويلالمراجعة وعميلة"، 

-في اكتشاف المراجع الخارجي للغوش فوي القووائم الماليوة (، "العوامل المؤثرة8103)  عبد الحليم، أحمد حامد محمود، -
، كليوة التجوارة، جامعوة الإسوكندرية، العودد الثواني، يوليوو، مجلرة كليرة التجرارة للبحروت العلميرةدراسة ميدانية مقارنة"، 

 .50-0المجلد رقم واحد وخمسون، الجزء الأول، ص ص. 
"أثر مستوى ممارسة مراقب الحسابات للشك المهنوي علوى  (،8102عيسي، سمير كامل، زيتون، ا خميس خطاب، ) -

المررؤتمر العلمرري الأول لقسررم المحاسرربة سوولامة حكمووة علووى التحريفووات الجوهريووة بووالقوائم الماليووة: دراسووة تجريبيووة"، 
، "دور المحاسووبة والمراجعووة فووي دعووم التنميووة الاقتصووادية والاجتماعيووة فووي مصوور"، كليووة التجووارة، جامعووة والمراجعررة

 .0222-0205.، ص ص. 8102مايو  2-2لإسكندرية، المنعقد خلال الفترة من  ا
فوي ظول ظوروف  العادلوة القيموة تقوديرات طوير تأكيدات مراقبي الحسوابات تجواه(، "ت8108عبد الهادي، ا إبراهيم، ) -

، العدد الثالوث، المجلود السوادس والثلاثوون، ص المجلة الم رية للدراسات التجارية "،ةعدم التأكد دراسة نظرية ميداني
 .322-320ص. 

(، مودخل مقتورح لتخطويط وتنفيوذ جلسوات العصوف الوذهني الالكترونوي بهودف تحسوين 8102غالي، أشرف أحمود ا، ) -
، قسووم مجلررة البحرروت المحاسرربيةية، جووودة الأحكووام المهنيووة لفريووق المراجعووة: دراسووة اسووتطلاعية فووي البيئووة المصوور

 .320 – 382جامعة طنطا، العدد الأول، يونيو، ص ص  المحاسبة والمراجعة، كلية التجارة،
(، "العوامول الموؤثرة علوى عمول مراقوب الحسوابات عنود مراجعوة تقوديرات القيموة 8102فوده، شووقي السويد، آخورين، ) -

، العودد الأول، المجلود الواحود والأربعوون، ص ص. راسرات التجاريرةالمجلرة الم ررية للدالعادلة مع دراسوة ميدانيوة"، 
023- 883. 

http://search.mandumah.com/Record/333262
http://search.mandumah.com/Record/333262
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دراسووة  -(، "دور الشووك المهنووي فووي تحسووين جووودة الحكووم المهنووي للمراجووع8108مصووطفى، محمووود حسوون مصووطفى، ) -
شور، ص ، قسم المحاسبة والمراجعة، جامعة عين شمس، العدد الخاص، المجلد ستة عمجلة الفكر المحاسبيميدانية"،  

 212-320ص. 
(، "اثور تطووير معوايير المحاسوبة لولأدوات الماليوة علوى الخصوائص النوعيوة للمعلوموات 8105محاريق، هاني احمد، ) -

جامعوة طنطوا، المجلود الأول، العودد  -، كلية التجارةالمجلة العلمية التجارة والتمويلالمحاسبية: دراسة نظرية ميداني"، 
 .33-0الثاني، ص ص 

يوليوو  2( توابع )أ(،  بتواريخ 032(، ملحق جريدة الوقائع المصرية، العدد )8103حاسبة المصرية المعدلة، )معايير الم -
 .8103لسنة  001قرار وزير الاستثمار رقم  -، وزارة الاستثمار8103

فحوص بشأن إصدار المعوايير المصورية للمراجعوة وال 8112( لسنة 022وزارة الاستثمار، قرار وزير الاستثمار رقم ) -
مهوام التأكود بخولاف مراجعوة او فحوص معلوموات ماليوة  (3111معيار المراجعرة رقرم )المحدود ومهام التأكد الاخرى، 

 تاريخية.
بشأن إصدار المعوايير المصورية للمراجعوة والفحوص  8112( لسنة 022وزارة الاستثمار، قرار وزير الاستثمار رقم ) -

 مراجعة قياس القيمة العادلة والإفصاح عنها. (343عة الم ري رقم )معيار المراجالمحدود ومهام التأكد الاخرى، 
بشأن إصدار المعوايير المصورية للمراجعوة والفحوص  8112( لسنة 022وزارة الاستثمار، قرار وزير الاستثمار رقم ) -

 الأصول الثابتة وإهلاكاتها.( 11معيار المراجعة الم ري رقم )المحدود ومهام التأكد الاخرى، 
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